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“POR MEDIO DEL CUAL SE ASIGNAN UNAS FUNCIONES A UN SERVIDOR
PUBLICO EN UN EMPLEO DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION”

LA ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE IBAGUE
En ejercicio de sus Facultades Constitucionales y Legales, en especial las conferidas en el numeral 3° del
articulo 315 de la Constitucion Politica, numeral 2° literal D, del articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado
por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, articulo 2.2.5.5.52 del Decreto 1083 de 2015, y

C ONSIDERANDO:

Que de conformidad con el numeral 3° del articulo 315 de la Constitucion Politica, en
concordancia con el numeral 2° literal D, del articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado
por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, le corresponde al alcalde Municipal dirigir la
accién administrativa del municipio y nombrar y remover a los funcionarios bajo su
dependencia.

Que mediante Resolucion No. 0988 de 09 de julio de 2024, se otorga comision de servicios
a la ciudad de Bogota D.C., por el dia 12 de julio de 2024, a la doctora Paula Andrea Garcia
Vergara, Director, cddigo 009, grado 17, adscrita a la Secretaria de Planeacion, Direccion
de Planeacion Multiproposito, para asistir a mesa de trabajo en las oficinas de la
Superintendencia de notariado y Registro para temas de Catastro Multipropésito de la
ciudad de Ibagué.

Que el articulo 2.2.5.5.52 del Decreto 1083 de 2015 establece “Cuando la situacion
administrativa en la que se encuentre el empleado publico no genere vacancia temporal,
pero implique separacion transitoria del ejercicio de sus funciones o de algunas de ellas, el
jefe del organismo podra asignar el desempefio de éstas a otro empleado que desemperie
un cargo de la misma naturaleza

Esta situacion no conlleva el pago de asignaciones salariales adicionales, por cuanto no se
esta desemperiando otro empleo.

El empleado a quien se le asignen las funciones no tendra derecho al pago de la diferencia
salarial y no se entendera desvinculado de las funciones propias del cargo del cual es
titular’.

Que el articulo 2.2.5.2.2 del Decreto 1083 de 2015 sefala dentro de las situaciones
constitutivas de vacancias temporal del empleo, la relativa a la comision, salvo en la de
servicios al interior.

Que mientras la doctora Paula Andrea Garcia Vergara, permanece fuera de la ciudad, se
hace necesario asignar funciones de Director, cédigo 009, grado 17, adscrita a la Secretaria
de Planeacion, Direccién de Planeacién Multiproposito, al doctor Luis Fernando Osman
Cabezas, Director, cédigo 009, grado 17, adscrito a la Secretaria de Planeacion, Direccién
de Ordenamiento Territorial Sostenible, empleo de Libre Nombramiento y Remocion, sin
apartarse de las funciones de su cargo.

Que por lo antes expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Asignacién de funciones. Asignar funciones del cargo de Director,
codigo 009, grado 17, adscrita a la Secretaria de Planeacién, Direccion de Planeacion
Multiproposito, que desempefa la doctora Paula Andrea Garcia Vergara, al doctor Luis
Fernando Osman Cabezas identificado con la cedula de ciudadania No. 1.110.491.780, por
el dia 12 de julio de 2024, quien continuara ejerciendo las funciones propias de su cargo
Director, coédigo 009, grado 17, adscrito a la Secretaria de Planeacion, Direccion de
Ordenamiento Territorial Sostenible, mientras la ausencia de su titular, de conformidad con
la parte considerativa del presente acto.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicacién. Comunicar el presente acto al servidor publico
objeto de la asignacién de funciones.

ARTICULO TERCERO: Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Ibagué/

11 UL Zuer

Reviso:

Dra. Ana Maria Triana Lombana, Directora de Tdlento Humanop(‘r

Redacté: Cristhian Arley Lozano Tole, Técnico Operativo, Direccién de Talento Humano
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