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“POR EL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD DE LA
PLANTA DE PERSONAL DE LA ADMINISTRACION CENTRAL”

LA ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE IBAGUE
En ejercicio de sus facultades legales y en especial de las conferidas por la ley 909 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que el cargo de Auxiiar administrativo — (SGP), cédigo 407, grado 03 adscrito a la Secretaria de
Educacion, Direccion Administrativa y Financiera, Grupo Atencion al Ciudadano, se encuentra en
vacancia definitiva con el retiro del servicio del sefior Duverney Silva Moreno.

Que el articulo 1 del decreto No0.4968 de diciembre 27 de 2007, establece: “Modificase el paragrafo
transitorio del articulo 8° del Decreto 1227 de 2005, modificado por los articulos 1° de los Decretos
3820 de 2005 y 1937 de 2007, el cual quedara asi: Paragrafo transitorio. La Comision Nacional del
Servicio Civil podra autorizar encargos o nombramientos provisionales, sin previa convocatoria a
concurso, cuando por razones de reestructuracion, fusion, transformacion o liquidacion de la entidad
o por razones de estricta necesidad del servicio lo justifique el jefe de la entidad. En estos casos el
término de duracién del encargo o del nombramiento provisional no podran exceder de 6 meses,
plazo dentro del cual se debera convocar el empleo a concurso. Cuando circunstancias especiales
impidan la realizacién de la convocatoria a concurso en el término sefialado, la Comision Nacional
del Servicio Civil podra autorizar la prorroga de los encargos y de los nombramientos provisionales
hasta cuando esta pueda ser realizada.”

Que mediante circular No.003 de junio 11 de 2014, la Comision Nacional del Servicio Civil sefiala:
“Que en virtud del auto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el H. Consejo de Estado, mediante
el cual se suspendio6 provisionalmente apartes del Decreto 4968 de 2007 y la circular No.005 de 2012
de la CNSC, y cuyos efectos son de obligatorio cumplimiento, informa que a partir del 12 de junio de
2014, no otorgara autorizaciones para proveer transitoriamente los empleos de carrera a través de
encargo o nombramiento en provisionalidad, mientras la suspension provisional ordenada por el
Consejo de Estado continue vigente.

Que en consecuencia, todas aquellas entidades destinatarias de la Ley 909 de 2004 y aquellas que
se encuentran provistas de normas aplicables a los sistemas especificos de carrera, tienen el deber
de dar estricto cumplimiento a lo normado en los articulos 24 y 25 de la normativa citada y a las
reglas especiales de cada sistema’.

Que se hace necesario precisar que el articulo 24 de la ley 909 de 2004 fue modificado por el articulo
1° de la ley 1960 de 2019, en cuanto a aspectos diferentes a los que fueron objeto de
pronunciamiento por parte del Consejo de Estado en lo ya comentado.

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establece que mientras se surte el proceso de
seleccion para proveer empleos de carrera administrativa, el empleo de carrera vacante de manera
definitiva puede proveerse transitoriamente a través de las figuras del encargo o del nombramiento
provisional, en los términos sefalados en la Ley 909 de 2004, previo cumplimiento de los requisitos
exigidos para el desempefio del cargo.

Que conforme al parrafo anterior, la Directora de Talento Humano hace constar que no hay servidor
publico en la planta de personal en carrera administrativa para acceder mediante encargo al empleo
de Auxiiar administrativo, cédigo 407, grado 03 adscrito a la Secretaria de Educacion, Direccion
Administrativa y Financiera, Grupo Atencion al Ciudadano, por tratarse de un empleo de menor
jerarquia, y por lo tanto es procedente nombrar con caracter provisional a OLGA PATRICIA GOMEZ
BARRIOS, identificada con cédula de ciudadania No.65.765.801 de lbagué, quien cumple con los
requisitos exigidos para el empleo de Auxiiar administrativo — (SGP), cédigo 407, grado 03 de la
planta global de la Alcaldia Municipal de Ibagué y asignado a la Secretaria de Educacion, Direccion
Administrativa y Financiera, Grupo Atencién al Ciudadano, exigidos en el Manual Especifico de
Funciones contenido en el Decreto No.1000-01210 de diciembre 19 de 2023 y su decreto
maodificatorio.
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Que se dio cumplimiento al articulo 2.2.5.1.5 del decreto 648 de 2017, que modifica el Titulo 5 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, en lo referido al procedimiento para la verificacion del
cumplimiento de requisitos por parte de la Directora de Talento Humano.

Que en consecuencia es procedente efectuar el nombramiento provisional.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

Articulo 1. Nombramiento en provisionalidad. Nombrar con caracter PROVISIONAL a OLGA
PATRICIA GOMEZ BARRIOS, identificada con cédula de ciudadania No.65.765.801 de Ibagué, en
el cargo de Auxiiar administrativo — (SGP), codigo 407, grado 03 de la planta global de la Alcaldia
Municipal de Ibagué y asignado a la Secretaria de Educacion, Direccion Administrativa y Financiera,
Grupo Atencion al Ciudadano, de conformidad con la parte considerativa del presente acto.

Articulo 2. La persona en quien recae la designacion decretada en el articulo anterior manifestara
en el momento de su posesién que no se encuentra incursa en causales de inhabilidad,
incompatibilidad, prohibiciones o restricciones que le impidan ejercer dicha dignidad.

Articulo 3. La provisionalidad de que trata el articulo primero del presente decreto se extendera
hasta que sea impartida alguna instruccion por parte de la Comisién Nacional del Servicio Civil, el
legislativo o el Gobierno Nacional, con respecto a la provision definitiva del empleo aqui citado, o se
configure alguna de las causales previstas en el ordenamiento juridico para el retiro de funcionarios
vinculados en provisionalidad.

Articulo 4. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion y surtira efectos fiscales a
partir de la fecha dispuesta en el acta de posesion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Ibagué, a

Vo.Bo. Dra. Norma Margarita Cifuentes Zarta, Secretaria Administrativa& -

Certifico. Dra. Leydy Gomez Garcia, Directora Talento Humano \ZV:/’ %\

Redacté: M r% abel Vargas B, Profesional universitario, Direccion de Talento Humano
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