
ACTA 1010-2023-002

FECHA:                     10 de enero del 2023

HORA:                      9:  00 am

LUGAR:                     Oficina de control  lnterno

ASISTENTES:         Luz Melba Hernandez Lozano,  Prof.  Especializada,  Direcci6n de Fortalecimiento
Lina Marcela Alvarez; Aux. administrativo.  Ofi. Control  lnterno

lNVITADOS:          lvonne Maritza Rivera  Espitia,  economista

OBJETIV0 DE LA REUNION:

Realizar seguimiento al  cumplimiento de las acciones programadas  sobre el componente
del  plan  anticorrupci6n  de  la vigencia  2022:  "Estrategia  de Rendici6n  de Cuentas,  con
corte 31  de diciembre de 2022, determinando el porcentaje de cumplimiento.

ORDEN DEL DIA:

1.    Objetivos del seguimiento.
2.    Metodologia para la evaluaci6n.
3.    Criterios de evaluaci6n de la Oficina de Control lnterno:  Actividades programadas

4.   :°vb;:;ACc°,gR?nente de rendici6n de cuentas.

-      Evaluaci6n del cumplimiento de las actividades programadas sobre el componente,
determinando el porcentaje de avances en la ejecuci6n.

5.    Conclusiones y recomendaciones
6.    Cierre.

La vorsi6n vigonto y controlada do o8to documonto, Solo podra sor consul.ado a trav6s do la platafoma P!SAIVIl y/ode lntranot do la
Admlnlstracl6n Municipal. La copfa o impresi6n diforonto a la put)Iicada. 8ora considorada coma docuTreho no controlado y §u use
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA:

1.   Objetivos del seguimiento:

Realizar seguimiento  al  cumplimiento  de  las  actividades  programadas  sobre  el
componente   "Rendici6n   de   Cuentas"   del   Plan   Anticorrupci6n   y   Atenci6n   al
Ciudadano  vigencia  2022,  usando  como  insumo  el  cronograma  de  actividades
del   componente  y  las  evidencias  de  ejecuci6n  durante  el   de  Septiembre  a
Diciembre  del  2022,    Adicionalmente,  realjzar  seguimiento  a  la  formulaci6n  e
implementaci6n  del   plan  de  mejoramiento  de  la  rendici6n  de  cuentas  y  del
cronograma de encuentros  para el  seguimiento ciudadano  a  los compromisos;
producto  de  la  rendici6n  de  cuentas  realizada  en  el  mes  de  Diciembre   de  la
vigencia 2022.

2.    Metodologia para la evaluaci6n:

-      El desarrollo del seguimiento sobre el componente "Rendici6n de cuentas" se realiza
mediante   la   consulta   de   la   relaci6n   de   las   actividades   programadas   en   el
cronograma   del componente  "Rendici6n  de  Cuentas"   del   Plan  Anticorrupci6n  y
Atenci6n   al   Ciudadano   vigencia  2022   y   la   presentaci6n   de   las  evidencias  de
ejecuci6n,   por parte del personal de laDirecci6n de Fortalecimiento.

3.   Criterios de Evaluaci6n

-     Componente Rendici6n de cuentas del plan Anticorrupci6n y Atenci6n al
Ciudadanovigencia 2022 y el  respectivo cronograma.
Manual  dnico de rendici6n de cuentas con  enfoque  basado  en  derechos  humanos
y  paz  -MURC Versi6n 2,  expedido en febrero de 2019 por el  DAFP.
Guia  Estrategias  para construcci6n del  plan  anticorrupci6n y atenci6n  al  ciudadano
versi6n 2,  expedida en el afro 2017 por la Secretaria de Transparencia y el  DAFP.
Plan de mejoramiento lnstitucional,  producto de las observaciones realizadas por la
ciudadania  en  el  desarrollo  de  la  rendici6n  de  cuentas  realizada  en  el  mes  de
diciembre de 2020.  (MURC version 2)
Cronograma de encuentros ciudadanos para el  seguimiento al  cumplimiento de los
compromisos adquiridos,  en  el  desarrollo de la  Rendici6n de Cuentas,  realizada  en
diciembrede 2020,  en cumplimiento del  lineamiento establecido en el  MURC.

EVALUAC16N

4.1 Evaluaci6n de la ejecuci6n del cronograma del  componente de Rendici6n de
Cuentas:

El cronograma se encuentra estructurado en  3 elementos,  con  la  respectiva
programaci6n  de  las actividades,  cuyo  nivel  de  implementaci6n  se  relaciona
a continuaci6n:
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Primero:  Actividades sobre  lnformaci6n.

Actividad Compromisos Fecha de Link de verificaci6n %de Programada a
es sobre cumplimie de la ejecuci6n de la cumpli rea izarse en

nto actividad miento e
programada oficinadecontrolinterno CUATRIMESTRE

Pfl= 1 2 3

Z

Actualizar la caracterizaci6n de los 31 /12/2022 httns;//cimnri.ibaaue.aov`co/ca 100% P
grupos de valor racterizacion-del-ciiidadano-v,arubo-de-interes/

E X

Asociar   las   metas   y   actividades Julio  y Se evidencia el cargue del 100% P X.
formuladas      en      la      planeaci6n diciembre

informe  con corte al

instltucional  de  la  vigencia  2022,conlosderechosylosobjetivosdedesarrollososteniblesqueseestangarantizandoatrav6sdela 15/11/2022   Ia  rendici6n de
de' 2022 cuentas se llevd a cabo el12/12/2022.enlasinstalacionesdelparqueDeportivodelbague

E X

gesti6n  institucional https://ibague.gov.co/portavadmin/archives/publicaciones/2022/46307-REN-20221127184741.Ddt

Priorizar  los  temas  de  intefes  de Julio y Se evidencia el cargue del 100% P X
los  grupos de valor tiene   sobre  la diciembre

informe con corte al

gesti6n    de    las    metas    del    planI.nstituclonalparapriorizarla
15/11ra022   la  rendici6n de

2022 cuentas se llev6 a cabo el12/12/2022enlasinstalaciones
E X

9=0±aLLZ mformacl6n que se produclra del  parque Deportivo de  lbaguehttp9;Mbague.gov.co/portavadmin/archivos/publicaciones/2022/46307-REN-20221127184741.Ddt

producir   la   informaci6n   sobre   la A8Osto de mps://ibague.gov.co/portal/adm 100% P X
gesti6n                            presu puesto, 2022Diciembre

in/archIVos/publicacionesra022/

contrataci6n,      etc.)      sobre      losresultadosyavanceenlagarant(a 46307-REN-20221127184741.pdf

E X
de  derechos  sobre  los  temas  deintefespriorizadosporlosgruposdevalordeacuerdoconcadaunodelosespaciosdedialogoestablecidosenelcronoQrama. de 2022

IRealizar  comunicados   de   prensa Agosto de https //ibag ue. gov. co/po rtal/ 100% P X
con notas de prensa con notas de 2022Diciembre admin/archivos/publicacione
intefes   general   e   invitando   a   la s/2022/46533-REN-
ciudadan la              a              participa r 20221226132426.pdf
activamente      en      la      rendici6npublicadecuentas de 2022 E X
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PROCESO:  GESTIONDOCUMENTAL FOR-02-PRO-GD-01 `

Version: 01
N     ,BOO           3S    I

FORIVIATO: ACTA DE  REUNloN
Fecha:19/12A2014

Paqina:   I   del

Realizar   dlfusi6n    maslva   de    los
Agosto de https //i bague. gov. co/porta I/ 100% PE XX
2022 admin/archivos/publicacione

informes  de  rend cl6n  de  cuentas s/2022/46533-REN-
en  espacios  tale s   como:   medios Diciembre 20221226132426.pdf
impresos,      emisnacionalesoespmedianteallanzconorganisinregionalesinteDarticulares.oras     locales     oaciostelevisivosaycooperaci6nospLlbllcos,rnacionaleso de 2022

Disef`ar     y     difundir     piezas     de A8Osto de https://ibague.gov.co/portal/ 100% P X
comunlcaciones   de   la   audlencia 2022 admin/archlvos/publicacione
pdblica   de   rendici6n   de   cuentas s/2022/46533-REN-
(infografias,  afiches y avisos) Diciembre 20221226132426.pdf
Elaborar informe de gesti6n de 2022 E X

Disefiar     y     difundir     piezas     de Agosto de https://ibague.gov.co/portal/ 100% P X
comunlcaciones   de   la   audlencia 2022 admin/archlvos/publlcacione
pdblica   de   rendici6n   de   cuentas s/2022/46533-REN-
(infograflas,  afiches y avlsos) Diciembre 20221226132426.pdf E X
Elaborar informe de gesti6nElaborarinformedegestl6n de 2022

Elaborar informe de gesti6n Agosto de Se evidencia en  la  pagina de  laalcaldiaelinformeenel

100%
P X

2022 siguiente  link:

Diciembre https://Ibague.gov.co/portavadm

de 2022
In/archlvos/publicaciones/2022/46307-REN-20221127184741pdf

E X

Analizadas  y  evaluadas   las  evidencias  que  sustentan   la  ejecuci6n  de  las   actividades
programadas a realizar en el cronograma de rendici6n sobre actividades sobre informaci6n,
se concluye que el cumplimento es del  100°/a.

Segundo:  Actividades de Dialogo

Actividades Compromisos Fecha de Link de verificaci6n de  la %de Programada a
sobre cumplimiento ejecuci6n de la activldad cumplim reaizarse en el

programada lentooficinadecontrolinterno CUATRIMESTRE

P/E 1 2 3

a
DiseFiar y divulgar el  cronogramaqueidentificaydefinelos

Abril de 2022
https://i bague gov. co/port

100%

P X

espacios de dialogo presenciales al/admin/archivos/publicaaa
(mesas de trabajo,  foros , ciones/2022/43733-DOC-I< reuniones,  etc.),  que se empleara 20220421104723.xlsx E X

Z5 para rendir cuenta:  1sobre lostemasdeintetesy2.Sobrelagestl6ngeneraldelaentidad
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PROCESO.  GES TION FOR-02-PRO-GD-01
DOCUMENTAL

Version: 01

EN..'   . FORMATO: ACTA DE  REUNION
F®cha:19/12QO14

Paaina:   I   del
lmplementar los espacios Abril 2022 https://ibague.gov.co/port 100% P X X X
virtuales  de dialo90,   Para Agosto 2022 al/admin/archivos/publica
fomentar la discusl6n y Diciembre clones/2022/46533-REN-
participacj6n a traves de losperfilesinstitucionalesenlaAlcaldiadelbagueenlasredessociales. 2022 20221226132426.pdf E X X X

Realiear respuestas escritas en el Agosto de https://ibague.gov.co/p 100% P X X
termino de quince dlas a las 2022 ortal/admin/archivos/p
preguntas de los cludadano

Diciembre de
ublicaciones/2022/465

formuladas en el marco del 32-REN-20221223134210. PDF E X X
proceso de rendicpublicaci6nenlalosmediosdedifIaentidad ion de cuentas ypaginaweboenusi6noficialesde 2022

Ferias de gesti6n:  exposici6n
Diciembre de2022

httos://Ibaciue.ac>v.co/oortal/admin/archivos/Dublicaciones/2022/46521-REN- 100% P X

de los servicios y programasqueofrecelaAdministraci6nMunicipalysusdependencias. 20221223112528 Ddf
E X

Convocar y rea izar audiencias Agosto de https://ibague.gov.co/portal/ 100% P X X
pl]blicas  de  rendici6n  de 2022 admin/archivos/publicacione

cuentas de la gesti6n y avance Diciembre de s/2022/46533-REN-

de los programaplanesdesarrolAlcaldiaMunici s,  proyectos yladosporlapaldelbagu6. 2022 20221226132426.pdf
E X X

Realizar audiencias ptiblicas Agosto de httDs://ibaaue.aov.co/Dortal/ 100% P

sectoriales presenciales y/o 2022 seccion/contenido/contenido

virtuales. Diciembre de .DhD`h/i]e=2&cnt=60&subtv E
2022 De=1&subcnt=628#asc.tab=Q

Analizadas  y  evaluadas  las  evidencias  que  sustentan   la  ejecuci6n   de  las  actividades
programadas  a  realizar  en  el  cronograma  de  rendici6n  sobre  actividades  de  dialogo,  se
concluye que el cumplimento es del  1000/o.

TERCERA ACTIVIDAD:  RESPONSABILIDA

Actividades Compromisos Fecha de Link de verificaci6n de  la %de Programada a
sobre cumplimiento ejecuci6n de la actividad cumplim reaizarse en el

programada lentooficinadecontrollnterno CUATRIMESTRE

Pn: 1 2 3

:
Realizar acciones de Abril,

ht!ps:/ribaguo.gov.co/par(

100%

P X X X
capacitaci6n,  con los grupos agosto y
de valor identificados,  pare la`61 diciembre al/admln/ai.chlvo8/publicaciorio8/2022/4e534REN-

ICD preparaci   n previa a  osespaciosdedialogodefinidos de 2022 20221226133240.xl8x

S en el cronograma. E X X X
ZaCL previamente definida paradesarrollarlosespaciosde

ODUJa: dialogo.

La vorsi6n vlgonto y controlada do ost® documonto, solo podr6 ser con8ultada a trav6s do la plataforma PisAMl y/ode lntranot do la
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E A't,!du N |'n,{ ,p,Ilbagu€NIT8oolI3.89/
PROCES    .  GES TloN FOR-02-PRO-GD-01

DOCuMENTAL
Version: 01

FORMATO: ACTA DE  REUNION
Fecha:19;1 2reoi 4

Paqina:   I   del

C)

Producir y divulgar la Abril, https://ibague.gov.co/por

100%

P X X X
informaci6n sobre el avance agosto y tal/admin/archivos/public
en  los compromisos adquiridos diciembre acionest2022/46534-
en  los espacios de dialogo y de 2022 REN-
las acciones deenlagesti6nde(Planesdemejolarutapreviameparadesarrollardedialogo mejoramientoIaentidadra)conbasentedefinidalosespacios 20221226133240 . xlsx

E X X X

Analizar la  implementaci6n de la Diciembre de https://ibague.gov.co/portal/

100%

P X
estrategia de rendici6n de 2022 admin/archivos/publicacion
cuentas, y el resutado de los es/2023/46573-REN-
espacios de dlalodesarrollados,coconsolidaci6ndeinternosdereportlasareasmisjonaparaidentlficar:A.Laestrategia.8.ElresultadodequecomomTnlmo90nbase en lalosformatoseaportados porlesydeapoyo,losespacioscontemple: 20230102125513 pdf

E X

a 1.  Ndmero de espacios deI participaci6n ade antados

3Za
2.  Grupos de valo3.Metasinstitucl r involucrados.Onales

priorizadas sobre as que se rindi6
CL cuentas
cOlL'

4.  Evaluaci6n y recomendaciones
D± de cada espaciocuentas5.Estadoactualcompromisosasu1aciudadan(a.6.Niveldecumplactividadesestablaestrategiadercuentas.de rendici6n dedelosmidosdecara aImientodelaslecldasentodaendici6nde

Realizar encuestas de percepci6n Agosto y https://ibague.gov.co/por 100% P X X
frente a diversas tematicas de la diciembre tal/admin/archivos/public
entidad  y dlfundir  los  mismos de 2022 aciones/2023/46573-REN-20230102125513.pdf E X X

Evaluar y verificar,  por parte de la Abril, https://ibague.gov.co/por 100% P X X X
oficina de contro interno,  el agosto y tal/admin/archivos/public
cumpllmiento de la estrategia de diciembre aciones/2023/46573-
rendici6n de cuentas lncluyendolaeficaciaypertinenciadelosmecanismosdeparticipaci6nciudadanaestablecidosenelcronograma. de 2022 REN-20230102125513 . pdf E X X X

Analizadas y evaluadas las evidencias que sustentan la ejecuci6n de las actividades programadas
a realizar en el cronograma de rendici6n sobre las actividades de responsabilidad, se concluye que
el cumplimento promedio es del  100%.
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Establecido el  cumplimiento  promedio de las actividades programadas sobre:  lnformaci6n,  dialogo
y responsabilidad en el cronograma de rendici6n de cuentas,  se concluye que el nivel promedio
de cumplimiento de las actividades a 31  de diciembre de /2022, es del  100%, segtln instructivo
impartido por el DAFP

4.   Conclusiones y Recomendaciones:

Tener en cuenta  las sugerencias de las actas del aho 2022,  con el fin de modificar las actividades a medir para la
vigencia 2023.

5.   Cierre:   siendo las  10:  00  pin se da porterminado el seguimiento programado, en
constanciafirman  los asistentes.

*]REREZRE
LuzVMelba Hernande
Profesional Especi,

=OErtsai::#j:a#Direcci6n nstitucional
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