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COMITE JURIDIBD.No. U 0 U

FECHA: Ibagué, 01 de febrero de 2022.

HORA: 03:00 p.m.

LUGAR Sala de audiencia, Oficina Juridica de la Alcaldia Municipal de
Ibagué.

ASISTENTES: Jefe de Oficina Juridica, Andrea Mayoral Ortiz.
Funcionarios de la Oficina Juridica.
Contratistas de la Oficina Juridica.
(Se anexa listado de asistencia)

ORDEN DEL DIA

1. Saludo.

2. Exposicion de los lineamientos de la Oficina Juridica para los funcionarios y
contratistas.

3. Despedida.

DESARROLLO

- Saludo de apertura al Comité Juridico por parte de la jefe de la Oficina
Juridica, Andrea Mayoral Ortiz:

En ese sentido la jefe de la Oficina Juridica, dio inicio al comité programado para
las 03:00 de la tarde del 01 de febrero de 2022, empezando por extender un cordial
saludo de bienvenida para todos los asistentes, indicando que el desarrollo de la
misma se dara de manera presencial en la sala de audiencia de la Oficina Juridica
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en la Alcaldia Municipal de Ibagué, informando ademas que el objeto del comité
juridica es capacitar a cada uno de los funcionarios de planta y contratistas sobre el
uso de las plataformas de informacion de la entidad, como también exponer y dejar
claro cada una de las obligaciones las cuales corren a su cargo, en el gjercicio de
sus actividades o funciones tanto de los asesores internos, como los contratistas
que integran el equipo de trabajo de la Oficina Juridica.

2. Exposicion por parte del asesor externo Nelson David Caro Sua:

El asesor externo, inicia por dar un caluroso saludo de bienvenida a todos los
asistentes al comité juridico, para asi proceder con la explicacion, en primer lugar
sefald el objeto presente comite, el cual busca dar a conocer a cada una de las
personas que conforman el grupo de trabajo de la Oficina Juridica, sobre todo a los
respetados abogados que ejercer la representacion judicial del municipio, de los
lineamientos generales que hay que tener en cuenta para el adecuado desarrollo
de las funciones y/o actividades que desarrollan en la Oficina Juridica de Ibagué.

En ese orden de ideas, el abogado Nelson David procedié a indicar cada una de las
funciones esenciales asignadas a este despacho, como lo son las de dirigir, vigilar
y coordinar el trabajo de sus grupos internos de trabajo (si los tuvieren), en la
ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos asignados a la
dependencia y en el despacho correcto y oportuno de los asuntos de su
competencia, como también los de disefar, incorporar, implantar, ejecutar y motivar
la adopcion de nuevos procesos, procedimientos y tecnologias que permitan el
cumplimiento eficiente, eficaz y efectivo de los planes, programas, politicas,
proyectos y metas formulados para el cumplimiento de la mision de la Dependencia
y la Mision Institucional, también las de cumplir las funciones y atender los servicios
que les sean asignados por el superior inmediato, en desarrollo de los acuerdos y
decretos municipales y las decisiones administrativas para tal efecto. Ademas, y
muy importante la de representar judicial, extrajudicial y administrativamente al
Municipio de Ibagué, en los procesos que se instaure en su contra o que ésta deba
promover, mediante poder judicial o delegacién otorgada por el Alcalde, por otro
lado le corresponde asesorar juridicamente al Alcalde y funcionarios de nivel
directivo de la Administracién Central Municipal, sobre la correcta aplicaciéon de
normas.
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Otra de las funciones mencionadas por el asesor Nelson David, es expedir
conceptos juridicos que interesan y coadyuvan en el desarrollo de la gestion de las
diferentes dependencias de la Administracion Central Municipal, como también
revisar y avalar los proyectos de actos administrativos generados por las diferentes
dependencias que conforman la Administraciéon Central Municipal, que deba
suscribir el Alcalde, en ese sentido le corresponde dirigir y coordinar las actividades
de proyeccion y avalar los proyectos de los actos administrativos que deba suscribir
el Alcalde, y que no correspondan a aquellos que por su naturaleza deben elaborar
las demas dependencias de la Administracion Central Municipal. Otra funcién es la
de sustanciar los proyectos de decisiones que deba proferir el Alcalde en el curso o
como consecuencia de los procesos o actuaciones administrativas que se adelanten
en nivel de la Administracion Central Municipal, ademas de Revisar y avalar los
proyectos de Acuerdo de iniciativa del Alcalde y dar visto bueno en su componente
juridico.

También el asesor hace mencion a competencia que tiene la oficina para apoyary
asesorar juridicamente a las diferentes dependencias de la Administracién Central
Municipal, con el fin que en el desarrollo de sus actuaciones y acciones se
encuentren dentro del marco legal, incluido la de formular e implementar politicas
internas para asegurar el cumplimiento de las normas legales y reglamentarias, asi
como del precedente y sentencias de unificacién de las Altas Cortes en desarrollo
de las distintas actuaciones de la Administracion Central Municipal, debera de igual
forma desarrollar e implementar estrategias o herramientas para facilitar la
actualizacion en normatividad, doctrina, jurisprudencia y conceptos que deban ser
aplicados al interior de la Administracién Central Municipal, siendo fundamental
orientar y difundir criterios fundamentales de caracter juridico que deban observar
las dependencias de la Administracion Central Municipal en sus actuaciones; por
ultimo le concierne ejercer la segunda instancia en los procesos administrativos
contravencionales adelantados por la presunta comision de infracciones al Cédigo
Nacional de Transito (Ley 769 de 2002) o las normas que lo modifiquen, adicionen
o complementen, lo que incluira la atribucion para resolver todo tipo de solicitudes
o situaciones que oficiosamente se puedan avizorar con ocasion del conocimiento
del recurso de apelacion o queja.
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Siguiendo con la exposicion, el asesor externo Nelson Caro, procede a dar una
breve enunciacion de la Circular 002 del 13 de enero de 2022, por medio de la cual
se adoptd una serie de términos que deben tenerse en cuenta para resolver todas
las actuaciones administrativas que se encuentran a cargo del personal de planta y
de los contratistas de la dependencia, en ese orden de ideas pone de presente que
las respuestas a los derechos de peticion sin plazo especial deberan ser
contestados en un termino de 15 dias habiles a partir del dia siguiente recibido de
la peticion radicada a la entidad territorial, frente a las respuestas que se deben dar
a los derecho de peticion de informacion y/o documentacion, se cuenta con 10 dias
habiles, a partir del dia siguiente a la fecha en que fue recibido el documento.
Respecto a las respuestas que se deben rendir en razon al derecho de peticion de
consulta, se cuenta con 17 dias habiles a partir del recibido de la peticién por el ente
territorial, ademas frente a los traslados competencia, el asesor externo indica que
se cuenta con 3 dias habiles para dar el tramite correspondiente; por otro lado frente
a la expedicion de conceptos juridicos, se cuenta con 15 dias habiles a rendir el
respectivo concepto.

Posteriormente explico de las obligaciones que tienen los contratistas y funcionarios
de planta.

En ese sentido, realizé una corta intervencion el asesor externo Nelson David,
comenzando por indicar que, todos los abogados estan obligados a presentar un
informe semanal de los procesos que tengan a su cargo, ademas es fundamental
realizar todas las actividades necesarias e indispensables para la adecuada
defensa de los intereses de la entidad territorial. Una obligacién de vital importancia
es la de mantener una actualizacién permanente del Sistema de Control de
Procesos Judiciales, Disciplinarios y Contratos — SOFTCON, plataforma por medio
de la cual se registran todos los procesos judiciales y prejudiciales en los que la
alcaldia municipal de Ibagué hace parte, ademas de actualizacion y revision
permanente de la Plataforma Integrada de Sistemas de la Alcaldia de Ibagué —
PISAMI, plataforma por medio de la cual se le da tramite a los solicitudes o
peticiones que proviene de las demas dependencia que conforman la
administracion municipal o por aquellas que provenga de personas juridica o
naturales externas a las administracion.
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Por ultimo pero no menos importante, menciono la obligacién que tiene cada uno
de los abogados que ejercen la representacion judicial del municipio, de someter
cada uno de los procesos asignados al Comité de Conciliacién, Atendiendo a la
importancia de los lineamientos que realizé la Agencia Nacional De La Defensa
Juridica Del Estado, en su resolucion N° 353 “por medio del cual se adopta una
metodologia de reconocido valor técnico para el calculo de la provisién contable
de los procesos judiciales, conciliaciones extrajudiciales y tramites arbitrales en
contra de la entidad” es asi como se hace necesario reiterar las pautas que se
deben tener en cuenta al momento de realizar la calificacion de riesgo procesal y
provision contable de los procesos judiciales.

Profundizando en el tema, expone la manera Calificacion del Riesgo Procesal segtin
la resolucion, la cual sefala que la determinacién del riesgo de pérdida de un
proceso en contra de la entidad se da mediante la aplicacion de una metodologia
técnica y la calificacion del riesgo procesal es responsabilidad del apoderado de
cada proceso.

Por lo anterior el asesor externo trae a colacion los siguientes criterios a desarrollar
en dicho ejercicio:

Riesgo De Pérdida Del Proceso Por Relevancia Juridica De Las Razones De
echo Y Derecho Expuestas Por El Demandante

Este criterio se relaciona con la relevancia juridica y completitud de los hechos y
normas en las que se fundamenta la demanda.

Alto: Existe relevancia juridica y completitud en los hechos y normas que
sustentan las pretensiones del demandante.
Medio alto: Existen normas, pero no existen hechos ciertos y completos que
sustenten las pretensiones del demandante.
Medio bajo: Existen hechos ciertos y completos, pero no existen normas que
sustenten las pretensiones del demandante.
Bajo: No existen hechos ni normas que sustenten las pretensiones del demandante.

Riesgos De Pérdida Del Proceso Asociados A La Contundencia, Congruencia
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Y Pertinencia De Los Medios Probatorios Que Soportan La Demanda

Alto: El material probatorio aportado en la demanda es contundente, congruente
y pertinente para demostrar los hechos y pretensiones de la demanda.

Medio alto: EI material probatorio aportado en la demanda es suficiente para
demostrar los hechos y pretensiones de la demanda.

Medio Bajo: EI material probatorio aportado en la demanda es insuficiente para
demostrar los hechos y pretensiones de la demanda.

Bajo: El material probatorio aportado en la demanda no es contundente,
congruente y pertinente para demostrar los hechos y pretensiones de la demanda.

Presencia De Riesgos Procesales Y Extraprocesales

Este criterio se relaciona con los siguientes eventos que afectan la defensa del
Estado:

(a)Posicion del juez de conocimiento (Existencia de elementos que afectan la
objetividad del juez en razén a su edad, origen regional, filiacién politica y/o
religiosa, ideologia, pertenencia a grupos socio-culturales o intereses
econdmicos).

(b)Presencia de medidas de proteccion transitoria a favor del demandante como
accion de tutela y/o medidas cautelares

(c)Corrupcion

(d)Inminencia de revocatoria de fallo favorable o ratificacion de fallo desfavorable
en segunda instancia o recurso extraordinario.

(e)Medidas de descongestion judicial

(ff)Cambio del titular del despacho

Presencia De Riesgos Procesales Y Extraprocesales

Alto: Cuando se presentan alguno de los eventos (a), (b) y/o (c).
Medio Alto: Cuando se presenta solamente el evento (d).
Medio Bajo: Cuando se presenta el evento e o el evento (f).
Bajo: Cuando no se presenta ningun evento.
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Riesgo De Pérdida Del Proceso Asociado Al Nivel De Jurisprudencia

Este criterio muestra la incidencia de los precedentes jurisprudenciales respecto de
un proceso y que afirma la posicién de la parte demandante.

Alto: Existe suficiente material jurisprudencial que soporta fallos desfavorables para
los intereses del Estado; principalmente sentencias de unificacion y/o
constitucionalidad.

Medio Alto: Se han presentado al menos tres fallos de casos similares en un mismo
sentido que podrian definir lineas y tendencias jurisprudenciales desfavorables para
los intereses del Estado.

Medio Bajo: Se han presentado menos de tres casos similares que podrian definir
tendencias jurisprudenciales desfavorables para los intereses del Estado.

Bajo: No existe ningun precedente jurisprudencial.

en razon de lo antes expuesto se insta a los asesores (internos y externos) para que
realicen dicha labor de |la forma antes indicada tanto en el sistema softcon como en
las fichas que se pretende exponer al Comité de Conciliacién.

Adicional a eso, da a conocer el cronograma del Comité De Conciliacion, en razén
a lo dispuesto en el articulo sexto del Decreto 0129 del 26 de marzo de 2021, el cual
establece que el Comité de Conciliacion se reunira de manera ordinaria asi:

CRONOGRAMA DEL COMITE DE CONCILIACION

“ARTICULO 6°.- Sesiones. EI Comité de Conciliacién del Municipio de Ibagué, se
reunira de manera ordinaria el segundo y cuarto martes de cada mes, en el
despacho de la Jefa de Oficina Juridica, a partir de las siete y treinta (8:30) A.M; y
de forma extraordinaria cuando las circunstancias lo exijan, previa convocatoria de
la titular de la Oficina Juridica y el Secretario Técnico.”

Ahora bien, atendiendo al decreto en mencion, el asesor indica que se debera tener
en cuenta las modificaciones al reglamento en virtud de la emergencia sanitaria y
calamidad sanitaria publica declarada en el pais.
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Por otro lado expone que, respecto de la Elaboracion y Presentacion de Fichas,
el Articulo 13 del mismo decreto establece que las fichas técnicas en materia de
conciliacion, para facilitar la presentacion de los casos respectivos, el abogado que
tenga a cargo la representacion del asunto materia de conciliacion judicial o
prejudicial debera agotar el tramite previo a su presentacién y satisfacer los
requisitos de forma y de contenido minimo, por lo tanto debera someter a
consideracion del Comité de Conciliacion, todos los procesos que hayan sido
asignados en el mes inmediatamente anterior a la fecha en que se realice el mismo
y que requiera posicion por parte del Comité, de igual forma indicé que, en el evento
que exista algun asunto que date con anterioridad al término antes sefalado, es
indispensable someterlo al Comité de Conciliacién, en el menor tiempo posible, por
lo que sera obligatorio someter al Comite de Conciliacion, todos los procesos en las
cuales se tramite audiencia de conciliacion, audiencia de pacto de cumplimiento y/o
las solicitudes de conciliacion prejudicial, incluso en las cuales la Administracion
Municipal haya sido quien inicia el tramite conciliatorio, por lo anterior debera cada
uno de los apoderados con anterioridad a |la fecha de la reunién del Comité de
Conciliacion, solicitar a la Secretaria de despacho competente un informe técnico,
escrito o verbal, de los fundamentos facticos que se relacionan en la accién o en la
solicitud de conciliacién, para que el mismo sirva de soporte para la adopcion de la
decision correspondiente.

Por otro lado comunica que cada uno de los abogados que requiera someter a
consideracion del Comité de Conciliacion una accién judicial o solicitud de
conciliacion, debera enviar al Secretario Técnico del Comité de Conciliacién, por
medio magnético o via correo electrénico, al menos tres (03) dias antes de la fecha
a realizarse el respectivo Comité, la ficha o fichas técnicas debidamente
diligenciadas, indicando los datos generales, la relacion sucinta y cronologica de los
hechos, pretensiones y estimacion de los perjuicios, relacion de los documentos o
medios probatorios, estudio de caducidad la acciéon, legitimacion en la causa,
llamamiento en garantia con fines de repeticion, si existe directriz por parte del
Comité de Conciliacion, proyeccion del impacto financiero, concepto de viabilidad
juridica de la conciliacion y acuerdo conciliatorio, y factores complementarios. Los
apoderados de la entidad en el momento de conceptuar si se adopta o no la
conciliacion u otro mecanismo alterno de solucion de conflictos deberan tener en
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cuenta lo dispuesto en las Leyes 446 de 1998 y 640 de 2001, sus decretos
reglamentarios, asi como las demas disposiciones legales y reglamentarias que
sean aplicables al caso. La veracidad y fidelidad de los hechos consignados en la
informacion relacionada al Secretario Técnico sera responsabilidad del abogado
que elabore la misma.

Frente a las directrices del Comité de Conciliacion, este ostenta dos principales, la
primera segun expone el asesor Caro Sua, va dirigida a los procesos que pretenda
el reconocimiento de sancion por mora en el pago tardio de las cesantias y la otra
es la configuracion del contrato realidad.

Es de anotar que lo anterior, hace parte de la Politica de Prevencion del Dafio
Antijuridico y otras causas segun la actividad litigiosidad que se presenta en el
municipio.

Ahora frente a los casos que se deben presentar al comité de conciliacion, se
establecio de acuerdo a la exposicion que en atencion a las funciones consagradas
en el Decreto 1000-0425 del 21 de agosto de 2020, por medio del cual establece
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales, entre las que resalté
la representacion judicial, extrajudicial y administrativa de la entidad territorial que
ostenta la Oficina Juridica del Municipio de Ibagué

Argumenta que, a la luz de la representacion judicial, extrajudicial y/o administrativa
anteriormente sefalada, se reitera la obligacion que tiene cada uno de los asesores
juridicos de esta dependencia, de presentar en debida forma y de manera oportuna
las fichas técnicas ante el Comité de Conciliacién, con el fin de poder asistir a las
audiencias y/o diligencias en las que la entidad se encuentre vinculada.

Asi las cosas, da a conocer los eventos que obligan la presentacion de fichas ante
el Comité de Conciliacion:

e “Para la asistencia a audiencias de conciliacion prejudiciales”.

e ‘“Para la asistencia a audiencias de pacto de cumplimiento dentro de medio

de control de Proteccion de los Derechos e Intereses Colectivos”.
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e ‘“Para la asistencia a la Audiencia Inicial de que trata el articulo 180 de la Ley
1437 de 2011".

e “Para la asistencia a la Audiencia Obligatoria de Conciliacién, Decisién de
Excepciones Previas, Saneamiento y Fijacién del Litigio, consagrada en el
articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social”.

e “Cuando se notifica un mandamiento de pago contra el Municipio de Ibagué,
dentro de los procesos egjecutivos”.

e “Dentro de los procesos penales en los que el Municipio de Ibagué intervenga
como victima, en caso de existir propuestas para resarcir perjuicios en el
marco de los incidentes de reparacion integral”.

En ese orden de ideas, insistié en la necesidad de que las fichas sean presentadas
con suficiente anterioridad, para que cada asesor juridico tenga en su poder el
correspondiente certificado expedido por el Secretario Técnico del Comité de
Conciliacién, donde se evidencie la postura del comité, respecto de conciliar o no
conciliar, en la diligencia judicial y/o extrajudicial a que haya lugar.

Por consiguiente, recuerda que el Comité de Conciliacion, sesiona de manera
ordinaria el segundo y cuarto martes de cada mes como ya se menciono, en aras
de garantizar la debida presentacion de fichas ante el mismo, y de esta manera,
poder cumplir con las diligencias judiciales y/o extrajudiciales correspondientes.

Lo anterior, con el fin de evitar consecuencias judiciales y/o disciplinarias de caracter
negativas, que pongan en tela de juicio la defensa judicial del Municipio de Ibagué,
por la no presentacion de certificados del Comité de Conciliacion, impidiendo la
realizacion de audiencias y/o generando demoras injustificadas en el desarrollo
normal de las diferentes etapas judiciales y/o extra judiciales.

En virtud de ello, recalca el asesor externo, que las obligaciones antes mencionadas
se dan a fin de acatar los lineamientos, en aras de optimizar el funcionamiento de

esta dependencia y desarrollar una eficiente proteccion de los derechos e intereses
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de la entidad territorial.

Asi las cosas, el asesor externo Nelson David, trae a colacion el Decreto No 1000-
0045 del 13 de enero de 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE DESIGNAN LOS
NUEVOS MIEMBROS DEL COMITE DE CONCILIACION DEL MUNICIPIO DE
IBAGUE" el cual en su Articulo sexto establece las sesiones ordinarias a realizar en
razon al Comité de Conciliacién del Municipio de Ibagué, las cuales como ya expuso
el asesor externo, se llevaran a cabo el segundo y cuarto martes de cada mes.

De acuerdo a lo anterior, el expositor se permite mostrar un cronograma de sesiones
ordinarias que fue elaborada para la vigencia 2022.

MES ' DIA DEL COMITE DIA DEL COMITE HORA

) 5 ORDINARIO ORDINARIO
ENERO MARTES 11 MARTES 25 8:30 AM
FEBRERO MARTES 08 MARTES 22 8:30 AM
| MARZO MARTES 08 MARTES 22 8:30 AM
_ABRIL MARTES 12 MARTES 26 8:30 AM
_ MAYO | MARTES 10 MARTES 24 8:30 AM
JUNIO ;: MARTES 14 MARTES 28 8:30 AM
JULIO ' MARTES 12 MARTES 26 8:30 AM
AGOSTO MARTES 09 MARTES 23 8:30 AM
SEPTIEMBRE MARTES 13 MARTES 27 8:30 AM
OCTUBRE MARTES 11 MARTES 25 8:30 AM
NOVIEMBRE MARTES 08 MARTES 22 8:30 AM
DICIEMBRE MARTES 13 MARTES 27 8:30 AM

Es de advertir por parte del asesor externo Nelson David, que las sesiones
Extraordinarias del comité de Conciliacion se desarrollaran cuando las
circunstancias lo exijan, previa convocatoria del titular de la Oficina Juridica y el
Secretario Técnico.

Por esa razon indica la importancia que tienen los integrantes del Comité de
Conciliacion de estudiar las fichas, que se pretenden ingresar al Comité
La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PISAMI y/o

de Intranet de la Administracion Municipal. La copia o impresion diferente a la publicada, sera considerada como
documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Ibagué
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Extraordinario de Acciones de Repeticion y teniendo en cuenta el inicio de una
nueva vigencia 2022, se hace necesario REITERAR para que se realice lo mandado
y asi solicitar a la Secretaria Técnica del Comité de Conciliacion, se realice dicha
sesion teniendo en cuenta lo mandado por el REGLAMENTO INTERNO; en ese
sentido procede a realizar la mencion del Articulo 21 del reglamento en cual
establece que de la accion de repeticion: “E/ Comité de Conciliacion del Municipio
de Ibagué, debera realizar los estudios pertinentes para determinar la procedencia
de la accion de repeticion’.

Para ello, es claro en decir que el ordenador del gasto, al dia siguiente del pago
total del capital de una condena, de una conciliacién o de cualquier otro crédito
surgido por concepto de la responsabilidad patrimonial de la entidad, debera remitir
el acto administrativo y sus antecedentes al Comité de Conciliacién, para que en un
término no superior a seis (06) meses se adopte |la decisién motivada de iniciar o no
el proceso de repeticion y se presente la correspondiente demanda, cuando la
misma resulte procedente, dentro de los tres (03) meses siguientes a la decision.

Asi las cosas, indica que se hace necesario que dentro de las carpetas fisicas
reposen los documentos idoneos y se envié a la Secretaria Técnica los mismos, en
medio magnéticos conforme a lo expresado en el citado REGLAMENTO INTERNO,
el cual en su articulo 14, que establece: “las fichas técnicas en procesos de
repeticion, para facilitar la presentacion de los casos respectivos, el abogado que
tenga a cargo la iniciacion de la accidon de repeticion, debera elaborar la respectiva
ficha técnica de repeticion y presentarla al Comité de Conciliacién, y debera agotar
el tramite previo a su presentacion y satisfacer los requisitos de forma y de contenido
minimo, a efectos de remitir en medio magnético los siguientes documentos:

a. Providencia judicial con constancia de ejecutoria de la condena o aprobacién de
la conciliacion prejudicial.

b. Peticion de pago, realizada por el beneficiario o su apoderado, con la fecha de
recibido o radicacién ante el Municipio de Ibagué.

c. Liquidacion del crédito realizada por la entidad para el pago (capital, indexacién
e intereses pagados).

d. Copia del acto administrativo mediante el cual se dispuso el cumplimiento y se
ordeno el pago.

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PISAMI y/o
de Intranet de la Administracion Municipal. La copia o impresién diferente a la publicada, sera considerada como
documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Ibagué
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e. Constancia del valor pagado y la fecha de pago.

La veracidad y fidelidad de los hechos consignados en las fichas seran

responsabilidad del abogado que elabore la correspondiente ficha.”

Terminando por decir, que todos estos lineamientos deber ser asumidos de manera

responsable para el buen desarrollo de la Oficina Juridica.

Despedida

Una vez terminadas la exposicion del asesor externo Nelson David, se procedio a
dar por culminado el comité juridico, en ese orden de ideas realizo una corta
intervencion de despedida, agradeciendo la asistencia.

Se deja constancia que el listado de asistencia hace parte esencial de esta acta por

guienes intervinieron y estuvieron en ella

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PISAMI y/o
de Intranet de la Administracion Municipal. La copia o impresién diferente a la publicada, sera considerada como
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