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Introduccion

La Secretaria de Gobierno en el cumplimiento de sus funciones misionales coloca a disposicién
el presente informe el cual describe la gestion realizada, los principales logros y resultados
obtenidos durante la vigencia 2020 — 2023 que dan cumplimiento a los objetivos estratégicos
trazados en el Plan de Desarrollo “Ibagué Vibra 2020-2023”, en el sector de Justicia y
Seguridad.

La convivencia y seguridad ciudadana son uno de los asuntos mas sensibles para las
comunidades, por tanto, el manejo institucional de estos temas, requiere de criterios de
oportunidad, coordinacién interinstitucional y mecanismos de seguimiento y evaluacion. Para
entender la situacion actual de la convivencia y la seguridad ciudadana es necesario entender,
de antemano, que los indicadores que explican los fendmenos de esta dimension se agrupan
en dos grandes categorias: las muertes violentas y los delitos de mayor impacto. Por todo lo
anterior y en el marco legal del Plan de Seguridad y convivencia ciudadana se formularon e
implementaron programas, proyectos de inversion, estrategias y acciones encaminadas al
cumplimiento de las metas del Sector de Justicia y Seguridad que conlleven al beneficio de la
ciudadania en el territorio, en torno a la seguridad, el orden publico y la convivencia.

En la elaboracion del presente informe es importante tener en cuenta a través del decreto
1000-0613 del 23 de septiembre de 2022 “Por el cual se regula el Sistema Integrado de Gestion
de la Alcaldia Municipal de Ibagué SIGAMI, se definen los equipos de trabajo para su
operacion, los elementos de la plataforma estratégica y se dictan otras disposiciones”, se cred
el Proceso Misional Gestién de Participacion Ciudadana cuyo objetivo es garantizar el Derecho
que tienen los ciudadanos a incidir en el ciclo de la Gestién Publica. De esa manera, la
Direccion de Participacion Ciudadana y Comunitaria es la encargada de implementar las
politicas, planes, programas y proyectos que garanticen dicho derecho.

La Direccién de Espacio Publico adscrito a la secretaria de Gobierno “Ibagué-Vibra” 2020-2023”
proyecta un objetivo principal el cual es Recuperar, Controlar y vigilar el espacio publico al igual
que regular el uso de ocupacion y el control urbano, para lograr el ordenamiento planificado y
sostenible del territorio, el crecimiento econémico y la inclusion social con cultura ciudadana
logrando el goce y armonia del espacio publico como derecho para todos los ibaguerefios.
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Metodologia

El informe de gestidon es un documento reglamentado por la Ley 951 de 2005, que tiene como
objetivo que la ciudadania y el equipo del gobierno entrante cuenten con informacion precisa
y oportuna sobre las problematicas relevantes, el estado de avance de los planes y
programas que ejecuta la administracion saliente.

En este sentido, y acorde a las directrices dadas por el Departamento Nacional de Planeacién
y la Funcién Publica, se realiza el presente informe de gestion de la Secretaria de Gobierno
que tiene como mision liderar la formulacién y seguimiento de las politicas y acciones
publicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democratica en el ambito
Municipal.

Los contenidos que se proponen asumen el proceso de transicion de gobierno y garantizan el
desarrollo de los tres momentos propuestos para tal fin, como son: el informe de gestién, la
rendicion de cuentas donde se integra al proceso de dialogo, y un tercer momento, en el que
los insumos del informe de gestion se usan durante cada una de las fases del proceso de
empalme, entre la administracion saliente y la administracion entrante.
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1. Aspectos Administrativos

1.1.  Estructura Organica de la secretaria de Gobierno

Decreto 0372 del 26 de junio del 2023: “Por medio del cual se modifica el Decreto
1000-0004 del 03 de enero de 2019, por el cual se adopta la estructura organizacional de
la Alcaldia municipal de Ibagué, se definen las funciones de las dependencias y se dictan
otras disposiciones”.

Decreto 1000-0425 del 2020: “Por medio del cual se adopta el Manual especifico de
Funciones y Competencias laborales para la planta de empleos de la Administracion
Central Municipal de Ibagué y se derogan unos actos administrativos”.

Resolucion 1000-03 del 03 enero de 2019: Por el cual se conforma y asignan funciones a
los grupos internos de trabajo.

Decreto 1000-0613 del 23 de septiembre de 2022: “Por el cual se regula el Sistema
Integrado de Gestion de la Alcaldia Municipal de Ibagué SIGAMI, se definen los equipos
de trabajo para su operacion, los elementos de la plataforma estratégica y se dictan otras
disposiciones”, Articulo 22 “ Modelo de Operacion Por Procesos “ paragrafo “ los nuevos
procesos , Gestion Catastral y Gestion de Participacion Ciudadana del Sistema Integrado
de Gestién de la Alcaldia de Ibagué no seran objeto de auditoria interna y externa
durante la vigencia 2022.

Decreto 1000-0397 del 14 de julio de 2021: “Por medio del cual se conforma el Consejo
Municipal de Participacion Ciudadana del Municipio de Ibagué.

Resolucion No. 1000- 000210 del 21 de septiembre de 2023: “Por medio del cual se
delega la Secretaria Técnica de la comisién municipal para coordinacion y seguimiento de
los procesos electorales.
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llustracién 1 Estructura Organica Secretaria de Gobierno

=%

//13 Inspecciones de Policih

Despacho Alcalde Ordinarias

l Centro de Atencion y } 1 Inspeccion de Palicia
'

'

Proteccion Animal - CAPA Ambiental y Ecoldgica
3 Inspecciones de Policia de

P ™\ .
\[ Oficina de Atencién al ] Inspecciones descongestion

—1 1 |Inspeccién de Policia

( a . A Consumidor Urbanas de Policia
Direccién de Participacién : \ \\Permanente (3 Inspectores]/
L Ciudadana y Comunitaria I
p I N : . (3 Comisarias de Familia )
Direceion de hustic : Comisariasde || Ordinarias -
L | L Familia 1 Comisaria de Familia
p I N Centro de Estudios y analisis \ Permanente (4 Comisarios) )
Direccion de Espacio en Convivencia, Seguridad }
Publico Ciudadana y Paz - CEACSCPAZ (14 Corregidurias Ordinarias
p I : Corregidurias }— 3 Corregidurias en encargo
Direccién de Seguridad y (Gamboa, Florida y
Convivencia Ciudadana \_Calambeo)
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llustracién 2 Estructura Organica Secretaria de Gobierno
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1.2. Planta de Personal

Tabla 1 Relacion personal de Despacho

Denominacién del Empleo Libre carrera Provisional Total
nombramiento
Secretario de Despacho 1 1
Asesor 6 6
Profesional universitario 2 2
Técnico operativo 2
Auxiliar Administrativo 1 1

Fuente: Manual de Funciones y competencias Laborales agosto 2020

Tabla 2 Relacion personal de Justicia

Denominacion del Empleo Libre carrera Provisional Total
nombramiento

Director de Despacho 1
Asesor 0
Profesional universitario 1 13 14
Profesional Universitario 1 1
Especializado
Técnico operativo 7 9 16
Auxiliar Administrativo 3 8
Secretarios 1 2 3
Inspectores 9 11 20
Comisarios 7 7
Corregidores* 14 14
Total, funcionarios 84

Fuente: Manual de Funciones y competencias Laborales agosto 2020

A pesar de que, en el municipio existen 17 corregimientos, solo hay creados 14 cargos,
pendiente la creacion de los 3 cargos para las corregidurias de Gamboa, Florida y Calambeo,
las cuales actualmente se cubren en la modalidad de encargo.
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En la Direccién de Justicia no se reportan casos de mujeres en estado de embarazo del
personal de planta o de contratistas. Pero, se encuentra personal contratista con
enfermedades de alto costo y riesgo, como el cancer, a continuacion, se reporta el nombre y
donde se encuentra ubicada las contratistas:

Nombre del Contratista Ubicacion Laboral Tipo de Contrato

Marcela Bermudez Auxiliar inspeccion 2 OPS

Fuente: Elaboracion propia — Direccion de Justicia

Tabla 3. Relacion personal de Espacio Publico

Denominacién del Empleo Libre carrera Provisional Total
nombramiento

Secretario de Despacho 1 1
Profesional universitario 0 1 1
Técnico operativo 0 2 2
Auxiliar Administrativo 1 2 3

Fuente: Manual de Funciones y competencias Laborales agosto 2020

Tabla 4 Relacién personal, participacién ciudadana y comunitaria

Denominacién del Empleo Libre carrera Provisional Total
nombramiento
Secretario de Despacho 1 1
Asesor 1 1
Profesional universitario 3 1 4
Técnico operativo 7 7
Aucxiliar Administrativo 1 1

Fuente: Manual de Funciones y competencias Laborales agosto 2020
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Tabla 5 Relacion personal Direccion de seguridad y convivencia ciudadana

Denominacién del Empleo Libre carrera Provisional Total
nombramiento

Secretario de Despacho 1 1

Fuente: Manual de Funciones y competencias Laborales agosto 2020

NOTA: Se recomienda a la administracion entrante que se conforme y se asigne grupo interno de

trabajo para brindar apoyo a las acciones que demanda la Direcciéon de Seguridad.

1.3. Misioén secretaria de Gobierno

Liderar la formulacion y seguimiento de las politicas y acciones publicas encaminadas al
fortalecimiento de la gobernabilidad democratica en el ambito Municipal, mediante la
promocién y garantia de los derechos humanos, la participacion ciudadana, la seguridad
ciudadana y el orden publico, la convivencia pacifica y la cultura democrética; la
coordinacion de la justicia policiva y /o administrativa del Municipio.

1.4. Funciones de la secretaria de gobierno y sus direcciones

De conformidad con el Decreto 0372 del 26 de junio del 2023 “Por medio del cual se
modifica el Decreto 1000-0004 del 03 de enero de 2019, por el cual se adopta la
estructura organizacional de la Alcaldia municipal de Ibagué, se definen las funciones de
las dependencias y se dictan otras disposiciones”. Se definen las funciones de la
secretaria de gobierno, las cuales se relacionan:

1. Propender por la seguridad y convivencia ciudadana a través de mecanismos de
prevencion, promocién y control.

2. Garantizar a la comunidad el acceso y la participacion en la administracion de justicia,
concentrando y ampliando la oferta de servicios de justicia formal y no formal con el
impulso de mecanismos alternativos de solucién de conflictos y la promocion de la
convivencia pacifica.

3. Coordinar la ejecucion de planes, programas y proyectos que impacten la prestacion
del servicio en las Inspecciones de Policia, Corregidurias y Comisarias de Familia,
garantizando la convivencia, los DDHH DIH, el Derecho Policivo, Administrativo y la
Seguridad Ciudadana.

4. Disenar, adoptar, coordinar y aplicar las politicas y estrategias, tendientes a la
conservacion y restablecimiento de la seguridad ciudadana, al afianzamiento de la paz, la
convivencia, los Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

5. Gestionar el disefio institucional de las comisarias de familia, para facilitar, ampliar y
garantizar el acceso a la justicia por medio de la atencion especializada e
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interdisciplinaria, con el fin de prevenir, proteger, restablecer, reparar y garantizar los
derechos de quienes estén en riesgo, sean o hayan sido victimas de violencia por razones
de género en el contexto familiar y victimas de ofras violencias en el contexto familiar,
segun lo establecido en la normatividad vigente.

6. Coordinar las acciones entre el municipio y las instituciones participantes en el consejo
de seguridad.

7. Atender y tramitar las quejas e informaciones de la comunidad en lo relacionado con la
preservacion de la convivencia y la sequridad ciudadana.

8. Orientar y coordinar la gestion de las inspecciones de policia para la prevenciéon de los
comportamientos contrarios a la convivencia.

9. Gestionar recursos para financiar las distintas actividades que garanticen la seguridad,
ademas de inversiones para la convivencia pacifica y desarrollo comunitario.

10. Hacer cumplir las disposiciones del Cdodigo Nacional de Policia y Convivencia
Ciudadana (ley 1801 de 2016) o las disposiciones legales que la adicionen o modifiquen.

11. Coordinar y apoyar con las autoridades competentes los diferentes comités, consejos
y mesas estipuladas por el ordenamiento juridico.

12. Capacitar y orientar sobre la conformacion y funcionamiento de veedurias ciudadanas
en el Municipio de Ibagué.

13. Promover y coordinar programas, proyectos de educacion para la democracia
encaminados hacia la formacién de una cultura politica.

14. Integrar las redes de informaciéon de ONGS y otras organizaciones e iniciativas de la
sociedad civil, para contribuir a definir el tipo de acciéon gubernamental necesario para el
ordenamiento de las mismas.

156. Disenar y ejecutar programas de capacitacion en aspectos relacionados con la
organizacion y patrticipaciobn comunitaria, veeduria, destinadas a las Juntas de accion
comunal, comunas, ONGS entre otras.

16. Inscribir las Juntas de Accién comunal del Municipio y expedir los certificados de
existencia y representacion legal o de certificados de dignatarios.

17. Formular planes sectoriales y ejecutar los proyectos que se adopten atinentes al
desatrrollo social y a participacion comunitaria.

18. Coordinar los espacios de coordinacion interinstitucional, y el acompafiamiento
institucional en el desarrollo de las actividades de manifestacion y protesta pacifica.

19. Conocer y decidir de los recursos de apelacion contra las decisiones proferidas por los
inspectores de policia y/o corregidores en el curso del procedimiento verbal abreviado en
lo que tiene que ver con las materias a su cargo, conforme a lo sefialado en el Decreto
1000-0801 de 2018.
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Relacionadas con la Proteccién y los Derechos de los Consumidores:

1. Instruir a los destinatarios del Estatuto del Consumidor sobre la manera como deben
cumplirse las disposiciones en materia de proteccién al consumidor, fijar los criterios que
faciliten su cumplimiento y sefalar los procedimientos para su aplicacion.

2. Ejercer funciones administrativas de control y vigilancia consagradas en la Ley 1480 de
2011 - Estatuto del Consumidor y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan de
acuerdo al procedimiento sefialado en el articulo 60 ibidem

3. Ejercer funciones en materia de metrologia legal, de conformidad con el marco normativo
vigente.

4. Reconocer mediante resolucion a las ligas y asociaciones de consumidores siempre vy
cuando reunan las condiciones exigidas en el articulo 2 del Decreto 1441 de 1982.

5. Practicar visitas de inspeccién, asi como cualquier otra prueba consagrada en la ley, con el
fin de verificar hechos o circunstancias relacionadas con el cumplimiento de las disposiciones
a las que se refiere la normatividad vigente en la materia.

6. Ordenar las medidas necesarias para evitar que se cause dafno o perjuicio a los
consumidores por la violacion de normas sobre proteccion al consumidor.

7. Difundir el conocimiento de las normas sobre protecciéon al consumidor y publicar
periddicamente la informacion relativa a las personas que han sido sancionadas por violacion
a dichas disposiciones y las causas de la sancion, la publicacidn mediante la cual se cumpla
lo anterior, se realizara por el medio que determine la Superintendencia de Industria y
Comercio, la Superintendencia Financiera y sera de acceso publico.

Relacionadas con el Centro de Atencién y Proteccién Animal “CAPA”

1. Implementar, desarrollar, coordinar, vigilar, evaluar y efectuar el seguimiento a la
Politica de Proteccion y Bienestar Animal en el municipio de Ibagué, generando los
espacios de participacién ciudadana y emitiendo los conceptos técnicos que las
autoridades requieran para estos efectos.

2. Administrar el Centro de Atencion Proteccion Animal CAPA, como un establecimiento
destinado al albergue o tenencia transitoria de animales domésticos en condicion de
vulnerabilidad, facilitando el cumplimiento de la funcién policiva de competencia del
Municipio.

3. Dirigir, coordinar y evaluar la formulaciéon e implementacion de programas
relacionados con la proteccion, atencion de urgencias y rehabilitacion de animales,
esterilizacién, vacunacion, adopciéon y seguimiento, registro e identificacion de
animales y atencion integral de animales capturados, rescatados o decomisados,
segun lo contemplado en el marco normativo vigente.

4. Desarrollar acciones interinstitucionales y multisectoriales para fortalecer y mejorar el
trato animal, con el fin de promover la salud y el bienestar, previniendo el maltrato
animal y los actos de crueldad contra los animales como seres sintientes.
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5. 5. Coordinar y promover con las Secretarias Municipales de Salud, Ambiente y
Gestidon del Riesgo y Educacion, la realizacién de actividades relacionadas con el
bienestar y la proteccion animal, en asocio con las organizaciones sin animo de lucro
protectoras de animales, facultades de medicina veterinaria y zootecnia, instituciones
educativas oficiales y privadas, y demas instituciones interesadas en la Proteccion y
Bienestar Animal.

6. Crear, fomentar, coordinar e implementar programas de capacitacion y educacién con
entidades municipales, asociaciones defensoras de animales legalmente constituidas,
la comunidad y demas entidades relacionadas con este proceso, con el animo de
generar una cultura ciudadana, basada en la compasion, proteccién y cuidado hacia
los animales.

7. Elaborar los estudios necesarios para evaluar las consecuencias sociales, de maltrato
animal y de salud publica derivadas del abandono, la pérdida. la desatencién estatal y
la tenencia irresponsable de los animales domésticos de compafiia, recomendando a
las dependencias y organismos competentes, las acciones y medidas que permitan
promover condiciones de proteccion, solidaridad y bienestar animal.

8. Disefiar e implementar protocolos y procedimientos de atencién para la captura,
rescate, aprehension. decomiso, conduccion, recepcién y confinamiento de animales,
asi como para su tenencia, incluyendo el protocolo de paseador de perros y promover
su capacitacién en concordancia con lo establecido en la Policia de Proteccién y
Bienestar Animal y demas normativa vigente.

9. Disefiar herramientas y procesos de innovacién y tecnologia que mejoren las
condiciones de vida de los animales.

1.4.1 Direccion de Justicia

Propésito Principal

Responder ante el jefe inmediato, por la planeacién, coordinacion, ejecucion, supervision y
control de las actividades que permitan una gestion adecuada de los planes, programas y
proyectos relacionados con la convivencia democratica, orden publico, control urbano y la
seguridad de los habitantes del Municipio de Ibagué, mediante estrategias de promocion,
prevencion, proteccion y vigilancia para generar una cultura de paz.

Funciones de la Direccion

1. Conocer, tramitar y resolver los conflictos en materia de seguridad, tranquilidad, ambiente
y recursos naturales, derecho de reunion, proteccién a los bienes y privacidad, actividad
econdmica y libertad de circulacion que sean de su competencia, atendiendo los
procedimientos establecidos en la normatividad vigente.

2. Coordinar planes, programas y proyectos encaminados a fortalecer las labores de las
Inspecciones de Policia, corregidurias y comisarias de familia, para la optimizacion de la
prestacion de los servicios.
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10.

Supervisar, acompafar y fortalecer las funciones de las Comisarias de Familia, con
respecto a la preservacion y atencidon de la violencia intrafamiliar y la promocién de la
convivencia arménica de nifios, nifias, adolescentes y todo el nucleo familiar.

Efectuar el reparto de los procesos que lleguen a su despacho para las respuestas e
intervencion de los profesionales de la direccién, los Inspectores de Policia, Corregidores
y/o Comisarias de Familia.

Fijar politicas para la unificacién de conceptos juridicos en la orientacion de las areas que
conoce esta direccién, para ofrecer coherencia en los fallos tanto de primera, como de
segunda o los de unica instancia efectuados por los Inspectores y Corregidores
municipales.

Realizar seguimiento y verificacion a los procesos remitidos a las diferentes Inspecciones
de Policia y Corregidurias Municipales, bajo los criterios de oportunidad, celeridad y
economia. En caso contrario, adelantar acciones ante los organismos de control y ante
las autoridades competentes.

Apoyar a la Administracién Central Municipal en la implementacién de la Ley 497 de 1999
que reconoce, garantiza y brinda mecanismos alternativos de solucidon de conflictos a
través de los jueces de paz.

Liderar politicas de prevencion y control de contaminacion auditiva de acuerdo con la
normatividad.

Realizar operativos y visitas de Control urbano a nivel de ciudad, con el acompafiamiento
de personal técnico.

Generar acciones de intervencion, concertacién y conciliacion social que desencadenan
cambio de actitudes e imaginarios, para la reconstruccion de tejidos sociales vy
fortalecimiento de la convivencia.

NOTA: En relacién con el despacho de la Direccion de Justicia, se requiere fortalecer el
equipo de Trabajo con minimo, un profesional universitario, Abogado, y, ademas, auxiliar o
técnico para el tema del archivo. Es importante tener en cuenta que, desde esa dependencia
se coordinan 44 despachos de justicia administrativa, a saber: 20 Inspecciones de Policia, 17
Corregidurias y 4 Comisarias de Familia), y, ademas, 3 grupos internos de trabajo, asi: Centro
de Atencion y Proteccién Animal (CAPA), Centro de Estudios en Seguridad, Convivencia y
Paz (CEACSC PAZ), y la OFICINA DE ATENCION AL CONSUMIDOR. Lo anterior, sin dejar
de lado que, en la semana, se reciben aproximadamente 25 despachos comisorios para
atender diligencias de despachos judiciales.

Funciones de los Grupos de trabajo
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Comisarios de Familias
Propésito Principal

Intervenir en los casos en los cuales se vean involucrados los menores de edad, adulto mayor
y la familia en general. Aplicar las sanciones necesarias (policivas) y recibir las quejas
relacionadas con los conflictos familiares que afecten la armonia y la unidad familiar, de
acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente.

2. Recibir denuncias y adoptar las medidas de emergencia y de proteccidon necesarias en los
casos de delitos contra los nifios, las nifias y los adolescentes, asi como en los casos de
violencia intrafamiliar, dandole cumplimiento a los procedimientos pertinentes, de acuerdo a la
normatividad legal vigente.

3. Aplicar las medidas policivas que correspondan en casos de conflictos familiares, conforme
a las atribuciones que les confieran los Concejos Municipales, dando aplicacion a los
mandatos legales pertinentes.

4. Recibir, atender y tramitar las solicitudes que sean susceptibles de conciliar al interior de la
familia y a que haya lugar y asi definir provisionalmente sobre la custodia y cuidado personal
de los miembros que conforman el grupo familiar, la cuota de alimentos y la reglamentacion
de visitas, la suspension de la vida comun de los conyuges o comparieros permanentes y fijar
las cauciones de comportamiento conyugal en las situaciones de violencia intrafamiliar.

5. Establecer e implementar programas de prevenciéon en materia de violencia intrafamiliar y
delitos sexuales en el marco de la normatividad legal vigente.

6. Realizar asesorias y orientaciones al publico en materia de derechos de la infancia, la
adolescencia y la familia y de los demas aspectos relacionados con la proteccion del Codigo
de la Infancia y la Adolescencia.

7. Las demas que le sean asignadas por el superior jerarquico de manera verbal o escrita y
las que de manera reglamentaria se llegaren a adicionar en el futuro, conforme a la
naturaleza del cargo.

NOTA: En lo que respecta a las Comisarias de Familia, por virtud de la Ley 2126 de 2021,
estas deben tener, como minimo, un equipo psicosocial integrado por el siguiente personal:
Psicologo, Trabajador Social y Auxiliar Administrativo, y ademas, se debe crear el cargo de
abogado, el cual no existe en este momento en la planta de personal; en el momento, la
comisaria de familia permanente, turno 4, no tiene trabajador Social de planta, cargo que esta
vacante. Ademas, en la comisaria de familia 2 y 3, las Trabajadoras sociales de planta, no
pueden realizar Trabajo de campo, lo cual dificulta la realizaciéon de la verificacion de
derechos en el tramite de los Procesos Administrativos de Restablecimiento de Derechos de
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NNA. Esto es importante, por la complejidad de los casos que se manejan en esos despachos
frente a la proteccion de NNA, violencia de género, adultos mayores, violencia sexual,
violencia intrafamiliar, entre otros.

Finalmente, en virtud de la Ley 2126 de 2021, se debe crear una comisaria de familia
adicional por cada 100 mil habitantes, en ese sentido, actualmente existen 4 Comisarias,
debiendo entonces crearse 2 comisarias adicionales, para quedar con 6.

Inspeccién de Policia y Corregidurias
Propésito Principal

Aplicar en cada una de sus jurisdicciones y comisiones especiales de trabajo, las politicas
municipales de prevencion de delitos, contravenciones y problemas de convivencia y
sequridad ciudadana.

1. Conocer en segunda instancia de las acciones de los uniformados de la Policia Nacional en
el marco del proceso verbal inmediato, de conformidad con las disposiciones contempladas
en el Codigo Nacional de Policia y Convivencia y demas normas reglamentarias.

2. Conocer, en primera instancia la aplicacion de las siguientes medidas correctivas: a)
Suspension de construccion o demolicion; b) Demolicion de obra; c¢) Construccion,
cerramiento, reparacion o mantenimiento de inmueble; d) Reparacién de dafios materiales por
perturbacion a la posesion y tenencia de inmuebles; e) Restitucion y proteccion de bienes
inmuebles; f) Restablecimiento del derecho de servidumbre y reparacion de darfios materiales;
g) Remocion de bienes, en las infracciones urbanisticas; h) Multas; i) Suspension definitiva de
actividad, atendiendo las disposiciones contempladas en el Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia y normas reglamentarias.

3. Controlar y recuperar el espacio publico, ejerciendo vigilancia, investigacion y sancién a los
propietarios de establecimientos abiertos al publico que violen el codigo de policia y demas
normas vigentes.

4. Participar en el desarrollo de actividades pedagdgicas dirigidas a la comunidad para
socializar y capacitar en el nuevo Cdodigo Nacional de Policia y Convivencia, atendiendo las
orientaciones del superior inmediato.

5. Realizar las actividades encaminadas a la recuperacion de los bienes fiscales y de uso
publico que pertenecen al Municipio de Ibagué, de conformidad con las disposiciones legales
vigentes.

6. Conocer, en unica instancia la aplicacion de las siguientes medidas correctivas: a)
Reparacion de dafios materiales de muebles o inmuebles; b) Expulsién de domicilio; c)
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Prohibicion de ingreso a actividad que involucra aglomeraciones de publico complejas 0 no
complejas; d) Decomiso, atendiendo las disposiciones contempladas en el Cédigo Nacional
de Policia y Convivencia y normas reglamentarias.

7. Tramitar y resolver los conflictos de convivencia ciudadana en materia de seguridad,
tranquilidad, ambiente y recursos naturales, derecho de reunibon, proteccion a los bienes y
privacidad, actividad econémica, urbanismo, espacio publico y libertad de circulacion que
sean de su competencia, atendiendo los procedimientos establecidos en el Cédigo Nacional
de Policia y Convivencia.

8. Las demas que le sean asignadas por el superior jerarquico de manera verbal o escrita y
las que de manera reglamentaria se llegaren a adicionar en el futuro, conforme a la
naturaleza del cargo

NOTA: En relacion con las Inspecciones de Policia, y teniendo en cuenta que, entre otras
funciones, son los responsables del control urbano en el municipio, junto con los
Corregidores, se hace necesario disponer de un equipo técnico interdisciplinario conformado
por Ingeniero, arquitecto y topdgrafo, para poder avanzar en las visitas técnicas del tramite de
los procesos Policivos por presuntas infracciones urbanisticas, ocupacion ilegal,
perturbaciones, entre otras.

Asi mismo, se requiere disponer de ingeniero de sonido, para el control de las infracciones
por intensidad auditiva. Y, ademas, se requiere ingeniero ambiental para el apoyo a las
infracciones ambientales. E incluso, ingeniero sanitario o de alimentos, para el control de las
infracciones por salubridad publica en desarrollo de actividades econémicas.

Finalmente, se hace necesario fortalecer los grupos de trabajo de las Inspecciones de Policia
y Corregidurias, con, por lo menos, un auxiliar administrativo(a) o técnico operativo(a), y
abogados. En las Corregidurias no se tiene ningun funcionario de apoyo, por lo que los
Corregidores deben asumir todas las actuaciones de la oficina, siendo necesario, entonces, la
asignacion de un auxiliar administrativo y/o un profesional de apoyo.

Grupo Ceacsc Paz
1. Apoyar el desarrollo de los consejos de seguridad Municipal.

2. Participar en la estructuracion, organizacion y ejecucion de conversatorios y dialogos de
ciudad en temas de convivencia y sequridad ciudadana, con el fin de generar escenarios de
conocimiento de ciudad con las instituciones, academia y expertos en diferentes areas
relacionadas.

3. Participar en la planeacion, priorizacion y desarrollo de las investigaciones relacionadas
con la incidencia en conflictividades, violencias y delitos para utilizarlas como insumo principal
en la formulacion de la politica publica de seguridad y convivencia.




||1aE|ué Evoluciond

Informe die Gestion 2626 - 2023

4. Participar en la evaluacion y vinculacion a procesos dinamicos de inclusién social a la
poblacion juvenil en condicidn de vulnerabilidad y consumo de sustancias psicoactivas.

5. Realizar seguimiento y fortalecimiento de las acciones publicas en colegios priorizados por
su condicién de expendio y consumo de sustancias psicoactivas.

6. Sistematizar, analizar y socializar las cifras de homicidio y delitos de mayor impacto en el
marco del comité estadistico municipal y como insumo de la accion en seguridad y
convivencia de la secretaria de gobierno.

7. Apoyar la implementacion de planes y programas de cultura ciudadana y democratica que
promuevan la transformacién social bajo los principios de solidaridad, corresponsabilidad y
desatrrollo de la ciudad.

8. Apoyar las actividades definidas por la Secretaria y la Direccion, para la conservacion del
orden publico de conformidad con la Constituciéon Politica, la ley y las orientaciones del
Gobierno Nacional.

NOTA: Se requiere fortalecer el equipo de trabajo, para poder adelantar las investigaciones
sobre temas relacionados con seguridad y convivencia ciudadana.

1.4.2 Direccion de Espacio Publico

Propésito Principal

Apoyar los procesos de recuperacion y proteccion del espacio publico en la ciudad,
procurando su destinacion al disfrute colectivo, al desarrollo urbanistico, teniendo como
prioridad el control urbano, la regulacidon del uso, ocupacion y aprovechamiento del suelo,
garantizando una mejor calidad de vida para sus habitantes.

Funciones

1. Resolver los procesos relacionados con la aplicacion de las normas establecidas en la ley
9 de 1989, ley 388 de 1997, decreto 640 de 1937, sus decretos reglamentarios, para su
cumplimiento. Con antelacion al 30 de enero de 2017.

2. Coordinar la incorporacion y entrega de las areas de cesion al Municipio.

3.  Expedir los permisos de venta y enajenacion de inmuebles (Ley 66/68, decreto ley
2610/79 y decretos reglamentarios).

4. Realizar el registro de las personas naturales o juridicas que se dediquen a las
actividades contempladas en la ley 66 de 1968, previo el lleno de los requisitos
necesarios.
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10.

11.

12.

13.

Expedir permiso de ocupacion, de conformidad al Decreto nacional 1077 de 2015.

Otorgar permisos para la realizacioén de eventos y/o espectaculos publicos conforme a los
establecidos en la norma.

Expedir los permisos para la operacion de rifas y sorteos internos en los diferentes
establecimientos de comercio que se ejecuten en el municipio. Y delegar un funcionario
para que supervise sorteos y/o concursos que se realizan en establecimientos
comerciales para garantizar la transparencia y entrega de los premios que se ofrecen en
el sorteo.

Expedir resoluciones y/o certificaciones de registro e inscripcion de las personas juridicas
sometidas al Régimen de Propiedad Horizontal, de conformidad con la ley 675 de 2001 o
la norma que la adicione o modifique, asi como las resoluciones y/o certificaciones de
inscripcion de representante legal y revisor fiscal.

Conocer y resolver las reclamaciones presentadas por propietarios ante la no entrega de
copia de actas, de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 47 de la ley
675 de 2001, o las normas que la modifiquen o adicionen.

Expedir las resoluciones y/o certificaciones otorgando y renovando la matricula de
arrendador a las personas a que se refiere el articulo 28 de la Ley 820 de 2003 y su
decreto reglamentario 51 de 2004, o las disposiciones que los adicionen o modifiquen.

Ejercer funciones de inspeccion, vigilancia y control a las personas que ejercen la
actividad arrendadora de bienes inmuebles destinados a vivienda urbana en el Municipio
de Ibagué, conforme a los sefialado en la ley 820 de 2003, decreto reglamentario 51 de
2004 y los procedimientos regulados.

Articular con apoyo logistico a la policia nacional en las diferentes actividades de la
recuperacion del espacio publico.

Expedir permisos para la ubicacion Publicidad exterior visual en el municipio,
estableciendo ademas los sitios o lugares para la fijacion de vallas, pendones y
pasacalles, carro vallas, alusivos a la misma.

1.4.3 Direccién de participacion ciudadana y comunitaria

Propésito Principal

Responder ante el jefe inmediato, por la planeacién, coordinacion, ejecucion, supervision y
control de las actividades que permitan una gestion adecuada de los planes, programas y
proyectos relacionados con el fomento de un modelo de gobierno para fortalecer la
autonomia, la participacion, la democracia y la convivencia, mediante la articulacion y
coordinacién con la gestion territorial, con el fin de mejorar las condiciones de vida de los
habitantes del Municipio de Ibagué.

Funciones
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1. Promover, facilitar, estructurar y fortalecer la participacion comunitaria y la
organizaciéon democratica, moderna, participativa y representativa en el municipio

2. Capacitar y apoyar el desarrollo integral de las organizaciones comunales y
comunitarias del municipio, para facilitar su interlocucién con la Administracién Central
Municipal.

3. Adelantar los procesos relacionados con otorgamiento, suspension y cancelacién de
personerias juridica, asi como la eleccion, aprobacion, inspeccion control y vigilancia
de las actuaciones de las Juntas de Accion Comunal, asociaciones, Juntas de
Vivienda Comunitaria y demas entes comunales que surjan en de la jurisdiccion
territorial del Municipio.

4. Fomentar la cultura ciudadana en articulacion con las organizaciones sociales.

5. Coordinar con la secretaria de Planeacion los procesos de participacion ciudadana
sobre necesidades y prioridades del proyecto de presupuestos participativos.

6. Coordinar con la Registraduria del Estado Civil todas las acciones pertinentes para la
eleccion de los dignatarios de las juntas administradoras locales con el objeto de tener
conocimiento confiable de las juntas.

7. Supervisar y asesorar para el buen desempefio sus funciones a los dignatarios de las
Juntas de accion comunal, juntas administradoras locales, asociaciones y en general a
las organizaciones sociales.

8. Resolver el desarrollo de las impugnaciones sobre elecciones de juntas de accion
comunal, el estudio de las respectivas actas que se generen como resultado de los
procesos electorales y la revision de los libros que se deben llevar por la
obligatoriedad de ley y normas correspondientes.

9. Establecer mecanismos de coordinacion con las demas secretarias del municipio,
entidades publicas, privadas y ambitos de participacion para acompanfar y unificar
criterios, politicas, planes, programas y proyectos que hagan efectiva la participacion
ciudadana y el ejercicio democratico de las propias comunidades.

10. Dirigir el fortalecimiento de las organizaciones sociales para hacer efectiva su
participacion.

1.4.4 Direccidén de seguridad y convivencia ciudadana

Propésito Principal

Liderar la gestion publica de la seguridad y convivencia ciudadana en el Municipio de Ibagué,
mediante la construccion y dinamizacion de Politicas Publicas sectoriales, la a administracion
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eficiente de los recursos destinados para la ejecucion de proyectos y programas para el
fortalecimiento operativo de los organismos que prestan servicios de seguridad ciudadana y
fuerza publica, el desarrollo de estrategias que refuercen capacidades comunitarias para la
cohesion y aumento de capital social para la convivencia, y la gestion del conocimiento para
la toma de decisiones.

Funciones

1.Formular las politicas y los planes generales para atender las diferentes problematicas de
seguridad y convivencia ciudadana que se presenten en el municipio de Ibagué, de manera
articulada con la Politica Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana que formule el
Gobierno Nacional.

2.Realizar las acciones administrativas y de planeacion necesarias para garantizar la
ejecucion de los programas y proyectos presentados por los integrantes del Comité de orden
publico, para ser financiados con cargo a los recursos destinados para la seguridad y
convivencia ciudadana.

3. Evaluar periddicamente la ejecucion de los planes, programas y proyectos de seguridad y
convivencia ciudadana, proponiendo los ajustes que se consideren necesarios, en el marco
de lo establecido en el marco normativo vigente.

4.Fortalecer el trabajo interinstitucional en materia de seguridad y convivencia ciudadana
entre la Alcaldia Municipal, el Gobierno Departamental y Nacional, y los organismos de
seguridad y justicia jurisdiccion en el municipio.

5.Coordinar y articular la fuerza publica, los organismos de seguridad e investigacion criminal,
gremios y sectores sociales y comunitarios, para la formulacién del Plan Integral de Seguridad
y Convivencia Ciudadana, de conformidad con lo previsto en la normatividad vigente.

6.En coordinacion con el CEACSC PAZ o la dependencia del municipio que haga sus veces,
la Fiscalia General de la Nacion, el Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses
y la Policia Nacional, entre otras dependencias y/o entidades del orden municipal,
departamental y/o nacional, procesar y analizar la informacién estadistica sobre criminalidad,
violencia, justicia y operatividad en el Municipio de Ibagué, para la toma de decisiones en el
marco de la gestion de la seguridad y la convivencia ciudadana.

7.En articulacién con los organismos de seguridad e investigacion criminal, formular y ejecutar
estrategias para la prevencion del delito y la violencia en el municipio de Ibagué, con el fin de
mejorar los indicadores delictivos y la percepciéon de seguridad ciudadana, de conformidad
con lo establecido en la normatividad vigente.
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8.Desarrollar las estrategias de coordinacion y cooperacion con las autoridades judiciales y
administrativas y el Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en lo correspondiente al Sistema
de Responsabilidad Penal para Adolescentes.

9.En coordinacion con la Direccién de Justicia del municipio y los Centros de Conciliaciéon
autorizados por el Ministerio de Justicia y del Derecho o el que haga sus veces, promover la
solucién pacifica de los conflictos de convivencia en la comunidad, para contribuir con el
mantenimiento de la seguridad y la convivencia ciudadana.

10.En coordinacién con la Direccion de Espacio publico, la Direccion de Justicia y las
autoridades de policia competentes, o quienes hagan sus veces. realizar las acciones
necesarias para proteger la integridad del espacio publico en el municipio.

11.Realizar las acciones necesarias con los establecimientos carcelarios y/o lugares
destinados para la custodia de las personas privadas de la libertad de responsabilidad del
municipio, y realizar el control y evaluacion de los convenios que celebre el Municipio sobre
este particular.

12.Coordinar la realizacién de los Consejos de seguridad y convivencia ciudadana, y Comité
civil de convivencia del municipio, al igual que los diferentes espacios de coordinacién
dispuestos para la gestion de la seguridad y convivencia ciudadana de

Conformidad con el ordenamiento juridico vigente.

1.5. Cumplimiento del programa de gobierno

Tabla 6 Resultados Sector de Justicia y Seguridad

IBAGUE NUESTRO COMPROMISO INSTITUCIONAL PILAR SEGURIDAD

Propuestas

Resultados obtenidos

Ibagué con cero zonas de miedo: Mediante
esta linea dotaremos la ciudad con mas
autoridad, tecnologia, infraestructura,
iluminacion y apoyo social a las comunidades,
para poner fin a las denominadas ollas de la
ciudad, que son un foco de narcotrafico, con
todo lo que esta problematica afecta a la
sociedad Ibaguerena.

Para el cumplimiento de esta propuesta de Gobierno,
se formulé el Plan Integral de Seguridad vy
Convivencia Ciudadana (PISCC), adoptado mediante
decreto municipal No. 1000 - 0410 de 2020, y en el
cual se establecieron 3 lineas de accion, 19
programas  estratégicos y 77  actividades
estratégicas, asi:
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PLANTEAMIENTO ESTRATEGICO PARA GARANTIZAR LA
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

PREVENIR Y REDUCIR LOS FACTORES
SOCIALES, CRIMINALES Y DE
INFRAESTRUCTURA QUE, AFECTAN
DIRECTA Y TRANSVERSALMENTE LA
CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD
CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE
IBAGUE.

19 Programas estratégicos
77 Actividades estratégicas

PREVENCION

PROMOCION CULTURA DE LA LEGALIDAD PARA LA
CONVIVENCIALOS DERECHOS Y LA PAZ.

el

uents: Orifics GEADGOPAZ Ibagué,

Asi mismo, desde la Secretaria de Gobierno se
formularon los proyectos y adelantaron los procesos
contractuales para el fortalecimiento de las
capacidades de la fuerza publica y los organismos de
seguridad integrantes del Comité de Orden Publico,
con presencia en el municipio, asi:

POLICIA METROPOLITANA DE IBAGUE

FORTALECIMIENTO CAPACIDADES DE LA
POLICIA METROPOLITANA

+ 178 Motocicletas Policia

+ 3 Camionetas 4x4 Policia

+ 9 CAI Moviles Policia

« 5 Automaviles Investigacion Criminal e Inteligencia
1 SIART (Vehiculo - Dron)

Mantenimiento GCTV, 200 camaras, Fase 1
200 Begcas nuevos patrulleros para la Policia Metropolitana

EJERCITO NACIONAL
FORTALECIMIENTO CAPACIDADES DEL
EJERCITO NACIONAL
+ 18 Motocicletas Ejército

- 2Camionetas 4x4
+ 3Camiones NQR

FUERZA AEROESPACIAL




ue Evoluciono

Ihaﬂ

Informe die Gestion 2626 - 2023

FORTALECIMIENTO CAPACIDADES DE LA
FUERZA AEROESPACIAL

+ 5 Motodidetes
+ 2 Camionetas 4x4

2880 [ ow:
FISCALIA GENERAL DE LA NACION

FORTALECIMIENTO CAPACIDADES
ORGANISMOS DE SEGURIDAD - EN PROCESO

FISCALIA Fortalecimiento  capacidades de movilidad

FGN - 4 camionetas & 4 automéviles (en
En la calle y en los territorios proceso de Contratacién)

En relaciéon con las siguientes entidades, se han
adelantado las gestiones para su fortalecimiento.

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION - UNP
UNIDAD ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA

FORTALECIMIENTO CAPACIDADES
ORGANISMOS DE SEGURIDAD - EN PROCESQ

Proyecto  Adquisicion Inmueble  Sede

Administrativa UNP $850.000000

Mejoramiento Centro Facilitador

MIGRACION COLOMBIA $262.000.000 MIGRACIO

2986 QoW

En este momento, se encuentra radicado en el H.
Concejo municipal, el proyecto de acuerdo mediante
el cual se solicita autorizacion a la corporacion para
la adquisicién del inmueble con destino a la sede
administrativa de la UNP. En relacién con el proceso
de migracion Colombia, se esta en la estructuracion
del proceso contractual.

De igual forma, actualmente se estan adelantando
los siguientes procesos contractuales para continuar
con el fortalecimiento de la fuerza publica, asi:
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FORTALECIMIENTO CAPACIDADES
ORGANISMOS DE SEGURIDAD - EN PROCESO
« Fortalecimiento capacidades de comunicacion

Policia Metropolitana (Radios)

< Kits Puestos de Control para actividades de
prevencion del delito

« Fortalecimiento capacidades de Movilidad Fuerza
Pablica (Combustible)

Mejoramiento infraestructura instalaciones Fuerza
Aeroespacial

0880 | & [ Qu:

En complemento a las acciones para mejorar la
seguridad y convivencia en el municipio, en ejercicio
del poder extraordinario y/o funciéon de Policia, se
proyectaron y expidieron los siguientes decretos:

*Decreto 1000-0722 de 2022 "Por medio de la cual
se adopta el Plan Integral de Recuperacion de
Espacio Publico, Ornato y Embellecimiento del
centro de |bagué, se autoriza el cierre temporal de
unas vias, y se dictan otras disposiciones".

*Decreto 0258 de 09 de mayo de 2023 "Por medio
del cual se adoptan medidas de orden publico y
seguridad ciudadana, prohibiendo toda manipulacion,
uso, fabricacién, almacenamiento, transporte,
distribucién, comercializacion y venta de articulos
pirotécnicos o fuegos artificiales en todo el municipio
de Ibagué con ocasién de la temporada del mes de
la madre, Festival Folclérico Colombiano, mes de
Halloween, temporada de navidad, afio nuevo y
Reyes, dentro de la campafia Prende La Vida Apaga
la Polvora".

*Decreto 0230 de 21 de abril de 2023 "Por medio del
cual se determina como una actividad peligrosa en el
municipio de Ibagué, facilitar, distribuir, ofrecer,
comercializar, prestar o alquilar, consumir y portar
cigarrillos  electronicos, vapeadores, sistemas
electrénicos de suministro de nicotina y sin nicotina,
entre otros similares a menores de edad"

*Decreto 0422 de 06 de julio de 2023 "Por medio del
cual se prohibe el consumo de bebidas alcohdlicas,
consumo de cigarrillos, tabaco, sustancias
psicoactivas y sus derivados en las denominadas
chivas turisticas o rumberas para menores de edad y
se dictan otras disposiciones".

*Decreto 0189 de 29 de marzo de 2023 "Por medio
del cual se establecen areas o zonas de espacio
publico del municipio de Ibagué para la restriccion
del consumo, porte, distribucién, ofrecimiento o
comercializacion de sustancias psicoactivas, incluso



https://www.ibague.gov.co/portal/admin/archivos/normatividad/2023/51656-DEC-20230525074053.pdf
https://www.ibague.gov.co/portal/admin/archivos/normatividad/2023/50944-DEC-20230504101241.pdf
https://www.ibague.gov.co/portal/admin/archivos/normatividad/2023/53063-DEC-20230913083445.pdf
https://www.ibague.gov.co/portal/admin/archivos/normatividad/2023/51950-DEC-20230608083846.PDF
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la dosis personal y se dictan otras disposiciones".

*Decreto modificacion tarifas de parqueadero (en
juridica)

Dialogo social para la resolucién de conflictos:
Entendemos la expresion del ciudadano, como
aquella que no afecta los derechos de los
demas, como un acto democratico, como una
expresion ciudadana, como un mecanismo de
control al ejercicio gubernamental y no como
un delito. Por lo tanto, sera el diadlogo
respetuoso, y no la represion, la base de
nuestra respuesta institucional.

A través de la estrategia de acompafiamiento a las
Organizaciones de Accion Comunal, se ha realizado
fortalecimiento de capacidades en Mecanismos
Alternativos de Solucion de Conflictos, en pro de
garantizar, la seguridad y la convivencia ciudadana
en cada uno de los territorios donde se han
evidenciado afectaciones que ponen en riesgo a las
JAC.

En el cuatrienio se han beneficiado un total de 437
organizaciones de accion comunal de todas las
comunas y corregimientos del Municipio de Ibagué.

Por su parte, desde la Direccién de Justicia en
desarrollo de la Estrategia Local de Reconciliacion y
Cultura de Paz, se implementd la estrategia de
“JUSTICIA MOVIL”, con la cual, en articulacién con
el Centro de Conciliacién y Mediacién Policial de la
Policia Metropolitana de Ibagué, y un equipo de
Abogados y Psicologos, se realizaron diferentes
jornadas de dialogo, conciliacién y/o mediacion
policial en las diferentes comunidades.
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La seguridad como servicio publico: La
seguridad publica en la ciudad de Ibagué debe
ser un servicio ofrecido por parte del estado
para garantizar la integridad de todos los
ciudadanos y sus bienes. La seguridad como
servicio publico implica que los ciudadanos
puedan vivir en armonia, cada uno,
respetando los derechos individuales del otro;
el estado es el garante de la seguridad publica
y el maximo responsable a la hora de evitar las
alteraciones del orden social. En este sentido,
en nuestro gobierno la seguridad publica sera
un servicio de caracter universal para proteger

En desarrollo del Plan Integral de Seguridad vy
Convivencia Ciudadana (PISCC), y en articulacion
con la fuerza publica y los diferentes organismos de
seguridad y entidades que integran el Comité de
Orden Publico, se adelantaron diferentes acciones
que, permitieron mejorar los indices de criminalidad
en el municipio comparados con el anterior
cuatrienio, asi:
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TOTAL
CASOS

MEDIA
SEMANAL

MEDIA

SEMANAL DIFERENCIA

DELITO / CUATRIENIO 2016 -2019

2016 - 2019 | 2020 - 2023
Homicidio

Lesiones personales

Abigeato

2016 -2019
Hurto automotores m
Hurto motocicletas

Hurto personas m
Hurto comercio m
333

B
| 333
33.343

Hurto residencias
Pirateria terrestre
Extorsion
TOTAL DELITOS
CUATRIENIOS

Fuente: https:/fwww.policia.gov.co/grupa-informacion-criminalidad,/estadi stica-delictiva
Corte: 268,/10/2023

En el cuadro anterior, se observa que, analizados los
10 delitos que impactan la seguridad ciudadana y la
seguridad publica, se presenta una reduccién del 9%
en la comision de delitos en total, y, resultados
favorables en 7 de los 10 delitos comparado con el
anterior Gobierno, presentando un incremento en los
delitos de HURTO A PERSONAS, HURTO A
MOTOCICLETAS Y EXTORSION. En relacién con
esto, es preciso tener en cuenta que, desde la misma
formulacion del PISCC se planted la ocurrencia de
un efecto rebote en los delitos que presentaron
reduccion durante la pandemia del coronavirus
COVID-19, entre estos, los delitos contra el
patrimonio econdmico,, esto, basado en el
documento “Factores de atencion criminoldgica para
la prevencion y contencion de Fenémenos delictivos
en contexto del COVID-19”, elaborado por la
Direccion de Seguridad Ciudadana de la Policia
Nacional, comunicacién oficial No.
S-2020-011756-DISEC del 16/04/2020.

Asi mismo, en relacién con las actividades operativas
se obtuvieron los siguientes resultados, asi:
OBSERVATORIO DEL DELITO
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ACCIONES CONTRA EL MICROTRAFICO DE
ESTUPEFACIENTES - 2020 a 2023

2uco
9.879.741 50.263

S e
G, o
35.603

10.089.333

dosis
4116 6

Allanamientos Demoliciones

88EQ [ 0w

MORED - Matriz Operacional para la 127 Bandas
Reduccién del Delito, en IBA\GUS‘I DESARTICLLADAS
BANDAS DESARTICULADAS GOBIERNO 2020 - 2023
DELITO IMPACTADO 2020 2021 2022 2023 | totaL
f: 11 1 2 14 59
Hurto / Actores eriminales 6 16 5 13 40
homicidio 1 4.
Estafa 2 2
Extorsion 2 s 2 9
Medio Ambiente 1 1 2
Delitos sexuales 1 8 9
Extincidn de dominio 1 L
Delitos informaticos 1 2
Otros delitos 2 2
TOTALES 22 36 42 27 127

wik

2880 § [ 9w

Fuente: FGN - SUIN METIE 30/10/2023

En lo que corresponde a la proteccién integral del
Espacio Publico, desde la Direccién de Espacio
Publico en articulacion con la Policia Metropolitana
de Ibagué, se logré recuperar, controlar y vigilar el
espacio publico dentro de la ciudad, con una
recuperacion efectiva de 5.640,44 M2.

Seguridad y orden para la libertad: Para que la
seguridad sea orden vy libertad para los
Ibaguerefios, atenderemos cada uno de los
llamados del nivel central, para la adopcion e
implementacién de la Politica de Seguridad y
Convivencia Ciudadana para prevenir el delito
y mejoramiento de las capacidades de las
autoridades de policia; Fortaleceremos la
Inteligencia y  Contrainteligencia para
identificar las oportunidades, riesgos vy
amenazas que afectan a la ciudad.

Corresponde a las mismas actividades y acciones
mencionadas en el punto anterior.

1.6.

Aspectos estratégicos y misionales

La secretaria de Gobierno hace parte de la Dimension de Compromiso Institucional y es
responsable de las metas definidas en el sector de Justicia y seguridad del Plan de desarrollo
Ibagué Vibra 2020-2023, las cuales se han venido ejecutando mediante los siguientes

programas y proyectos de inversién publica:
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Direcciéon de seguridad

Dimension: Ibagué Nuestro Compromiso Institucional
Sector: Justicia y Seguridad Ciudadana
Programa: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana.

Subprograma: Justicia y Seguridad Como Servicio Publico.

Tabla 8 Metas Programa Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana

INDICADORES Y METAS DE PRODUCTO

PRODUCTO INDICADOR LINEA META EJECUCION % DE
BASE | CUATRIENI 2020-2023 | CUMPLIMIENTO
(o)
Disefio e Estrategia
implementacién disenada e
una estrategia de implementada 0 1 l 40%
apoyo integral para
el sistema
penitenciario
Implementar 1 Numero de
Centro de Traslado | Centros de
por Proteccion Traslado por
segun Ley 1801 de | Proteccién 0 1 0 0%
2016. implementado
Ampliar los Numero comunas
Sistemas de beneficiadas
Vigilancia y
seguridad 13 13 13 100%
Comunitaria en las
13 comunas de
Ibagué
Ejecutar 1 Numero de
Estrategia Estrategias
(Vigilancia con Implementadas
Drones) VIDRON 0 1 1 100%
para la vigilancia.
Fortalecer 1 Numero de
Observatorio del Observatorios 1 1 1 91,67%
Delito fortalecidos
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Formular y ejecutar | Numero de

1 Estrategia de Estrategias

Recompensa formulada y 0 1 100%

contra el delito y/o | ejecutada

apologia del delito

Adecuar, crear e Numero de CAI

implementar 13 adecuados

Centro de Atencién 38,46%

Inmediata — CAl 13 13

Implementar 2 Numero de

Nuevas Estaciones | Estaciones de

de Policia Policia 0 2 0%
implementadas

Implementar en los | Numero de

17 corregimientos acciones

de Ibagué integrales contra

actividades de minas

accion integral antipersonales y 1 1 95%

contra minas similares

antipersonales y implementadas

similares

Implementar una Nuamero de

estrategia de Estrategias

control y seguridad | Implementadas

urbano y rural 0 1 75%

Disefar e Ruta disefiada e

implementar 1 implementada

Ruta de prevencion

del reclutamiento,

uso y utilizacién de 0 1 87,50%

NNA en el

municipio de

Ibagué

Crear 1 Red Numero de

terapéutica y de Redes para la

aprendizaje para la | proteccién contra

proteccion primaria | el consumo de 0 1 75%

contra el consumo | SPA creadas

de SPA

Ejecutar 1 Numero de

Estrategia de Estrategias

Prevencion ejecutadas

situacional del 0 1 100%

delito a través del
mejoramiento del
entorno
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Resultados obtenidos:

Meta: Disefno e implementacion una estrategia de apoyo integral para el sistema
penitenciario

Con relacién a esta meta se ha logrado cumplir en un 40% con una inversiéon de $ 22,950,000
y se ha logrado beneficiar a los habitantes del Municipio de Ibagué, mediante la realizacién de
las siguientes acciones:

En referencia a la actividad de Implementacién de adecuaciones, remodelaciones y acciones
complementarias, mediante gestién realizada de la secretaria de gobierno por medio de
mesa de trabajo desarrollada el 11 de julio con la Gestora urbana de Ibagué, se logré que el
ente descentralizado invirtiera $102.477.651.10, a fin de realizar adecuaciones locativas de
la inspeccidn permanente central de Ibagué.

Mediante el Contrato de Obra numero 025-2020 se efectud la intervencion efectiva de dicho
complejo penitenciario contrato el cual se encuentra actualmente ejecutado y finalizado, tal y
como se evidencia en el balance de obra que reposa en los archivos de la Gestora Urbana.

Se encuentra también, acta de intervencion de arbol que amenazaba con precipitarse sobre
el bien donde actualmente funciona la permanente central de Ibagué, suscrita once (11) de
agosto del 2023, y en la cual se informa sobre la intervencion positiva y conjunta, tendiente
al cumplimiento de la actividad y de la meta objeto del presente informe.

Con el desarrollo de las actividades contempladas se ha beneficiado toda la comunidad
Ibaguerefia, diecisiete (17) corregimientos, y las trece (13) comunas de la Ciudad de Ibagué.

Evidencias Fotograficas adecuaciones Permanente central
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En relacién a la actividad de fomento de iniciativas de reconciliacion y resocializacion a nivel
psicosocial productivo, productivo y /o educativo se han desarrollado las siguientes acciones:
para la vigencia 2021 se realizaron mesas técnicas con la unidad de Servicios Carcelarios y
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Penitenciarios - USPEC, la cual tenia como objetivo, revisar los avances del esquema basico,
de lo que hoy se conoce como Permanente Central y del Centro Integrado de Justicia, se
realizé la introduccion de y del componente estratégico de la ESTRATEGIA LOCAL DE
RECONCILIACION Y CULTURA DE PAZ, la cual busca capacitar a las personas privadas de
la libertad, que se encuentren recluidas en el Centro Penitenciario y Carcelario Coiba -
Picalefia, en temas correspondientes a "mecanismos judiciales y extrajudiciales, donde se
establece un cronograma de actividades para su respectiva ejecucion, adicional se realizd
envio del programa arquitecténico del Centro Integrado de Justicia ya se realizé una mesa de
trabajo en las instalaciones de la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios de
Colombia USPEC, contando con la presencia del Subdirector de Infraestructura de la USPEC,
la cual tenia como objetivo, avanzar en el anteproyecto del Centro Integrado de Justicia y el
Centro de Traslado por Proteccién, ya que una vez consolidado el anteproyecto podriamos
definir la pre factibilidad del mismo, pudiendo determinar los recursos que se necesitan para
la ejecucion del proyecto, recursos que se estan gestionando con el Ministerio de Justicia con
a la inversién en recurso de 22.950.000 al 31 de diciembre del 2021

Desde el periodo 1 enero al 31 de marzo 2021, se realizaron mesas té técnica con la unidad
de Servicios Carcelarios y Penitenciarios -USPEC, la cual tenia como obijetivo, revisar los
avances del esquema basico, de lo que hoy se conoce como Permanente Central y del
Centro Integrado de Justicia CIJUS, el cual se esta desarrollando para el Municipio de
Ibagué, donde se plantea el funcionamiento del centro de detencidén temporal en la ciudad de
Ibagué, quedando como compromiso realizar un ajuste al programa arquitecténico del
Centro Integrado de Justicia - CIJUS, donde se incluya el Centro de Traslado Por Proteccién
al CIJUS. del cual el 25 de febrero de la anualidad en curso, el suscrito despacho envio

carta de intencion, mediante Oficio No. 008752 del 25 de febrero de 2021, al director
General del Inpec, la cual tiene como objetivo "(...) realizar el respectivo convenio, teniendo
en cuenta que, la Administracion Municipal, dentro del plan de desarrollo, tiene como meta el
"Disefio e implementacién de una estrategia de apoyo integral para el sistema penitenciario”,
la cual cuenta con una partida presupuestal de veinte millones de pesos ($20.000.000),
encontrandose en el rubro presupuestal No. 208301901108- Fortalecimiento de la Seguridad
Ibagué Ciudad Segura en el Municipio de Ibagué, teniendo como destinacion el Centro
Penitenciario y Carcelario -Coiba Picalefa (...)". logrando asi un avance en el desarrollo
fisico del proyecto en materia de documentacion y donde los recursos ejecutados fueron de
11.475.00, para continuar con las gestiones pertinentes por parte de la Administracion
Municipal para la consecucion de los recursos necesarios para la materializacion del
proyecto.

Meta: Implementar 1 Centro de Traslado por Proteccion seguin Ley 1801 de 2016

Esta meta no se ha logrado cumplir debido a que los recursos que se han asignado a la
secretaria de gobierno no son suficientes para atender los requerimientos establecidos en el
Decreto 1284 del 2017 donde se establece las condiciones minimas que debe tener un
centro de traslado de proteccion. Al respecto la secretaria de gobierno ha adelantado
gestionados ante el Ministerio de Justicia y en coordinacién con la USPEC (Unidad de
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servicios penitenciarios y carcelarios) se formulé un esquema basico para la construccion
del centro de detencién transitoria y el CIJUS (centro integrado de justicia), el cual
contemplaba entre otra infraestructura la del Centro de traslado por proteccion, cuyo valor
ascendia al 2021 aproximadamente $18.000.000.000 millones de pesos, los cuales de
acuerdo con lo manifestado por el Doctor Wilson Orjuela Ruiz Ministro de Justicia iban a ser
cofinanciados pero con el cambio de Gobierno la postura inicial cambio. Finalmente, la ley
2197 de 2022 amplié el término para la implementacion de los centros de traslado de
proteccién a tres afos, los cuales se cumplirian el 25 de enero del 2025.

Meta: Ampliar los Sistemas de Vigilancia y seguridad Comunitaria en las 13 comunas
de Ibagué

Esta meta se logré cumplir en un 100% con una inversion de $757,665,155, logrando
beneficiar a los habitantes de la ciudad de Ibagué en las 13 comunas con la ejecucion de las
siguientes acciones:

En la vigencia 2023, el alcalde Municipal en cabeza de la secretaria de Gobierno logré
gestionar recursos con el Ministerio del interior y de la Gobernacion del Tolima con una
inversion de $ 10.346.741.511, para lo cual se realiz6 la entrega de Un circuito cerrado de
television — sistema integrado de emergencias y seguridad (SIES), compuesto por 293
camaras de seguridad, las cuales fueron entregadas por la gestién y/o inversion conjunta
realizada con el Ministerio del Interior y la Gobernacién del Tolima quien suscribid el contrato
No. 1940 del 22 de septiembre de 2021, cuyo objeto es “contratar la adquisicion, instalacion,
implementacion, integracién de componentes para el mejoramiento y ampliacion del circuito
cerrado de television, sistema integrado de emergencias y seguridad (SIES), del municipio de
Ibagué, primera fase”.

Las camaras se instalaron en puntos estratégicos de control en 13 comunas de Ibagué y en la
zona rural de Villa Restrepo; Cay; Totumo; Buenos Aires y San Bernardo, distribuidas de la
siguiente manera:

- Comuna 1: 56
- Comuna 2: 35
- Comuna 3: 34
- Comuna 4: 45
- Comuna 5: 35
- Comuna 6: 26
- Comuna 7: 34
- Comuna 8: 52
- Comuna 9: 55
- Comuna 10: 42
- Comuna 11: 34
- Comuna 12: 50




(@]

Informe die Gestion 2626 - 2023

||1a5|ué Evoluciond

- Comuna 13: 22

- Vereda cay: 7

- Villa Restrepo: 8

- Vereda El Totumo: 8

- Vereda Buenos Aires: 7
- Vereda San Bernardo: 3

Las camaras de seguridad fueron distribuidas en la ciudad de Ibagué en puntos estratégicos
relacionados a continuacion:

CAN ID

T ITEM KMZ UBICACION MARCA MODELO SERIAL

1 LPR1 | LPR1 BUENOS AIRES CAI 1 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8BO4EBDPAJ76E1D

1 LPR2 | LPR2 BUENOS AIRES CAI 2 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8BO4EBDPAJ6E449

1 LPR3 | LPR3 GLORIETA PAYANDE 1 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 7H07B47YAJD62BD

1 LPR4 | LPR4 GLORIETA PAYANDE 2 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 7H07B47YAJ1B713

1 LPR5 | LPRS VIA ALTOTUMO LA Y_1 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8B04 EBD JB CD57

1 LPR6 | LPR6 VIA ALTOTUMOLA Y 2 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8BO4EBDPAJBF420

1 LPR7 | LPR7 CAI BOQUERON 1 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8BO4EBDPAJC5C04

1 LPR8 | LPR8 CAI BOQUERON 2 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8 A0429 PAJEA 672

1 LPRY9 | LPRO EL LIBERTADOR 1 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8BO4EBDPAJF874B
LPR

1 10 LPR 10 | EL LIBERTADOR 2 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8BO4EBDPAJC0207

1 LPR 11 | LPR 11 | SALIDA ALVARADO _1 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8BO4EBDPAJ75EE9
LPR

1 12 LPR 12 | SALIDA ALVARADO 2 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8BO4EBDPAJ615CD
LPR

1 13 LPR 13 | ELPAIS 1 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8BO4EBDPAJ197E9
LPR

1 14 LPR 14 | EL PAIS2 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8B04 EBDP AJB9ASS
LPR

1 15 LPR 15 | CC LA ESTACION 1 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8B04 DPEDF 108
LPR

1 16 LPR 16 | CC LA ESTACION 2 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8B04 DPA 11599
LPR

1 17 LPR 17 | CALAMBEO _1 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8B04 EBDP AJ 90044
LPR

1 18 LPR 18 | CALAMBEO _2 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8BO4EBDPAJ08927
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CAN ID

T ITEM KMZ UBICACION MARCA MODELO SERIAL
LPR

1 19 LPR 19 | FONTAINEBLEAU 1 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8BO4EBDPAJB253A
LPR

1 20 LPR 20 | FONTAINEBLEAU 2 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8BO4EBDPAJ45A17
LPR

1 21 LPR 21 | LIMONAR1 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8B04 DPA 57205
LPR

1 22 LPR 22 | LIMONAR 2 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8BO4EBDPAJ3D5BE
LPR

1 23 LPR 23 | CENTRO _1 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8A0429EPAJ87E1B
LPR

1 24 LPR 24 | CENTRO _2 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8B04 DPAC 50
LPR

1 25 LPR 25 | GOBERNACION 1 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8BO4EBDPAJC609A
LPR

1 26 LPR 26 | GOBERNACION 2 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8A0429EPAJ8CBOB
LPR

1 27 LPR 27 | COMBEIMA 1 Dahua DHI-ITC 952-AU3F | 8B04 DPEC 391

El uso de estas camaras y su tecnologia son fundamentales hoy en dia. Estas herramientas
tecnoldgicas ayudan no solo a complementar esa necesidad de recurso humano dentro de la
institucion de la Policia Nacional, sino también a ser mas efectivos, ya que cuenta con
sistemas de reconocimiento facial, identificacion de placas, recorrido de vehiculos y una serie
de caracteristicas que las hacen demasiado valiosas a la hora de proporcionar informacion a
las autoridades en tiempo real.

El dia 31 de julio del 2023 el Almacén general de la Alcaldia de Ibagué, realiza el ingreso del
circuito cerrado de televisién-Sistema Integrado de emergencias y Seguridad SIES que
transfiere la Gobernacion por medio de comprobante de salida de consumo 523 del 26 de
abril del 2023.

A continuacion, se relacionan los componentes activos que incluye el Proyecto durante la fase
| y fase Il indicando su cantidad y descripcion especifica.

PROYECTO
| TOTAL FASE FASE
T DESCRIPCION 1 2
E UNIDAD
M COMPONENTES ACTIVOS D CANT | CANT | CANT
1 | CAMERAS PTZ TIPO DOMO. TIPO 2. UND 233 160 73
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2 | UPS 1.5KVA UND 233 160 73
3 | swiTcH TIPO 1 UND 233 160 73
4 | POSTES TIPO 1 E INSTALACION UND 233 160 73
5 | GABINETES DE POSTE/FACHADA UND 233 160 73
6 | CORONAS ANTI ESCALATORIAS UND 233 160 73
7 | BRAZOS DE SOPORTE CAMARA UND 233 160 73
8 | CANALIZACION ELECTRICA DE CAMARA UND 233 160 73

SISTEMAS DE PUESTAS A TIERRA (Puntos De Camara
9 | Y Sala De Control Y Nodo) UND 233 160 73

1 | ESTACION DE TRABAJO OPERADOR UND 14 14

0
11 | JOYSTICK DE OPERACION UND 14 14
1 | MONITOR OPERADOR CCTV UND 28 28

2

1 | SISTEMA DE VISUALIZACION 2X6 UND 1 1

3

1 | FIBRA OPTICA MONO MODO ML 12942 | 10790 | 21518

4 4 6

1 | SISTEMA DE ALMACENAMIENTO Por Camara Domo Y UND 296 173 123

5 | LPR

SOFTWARE DE VISUALIZACION,

; CONTROL Y ADMINISTRACION UND 1 1

1 | MODULOS PUESTO DE TRABAJO UND 14 14

7

1 | PUNTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO UND 16 16

8

1 | AIRE ACONDICIONADO cassette 4 vias de 36.000 BTU UND 3 3

9

2 | UPS de 20 KVA UND 1 1

0
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SOFTWARE LICENCIADO A PERPETUIDAD DE
SISTEMA DE
2 | ANALITICA sobre camaras PTZ existentes, incluye UND | 200 160 | 100
1 componente de analisis, comparacion, clasificacion de
rostros en imagenes, videos o grabaciones en tiempo
real.
SERVIDOR DEL SISTEMA CENTRAL DE
g PROCESAMIENTO INTELIGENTE DE VIDEO, UND 1 1
2 SISTEMA DE RECONOCIMIENTO DE PLACAS UND 60 1 50
3 0
2 ADECUACION CENTRO DE MONITOREO UND 1 1
4
2 SWITCH TIPO 4 UND 1 1
5
2 CONTROL DE ACCESO FACIL A LA SALA DE UND 1 1
6 CONTROL
2 CAMARA FIJA TIPO 2 UND 3 3
7
RADIO BASE Elemento Sacado Del Contrato Por no UND 0 0
2 Existencias y su demora de Fabricacion
8
2 TELEFONOS IP UND 57 5
9 7
GLO
3 | INSTALACION B 1 1 1
0 A
L

En el afio 2022 para dar cumplimiento a la meta, se beneficiaron 542.724 habitantes del
municipio de Ibagué donde se impacté a la poblacion NNA, con una ejecucién en recursos de
753.415.15. En 4 comunas de Ibagué.

Durante el proceso se recuperaron el servicio de 200 puntos de camaras, se han ejecutado
actividades de mantenimiento preventivo a 185 camaras operativas, en las cuales se
realizaron limpieza de equipos, gabinetes, validacion de voltajes, permitiendo garantizar el
buen funcionamiento y video del punto de camara. Se completd la segunda ronda de 137
puntos con mantenimiento y se inicid la tercera ronda en 102 puntos que comprende las
visitas para el sostenimiento de las mismas, para el acumulado de las 3 rondas de 239
actividades de mantenimiento en los puntos operativos. Es asi como se logro generar impacto
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total en las 13 comunas del municipio de Ibagué, por medio de la empresa Energizado
Energia.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Camara 130

Camara 10
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Meta: Ejecutar 1 Estrategia (Vigilancia con Drones) VIDRON para la vigilancia

Esta meta se logré cumplir en un 100% con una inversién de $ $754,904,919, se ha
beneficiado a los habitantes del municipio de Ibagué, a través de las siguientes acciones:

Se fortaleci6 a los organismos de seguridad con elementos operativos, reactivos y
preventivos de movilidad y transporte, haciendo entrega formal el dia 19 de mayo de 2022 de
un (1) VEHICULO TIPO VANS ADECUADO COMO UNIDAD DE COMANDO Y CONTROL
MOVIL CON DRON PARA EL SERVICIO DE POLICIA IBAGUE, de acuerdo a especificacion
técnica para la adquisicion de vehiculos SIART de la Policia Nacional.

ITEM ELEMENTO REFERENCIA CANTIDAD

1 VEHICULO TIPO VANS | Vehiculo Siart Chasis 1
ADECUADO COMO UNIDAD | No
DE COMANDO Y CONTROL | 93YMAF4CCNJ817690

MOVIL CON DRON PARA | -Motor No
EL SERVICIO DE POLICIA | MOTC678C032013
IBAGUE.

Con referencia a la actividad de Adquisicion y entrega de soluciones de vigilancia aérea no
incluida tipo dron UAV y similares, la secretaria de gobierno mediante acta de transferencia de
19 de mayo 2022 entrego a la Policia Nacional, el carro vans con vidron cuyo costo total fue
de $237.440.665.

Durante este periodo se solicitdé al grupo SIART que integra la Policia Metropolitana de
Ibagué, el informe de las acciones que se han desarrollado con la estrategia de (Vigilancia
con Drones) VIDRON, del cual reportaron las siguientes acciones para fortalecer la estrategia
de seguridad urbana y rural de la ciudad de Ibagué.
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ACTIVIDADES SIART

LUGAR Y FECHA

DESCRIPCION

SOPORTE FOTOGRAFICO

Homecenter25/07/202
3

Por parte del personal del grupo SIART, se
realizaron sobrevuelos por el sector de la
calle 86 con carrera 5, avenida pedro tafur,
santa Ana, surtiplaza, glorieta de mirolindo,
campifia, con el fin de verificar los diferentes
bloqueos realizados por el gremio de
transportadores, en cumplimiento al Anexo
13 de la orden de servicios No 073
COMAN- PLANE 38.9 del 24/07/2023
lineamientos para el despliegue del modelo
de actuacion institucional integral frente a la
manifestacion publica y pacifica y control de
disturbios en la jurisdiccion de la Policia
Metropolitana de Ibagué

Homecenter26/07/202
3

Por parte del personal del grupo SIART, se
realizaron sobrevuelos por el sector de la
calle 86 con carrera 5, avenida pedro tafur,
santa Ana, surtiplaza, glorieta de mirolindo,
campifia, con el fin de verificar los
diferentes bloqueos realizados por el
gremio de transportadores, en
cumplimiento al Anexo 15 de la orden de
servicios No 073 COMAN- PLANE 38.9
del 24/07/2023 lineamientos para el
despliegue del modelo de actuacion
institucional  integral frente a la
manifestacion publica y pacifica y control
de disturbios en la jurisdiccion de la Policia
Metropolitana de Ibagué

Alcaldia Municipal
27/07/2023

Por parte del personal del grupo SIART, se
realizaron sobrevuelos por el sector de la
carrera 5 desde la calle 37 hasta la calle 9, en
cumplimiento al Anexo 18 de la orden de
servicios No 073 COMAN- PLANE 38.9
del 24/07/2023 lineamientos para el
despliegue del modelo de actuacion
institucional ~ integral  frente a la
manifestacion publica y pacifica y control de
disturbios en la jurisdiccion de la Policia
Metropolitana de Ibagué
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Alcaldia Municipal
28/07/2023

Por parte del personal del grupo SIART, se
realizaron sobrevuelos por el sector de la
carrera 5 desde la calle 37 hasta la calle 9,
en cumplimiento al Anexo 19 de la orden
de servicios No 073 COMAN- PLANE
38.9 del 24/07/2023 lineamientos para el
despliegue del modelo de actuacion
institucional  integral frente a la
manifestacion publica y pacifica y control
de disturbios en la jurisdiccion de la Policia
Metropolitana de Ibagué

Homecenter y
Alcaldia Municipal
29/07/2023

Por parte del personal del grupo SIART, se
realizaron sobrevuelos por el sector de la
calle 86 con carrera 5, avenida pedro tafur,
santa Ana, surtiplaza, glorieta de mirolindo,
campifia, con el fin de verificar los
diferentes bloqueos realizados por el
gremio de transportadores, en
cumplimiento al Anexo 20 de la orden de
servicios No 073 COMAN- PLANE 38.9
del 24/07/2023 lineamientos para el
despliegue del modelo de actuacion
institucional  integral frente a la
manifestacion publica y pacifica y control
de disturbios en la jurisdiccion de la Policia
Metropolitana de Ibagué

CENOP 30/07/2023

Por parte del personal del grupo SIART se
realizd patrullaje aéreo y verificacion del
servicio en cumplimiento al anexo No 002
de la orden de servicio REGI 2 — DETOL-
38.9, de fecha 27/07/2023, dispositivo de
seguridad y participacion institucional en el
desarrollo del evento denominado “Reto
corazén pijaos 2.0” bajo el liderazgo del
Departamento de Policia Tolima en
coordinacion con la asociacidn obras
sociales (AOS) seccional Tolima”
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Homecenter31/07/202
3

Por parte del personal del grupo SIART, se
realizaron sobrevuelos por el sector de la
calle 86 con carrera 5, avenida pedro tafur,
santa Ana, surtiplaza, glorieta de mirolindo,
campifia, con el fin de wverificar los
diferentes bloqueos realizados por el
gremio de transportadores, en
cumplimiento al Anexo 24 de la orden de
servicios No 073 COMAN- PLANE 38.9
del 24/07/2023 lineamientos para el
despliegue del modelo de actuacion
institucional  integral frente a la
manifestacion publica y pacifica y control
de disturbios en la jurisdiccion de la Policia
Metropolitana de Ibagué .

Homecenter01/08/202
3

Por parte del personal del grupo SIART, se
realizaron sobrevuelos por el sector de la
calle 86 con carrera 5, avenida pedro tafur,
santa Ana, surtiplaza, glorieta de mirolindo,
campifia, con el fin de verificar los
diferentes bloqueos realizados por el
gremio de transportadores, en
cumplimiento al Anexo 25 de la orden de
servicios No 073 COMAN- PLANE 38.9
del 24/07/2023 lineamientos para el
despliegue del modelo de actuacion
institucional ~ integral frente a la
manifestacion publica y pacifica y control
de disturbios en la jurisdiccion de la Policia
Metropolitana de Ibagué.

Distrito Uno de
Policia Ibagué
02/08/2023

Por parte del personal del grupo SIART, se
realizaron sobrevuelos por el sector de la
carrera 5 desde la calle 37 hasta la calle 9,
en cumplimiento al Anexo 27 de la orden
de servicios No 073 COMAN- PLANE
38.9 del 24/07/2023 lineamientos para el
despliegue del modelo de actuacion
institucional  integral frente a la
manifestacion publica y pacifica y control
de disturbios en la jurisdiccion de la Policia
Metropolitana de Ibagué.
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Distrito Uno de
Policia Ibagué
03/08/2023

Por parte del personal del grupo SIART, se
realizaron sobrevuelos por el sector de la
carrera 5 desde la calle 37 hasta la calle 9,
en cumplimiento al Anexo 28 de la orden
de servicios No 073 COMAN- PLANE
38.9 del 24/07/2023 lineamientos para el
despliegue del modelo de actuacion
institucional  integral frente a la
manifestacion publica y pacifica y control
de disturbios en la jurisdiccion de la Policia
Metropolitana de Ibagué.

Distrito Uno de
Policia Ibagué
04/08/2023

Por parte del personal del grupo SIART, se
realizaron sobrevuelos por el sector de la
carrera 5 desde la calle 37 hasta la calle 9,
en cumplimiento al Anexo 29 de la orden
de servicios No 073 COMAN- PLANE
38.9 del 24/07/2023 lineamientos para el
despliegue del modelo de actuacion
institucional  integral frente a la
manifestacion publica y pacifica y control
de disturbios en la jurisdiccion de la Policia
Metropolitana de Ibagué.

Distrito Uno de
Policia Ibagué
04/08/2023

En atencion al comunicado oficial No
GS-2023-053126-METIB, allegado por
parte de la Seccional de Investigacion
Criminal METIB, por parte del personal de
operadores del grupo SIART se realizaron
sobrevuelos y banco de imagenes por el
sector del barrio la Cartagena, con el fin de
verificar la georreferenciacion de dichos
muebles, identificacion del lugar, rutas de
ingreso y posibles rutas de evacuacion

Sector de la Samaria
07/08/2023

Por parte del personal del grupo SIART, se
realiz6 sobrevuelo a la invasion villa
resistencia, con el fin de actualizar material
fotografico de la misma.
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Sector de la Carrera 3
10/08/2023

Por parte del personal del grupo SIART, se
realizé sobrevuelo por el sector de la carrera
3 sector comercio, con el fin de prevenir el
hurto a personas.

Servicio de Estadio
11/08/2023

Por parte del personal del grupo SIART, se

realizaron  sobrevuelos alrededores del
estadio  Manuel murillo toro, en
cumplimiento al Anexo 7 de la orden de
servicios No 081 COMAN- PLANE 38.9
del 10/08/2023 “apoyo a la seguridad y
vigilancia con motivo a la realizacion del
encuentro deportivo por la liga bestplay
dimayor II, entre el deporte Tolima VS club
deportivo atlético huila.

Sector de la Carrera 3
12/08/2023

Por parte del personal del grupo SIART, se
realizé sobrevuelo por el sector de la carrera
3 sector comercio, con el fin de prevenir el
hurto a personas.

Sector de la Carrera 3
13/08/2023

Por parte del personal del grupo SIART, se
realizé sobrevuelo por el sector de la carrera
3 sector comercio, con el fin de prevenir el
hurto a personas.
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Sector de la plaza 21
14/08/2023

En cumplimiento al correo No 606/
SUBCO-COSEC 38.10, por parte de los
operadores del grupo SIART, se realizd
vigilancia aérea en la ejecucion del
allanamiento realizado por parte del
personal de la SIJIN, en el sector de la plaza
21.

Complejo Picalefia
15/08/2023

Por parte del personal del grupo SIART, se
realizaron sobrevuelos en el complejo de
Policia Picalena, con el fin de actualizar
material fotografico de la unidad y realizar
vuelos de seguridad a las instalaciones

Servicio de Estadio
16/08/2023

Por parte del personal del grupo SIART, se
realizaron  sobrevuelos alrededores del
estadio  Manuel murillo toro, en
cumplimiento al Anexo 7 de la orden de
servicios No 082 COMAN- PLANE 38.9
del 14/08/2023 “apoyo a la seguridad y
vigilancia con motivo a la realizacion del
encuentro deportivo por la liga betplay di
mayor, entre el deporte Tolima VS alianza
petrolera.
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Comuna 8 17/08/2023 | En atencion al comunicado oficial No
GS-2023-054832-METIB, allegada por la
seccional de inteligencia policial, el personal
de operadores SIART, vienen realizando
vigilancia y seguimiento aéreo en el sector
de la comuna 8, con el fin de aportar
material filmico y fotografico, para lograr la
desarticulacion del GDCO “los viajeros”,
dedicados al trafico local de estupefacientes.

Meta: Fortalecer 1 Observatorio del Delito

Esta meta se logré cumplir en un 91,67% con una inversion de $ $433,830,664, beneficiando
a los habitantes del municipio de Ibagué a través del desarrollo de las acciones como se
relacionan:

En la vigencia 2021 se desarroll6 mesa de trabajo para la estructuracion, conformacion, y
fortalecimiento del observatorio del delito del Municipio, en otra instancia se desarroll6 la
primera sesion presidida por el Alcalde donde se realizé un anadlisis de los delitos que
impactan la seguridad del municipio, causas, consecuencias, fenomenologias vy
caracterizacion.

De otra parte se realiz6 como estrategia la activacion del observatorio del delito donde la
Alcaldia y Gobernacién del Tolima se trasladaron a la Direcciéon Nacional de la SIJIN, donde
se recibié asesoria al respecto, es de resaltar que este observatorio se encuentra certificado
por el Departamento Nacional de Estadistica DANE para el manejo de datos, cifras,
productos y analisis realizados.

Durante la vigencia 2023 Con el fin de dar cumplimiento a la actividad implementar una
estrategia de seguimiento a fenomenologias delictivas desde un ambito interdisciplinar, en
asocio con el sector académico, se llevo a cabo la ejecucion del convenio 2063 de 2023 se ha
avanzado en 4 actividades puntuales; la primera de ellas fue la construccion del instrumento
de recoleccion de informacion, es decir, la encuesta que se le aplicaria a los vendedores
ambulantes, la segunda actividad, consistié en la aplicacién de la encuesta a un total de 500
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vendedores ambulantes; la tercera actividad se centré en la construccion del visualizador e
integracion con los datos etapa 1 (primer borrador listo) y por ultimo, se inicio el proceso de
socializacion del proyecto y resultados, inicialmente con ediles. Las actividades mencionadas,
se describen a continuacion:

-INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION: de acuerdo con los compromisos
y alcance del convenio, se presenta a consideracion el instrumento de recoleccion de datos
tipo encuesta. Este instrumento toma de base el background de la convocatoria anterior, y por
medio del cual se podra articular y comparar la informacién recolectada, asi mismo, se han
agregado preguntas orientadas a la identificacién del vendedor ambulante y a los permisos de
confianza legitima.

-DESCRIPCION DE DIMENSIONES Y CONSTRUCTOS: las dimensiones se refieren a esos
grandes temas que no pueden ser explicados con una sola variable, o una sola pregunta,
para lo cual, requiere de agrupaciones de ellas, y los constructos, hacen referencia a las
variables que componen las dimensiones. El instrumento se divide en 6 dimensiones, las
cuales se describen a continuacion: Georreferenciacion.

La georreferenciacion o ubicaciéon exacta es una tendencia y camino que han sugerido
entidades como el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) e incluso en
la propuesta del Plan de Desarrollo Nacional que invita a la construccion de estadistica.

La dimension esta compuesta por 5 variables, las tres primeras con referencia al negocio, las
cuales buscan capturar la latitud, la longitud y la zona de ubicacién; Las ultimas dos variables
hacen referencia al vendedor, es decir, comuna y barrio de residencia.

Caracterizacion vendedora: la caracterizacion busca conocer e identificar al encuestado, para
esta ocasion se presentan 10 variables, la primera de ellas es el nombre, seguida por género
y la edad; El nivel de estudio y el estudio que realiz6 es la 4 y 5 variable, la sexta variable es
para identificar los vendedores informales resultados de dinamicas migratorias, es decir, se
cuestiona sobre el tiempo de vivir en la ciudad de Ibagué, la variable 7 y 8 es la composicion
del hogar del vendedor y el numero de personas del este hogar que trabajan y por ultimo, se
recolecta la informacion que obedece a niumero de celular y niumero de identificacion.

Caracterizacion del negocio: de acuerdo con los resultados del convenio anterior, en el
analisis de informacion primaria y secundaria, se puede afirmar que la dinamica o existencia
de vendedores ambulantes no se puede eliminar, pero si organizar y controlar, para lo cual, se
hace de suma importancia la data, especialmente la caracterizacion del negocio. Esta
dimensién de 12 variables; la primera es la identificacion del negocio, es decir, saber si cuenta
con algun nombre comercial, la segunda y tercera variables es orientada a los productos que
comercializa habitualmente y otras jornadas, esto con el fin de buscar una organizacion por
sectores o categorias de productos; La cuarta es el numero de personas en el negocio, es
decir cuanto personal emplea cada uno, asi mismo, la quinta variable es la tipologia del
negocio que complementada con la sexta que es el tiempo que lleva la persona trabajando de
comerciante y la séptima el tiempo en el punto de venta, se puede evaluar tradicién y
priorizacion para una posible estrategia de ubicacidén; La octava variable es sobre la
existencia o uso de otros puntos de venta y la novena la identificacion de las mejores
ubicaciones para realizar la actividad, es decir, con esta variable se identifican posibles zonas
de adecuacion para la venta informal; La variable diez y once son los horarios de apertura y
cierre (posible estrategia de alternancia de negocios), y por ultimo, la variable doce, es el
proceso de logistica y almacenamiento de los stands o articulos de los vendedores. La
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dimension 3 se centra en que las estrategias a disefiar respondan también al bienestar
econdmico de los negocios impactados.

Caracterizacion financiera: uno de los resultados del estudio anterior es la importancia del
aspecto financiero, este visto como causa de la aparicion del vendedor informal pero también
cémo motivo de mantenerse en la actividad. Esta dimensién se compone de 6 variables, la
primera y segunda de ellas esta orientada al pago del espacio publico, su valor y a quién le
realizan ese pago; La tercera, la quinta y la sexta variable de la dimensién es el flujo de
efectivo es los vendedores, es decir, cuanto dinero ingresa diariamente, cuanto dinero debe y
cuanto es su utilidad diaria; Por ultimo, la variable cuadro, es la identificacion de los mejores
dias en ventas a la semana. Lo anterior permitira plantear un panorama de la situacion
financiera de los vendedores, por zona y de manera individual.

Zonas delictivas: esta seccidén busca continuar profundizando sobre los delitos mas comunes
y las zonas con mayor frecuencia delictiva. Esta dimensién se compone de dos variables. La
primera es sobre si han presenciado algun acto delictivo (Hurto raponazo, hurto cosquilleo,
hurto con arma, estafas o rifias), y la segunda variable es sobre si ha sido victima de algun
tipo de acto delictivo. Los resultados de esta dimension permitirdn tomar decisiones sobre
zonas especificas de la ciudad y quiza hacer alianzas estratégicas para el control de estas.

Opiniones La ultima dimensién fortalece la toma de decisiones y el disefio de estrategias, en
esta dimensién de tres variables se podra encontrar la razén o justificacion para ser un
vendedor informal, se indaga sobre el valor monetario mensual por el cual estarian dispuestos
a dejar la actividad de informalidad y por ultimo, se identificara si estan buscando actualmente
empleo.

Resumen dimension y constructos.

Dimension Variable Georeferenciacion Latitud Longitud Sector de encuesta Comuna Barrio

Caracterizacion persona Nombre del comerciante Género Edad Nivel educativo Titulo de
estudio Tiempo de vivir en Ibagué Composicion del hogar Ocupacion del hogar Teléfono
Numero de identificacion Caracterizacion del negocio Nombre del negocio Productos que
comercializa Otros productos en otras jornadas Personal - Colaboradores Tipologia del
puesto Tiempo de comerciante Tiempo en el punto de venta Otros puntos de ubicacion Mejor
punto geografico para vender Horario de apertura Horario de cierre Logistica y
almacenamiento Caracterizacion financiera Valor del espacio publico Receptor de pago
Ingresos diarios mejores dias de ventas pasivos o deudas Utilidad Zonas delictivas Haber
presenciado delincuencia Victima de delincuencia Opinién Justificacién de informalidad Valor
de renuncia Busqueda de empleo.

Con el propdsito de llevar a cabo un andlisis minucioso sobre los delitos mas presentados en
sector académico de la ciudad de Ibagué, se determiné hacer un ejercicio a través de una
encuesta a una de las instituciones educativas del municipio para asi poder intervenir de
manera activa en dar soluciones prontas para estos fenémenos delictivos.

APLICACION DEL INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS: la recoleccion de
informacién se hizo uno a uno, es decir, con un equipo de encuestadores que se acercaron a
cada uno de los vendedores informales y diligenciaron la encuesta. En total, se recolectaron
500 encuestas en la zona centro, carrera quinta cerca de Cadiz, carrera quinta jordan, calle
60 y avenida pedro tafur. Asi mismo se inicié con el proceso de capacitacion y socializacién
del proyecto, el cual, inicioé con los ediles de la ciudad de Ibagué.




|llaE|ué Evoluciond

Informe die Gestion 2626 - 2023

Meta: Formular y ejecutar 1 Estrategia de Recompensa contra el delito y/o apologia del
delito

Esta meta se logré cumplir en un 100% con una inversion de $165,217,333, beneficiando a
los habitantes del municipio de Ibagué a través del desarrollo de las acciones como se
relacionan:

Se reglamentd la estrategia de recompensas mediante el decreto 0098 del 11 de febrero de
2023: “Por medio del cual se establece la estrategia de recompensas, y el procedimiento para
realizar el ofrecimiento, aprobacion, reconocimiento y pago de recompensas a personas que
colaboren efectivamente con la justicia y la seguridad ciudadana en el municipio de Ibagué, y
se dictan otras disposiciones"

Y dentro de esta iniciativa se realizé la campafia de divulgacion, publicidad y promocion de
las estrategias de recompensas donde se realiza el lanzamiento por parte de la alcaldia de la
Estrategia de Recompensas con dos Publicaciones por redes sociales oficiales de la alcaldia
teniendo los siguientes resultados:

Publicacion No 1 Fecha Publicacion 03 de abril de 2023 Red Social Facebook Perfil: Alcaldia
de Ibagué Reacciones: 436 Compartidas: 620
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- WhatsApp

< . Alcaldia de Ibagué o _
3 de abr.

! jAtencién Ibaguerefios! La Policia Metropolitana
de #lbagué, esta en busca de estos 11
delincuentes gue tienen azotada a la
#CapitalMusical. X

@ Quien brinde informacion, obtendra
recompensa. <

[ﬁ Me gusta D Comentar d> Compartir

s Diiana Beatles Lozada y 435 personas mas

620 veces compartido

Publicacion No 2 Fecha Publicacion 03 de abril de 2023 Red Social Twitter Perfil: Alcaldia de
Ibagué Alcance: 515

LOS MAS BUSCADOS gy
POLICIA METROPOLITANA DE IBAGUE ~ = ——— s
° Alcaldia de Ibaguéd (Alcald -11/04/23

L [Capturadas cuatro personas del cartel

de fos 11 mas buscados en bagud! 3 Peter

Alexdnder, Miguel Yovanny, Jesds Eduardo y
losman Alejandro Pérer estaran privados de
la libertad y no afectandao a la ciudad v a los
iraguerafios con sus hechos delictivos

gm

“Gracias a usted, seran capturados”™
me 32030_2285?— 3213949911

metib_cijin-gjie@policia.gov.co

Publicacion No 3 Fecha Publicacion 25 de abril de 2023 Red Social Facebook Perfil: Alcaldia
de Ibagué Reacciones: 111 Compartidas: 57
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_’ Alcaldia de Ibagué &
\E/ 25 desbrilalas 15:42 - @
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POLICIA METROPOLITANA DE IBAGUE

Publicacion No 4 Fecha Publicacion 25 de abril de 2023 Red Social Twitter Perfil: Alcaldia de
Ibagué Alcance: 340
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Publicacion No 5 Fecha Publicacion 27 de abril de 2023 Red Social Twitter Perfil: Alcaldia de
Ibagué Alcance: 445
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Para realizar los procesos de divulgacion, publicidad y promocion de las estrategias de
recompensas, se realizaron publicaciones en las plataformas digitales oficiales de la alcaldia
de Ibagué, teniendo como publico objetivo 545.210 cumpliendo de manera objetiva esta meta.
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En comité de orden publico del 02 de noviembre de 2022, se aprobd por seis votos a favor de
los integrantes del comité de orden publico, autorizando al sefior alcalde para expedicion de
un acto administrativo mediante el cual se establece la estrategia de recompensa, y el
procedimiento para realizar el ofrecimiento, aprobacion, reconocimiento y pago de
recompensas a personas que colaboren efectivamente con la justicia y la seguridad
ciudadana en el municipio de Ibagué.

_

Lo anterior se socializo a la comunidad por medio de procesos de divulgacién, publicidad y
promocion de las estrategias de recompensas asi:

A corte 31 de Diciembre de 2021 se efectud una estrategia de promocion y divulgacién de las
estrategias de recompensa con la comunidad en el parque Galarza del centro de Ibagué,
Barrios Combeima, La Francia, Refugio, Galan, Albania 1, Uribe y Ricaurte, esto con el fin de
concientizar a la ciudadania la importancia de denunciar cualquier hecho delictivo.

s I

Meta: Adecuar, crear e implementar 13 Centros de Atenciéon inmediata CAI
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Esta meta se logré cumplir en un 38,46 % con una inversion de $34,488,333, logrando
beneficiar a los habitantes de la ciudad de Ibagué en los diferentes sectores de la ciudad, no
se logré dar un cumplimiento dado que la mayoria de los predios de estos CAl no son de
propiedad del Municipio creando dificultad para la inversion de los recursos en las
instalaciones; la ejecucion de las siguientes acciones:

El dia 27 de octubre de 2021 se realiz6 visita técnica profesional acompafiado del Secretario
de Gobierno, el Dr. Oscar Alexander Berbeo, el Coronel Venegas adscrito a la Policia
Nacional y el Arq. Mauricio Luna, de la Secretaria de Gobierno, para diagnosticar las
patologias, dafios y desgastes de las infraestructuras de seis (6) cais de la zona Norte de la
ciudad de Ibagué, los cuales estan ubicados de la siguiente manera, Antigua escuela N°1
Sector Totumo, Cai N°2 Sector Picalefia, Cai N°3 Barrio Salado, Cai N°4 Barrio La Gaviota,
Cai N°5 Sector Exito y Cai N°6 Barrio el Jardin, tomando registro fotografico de las
infraestructuras antes mencionadas al estado actual.

o —alh
Fachada principal Muros en mamposteria Filtraciones placa cubierta

Carpinteria madera mal estado Cubierta ondulada asbesto deteriorada

Se fortalecieron los organismos de seguridad con elementos operativos, reactivos vy
preventivos de movilidad y transporte, al implementar 5 CAlI MOVILES, cumpliendo con
objetivos de: Fortalecer los medios y recursos técnicos, fisicos y financieros dirigidos al
mejoramiento de la seguridad y la convivencia ciudadana en el municipio de Ibagué, mediante
la adquisicion de un componente de movilidad para la Policia Metropolitana de Ibagué a
través de 5 Vans adecuadas y para ampliar los sistemas de vigilancia con la implementacion
de CAIl como infraestructura moéviles para las comunas de Ibagué.

Mejorar la seguridad de la ciudad de Ibagué y de esta manera mejorar la calidad de vida de
los Ibaguerefios.
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Mejorar la presencia de la fuerza publica ante los ciudadanos, con el fin de fortalecer la
disuasion y prevencion de los delitos.

De conformidad con el contrato No. 3416 de fecha 29 de noviembre de 2021 (No. PROCESO
EN SECOP Il AI-SAMC-2968-2021) cuyo objeto es “CONTRATAR LA COMPRAVENTA Y
ADECUACION DE BIENES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
OPERATIVAS DE MOVILIDAD TERRESTRE Y AEREAS (NO TRIPULADAS SIART), PARA
LA VIGILANCIA, LA DISUASION Y LA REDUCCION DE LOS INDICES DE INSEGURIDAD
CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE IBAGUE EN EL MARCO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD IBAGUE, DE CONFORMIDAD CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL ANEXO No. A”, se fortalecié a los organismos de
seguridad con elementos operativos, reactivos y preventivos de movilidad y transporte,
haciendo entrega formal el dia 19 de mayo de 2022 de cinco (5) “VEHICULOS TIPO VANS
ADECUADO COMO PANEL DE VIGILANCIA UNIFORMADAS PARA EL SERVICIO DE
POLICIA IBAGUE y un (1) VEHICULO TIPO VANS ADECUADO COMO UNIDAD DE
COMANDO Y CONTROL MOVIL CON DRON PARA EL SERVICIO DE POLICIA IBAGUE de
acuerdo a especificacion técnica para la adquisicion de vehiculos SIART de la Policia
Nacional y viabilidad otorgada mediante comunicados oficiales S-2021-037518-DIRAN vy
GS-2022-004018-OFITE previa revision por parte del Grupo de Movilidad y Grupo de
Telematica de la policia Nacional con la documentacion requerida, segun inventario fisico
realizado con su registro filmico, con la documentacién respectiva y en estado nuevas, con
las siguientes caracteristicas, conforme a lo sefalado en la resolucion No. 00065 del 15 de
marzo de 2022 POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UNA TRANSFERENCIA DE
VEHICULOS AL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — POLICIA NACIONAL- POLICIA
METROPOLITANA DE IBAGUE, NIT. 900.486.439-1" y corregida mediante Resolucion No.
00085 del 6 de abril de 2022 “POR MEDIO DE LA CUAL SE CORRIGE Y MODIFICA LA
RESOLUCION No. 1500-00065 DEL 15 DE MARZO DE 2022, POR MEDIO DE LA CUAL SE
REALIZA UNA TRANSFERENCIA DE VEHICULOS AL MINISTERIO DE DEFENSA

Meta: Implementar 2 Nuevas Estaciones de Policia

I ES

3
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Esta meta no ha logrado cumplir durante el cuatrienio; sin embargo, con una inversion
financiera de $33,525,000 se han adelantado las siguientes acciones:

A 31 de diciembre de 2021 no se pudo dar cumplimiento a esta meta debido a que con fecha
02 de

Agosto de 2021 se efectud una reunién en la Oficina de Planeacién de la Direccion General
de la Policia Nacional con presencia del Sefior Brigadier General Luis Ernesto Garcia
Hernandez, el Doctor Ricardo Orozco Gobernador del Tolima, El Ing. Andrés Fabian Hurtado
alcalde de Ibagué donde se planteé la posibilidad de construir las instalaciones de la METIB
en el corregimiento del Totumo.

En la practica se desarrollaron mesas de trabajo el dia 27 de octubre de 2021 lideradas por el
Secretario de Gobierno Dr. Oscar Berbeo, El sefior Coronel Vanegas y el Arq. Mauricio Luna
para diagnosticar la viabilidad de la construccion de mencionadas estaciones de policia en el
corregimiento del totumo.

En vista de lo anterior se le dio la viabilidad desde el punto de vista de generar un alto
impacto de seguridad en la comunidad, ya que dicha construccién seria para albergar un
promedio de 200 entre patrulleros y oficinistas con una infraestructura de 02 plantas siguiendo
las especificaciones técnicas de la Policia Nacional para dicha obra.

Dentro de las acciones se espera a la fecha por parte de la Policia Nacional de su grupo de
disefo se realicen las acciones pertinentes para los estudios, calculos y disefos y demas
documentacién requerida ante los entes municipales requeridos con el fin de efectuar la
estructuracion de mencionado proyecto.

En vista de que la Policia Nacional es un organismo de Orden Nacional adscrito al Ministerio
de Defensa Nacional la Municipalidad de lbagué no es competente para modificar la
estructura propia de la METIB.

Meta: Implementar en los 17 corregimientos de Ibagué actividades de accioén integral
contra minas antipersonales y similares

Esta meta se logré cumplir en un 95% con una inversion de $313,966,000, logrando
beneficiar a los habitantes de la ciudad de Ibagué en los diferentes corregimientos de la
ciudad de Ibagué con la ejecucion de las siguientes acciones:

En cumplimiento de estas actividades relacionadas: Adelantar tareas de accion integral contra
minas antipersonal, sensibilizacion, conocimiento y rutas de prevencion y alertas tempranas y
realizar campanas de prevencion y reaccidén contra minas antipersonales y similares., se logré
articular mediante proceso de comunicacion, divulgacién y logistica de la actividad con los
corregidores para realizar el acompafamiento técnico en el desarrollo del proceso de
sensibilizacion en minas antipersonales y similares implementadas con el profesional en
Ciencias Militares y consultor en seguridad Mauricio Restrepo y en compafiia del ejército
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Desminado Humanitario N. 02. La capacitacién en conocimiento, rutas de prevencion vy
alertas tempranas, contra minas antipersonales, se realizé en diferentes lugares de los
corregimientos como colegios, bibliotecas y algunos centros comunales.

=%

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

SECRETARIA
DE GOBIERND
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Meta: Implementar una estrategia de control y seguridad urbano y rural

Para dar cumplimiento a esta meta, se realizé como primera medida la siguiente actividad:
Fortalecer a los organismos de seguridad con elementos operativos, reactivos y preventivos
de movilidad y transporte. Realizando el desarrollo de suministro de combustible con destino
a la fuerza publica a través del acuerdo marco de precios, se logro contratar el suministro de
combustible con destino al ejército nacional en las actividades de prevencion, disuasion y
control de la ciudad de Ibagué, con el fin de dar un efectivo fortalecimiento de la seguridad
Ibagué ciudad segura.

Adecuacion del centro facilitador de servicios migratorios de Ibagué: Proyecto que se
encuentra en estado de formulacién, sin embargo, se esta acompanando a las diferentes
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mesas técnicas, con el fin de lograr la viabilidad y aprobacion; propendiendo por fortalecer los
organismos civiles de seguridad con jurisdiccion en el territorio municipal, departamental y
nacional.

Fortalecimiento de la infraestructura fisica, para los integrantes de los organismos de
seguridad que operan el batallén de infanteria no. 18 CR. Jaime Rooke: El presente proyecto
se encuentra en estado de formulacién, que propende por garantizar la presencia de la
Fuerza Publica, en menor tiempo, de manera constante, con fines preventivos, de reaccion o
de asistencia humanitaria en el territorio Ibaguerefio. Al siguiente proyecto se le realiza
seguimiento para su posterior viabilidad.

Para continuar con el desarrollo de esta esta estrategia, se ejecutaron las siguientes
acciones:

1. Consejos de seguridad rural y urbana, la cuales se realizaron en la arboleda campestre,
Consejo de seguridad de orden publico, Consejo de seguridad en villa resistencia y Consejo
de seguridad del corregimiento de Calambeo.

2. Operativos de control, seguridad y vigilancia

En la realizacién del operativo IBAGUE NOCTURNA SEGURA 360, la Policia metropolitana
junto con la Alcaldia de Ibagué, iniciaron patrullajes en las comunas 5, 7 y 8, donde se logré
el restablecimiento de derechos de seis (6) menores de edad, tres (3) comparendos por
irrespeto a la autoridad, dos (2) comparendos por tenencia de arma blanca, asi mismo se dio
la captura de una persona por falsedad en documento publico, consiguiendo el registro y
solicitud de antecedentes a trescientos cincuenta (350) personas, con estos importantes
resultados brindaron seguridad a los ciudadanos buscan generar cultura, civismo y buen
comportamiento en las noches de la ciudad de Ibagué.

La realizacion del operativo sorpresa, la secretaria de gobierno, a través de la direccion de
seguridad y convivencia ciudadana, junto con la colaboracién del CAl PAN DE AZUCAR,
lograron el registro y solicitud de antecedentes a mas de cincuenta (50) personas,
asegurando el bienestar y tranquilidad de la comunidad en la zona del Pandptico.

La secretaria de Gobierno, a través de la Direccion de Seguridad y Convivencia Ciudadana,
junto con el Puesto de Mando Unificado (PMU) del estadio Manuel Murillo Toro. Se realizé
revision rutinaria de las instalaciones del estadio con el objetivo de garantizar partidos de
futbol en un ambiente de paz y seguridad.

En el marco del “PLAN CHOQUE, SEGURIDAD 360", La Policia Metropolitana de Ibagué
desarrollé operativos en el centro comercial los panches. Donde se realizaron verificaciones
de IMEI a mas de mil (1.000) celulares y se incautaron un promedio de cinco (05) por ser
objetos presuntamente sustraidos ilegalmente a la ciudadania y teniendo como acto a seguir
la captura de una (01) persona por el delito de receptacion, ya que comercializaba estos
dispositivos celulares. La ejecucion de este plan se llevé a cabo gracias a las denuncias




(@]

||laE|ue Evoluciond

nforme de Gastion 2026 - 2623

ciudadanas que alertaron sobre la presunta comercializaciéon de productos robados en estos
establecimientos. De la misma manera, la secretaria de Gobierno junto con la fuerza publica;
Policia Metropolitana, desarrollaron operativo en procura de evitar el negocio ilegal de
autopartes, este operativo se llevé a cabo en las carreras 52 y 62 con calle 25, donde fueron
capturadas dos (2) personas por el hurto y la receptacion de una motocicleta Pulsar NS 200,
dejandoles a disposicién de la Fiscalia para su respectivo proceso judicial.

En el marco del “PLAN CHOQUE, SEGURIDAD 360", La Fuerza Publica en coordinaciéon con
la Alcaldia Municipal, se logré la desarticulacion de las bandas “LAS CABRAS” y “LOS
TOPOS”; bandas dedicadas al trafico de estupefacientes en la ciudad y porte o tenencia de
armas de fuego.

La secretaria de Gobierno, junto con entidades Descentralizados y la Policia Nacional, en un
operativo de desmonte de las estructuras vacias en la invasion del lote de Villa Resistencia,
ubicado en el barrio ciudadela Simén Bolivar, comuna 8 de la ciudad de Ibagué, cumpliendo
con el fallo que obliga a iniciar el proceso de desalojo de este predio que esta siendo invadido
de manera ilegal.

POBLACION BENEFICIADA Con el desarrolld de los consejos de seguridad se han
beneficiado a las 13 comunas y 17 corregimientos de la ciudad de Ibagué, en la realizacién de
operativos en establecimientos diurnos - nocturnos, en vigilancia, control y medicién de
sonometria, operativo de control y vigilancia En el marco del 'Plan Choque, Seguridad 360',
Estos operativos han beneficiado a los 542.000 Habitantes del municipio de Ibagué,
garantizando de esta manera la sana convivencia, verificacion de sanidad por parte de la
secretaria de salud municipal, verificacion de documentacién de funcionamientos de los
establecimientos, cumpliendo con los limites de ruido establecidos en la normatividad vigente,
sensibilizacién por parte de la secretaria de movilidad, apoyo interinstitucional por parte de la
Secretaria de Gobierno, Policia Metropolitana y Ejército Nacional garantizando la seguridad
de los ciudadanos. Lo cual con en el desarrollo de esta, los recursos ejecutados fueron
1.322.545.145.

Actividad: Fortalecer a los organismos de seguridad con elementos operativos, reactivos y
preventivos de movilidad y transporte respecto a la presente meta, el dia 8 de mayo a las 4
pm, se reunié el Comité de Orden Publico N°1 de 2023 con los organismos de seguridad -
Fiscalia, METIB, Fuerza aérea, UNP, Ejército - con el fin de aprobar la inversién de los
recursos para el ano 2023.

se radico el proyecto fortalecimiento de la infraestructura fisica, para los organismos de
seguridad que operan en el batallon de infanteria No 18 C.R JAIME Rooke, , en el municipio
de Tolima.

Con el desarrollo de las acciones se ha beneficiado las 13 comunas y 17 corregimientos de la
ciudad de Ibague, en 129 operativos y operativos en establecimientos diurnos - nocturnos, en
vigilancia, control y medicion de sonometria, beneficiando a los 542.000 Habitantes del
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municipio de Ibagué, garantizando de esta manera la sana convivencia , verificacion de
sanidad por parte de la secretaria de Salud municipal, verificacion de documentacion de
funcionamiento de los establecimientos, cumplimiento con los limites de ruido establecidos en
la normatividad vigente, sensibilizacion por parte de la secretaria de movilidad, apoyo
interinstitucional por parte de la secretaria de Gobierno , policia metropolitana y ejército
nacional garantizando la seguridad de los ciudadanos, por medio del acceso a soluciones de
justica movil, de los cuales se ejecutaron recursos un total de 36.000.000

=%

Para el afo 2022, y para dar cumplimiento a la meta Implementar una estrategia de control y
seguridad urbana y rural, las acciones desarrolladas fueron:

Se realizé reunion de socializacion con la policia metropolitana Y 37 representantes legales
de establecimientos comerciales del sector hotelero, el dia 02 de noviembre de 2022, para
tratar temas relacionados con los avances que se han tenido y las estrategias a seguir en lo
que respecta a SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN TEMPORADA
DECEMBRINA en la ciudad.

Se desarrolld la actividad de gestores de convivencia donde se recuperdé el espacio publico,
los dias 03, 05 y 08 de noviembre de 2022, aproximadamente 300 metros, en la Cra 3, entre
la Calle 11 y la 15, con el acompafiamiento de la policia metropolitana de Ibagué en el como
estrategia de control, en el que se le facilitd el desplazamiento a las personas que transitan
por alli, segun EL DECRETO 8835 del 10-11-2022. “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL
PLAN MAESTRO DE MOVILIDAD Y ESPACIO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE IBAGUE

La alcaldia de Ibagué, mediante la secretaria de gobierno realizé acciones para fortalecer los
organismos de seguridad con elementos operativos, reactivos y preventivos que permitan
cumplir con esta meta, para lo cual adquirieron motocicletas y vehiculos, los recursos
destinado para ello fueron de 1.079.808.215 adicionando también convenio por combustible
para los mismo.
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Meta: Diseiar e implementar 1 Ruta de prevencion del reclutamiento, uso y utilizacion
de NNA en el municipio de Ibagué

Esta meta se ha logrado cumplir en un 100% con una inversion de $159,862,664 beneficiando
a los habitantes del Municipio de Ibagué, a través de las siguientes acciones:
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e Implementacién de un sistema de alertas tempranas: Se ha llevado a cabo la
implementaciéon de un sistema de alertas tempranas en instituciones educativas,
tanto en areas rurales como urbanas. Esto tiene como objetivo prevenir el
reclutamiento y la utilizacion de grupos al margen de la ley, garantizando la
seguridad de los estudiantes y evitando su involucramiento en actividades
delictivas.

e Sensibilizacion y capacitacion: Se han realizado talleres de sensibilizacion y
capacitacion para el personal de las instituciones educativas y los padres de
familia. Estos talleres buscan que comprendan los riesgos y las sefiales de alerta
temprana del reclutamiento de grupos delictivos, lo que facilita la identificacion de
estudiantes en riesgo.

e |dentificacién de factores de riesgo: Se ha trabajado en colaboracion con
psicologos y trabajadores sociales para identificar factores de riesgo especificos
en las comunidades y escuelas. Esto incluye la falta de oportunidades
econdémicas, la presencia de grupos delictivos en la zona, el consumo de drogas,
la violencia doméstica, entre otros.

e Creacidn de un protocolo de alerta temprana: Se ha desarrollado un protocolo de
alerta temprana que establece claramente los pasos a seguir cuando se detectan
sefales de alerta. Esto incluye cambios en el comportamiento de un estudiante, el
deterioro del rendimiento académico, la pérdida de interés en actividades
extracurriculares, entre otros. El protocolo también aborda la forma en que se
reportaron estas sefiales y como se tomaran medidas inmediatas.

e Garantia de confidencialidad y confianza: Se ha trabajado para asegurar que los
estudiantes y sus familias se sientan seguros al informar sobre cualquier sospecha
de reclutamiento. Se garantiza la confidencialidad y la proteccién de aquellos que
denuncien, evitando posibles represalias.

e Implementacion de un programa de orientacion y apoyo: Se ha disefiado un
programa de orientacion y apoyo para estudiantes en riesgo. Esto puede incluir
asesoramiento individual, actividades extracurriculares enriquecedoras, programas
de mentoria y oportunidades de empleo para jovenes.

e Colaboracion con las autoridades: Se ha establecido una colaboracion estrecha
con las autoridades locales, como la policia, para investigar y tomar medidas
legales contra los reclutadores y grupos delictivos. Se ha establecido una linea de
comunicacion efectiva con las autoridades para reportar casos y solicitar su
intervencion.

e Evaluacion y ajuste del sistema: Se ha enfocado en la evaluacion regular de la
efectividad del sistema de alerta temprana y se han realizado ajustes segun sea
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necesario. Se ha realizado un seguimiento de los casos detectados y de las
acciones tomadas para asegurar un abordaje adecuado del problema.

e Sensibilizacién continua: Se han mantenido campafas de sensibilizacion en las
instituciones educativas para mantener a todos informados sobre los peligros del
reclutamiento de grupos al margen de la ley y la importancia de la prevencion. La
implementacion de este sistema de alerta temprana ha requerido una colaboracién
activa de las instituciones educativas, las autoridades locales y la comunidad en
general, reconociendo que la prevencién y la deteccidbn temprana son
fundamentales para proteger a los estudiantes y evitar que se involucren en
actividades delictivas.

El plan "MISION SEMILLEROS" se ha desarrollado a través de diferentes actividades que
abarcan la cultura, los valores, la convivencia y la formacién de proyectos de vida para los
estudiantes. Ademas, se ha realizado una labor de sensibilizacién con los estudiantes sobre
la problematica de la captacién, traslado y explotacién de personas, y se ha dado a conocer la
Ley 1098 de 2006, que busca garantizar el pleno desarrollo de nifios y adolescentes en un
ambiente de felicidad, amor y comprensién. Se destaca también la prohibicion del uso de
cigarrillos electronicos o vapeadores a menores de edad en la ciudad de Ibagué, con medidas
correctivas que incluyen multas y participacién en programas comunitarios.

La colaboracion entre la Secretaria de Gobierno Municipal de Ibagué y la Policia
Metropolitana, junto con otras entidades, ha sido fundamental para llevar a cabo estas
acciones de prevencién

Ambos informes reflejan los esfuerzos y logros significativos en la prevencién del
reclutamiento, uso y utilizacion de nifios, nifias y adolescentes en actividades ilegales en el
municipio de Ibagué durante el afo 2023. La Secretaria de Gobierno ha desempefiado un
papel fundamental en la implementacién de estas acciones.

Durante el afio 2022, se llevaron a cabo acciones significativas para disefiar e implementar la

Ruta de prevencion del reclutamiento, uso y utilizacion de nifios y adolescentes en
actividades ilegales en el municipio de Ibagué. A continuacion, se detallan las principales
acciones desarrolladas:

e Capacitacion a los habitantes del sector de la comuna 12 y 13: Se cumplié con la
obligacion contractual contenida en el contrato No. 4015 del 16 de noviembre de
2022. Se llevo a cabo una capacitacion dirigida a los habitantes de estas comunas
con el propésito de informar sobre las consecuencias legales vy juridicas de la
"utilizacion y captacién de nifos y adolescentes en actividades ilegales" en el
territorio colombiano. Los puntos clave tratados durante esta capacitacion
incluyeron:

La prevencion de la delincuencia juvenil como parte esencial de la prevencion del delito en la
sociedad.

C ')?w
T—




nforme de Gastion 2026 - 2823

||laE|ue Evoluciond

La promocién de actividades licitas y socialmente utiles por parte de nifos, nifias y
adolescentes, orientada hacia una sociedad con un enfoque humanista.

La necesidad de una prevencion eficaz de la delincuencia juvenil para el desarrollo armonioso
de los adolescentes desde la primera infancia.

Fomentar la participacion de los nifos, nifias y adolescentes en actividades sociales, evitando
que sean considerados meros objetos de socializacién o control.

La importancia de aplicar una politica progresista de prevencion de la delincuencia y evitar la
criminalizacion de los nifios por conductas que no causen graves perjuicios a su desarrollo ni
perjudiquen a los demas.

Socializacion de "acciones de prevencion y conocimiento contra el consumo de SPA vy la
utilizacién de nifios y nifias y adolescentes en circuitos econdmicos criminales": El 21 de
diciembre, se realizdé una socializacion en las instalaciones del salén comunal del barrio José
Antonio Galan en la ciudad de Ibagué. Durante este evento, que tuvo lugar a las 7:30 de la
noche, se informd a los padres y otros asistentes, incluyendo acudientes de los infantes y
adolescentes en instituciones educativas cercanas al sector, sobre temas clave, como:

La creacion de oportunidades educativas para satisfacer las diversas necesidades de los
jévenes y proporcionar apoyo para su desarrollo personal, especialmente aquellos en
situacion de riesgo social que requieren cuidado y proteccion especial.

La formulacion de doctrinas y criterios especializados para prevenir la delincuencia, basados
en las leyes, procesos institucionales y servicios para reducir los motivos y las oportunidades
para cometer infracciones.

La intervencion oficial de la Alcaldia de Ibagué, a través de la Secretaria de Gobierno, en la
promocion de la justicia y la equidad, con un enfoque en el interés general de los jovenes,
nifos y nifas de la ciudad de Ibagué. La creacion de estrategias y programas de la Alcaldia
de Ibagué, a través de la Secretaria de Gobierno, para la proteccion del bienestar, el
desarrollo, los derechos y los intereses de todos los jovenes en sectores con mayor
exposicion a actividades delictivas. El avance logrado hasta diciembre de 2022 alcanzé el
75% de la meta programada para el afio 2022. Estas acciones han sido fundamentales en la
prevencién del reclutamiento y la utilizacion de nifios y adolescentes en actividades ilegales
en el municipio de Ibagué, y reflejan un compromiso significativo por parte de la Secretaria de
Gobierno para abordar este importante desafio social.

Durante el ano 2021, la Secretaria de Gobierno realizé acciones en beneficio de las
instituciones educativas del area urbana y rural del municipio, alcanzando un total de 79
beneficiarios. El enfoque se centré en la creacién e implementacion de la Ruta de Alertas
Tempranas en dos instituciones educativas especificas.
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Las instituciones educativas beneficiadas incluyen la Institucion Educativa Fernando
Villalobos Arango, situada en el area rural del corregimiento El Totumo, y el Colegio San
Simén, ubicado en el area urbana de la Comuna 10.

La implementacion de la Ruta tuvo lugar los dias 18 y 19 de noviembre de 2021. Durante la
ejecucion de esta iniciativa, se llevaron a cabo diversas acciones, entre las que se destacan:

e Sensibilizacion de Estudiantes de Grados de Bachillerato: Los estudiantes de
grados de bachillerato, a partir de los 12 afios en adelante, recibieron informacion
relevante sobre el proceso de la Ruta de Alertas Tempranas. Se les orientd sobre
a qué instituciones recurrir en caso de enfrentar amenazas relacionadas con el
reclutamiento.

e Socializacion con Docentes: Se compartié el procedimiento que deben seguir los
docentes en caso de que un estudiante les comunique amenazas de
reclutamiento. Esta capacitacion abarcé a docentes de varios grados, incluyendo
sexto, séptimo, octavo, noveno, décimo y 11 de la Institucién Educativa Fernando
Villalobos Arango, asi como docentes de grado 11 del Colegio San Simon

Es relevante destacar que estas acciones representan un compromiso significativo de la
Secretaria de Gobierno para prevenir el reclutamiento de nifios y adolescentes en actividades
ilegales en el municipio. Ademas, aseguran que tanto los estudiantes como los docentes
estén informados y preparados, contribuyendo a la proteccion de los jovenes y a la promocion
de un entorno escolar mas seguro.

Durante el afo 2020, se llevaron a cabo acciones destinadas a disefar e implementar una
ruta de prevencion contra el reclutamiento, uso y utilizacion de nifios, nihas y adolescentes en
el municipio de Ibagué. El objetivo se centrd en invertir y consagrar recursos especificos para
cumplir con esta meta.

El ordenador del gasto ratifico que el valor esperado para este afio era la creacion de una ruta
de prevencién, y eso fue precisamente lo que se logré. Este logro se enmarca en la
dimensién "Ibagué Nuestro Compromiso Institucional" y se alinea con la meta de producto de
disenar e implementar una ruta de prevencion de reclutamiento, uso y utilizaciéon de nifos,
nifas y adolescentes en el municipio de Ibagué para el afio 2020.

Con corte a diciembre del afo 2020, se cumplid con esta importante acciéon que busca
proteger a los nifos, nifias y adolescentes del municipio de Ibagué contra el reclutamiento y
utilizacion en actividades ilegales.
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META: Crear 1 Red terapéutica y de aprendizaje para la proteccion primaria contra el
consumo de SPA.

Se cred una campafa y red terapéutica para el cumplimiento parcial de la actividad,
implementar una estrategia de apoyo psicosocial contra el consumo de SPA en la ciudad de
Ibagué, esta estrategia se aperturd en el mes de septiembre del 2023. El propdsito de esta
actividad fue disenar una campafa de sensibilizacién dirigida a toda la comunidad, utilizando
medios de comunicacion locales, redes sociales y vallas publicitarias para destacar los
riesgos del consumo de SPA y promover un estilo de vida saludable.

A continuacién, se detalla como se dio cumplimiento a esta estrategia:
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- Disefio de la Estrategia: Se desarrollé una estrategia integral que abordd

tanto la prevencion del consumo de SPA como la atencion a las familias

afectadas.

e Prevencion - Campafnas de Concientizacion: Nombre de la Campafia: "Elige
Vivir: Por una Ibagué Saludable y Libre de Drogas."

e Objetivos de la Campana: Informar a la comunidad sobre los riesgos y

consecuencias del consumo de SPA.

Fomentar la conciencia sobre la importancia de un estilo de vida saludable y libre de drogas.
Motivar a los jovenes a tomar decisiones positivas y atractivas para su bienestar.

Elementos Claves de la Campana: Logo e Imagen Audiovisual, Se disefid un logotipo que
refleja el mensaje de la campafa, con elementos como una familia sonriente, un corazén y
una hoja verde representando la salud y la eleccion de un camino sin drogas.

Mensajes Claves: Se utilizaron mensajes impactantes como "Tu futuro es tu eleccién: elige
vivir una vida sin drogas" y otros para promover un mensaje positivo.

Medios de Comunicacién: Redes Sociales: Se crearon perfiles en redes sociales principales,
compartiendo informacién diaria sobre los riesgos del consumo de SPA, historias de éxito y
consejos para un estilo de vida saludable, utilizando hashtags como #Elige Vivir Ibagué y
#lbagué Sin Drogas.

Anuncios de Radio y Television: Se crearon anuncios breves destacando historias reales de
personas que superaron la adiccion.

Actividades Educativas y Talleres: Se disefiaron actividades educativas, talleres y charlas
para sensibilizar a las familias sobre los riesgos del consumo de SPA. Estas actividades se
llevaron a cabo en instituciones educativas, especialmente dirigidas a los grados 10 y 11,
padres de familia, y en todas las comunas de Ibagué. La Secretaria de Gobierno y la
Secretaria de Educacion abordaron la prevencion y el proyecto de vida contra el consumo de
SPA.

Ley de Infancia y Adolescencia: Se informé a los jovenes sobre la Ley 1098 de 2006 y el
decreto 0230 de la Alcaldia Municipal de Ibagué, que prohibe el uso de cigarrillos electronicos
0 vapeadores a menores de edad. Se explicaron las sanciones, buscando la proteccion de los
menores y el restablecimiento de sus derechos.

Intervenciones Colectivas: La Policia Metropolitana, en coordinacion con diversas entidades,
desarrollé intervenciones colectivas en entornos educativos, hogares, laborales vy
comunitarios para prevenir y desestimular el uso de cigarrillos electrénicos, vapeadores y
sistemas electronicos con suministro de nicotina.

Material Educativo: Se credé material educativo visual y escrito, distribuido en escuelas,
centros comunitarios y espacios publicos. Este material incluia un volante informativo con
cinco claves para prevenir el consumo de sustancias psicoactivas.
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En resumen, la estrategia se llevd a cabo de manera integral, abordando aspectos de
concientizacion, prevencidon, educacion y acciones concretas para desestimular el consumo
de SPA en la ciudad de Ibagué.

Con el fin de darle continuidad al cumplimiento de la meta, se evidencio a corte del mes de
agosto del afio 2023, donde se realiz6 una Red terapéutica y de aprendizaje para la
proteccion primaria contra el consumo de SPA, se realizaron 3 campanas relacionadas con:

Analisis: La estrategia implementada por la Secretaria de Gobierno en Ibagué para abordar el
consumo de SPA ha sido integral y enfocada en la gestidon del conocimiento, prevencion y
desarrollo de proyectos de vida. Se destaca la creacion de una Red Terapéutica y de
Aprendizaje como proteccion primaria contra el consumo de SPA. A continuacion, se presenta
un analisis detallado de las acciones desarrolladas:

Capacitaciones y Reuniones: Se llevaron a cabo capacitaciones en la Institucion Educativa
Gimnasio Campestre, especificamente dirigidas a los grados 10 y 11, asi como a los padres
de familia en las comunas 8 y 11. La Secretaria de Gobierno y la Secretaria de Educacion
abordaron temas de prevencion y proyecto de vida contra el consumo de SPA, drogas de
disefio, pegantes, disolventes y similares.

Material Informativo: Durante las capacitaciones, se entregaron volantes informativos que
destacan cinco claves para prevenir el consumo de sustancias psicoactivas. Estas claves se
centran en aspectos como la conexiéon familiar, la observacion de sefiales de alarma y el
establecimiento de redes de apoyo en la comunidad.

Desarrollo de Proyectos de Vida: El plan busca fortalecer la sana autoestima, el aprendizaje y
la convivencia a través de actividades como semilleros a cantar, semilleros a jugar, mesas
semilleros, semilleros sobresalientes y emprendedores, y sensibilizacion semilleros. Estas
actividades contribuyen a la construccién colectiva de proyectos de vida.

Conocimiento de Normativas: Se informd a la comunidad sobre la Ley 1098 de 2006, que
garantiza el desarrollo armonioso de nifios y adolescentes. Ademas, se destacé el decreto
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0230 de la Alcaldia Municipal de Ibagué, que prohibe el uso de cigarrillos electronicos o
vapeadores a menores de edad.

=%

Medidas Correctivas y Sanciones: Se explicaron las medidas correctivas segun el Codigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, incluyendo multas, suspensiones
temporales de actividades, participacion en programas comunitarios, y proteccion y
restablecimiento de derechos.

Acciones Municipales y Policiales: El secretario de Gobierno, Milton Restrepo, destacé la
prohibicion de sustancias psicoactivas en lugares publicos, junto con medidas como el cierre
de establecimientos que comercialicen productos prohibidos.

Intervenciones Colectivas: La Policia Metropolitana, en colaboracién con diversas entidades,
llevard a cabo intervenciones colectivas en entornos educativos, hogares, laborales y
comunitarios para prevenir y desestimular el uso de cigarrillos electrénicos, vapeadores y
sistemas electrénicos con nicotina.

Cumplimiento de la Meta: La implementacion de esta estrategia ha abordado de manera
efectiva la gestion del conocimiento, la prevencion y el desarrollo de proyectos de vida contra
el consumo de SPA en Ibagué. Las acciones realizadas han involucrado a la comunidad
educativa, las familias y diversos sectores gubernamentales, promoviendo un enfoque integral
y colectivo para combatir este problema.

En coherencia con lo ya fijado se ha garantizado la continuidad de las estrategias de la red
terapéutica para el mes mayo del afio 2022.

Andlisis: La estrategia de implementar una red terapéutica y de aprendizaje para la proteccién
primaria contra el consumo de SPA en lbagué se ha desarrollado de manera completa y
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enfocada en la prevenciéon a través de capacitaciones, charlas y acompafiamiento en
instituciones educativas. A continuacion, se detalla el cumplimiento de la meta y las acciones
desarrolladas:

Propuesta de Ruta Terapéutica y de Aprendizaje: Se propuso una ruta de atencion y
canalizacién para abordar problemas de consumo de SPA y salud mental en nifos y
adolescentes en instituciones educativas. La flexibilidad de adaptar la ruta segun la capacidad
instalada de cada institucion demuestra un enfoque practico y adaptable a diferentes
contextos.

Talleres de Capacitacion: Se llevaron a cabo talleres didacticos y participativos dirigidos a la
poblacion estudiantil y docentes de varias instituciones educativas. Estos talleres tienen como
objetivo promover actitudes de rechazo hacia el consumo de sustancias psicoactivas.

Temas Abordados en los Talleres: Los talleres abordaron temas clave como la adolescencia y
sus riesgos, clasificacion de sustancias psicoactivas, efectos y consecuencias del consumo,
factores de riesgo y proteccion, entre otros. Esta diversidad tematica muestra un enfoque
integral para abordar el problema.

Herramientas Psicoldgicas: Durante los talleres, se brindaron herramientas psicoldgicas para
prevenir el consumo de SPA, fortaleciendo estilos de vida saludables, habilidades para la vida
y factores resilientes en los alumnos. Estas herramientas se aplican en diferentes contextos,
como la familia, el colegio y el grupo de amigos.

Socializacion de la Ruta de Trastornos Asociados al Consumo de SPA: Se realizé la
socializacién de la Ruta de Trastornos Asociados al consumo de SPA, dirigida a estudiantes y
docentes de una institucion educativa. Esta accién contribuye a la concientizacion sobre los
trastornos asociados al consumo de SPA.

Talleres en Instituciones Educativas: Se llevaron a cabo varios talleres preventivos de
consumo de sustancias psicoactivas en diferentes instituciones educativas de Ibagué. Estos
talleres se dirigieron a estudiantes de diversos grados, asi como a representantes del
gobierno estudiantil, docentes y directivos.

Fechas y Temas de los Talleres: Se detallan las fechas y temas especificos de los talleres
realizados en varias instituciones educativas, abarcando diferentes comunas y barrios de la
ciudad. La diversidad de lugares y audiencias muestra un enfoque amplio y descentralizado.

Participacién de la Policia Metropolitana: La Policia Metropolitana participé activamente en la
ejecucion de talleres de prevencion de consumo de sustancias psicoactivas, destacando la
colaboracion interinstitucional.

En resumen, la estrategia ha sido ejecutada de manera efectiva, abordando diversas areas y
adaptandose a las necesidades especificas de cada institucion educativa. El enfoque
participativo y la diversidad de actividades demuestran un compromiso integral en la
prevencién del consumo de SPA en la ciudad de Ibagué.
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La lucha de la administracion Ibagué Vibra no ha descansado hasta garantizar el bienestar
integral de los ibaguerefos es asi, que para el 2021,

Analisis: La creacion de la red para la proteccién contra el consumo de SPA en las comunas
de la ciudad de lbagué ha sido un logro significativo en el cumplimiento de la meta de
establecer una red terapéutica y de aprendizaje para la proteccion primaria contra el consumo
de SPA. A continuacion, se detallan las acciones desarrolladas y el impacto generado:

Beneficiarios y Alcance: La red ha beneficiado a un total de 542,749 habitantes del municipio
de Ibagué. Este alcance demuestra la amplitud de la intervencion y su impacto en diversas
capas de la poblacion, incluyendo nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos mayores.
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Acciones Desarrolladas: La creacion y formulacion de la estrategia de gestion de
conocimiento, prevencion y proyecto de vida contra el consumo de SPA, drogas de disefio,
pegantes y disolventes, marca un enfoque integral para abordar la problematica.

Enfoque de Prevencion y Proyecto de Vida: La estrategia se centra no solo en la prevencién
del consumo de SPA, sino también en el desarrollo de proyectos de vida. Este enfoque
proactivo busca fortalecer la resiliencia y habilidades para la vida, contribuyendo a la
construccion de un futuro saludable para los ciudadanos.

Impacto en Diferentes Grupos Poblacionales: La variedad de grupos poblacionales
beneficiados, desde nifios hasta adultos mayores, refleja una atencion inclusiva y adaptada a
las necesidades especificas de cada segmento de la poblacion.

Inclusion de SPA, Drogas de Diseno, Pegantes y Disolventes: La estrategia aborda no solo el
consumo de SPA, sino también de drogas de disefio, pegantes y disolventes. Esta
inclusividad demuestra una comprension completa de las diversas amenazas para la salud en
la comunidad.

Implementacion en Comunas Especificas: Al implementar la estrategia en comunas
especificas donde se evidencia la problematica, se demuestra un enfoque basado en datos y
la capacidad de adaptacién a las necesidades locales.

Creacion de una Red Terapéutica y de Aprendizaje: La creacion de la red terapéutica y de
aprendizaje destaca la importancia de la colaboracién y el apoyo mutuo en la lucha contra el
consumo de SPA. Esta red proporciona un entorno de aprendizaje y apoyo continuo.

Gestion de Conocimiento: La estrategia incluye la gestion de conocimiento, lo que sugiere un
enfoque educativo y de concienciacion. La informacién y la formaciéon desempefan un papel
crucial en la prevencién y la construccion de un entorno consciente.

En conclusién, la creacion de la red terapéutica y de aprendizaje en Ibagué ha superado las
expectativas al beneficiar a una gran cantidad de habitantes y al abordar de manera integral
el consumo de SPA y sustancias relacionadas. El impacto positivo se refleja en la diversidad
de grupos poblacionales alcanzados y en el enfoque proactivo hacia la prevencion y el
desarrollo de proyectos de vida saludables.

Meta: Ejecutar 1 estrategia de prevencion situacional del delito a través del
mejoramiento del entorno

El cumplimiento de la meta se da en un 100% con una inversiéon de $$165,217,333
impactando la prevencién en el uso de SPA en la poblacién estudiantil del municipio de
Ibagué y socializacién con lideres comunales, para presentar las estrategias que beneficiaran
las comunidades, embelleciendo los entornos en los barrios - comunas, fortaleciendo la
recuperacion de espacios denominados zonas de miedo por la oscuridad y los peligros que se
pueden generar en estos lugares.
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Durante el 2023 se ha realizado las siguientes actividades:

1. Con el fin de dar cumplimiento a la Meta sefialada, se visitd la institucion Educativa San
Pedro Alejandrino del Circuito de Ibagué, con el fin de brindar acciones de prevencién y
conocimiento contra el consumo de SPA y la utilizacion de nifios y adolescentes en circuitos
econdémicos criminales, donde estuvieron presentes estudiantes del grado 9°.

2. Con el fin de dar cumplimiento a la Meta sefialada, se visitd la institucion Educativa
Gimnasio Campestre del Circuito de Ibagué, con el fin de brindar acciones de prevencién y
conocimiento contra el consumo de SPA y la utilizacidon de nifios y nifas y adolescentes en
circuitos econdmicos criminales, donde estuvieron presentes, padres de familia y estudiantes
del grado 9°.

3. Se realizd reunién de socializacion con lideres comunales la Presidente de la Junta de
Accion Comunal del Barrio Matallana de la Comuna 12 la Honorable Maria Deisy Morales, el
Honorable Edil Jesus Eliecer Romero de la comuna 2 y el Honorable Edil Jorge Parra de la
comuna 3, el dia veintisiete (27) de abril del afio dos mil veintitrés (2023), con los cuales se
les informd y se concerté sobre las diferentes actividades que se implementaran, con la
finalidad de realizar mejoramiento, adecuacion y embellecimiento de las diferentes zonas en
dichas comunidades con poca iluminacion.

Durante el 2022 se ha realizado las siguientes actividades:

1.  Mediante la utilizacion de la Estrategia de prevencion situacional del delito a través del
mejoramiento del entorno se desarrollaron acciones de embellecimiento del entorno,
fachadas, roceria y adecuacién, acceso de parques y zonas verdes. En el parque La
Estacién, del Barrio la Estacién, perteneciente a la comuna 1; se realizd limpieza
Recuperacion, Del Candn Del Combeima perteneciente al Corregimiento de Juntas,
Embellecimiento Del Parque Cultural Y SECRETARIA DE GOBIERNO DESPACHO Ambiental
Jorge Eliecer Gaitan, del barrio Gaitan perteneciente a la Comuna 4; embellecimiento del
parque CAl DE LA 21 CON 4 estadio, comuna 10 y parque del Barrio el Bosque parte baja de
la comuna 11.

Durante el 2021 se ha realizado las siguientes actividades:

1. Se participo en capacitaciones en los barrios Gaitan, Pijao, Restrepo y Calarca,con la

articulacién de la Policia de Infancia y Adolescencia, respecto a la tematica de
prevencién y conocimiento contra el consumo de sustancias psicoactivas-spa, y la
utilizacion de nifos, nifias y adolescentes en circuitos econdmicos criminales.

2. Se dio capacitacién de forma presencial a la comunidad del barrio Gaitan el dia 22 de
octubre de 2 a 4 pm, sobre desarrollo y acciones de prevencion y conocimiento contra el
consumo de SPA y las consecuencias en nifios, nifias y adolescentes
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Direccion de Justicia

Dimensioén: Ibagué Nuestro Compromiso Institucional

Sector: Justicia y Seguridad Ciudadana

Programa: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana.
Subprograma: Justicia y Seguridad Como Servicio Publico.

INDICADORES Y METAS DE PRODUCTO

PRODUCTO INDICADOR LINEA META EJECUCION % DE
BASE | CUATRIENI 2020-2023 | CUMPLIMIENTO
o
Capacitar Y | Namero de
Sensibilizar A | personas
Ciudadanos Y/O | capacitadas y/o | 20.000 43000 22.224 96,6%
funcionarios De Las | sensibilizadas
Ligas de Proteccién
Al Consumidor.
Formalizar Numero de
Parqueaderos parqueaderos
Identificados en la | formalizados. 113 200 216 100%
Ciudad
Capacitar 58 | Namero de
Instituciones Instituciones
Educativas En | Educativas 58 58 56 97%
Mecanismos De | Capacitadas
Prevencion De La
Explotacion Sexual -
Comercial de NNA'Y
Trata de Personas
Crear e Implementar | Numero de 0
Una Red De | redes creadas 1 1 100%
Primeros
Respondientes
Dotar Inspecciones | Numero de
Y/O Comisarias Y | inspecciones
Corregidurias. y/o comisarias 40 40 20 50%
ylo
corregidurias
dotadas.
Implementar 1 | Namero de
Estrategia Local De | estrategia
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Reconciliacion Y | implementada. 100%
Cultura De Paz.
Ejecutar La Ruta | Numero de
Interinstitucional rutas
Contra La Trata De | ejecutadas 100%
Personas
Remodelacion  Y/O CAE,
Adecuacién Del | remodelados
Centro De Atencion | y/o adecuado. 100%
Especializada Cae.
Crear Un Sistema De | Numero de
Informacién Para La | sistema de
Simplificacion De Los | informacion 100%
Procesos De Justicia | implementados
Numero de
Crear e Implementar | centro de
1 Centro de | soluciones de 100%
Soluciones de | justicia  movil
Justicia mévil. implementados

Resultados obtenidos

META: Capacitar y Sensibilizar A Ciudadanos y/o funcionarios de las Ligas De
Proteccion al Consumidor

En el afio 2011 se expide en Colombia la Ley 1480 denominada “Estatuto del Consumidor”
con el proposito de proteger y garantizar la efectividad y el libre ejercicio de los derechos de
los consumidores, asi como amparar el respeto a su dignidad y a sus intereses econémicos.
Con el fin de dar cumplimiento a este mandato legal, nace la Red Nacional de Proteccion al
Consumidor con tres objetivos fundamentales: |) defender los derechos e intereses
comerciales y econdmicos de los consumidores y usuarios, Il) Trabajar por mantener un
equilibrio en la relacién que se da entre los consumidores y los productores o proveedores de
bienes y servicios, Ill) Estimular al ciudadano a participar activamente como veedor en la
defensa de sus derechos como consumidor.

Las Alcaldias como miembros de la Red Nacional de Proteccién al Consumidor tienen las
mismas facultades administrativas de control y vigilancia que la Superintendencia de Industria
y Comercio como también en materia de metrologia legal de conformidad con el articulo 62
de la ley 1480 de 2011. Deben:

e Velar por la observancia de las disposiciones contenidas en la ley y dar tramite a las
investigaciones por su incumplimiento, asi como imponer las sanciones respectivas.

e Practicar visitas de inspeccion, asi como cualquier otra prueba consagrada en la ley,
con el fin de verificar hechos o circunstancias relacionadas con el cumplimiento
consagradas en la ley 1480 de 2011.

e Difundir, informar y capacitar en materia de proteccion al consumidor.
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Teniendo en cuenta lo anterior, para la Oficina de Atencién al Consumidor que opera bajo la
Direccion de Justicia Adscrita a la Secretaria de Gobierno, se establecieron las siguientes dos
metas dentro del Plan de Desarrollo “Ibagué vibra” las cuales estan inmersas en la Dimension
Sociocultural - Programa: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana -
Subprograma: Justicia y seguridad como servicio publico, como lo son:

La meta del plan de Desarrollo denominada: Capacitar y sensibilizar a ciudadanos y/o
funcionarios de las ligas de consumidores, el cual presenta un cumplimento para el cuatrienio
2020-2023 del 96,6%, con una inversion de $ 261.616.666, el cual se ha beneficiado a 22.224
ciudadanos del municipio de Ibagué, a través de las siguientes acciones:

- Capacitaciones dirigidas a la ciudadania en general sobre derechos y deberes del
consumidor y mecanismos para ejercer el reclamo establecidos en la Ley 1480 de 2021.

- Orientaciones sobre el tema de garantia, reclamacion directa, Accién de proteccion al
consumidor y generalidades del Estatuto del Consumidor a personas que asisten a las
instalaciones de la Casa del Consumidor de Bienes y Servicios.

- Capacitacion a lideres comunales, ediles, presidentes de juntas, y organizaciones sobre la
Ley 1480 de 2011 Estatuto del Consumidor.
EVIDENCIA FOTOGRAFICA

llustracién 3 Capacitaciones derechos y deberes del consumidor y mecanismos Ley 1480 de
2021.

Fuente Propia — Direccion de Justicia — Oficina del consumidor

llustracion 4 Capacitaciones derechos y deberes del consumidor y mecanismos Ley 1480 de
2021.
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Fuente Propia — Direccion de Justicia — Oficina del consumidor

llustracion SEQ llustracion \* ARABIC 5 Capacitacion a lideres comunales, ediles,
presidentes de juntas, vy organizaciones Ley 1480 de 2011 Estatuto del Consumidor

META: Formalizar parqueaderos identificados en la ciudad

La Oficina de Atencion al Consumidor tiene por objetivo proteger los derechos de los usuarios
de estos establecimientos realizando operativos de control , inspeccidén y vigilancia para
verificar que quienes se dediquen a esta actividad se ajusten a las normas, en especial a lo
contemplado en Cddigo Nacional de Policia y Convivencia (articulos 90 y 91) y a lo
establecido por el municipio mediante el Decreto 0232 del 2017 “Por medio del cual se
reglamenta el funcionamiento de los parqueaderos en la ciudad de Ibagué”.

La Direccion de Justicia adscrita a la secretaria de Gobierno de la Alcaldia de Ibagué, es la
responsable de identificar y vigilar los parqueaderos para que en caso de que incumplan las
normas, se notifique a las autoridades correspondientes encargadas de aplicar las sanciones.
Esta labor se realiza desde la Oficina de Atencidn al Consumidor inspeccionando un total de
216 parqueaderos, durante el cuatrienio de los cuales, han sido categorizados para su
funcionamiento mediante resolucion donde se incluye la tarifa que debe cobrar al usuario o
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consumidor por la prestacion del servicio. Lo anterior se otorgdé teniendo en cuenta lo
establecido en el Decreto 0232 del 2017 “Por medio del cual se reglamenta el funcionamiento
de parqueaderos en la ciudad de Ibagué”.

Deberes de los parqueaderos segun el Decreto 0232 del 2017:

- Informar de manera clara y visible los horarios y las tarifas aprobadas por el Alcalde

- Tener un espacio establecido para personas en situacion de discapacidad

- Espacios demarcados

- Expedir un recibo en el cual se mencione la fecha y hora del ingreso y salida del
vehiculo, nombre del establecimiento, nUmero y valor cobrado (articulo 18 Estatuto del
consumidor)

- Laentraday salida debe contar con algun dispositivo de seguridad

- Lafachada debe estar libre de publicidad y propaganda

- Las puertas de acceso deben estar en perfecto estado de funcionamiento

- Las fachadas deben tener los colores representativos de un parqueadero (amarillo y
negro)

- El personal a cargo de los parqueaderos debe contar con un uniforme

- Debe contar con un reloj marca tiempos

- Acreditar el pago de impuesto de Industria y Comercio

- Tener compatibilidad del uso del suelo emitido por la Secretaria de Planeacién

- Contar con concepto de favorabilidad sanitaria, paz y salvo derechos de autor y
certificado de camara de comercio renovado.

- Contar con una podliza de responsabilidad civil extracontractual en la que se
especifique la clase de riesgo y que incluya hurto, asi como el monto total de
cobertura.

La meta presenta un cumplimento del 100%, con una inversién de $ 16.259.000, beneficiando
a los 545.000 mil habitantes del municipio de Ibagué, a través de las siguientes acciones:

- Brindar orientacion sobre el proceso de categorizacidbn a representantes legales de
parqueaderos en la ciudad de Ibagué.

- Realizar visita de control y vigilancia a parqueaderos identificados para verificar el
cumplimiento al Decreto 0232 de 2017 que regula su funcionamiento.

- Categorizacion de parqueaderos otorgada mediante resolucién para su funcionamiento.
La actividad se puede evidenciar en los actos administrativos expedidos para la
categorizacion y en el registro fotografico y actas de visita que reposan en el archivo de la

oficina de atencioén al consumidor — Direccién de Justicia.

llustracidén SEQ llustracidan " ARABIC & wails de
covnod  wigifancia 8 pergueaderns
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Fuente propia- Direccién de Justicia- Oficina del Consumidor-

llustracion visita de control y vigilancia a parqueaderos

META: Capacitar 58 instituciones educativas en mecanismos de prevencion de la
explotaciéon sexual - comercial de NNA y trata de personas.

Desde la secretaria de Gobierno — direccion de justicia, se han realizado la capacitacién de 56
Instituciones educativas del municipio de Ibagué, beneficiando a NNA, docentes,
orientadores, directivos en mecanismos de prevencion y proteccion de la explotacion sexual y
comercial de NNA, socializacién de ruta de atencién integral, las cuales fueron dirigidas tanto
al area rural como urbana del municipio, impactando en tematicas de interés general como lo
son el groming, sexting, abuso sexual infantil, normatividad, servicios de las dependencias
prestadoras de justicia administrativa.

La meta presenta un cumplimento del 97%, con una inversion de $ 541.592.665, beneficiando
a 56 instituciones educativas del municipio de Ibagué, a través de las siguientes acciones:
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Capacitaciones a instituciones educativas en mecanismos de prevencion de la explotacion
sexual-comercial de NNA (ESCNNA) y trata de personas.

=%

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

llustracién
Capacitaciones en mecanismos de prevencion de la explotacion sexual-comercial de NNA
(ESCNNA) y Trata de Personas

Fuente Propia: Direccion de Justicia — Grupo Ceacsc Paz.

llustracién
Capacitaciones a Instituciones educativas en mecanismos de prevencion de la explotacion
sexual-comercial de NNA (ESCNNA) y Trata de Personas
a ) ' L
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Fuente Propia: Direccién de Justicia

META: Crear e implementar una red de primeros respondientes

Para el cumplimiento de esta meta del plan de desarrollo desde la Direccion de justicia se
articuld el apoyo interinstitucional de la policia metropolitana con su grupo de gestores de
convivencia comunales y la secretaria de Gobierno, con el objetivo de dar a conocer a la
poblacion en general, la importancia de la creacion de una red de primeros respondientes, la
cual va dirigida al servicio de la ciudadania en materia de socializacion de la oferta
interinstitucional de la administracion municipal , brindando herramientas que permitan
adquirir el conocimiento de cuando , porque y donde acudir a los diferentes servicios que
presta cada una de las secretarias y entes descentralizados.

La meta presenta un cumplimento del 100%, con una inversion de $ 333.563.332,
beneficiando a los 545.000 mil habitantes del municipio de Ibagué, a través de las siguientes
acciones:

- Conformacién de la red de primeros respondientes.

- Articulacion con el picsc. (plan integral de seguridad y convivencia ciudadana)

- Articulacion con primeros respondientes comunales.

- Articulacién de capacitaciones en rutas de atencion en explotacién sexual, trata de
personas, uso de spa, reclutamiento y en servicios de comisarias, e inspecciones a
lideres comunales, ediles del municipio de |bagué, y poblacion en general que
requiera de la socializacion de rutas y mecanismos de proteccion y prevencion.

- Articulacién con secretarias, entes descentralizados y fuerza publica.

- capacitacion en rutas de atencién integral, dirigidas a ediles, presidentes de juntas
locales, lideres comunales, poblacion en general del municipio de Ibagué.

- Atrticulacion con personal encargado de Rutas de atencion en trata de personas,
explotacion sexual, estatuto del consumidor, servicios del centro de atencion y
proteccién animal, medidas correctivas de la ley 1801, jornadas de justicia movil,
charlas de resolucién de conflictos y cultura de paz.

- Socializacion de oferta institucional de las secretarias de salud, desarrollo social,
cultura, gobierno y lo concerniente a los servicios prestados por la policia
metropolitana - centro de conciliacion.

- Elaboracion de base de datos de ediles y presidentes denominados primeros
respondientes.

- Elaboracion de brochure de las rutas de atencion integral.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

llustracion Capacitacion para la conformacion de primeros respondientes




|llaf|ué Evoluciond

Informe die Gestion 2626 - 2023 %

Fuente propia: Direccion de Justicia- grupo Ceacsc Paz

llustraciéon Capacitacion para la conformacién de primeros respondientes

Fuente propia: Direccion de Justicia- grupo Ceacsc Paz-

META: Dotar inspecciones y/o comisarias y corregidurias

Con el fin de dar estricto cumplimiento de la meta del plan de desarrollo, de dotacion a las
dependencias prestadoras del servicio de justicia, se realizé el proceso de adquisicién de los
equipos tecnoldgicos , el cual se articuld entre la secretaria de las tics y la secretaria de
Gobierno , con el fin de entregar las herramientas tecnoldgicas idéneas para la prestacion de
servicio de justicia administrativa de la direccién de justicia como lo son las comisarias las
corregidurias y las inspecciones de policia, realizando Ila dotacién de 20 equipos
tecnoldgicos a las dependencias adscritas a la secretaria de Gobierno- Direccidn de Justicia
de la administracion, beneficiando a los 545.000 habitantes del municipio de Ibagué,
fortaleciendo los procesos, la convivencia ciudadana y paz , garantizando el acceso efectivo
a la justicia por parte de los ciudadanos y la resolucién de conflictos de manera oportuna,
cumpliendo los principios de celeridad, eficacia e integridad, que permita finalmente garantizar
los derechos de los ciudadanos tanto en el area urbana como el area rural.
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La meta presenta un cumplimento del 50%, con una inversiéon de $ 119.517,562 beneficiando
a los 545.000 mil habitantes del municipio de Ibagué, a través de las siguientes acciones:

Con el fin de dar cumplimiento a la dotacién y entrega de equipos tecnolégicos a las
dependencias prestadoras de servicios de justicia (comisarias, inspecciones y/o
corregidurias) en el municipio de Ibagué, se realizé la entrega de 12 elementos tecnolégicos
descritos a continuacion

Tabla

Relacion de equipos tecnolodgicos entregados en las dependencias de la direccién de

justicia:
Nombre de los Computador Impresora Total
despachos a quien se les multifuncio
asigné sistema nal
tecnolégico
Despacho gobierno 1 1
Despacho Justicia 1 1
Comisarias permanentes 1 4
T1-T2,T3, T4
Comisaria permanente T4 1
Inspecciones 5-4-7-11- 6 6
Corregidurias 3 3
Inspeccion permanente 1 1
Inspeccion Permanentes 3 3

Fuente: propia Direccion de Justicia

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

llustracién
Entrega de Implementos informaticos en las dependencias de Direccion de Justicia




|llaf|ué Evoluciond

Informe die Gestion 2626 - 2023

Fuente propia: Direccion de Justicia.

META: Implementar 1 estrategia local de Reconciliacién y cultura de paz.

La secretaria de gobierno - Direccion de justicia, da estricto cumplimiento a la presente meta
del plan de desarrollo , mediante la implementacién de una estrategia de reconciliacién de
promocion de convivencia ciudadana y paz, la cual tiene como objetivo brindar a la
comunidad en general actos - didlogos directos de reconciliacién, en convivencia, y paz la
cual también va dirigidas a los infractores de la ley 1801 , jornadas pedagdgicas en
cumplimiento de las medidas impuestas por violacion de la ley 1801 de 2016, donde se
brindan capacitaciones de dialogo de resolucion de conflictos, mejoramiento del entorno por
medio de la ejecucidon de jornadas de intervencién a parques, zonas verdes, |. educativas,
Bibliotecas publicas y lugares que solicite la comunidad para su mejoramiento e intervencion.

La meta presenta un cumplimento del 100%, con una inversion de $ 754.108.597
beneficiando a los 545.000 mil habitantes del municipio de Ibagué, a través de las siguientes
acciones:

- Jornadas pedagdgicas.
- Dialogo de reconciliacién y cultura de paz.
- Dialogo de sana convivencia ciudadana.
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- Socializacion de la ley 1801 de 2016.
- Socializacion tipos de multas, deberes y derechos como ciudadanos.
- Documento guia de la estrategia de reconciliacion y cultura de paz.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Jornadas Pedagdgicas con infractores de la ley 1801 del 2016

META: Ejecutar la ruta interinstitucional contra la trata de personas

Desde la secretaria de Gobierno — direccién de justicia, con el fin de dar estricto cumplimiento
a la presente meta del plan de desarrollo, se articulé junto a la policia metropolitana,
migracion Colombia, secretaria de desarrollo social y secretaria de salud la ejecucion de la
ruta interinstitucional contra la trata de personas, por medio de la activacion de la ruta de
atencion integral a posibles victimas de este flagelo delictivo , brindando atencién inmediata
en salud, restablecimiento de derechos y verificacion de aspectos en general, de igual
manera se capacito durante el cuatrienio, 56 Instituciones educativas del municipio de Ibagué,
beneficiando a NNA, docentes, orientadores, directivos en mecanismos de prevencion y
proteccion de la explotacion sexual y comercial de NNA, socializacion de ruta de atencion
integral, las cuales fueron dirigidas tanto al area rural como urbana del municipio, impactando
en tematicas de interés general como lo son el groming, sexting, abuso sexual infantil, la trata
de personas, el trabajo infantil, normatividad, y servicios de las dependencias prestadoras de
justicia administrativa.

La meta presenta un cumplimento del 100%, con una inversion de $ 582.917.332
beneficiando a las posibles victimas del delito de trata de personas, 56 instituciones
educativas del municipio de Ibagué, y la poblacién en general a través de las siguientes
acciones:

e Decreto - acuerdo municipal 012 del 31 de agosto del 2015 “por medio del cual se
crea el comité municipal interinstitucional para la lucha contra la trata de personas, se
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dictan disposiciones de asistencia a las victimas de la trata de personas, y se dictan
otras disposiciones”

e Capacitacion a 56 instituciones educativas, beneficiando a NNA, docentes, padres de
familia, directivos y poblacion en general en la ruta de atencion integral de trata de
personas en el municipio de Ibagué.

e Articulacion comité municipal y departamental.

e Comité extraordinario de trata de personas.

e Activacidon de ruta interinstitucional de lucha contra el delito de trata de personas y
activacion del comité municipal y departamental, con ocasion de hechos ocurridos.

e Comité ordinario para socializar ante los miembros del comité municipal, posible caso
de trata de personas.

llustracion Ruta interinstitucional Trata de Personas

LA TRATA DE PERSONAS
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Fuente: Propia — Direccion de Justicia- grupo Ceacsc Paz

META: Remodelaciéon y/o adecuacion del centro de atencién especializada.

Para el cuatrienio, desde la secretaria de gobierno - Direccidn de justicia se beneficié a los
545.000 habitantes del municipio de Ibagué, mediante la adecuacion del centro de atencion
especializada CAE.

La meta presenta un cumplimento del 100%, beneficiando a los 545.000 mil habitantes del
municipio de Ibagué, a través de las siguientes acciones:
- Convenio marco de cooperacion N. 080 denominado “vigia municipal”, celebrado entre
el municipio de Ibagué y la federacion colombiana de municipios — 14 de septiembre
de 2015.
- Elementos tecnolégicos entregados para el fortalecimiento de la seguridad y
adecuacion del centro de atencién especializado CAE

f_‘;llf
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- Entrega de camaras de seguridad (Gobernacién del Tolima — alcaldia de Ibagué) — 14
de abril de 2021.
- Entrega camaras de seguridad - 26 de diciembre de 2022.
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- Visita técnica en las instalaciones del centro de atencién especializada CAE (19
camaras entregas e instaladas)

- Visita técnica de verificacién de estado de los implementos tecnolégicos entregados —
se establecieron puntos de camaras y panel de monitoreo.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

llustracién
Cémaras de Seguridad para el CAE

e

Fuente: Elaboracién propia, Direccion de Justicia-

META: crear un sistema de informacién para la simplificacion de los procesos de
justicia

Para el afo 2023, desde la secretaria de gobierno, direccion de justicia se beneficiara , a los
545.000 habitantes del municipio de Ibagué, mediante la creacién de un sistema de
informacion que permita a todos los ciudadanos de la ciudad de Ibagué , tener acceso al
estado de los procesos que se llevan a cabo en las dependencias prestadoras del servicio de
justicia administrativa como lo son las inspecciones, comisarias y corregidurias, mediante la
sistematizacion de la informacién pertinente, la cual tiene como objetivo brindar a la
comunidad en general , una herramienta informatica que permita agilizar , visualizar y avanzar
en materia de la resolucion de problematicas presentadas en la zona rural y urbana , que
afectan la convivencia ciudadana , la seguridad y la paz.
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Inicialmente se realizd el levantamiento de informacion de las dependencias, con el fin de
crear un sistema, para la simplificacion de los procesos de justicia, el cual se estructuré como
dashboard para el control y visualizacion especifica de la informacién almacenada.

El sistema se desarrolla, con el uso de especificaciones técnicas, base de datos, interfaz
desarrollada e informacion alojado en la nube.

La meta presenta un cumplimento del 100%, con una inversion de $ 258.737.729
beneficiando a los 545.000 mil habitantes del municipio de Ibagué, a través de las siguientes
acciones:

- Creacion de una dashboard de los procesos Estadisticos de la direccion de justicia.

- Creacion de una herramienta informatica.

- Proceso de monitoreo, analisis y visualizacion.

- Uso de indicadores claves de desempeno (KPI), métrica y datos fundamentales.

- Seguimiento a las acciones desarrolladas en las dependencias prestadoras de justicia
administrativa del municipio de Ibagué.

- Creacion de menu principal.

- Evidencia de procesos. (Inspeccién ambiental y ecolégica, Inspeccién tercera urbana de
policia, Inspeccion quinta urbana de policia, Inspeccion once de policia, Procesos Centro
de atencion y proteccion animal CAPA).

META: Crear e implementar 1 centro de soluciones de justicia movil

Para el cuatrienio , se han realizado desde la secretaria de Gobierno — Direccion de justicia
240 operativos en establecimientos diurnos - nocturnos, en vigilancia, control y medicion de
sonometria, beneficiando a los 545.000 Habitantes del municipio de Ibagué, garantizando de
esta manera la sana convivencia , verificacion de sanidad por parte de la secretaria de Salud
municipal, verificacion de documentacion de funcionamiento de los establecimientos,
cumplimiento con los limites de ruido establecidos en la normatividad vigente, sensibilizacion
por parte de la secretaria de movilidad, apoyo interinstitucional por parte de la secretaria de
Gobierno , policia metropolitana y ejército nacional, Creacion de la estrategia de justicia mévil
, hoja de ruta que nos permite por medio de acciones de intervencion , garantizar la
seguridad y la convivencia ciudadana por medio del acceso a soluciones de justica movil

La meta presenta un cumplimento del 100%, con una inversién de $322.144.666 beneficiando
a los 545.000 mil habitantes del municipio de Ibagué, a través de las siguientes acciones:

- Operativos de vigilancia y control.

- Acceso a la comunidad en general en soluciones de justicia movil.

- Reporte de medicidon de sonometria.

- Operativos por parte de la secretaria de Movilidad.

- Verificacion de sanidad por parte de la secretaria de salud.

- Verificacion de documentacion de funcionamiento de los establecimientos nocturnos.

- Comparendos y cierres de los establecimientos nocturnos por exceder los limites de
ruido, no contar con la documentacién de funcionamiento en regla, encontrar menores
de edad en los establecimientos, y encontrar ciudadanos con armas blancas.
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- Operativo en materia de seguridad por parte de la policia metropolitana, ejército
nacional y secretaria de Gobierno.

- Inspeccién nocturna en parques y zonas verdes.

- Incautacion de estupefacientes y armas blancas.

- Campafnas de sensibilizacién.

- Formulacién de la estrategia denominada “JUSTICIA MOVIL”

- Creacion de ficha técnica.

- Elaboracién de diagnostico.

- Capacitacién policia metropolitana — secretaria de gobierno.

- Articulacién interinstitucional policia metropolitana — secretaria de gobierno.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

llustracién:Capacitacion interinstitucional- METIB- Centro de soluciones de justicia movil

¥ s
Fuente: Propia- Direccién de Justicia —Ceacsc
Paz

llustracion Operativos de vigilancia y control en la ciudad de Ibagué
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El centro de atencion y proteccion animal hace parte de la dimensiéon nuestro compromiso
institucional y es responsable de las metas definidas en el sector de Justicia y seguridad del
Plan de desarrollo Ibagué Vibra 2020-2023, las cuales se han venido ejecutando mediante los
siguientes programas y proyectos de inversion publica:

Dimension: Ibagué Nuestro Compromiso Institucional

Sector: Justicia y Seguridad Ciudadana

Programa: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana.
Subprograma: Atencién y Proteccion Animal.

INDICADORES Y METAS DE PRODUCTO

PRODUCTO INDICADOR | LINEA META EJECUCION % DE
BASE | CUATRIENIO 2020-2023 CUMPLIMIENTO

Crear e implementar Numero de 0 1 1 100%
una estrategia de estrategia
prevencion, atencion
integral y proteccion

animal

Construir el Mega Coso 0 0 0% 0%
CAPA (Centro de municipal

atenciony ampliado

proteccion animal

Resultados obtenidos

Meta: Crear e implementar una estrategia de Prevencion, Atencion integral y proteccion
animal:

Para el cuatrienio, mediante el Centro de Atencion y Proteccion Animal — CAPA, adscrito a la
Direccion de Justicia de la secretaria de Gobierno, del municipio de Ibagué, Se crea una
estrategia en donde se realizan acciones de prevencion, atencién y proteccién animal, donde
se puede evidencia que en cada una de estas acciones se han llevado actividades para su
cumplimiento.
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A nivel de Prevencion: El centro de atencion de proteccion animal (CAPA) realiza las
siguientes acciones:

e Campanas de esterilizacion para seres sintientes vulnerables
e Atencion de consultas externas

Durante el cuatrienio se han realizado 8621 esterilizacién de pequefios animales donde la
poblacion beneficiada han sido las 13 comunas y corregimientos del municipio de Ibagué.
Durante el cuatrienio se han realizado 1102 atenciones de consulta externa en CAPA a través
de profesionales (Médicos Veterinarios)

Durante el cuatrienio se han atendido de manera interna integral en las instalaciones de
CAPA con un promedio de 100 a 150 seres sintientes por afio.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

llustracion: Campanas de esterilizacién para caninos y felinos, urbanas y rurales.

Fuente: Propia- Direccién de Justicia. CAPA

A nivel de Atencion: El centro de atencién y proteccion Animal (CAPA), realiza las siguientes
acciones:

e Recepcidon de Denuncias por maltrato y mala tenencia

e Recepcion y atencion de Pequefios animales en situacion de vulnerabilidad (calle)

En el cuatrienio se han recibido 250 denuncias por maltrato y mala tenencia de seres
sintientes esto es lo que se tiene evidenciado hasta el 30 septiembre del 2023.

En el cuatrienio se han recibido y atendido 437 seres sintientes en situacion de vulnerabilidad
(calle) por parte de CAPA.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

llustracion: Atencidon en consulta a seres sintientes
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Fuente: Elaboracién propia — Atencién médica integral a seres sintientes - CAPA

A nivel de Proteccion: El centro de atencion y proteccion Animal (CAPA), realiza las siguientes
acciones:

e Jornadas de adopcién

e Jornadas donde se promueve la tenencia responsable de mascotas y socializacién de
la ley 1774 del 2016 y el cédigo de seguridad y convivencia ciudadana ley 1801 del
2016, que protege los animales

e Aprehension de animales con policia ambiental.

En el cuatrienio se han realizado a corte de septiembre 338 campanas de adopcion creando
un registro (formulario), al adoptante quien es el responsable del cuidado del felino o canino,
se realiza a su vez la socializacion de deberes y derechos del adoptante.

En el cuatrienio se han realizado 205 jornadas donde se promueve la tenencia responsable
de mascotas y socializacion de la ley de proteccion animal, estas jornadas han sido dirigidas
a la comunidad en general del municipio, incluyendo el sector rural.

En el cuatrienio se han realizado 206 aprehensiones por maltrato animal con la colaboracién
de la policia ambiental.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

llustracién: Jornadas de Adopcién
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Meta: Construir el Mega CAPA (Centro de atencién y proteccién animal)

Para lo corrido del afio 2023, con la ejecucion total de esta meta se espera beneficiar a todas
las comunas y corregimientos de Ibagué, ya que el Mega Capa se encuentra en la etapa de
construccién, a la fecha la construccion del MEGACAPA lleva un porcentaje de avance de
61,03%, segun lo informado por la Interventoria.

El contrato de construccién del MEGACAPA esta proyectado para entregarse en una sola
etapa, la edificacion como tal tiene una prorroga de entrega del 31 de diciembre de 2023, en
el cual se dara cumplimiento a las actividades contractuales vigentes; al entregar la obra, se

CREAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA DE PREVENCION, ATENCION INTEGRAL Y
PROTECCION ANIMAL
ACCIONES Y EVIDENCIAS DEL CUATRIENIO
AVANCE TOTAL
PROGRAMADOS EN 30 DE
ACTIVIDADES EL CUATRIENIO SEPTIEMBRE
Cantidad De Pacientes Atendidos 800 437
Esterilizacion De Mascotas Vulnerables 2800 8621
Numero De Animales Con Aprehension Con Policia Ambiental 2400 206
Camparias Implementadas De Promocion Para La Adopcion 80 338
Atencion De Consultas Externas 1102
Recepcion De Denuncias Por Maltrato Y Mala Tenencia 250
Recepcion Y Atencion De Pequeiios Animales En Situacion De Vulnerabilidad 437
Jornadas Donde Se Promueve La Tenencia Responsable De Mascota, Socializacion Ley 1774 y

Ley 1801 Del 2016 338

dara paso para el equipamiento de la estructura.
La poblacion beneficiada son los 542.000 habitantes de la ciudad de Ibagué con una inversion
a corte del septiembre del 2023 de $366.023.770 mil, la fuente de los recursos son propios.

Tabla
Resumen de acciones de la Estrategia de Prevencion y Atencién y Proteccion integral animal

Fuente. Elaboracién propia- Direccion de justicia — CAPA-

Direccion de Espacio Publico
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Dimension: Ibagué Nuestro Compromiso Institucional
Sector: Justicia y Seguridad Ciudadana
Programa: Ordenamiento territorial y desarrollo urbano
Subprograma: Espacio Publico.

TABLA

Metas programa ordenamiento territorial y desarrollo urbano

INDICADORES Y METAS DE PRODUCTO

PRODUCTO INDICADOR | LINEA META EJECUCION % DE
BASE | CUATRIENIO | 2020-2023 CUMPLIMIENTO
Recuperary M2 de Espacio
controlar el Publico
espacio recuperado 1.050 2.100 5.640,44 100%
publico

Meta: Recuperar y controlar el espacio publico

Resultados obtenidos:

Acorde al plan de desarrollo del municipio de Ibagué “Ibagué-Vibra” 2020- 2023, proyectaron
una meta de Recuperar y Controlar el espacio publico dentro de la ciudad, el cual dio un
cumplimiento para el cuatrienio 2020-2023 del 537%, con respecto a la linea base, con una
inversion de $3.080.493.196 de pesos a 30 de septiembre del 2023, superando la proyeccién
de ampliar el indice de espacio publico a 3 m2 por habitante en la ciudad.

Con lo anterior fue impactado los 542.046 habitantes (datos proyeccién DANE) y de acuerdo
a la meta del cuatrienio de 2.100 m2 fue superado 269%, de lo proyectado y obedece asi a la
descripcion de la meta de bienestar, aumentando el indice de espacio publico por habitante,
blindando el bienestar de los ibaguerefios a través de las siguientes actividades:

e Demoliciones en la ocupacion indebida en espacio publico y la infraccidon a la norma
urbanistica en la ciudad de Ibagué.
e Visitas técnicas y de verificacion a los requerimientos que pertenecen a esta Direccion
por Ley 640 de 1937 y Ley 388 de 2016, que esta en proceso de recuperacién de
espacio publico. Nos articulamos con la Direccion de Justicia apoyandolos en las
visitas que les corresponden a cada inspectores y corregidores en ocupacién urbana

indebida.
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e Operativos de control y vigilancia con los defensores del espacio publico en la carrera
32 y aledafios a este sector centro, del mismo modo en diferentes puntos de la ciudad
con ocupacion indebida del espacio publico e infraccidn urbanistica.

e Campanas de sensibilizacién y cultura ciudadana para el buen uso del espacio publico
y urbano en diferentes sectores (plazas de mercado, parques, entorno de centros
comerciales, vias principales con comercio formal entre otros) haciendo que
intervengan los Ibaguerefios en general con buenas practicas.

e Operativos de desmonte de publicidad ilegal y permisos ya vencidos e interviniendo en
toda la ciudad.

Observaciones: Resaltan el cumplimiento y que sobrepasaron la meta a pesar de la
declaratoria de emergencia sanitaria de pandemia del Covid-19 desde el mes de marzo del
afo 2020, Colombia entré6 en cuarentena estricta y como consecuencia se incrementé el
desempleo, asi como también el incremento de migrantes, sobre todo del pais vecino
(Venezuela) con estas dos casuisticas se condujo a un aumento de vendedores informales,
posteriormente se presenta como medio de la reactivacion econdémica acrecienta la
ocupacioén indebida del espacio publico y con llevo a limitar las actuaciones de recuperacion
para evitar problemas de orden social, ademas se vio limitado los respectivos operativos en
los diferentes puntos de la ciudad.

La ocupacién indebida del espacio publico que se viene presentando durante muchos afos
dentro de la ciudad de Ibagué, por parte de los vendedores ambulantes y estacionarios, se ha
convertido en uno de los mayores problemas sociales que aquejan los sectores econémicos,
movilidad, seguridad, y salubridad, asi como en varias de las ciudades del pais.

Entre las mas representativas estan las siguientes recuperaciones de Espacio Publico
efectivo:

Sector de alamos operativo articulado con la policia metropolitana, la personeria y defensores
de espacio publico, se intervinieron dos predios que se utilizaban como parqueaderos
ilegales, ubicados contiguo la Clinica Avidanti en la comuna tres, sector de Calambeo comuna
2, en la glorieta de la 60 con Ambala comuna 6, se hicieron los respectivos requerimientos
recuperando zonas verdes y andenes, como evidencia fotografica se exponen las
ilustraciones.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

llustracion
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llustracion

llustracion
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Con la infraccién a la norma urbanistica dentro de la ciudad de Ibagué, ubicada en Altos de
Carolina conjunto residencial con nomenclatura carrera 48 sur No 110-124 de la comuna 9, se
recupera el espacio publico que estaba encerrado con cadenas plasticas en los parqueaderos
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del establecimiento comercial ARA, arrojando una medicion de 51,40 m2 de recuperacion de
espacio publico efectivo para el goce y disfrute de la ciudadania, como evidencia fotografica
se exponen las ilustraciones.

llustracion

El uso indebido a el espacio publico en la plaza de la 21 se recuperd 60 m2, se prosiguié con
la sensibilizacién con debida informacion sobre la ley 1801 del 2016 por medio de la entrega
de un FLYER informativo, aclarandose a los ciudadanos en general que podrian ser multados
por la ocupacién indebida del espacio publico, como evidencia fotografica se exponen las
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llustracion
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llustracion

Se realizaron operativos de desalojo por parte de los defensores adscritos a esta Direccidn
articulada con la Policia Nacional METIB y atendiendo el llamado de la inspeccién numero
trece en el sector del barrio Florida 3 de la comuna 13 en el sur de la ciudad, como evidencia
fotografica se exponen las ilustraciones.

llustracion
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Se recupero un area de 92.35 m2 con la intervenciéon de maquinaria y personal del Contratista
responsable del Contrato No. 2471 DEL 19 de mayo 2022 encargado de demoliciones y cuya
interventoria le fue asignada al director de Espacio Publico, el area corresponde a 47.22 m2
de la restitucidon, demolicién y remocion de una Caseta Metalica ubicada frente a la Clinica de
MEDICADIZ Proceso Radicado con el No. 207 del 2020 en la Inspeccién 9 Urbana de Policia.
De igual manera se recuperd un area de 45.13 M2 correspondiente a una vivienda localizada
en la Manzana 17 Casa 4 del Barrio Modelia inmueble sometido a un proceso de Extinciéon de
dominio total de la comuna 7, como evidencia fotografica se exponen las ilustraciones.

llustracion
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Se recuperé un area de 443.90 m2, correspondientes a un lote ubicado en la calle 30 con
avenida guabinal, en el barrio Carmenza rocha en el cual se observé una zona verde que se
encontraba con un cerramiento en madera y alambre de pua, dentro del cerramiento se
encontraba un vehiculo tipo colectivo de color blanco que estaba abandonado ocupando de
manera indebida el espacio publico. También un area de 10,50 m2, correspondientes a la
caseta metdlica propiedad de la Sefiora MARTHA AREVALO GUTIERREZ, ubicada frente a
la Clinica Nuestra Barrio Varsovia de la comuna 9, la cual fue desocupada y retirada
voluntariamente, la placa en concreto que le servia como base a la misma fue demolida a
maquinaria y asi generando un resarcimiento del Espacio Publico, como evidencia fotografica
se exponen las ilustraciones.

llustracion
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Se recuper6 en la carrera 5 entre calles 42 y 43 que era utilizado como parqueadero
con un area de 41,50 metros de largo por 4,66 de ancho para un espacio de 193,39
m2 que, hacia parte del andén peatonal de la ciudad de Ibagué, como evidencia
fotografica se exponen las ilustraciones.

llustracion

| 9

Se recuperd un area aproximada de 268.65 M2, en la Carrera 5 con calle 38 frente a los
establecimientos comerciales AIKA-TIGO-ARTDECO, que se encontraba ocupada con
vendedores informales y vehiculos que estaban obstruyendo zona de andén y antejardin
(espacio publico), se inicia la diligencia de medicién para establecer el area recuperada por la
Direccion de Espacio Publico como apoyo logistico a la Policia Nacional. A continuacion, se
visualiza el plano SIG del geoportal del Municipio de
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llustracion

Direccion de participacion ciudadana y comunitaria
Resultados obtenidos:

La meta del plan de Desarrollo denominada: Realizar e implementar una estrategia de
fortalecimiento de capacidades para los Organismos de accion comunal, la cual presenté un
cumplimiento para el cuatrienio 2020-2023 del 100%, con una inversion $2.397.130.208, con
esto se beneficio un total de 8.205 ciudadanos miembros de los Organismos de Accion
Comunal y ediles del Municipio de Ibagué, a través de las siguientes acciones:
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Capacitaciones dirigidas a las Juntas de Accion Comunal respecto a la Ley 743 de 2002y la
Ley 2166 de 2021, con el fin de dar a conocer la Normatividad respecto a sus derechos y
deberes, como miembros de los Organismos Comunales.

Se realizé capacitacion y entrega de los Kits electorales, a miembros de las organizaciones
comunales, con el fin de facilitar su proceso eleccionario dando cumplimiento al cronograma
estipulado por el Ministerio del Interior.

Entrega de Kits Tecnoldgicos (Computadores), a 73 Juntas de Accién Comunal
Se realizo la celebracién de la Accion comunal a los Dignatarios de las JAC.

Se realizaron jornadas de Inspeccion, Vigilancia y control (IVC), a las Juntas de Accioén
Comunal, donde se prestd asesoria personalizada en temas contables, juridicos y de
convivencia.

Se realizé apoyo técnico en la elaboracion y participacion activa en la presentacion de
proyectos de las distintas convocatorias incentivadas a través del Ministerio del Interior por el
programa del Banco de Acciones Comunales, a través de esto se logré que 41 Juntas se
beneficiaran

De acuerdo a la Ley 1551 de 2015 y la Ley 2086 de 2021, se realiz6 el pago de Seguridad
Social (salud y ARL) y a partir del afio 2022, se empez6 a realizar el pago de Honorarios a
109 ediles activos del Municipio de Ibagué.

Adicionalmente, se prestdé asesoria, capacitacién y articulacion interinstitucional con el
objetivo de fortalecer capacidades a las juntas administradoras locales.

Se realiz6 entrega de dotacién (Buzo institucional, Chaleco Institucional, Gorra Institucional y
Carnet de Identificacion) a los Ediles del Municipio de Ibagué. Se contdé con la activa
participacién de los Ediles y Edilas en el congreso Nacional de Ediles organizado por
FENAEDILCO y el Congreso Nacional de Mujeres Edilas.

CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA A LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL
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Fuente: Registro fotografico Direccién de Participacion Ciudadana y Comunitaria.

=%

La meta del plan de Desarrollo denominada: Fortalecer las asociaciones comunitarias en
mecanismos alternativos de solucién de conflictos, la cual presentd un cumplimiento para el
cuatrienio 2020-2023 del 87.4%, con una inversion $448.406.866, con esto se beneficié un
total de 3.245 ciudadanos pertenecientes a Organismos Comunales del Municipio de Ibagué,
a través de las siguientes acciones.

Seminario de Gestores Juridicos Comunitarios dirigidos a Dignatarios de las diferentes Juntas
de Accién Comunal, en alianza estratégica con la Universidad de Ibagué, en pro de fortalecer
la resolucién de conflictos al interior de cada organizacion.

- Se realizé capacitacion y asesoria a las diferentes Juntas de Accion Comunal, en
situacion de conflicto, con el fin de garantizar la seguridad y la convivencia ciudadana en cada
uno de los territorios donde se ha evidenciado afectaciones que ponen en riesgo el
funcionamiento de las JAC.

- Visitas de Inspeccién, Vigilancia y control a diferentes JAC de distintas comunas y
corregimientos.

fortalecimiento de mecanismos alternativos en solucion de conflictos “gestores juridicos
comunitarios”

Fuente: Registro fotogréafico Direccion de Participacion Ciudadana y Comunitaria.

La meta del plan de Desarrollo denominada: Cumplir el 100% de las actividades de la

estrategia de participacion ciudadana, la cual presentd un cumplimiento para el
cuatrienio 2020-2023 del 90%, con una inversion $122.511.333, con esto se beneficio
un total de 529.635 ciudadanos del Municipio de Ibagué, a través de las siguientes
acciones:
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En el mes de enero de cada ano, se realiza la actualizacion de la Estrategia de
Participacion Ciudadana, con el objeto de que los ciudadanos ejerzan sus derechos y
deberes, tomando como base la informacion generada de los actores de la entidad
para que sean participes en todos los ciclos de la gestion publica y asi generar valor
publico

- De acuerdo con la Ley 1757 del 2015 y el Decreto 0397 de 2021, se crea el
Consejo Municipal de Participacion Ciudadana, con el objetivo de proponer aportes
para el fortalecimiento del tejido social del Municipio de Ibagué, garantizando el
Derecho de Participacion Ciudadana, mediante politicas, planes, programas y
proyectos que se formulen e implementen junto con la Administracion Municipal de
manera permanente.

- A través de la rendicion de cuentas, se promueve la creacion de espacios de
interlocucion e interaccion con los ciudadanos, constituyéndose en mecanismos
efectivos y contundentes para aplicar los principios de transparencia, responsabilidad,
moralidad, equidad, promocién de la cultura de la informacion y dialogo.

- Racionalizacion de tramites con el objeto de fortalecer los aportes de las tecnologias,
para que los ciudadanos de las JAC obtengan los diferentes documentos en linea, de
manera economica y eficiente.

socializacién consejo municipal de participacién ciudadana

La meta del plan de Desarrollo denominada: Ejecutar 1 plan de promocién, sensibilizacién
activa y fomento de los derechos humanos y la construccion de paz, la cual presentd un
cumplimiento para el cuatrienio 2020-2023 del 75%, con una inversion $418.040.666, con
esto se beneficid un total de 857 ciudadanos del Municipio de Ibagué, a través de las
siguientes acciones:
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Sensibilizacion en temas de ciudadania, cultura y educacion en DDHH y DIH a los
ciudadanos del Municipio de Ibagué.
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A través de capacitaciones ludicas, se promueve el conocimiento de los Derechos Humanos
en nifios, nifas y adolescentes de las distintas Instituciones educativas del Municipio de
Ibagué.

Se brindé asesoria juridica a victimas y Organizaciones de la sociedad civil, que
proporcionan atencién y acompafamiento, en el debido cumplimiento de los DD.HH.

Se realizé acompafamiento a jovenes infractores, para el proceso de resocializacion, en el
que se trabaja junto con la comunidad en procesos de embellecimiento de zonas publicas.

Ibagué como capital Andina de Derechos Humanos y la paz, realizé y apoyd procesos
de foros dirigidos a la ciudadania en general.

conversatorio con enfoque en paz, cultura, equidad y reivindicacion de los DD.HH

Fuente: Registro fotografico Conversatorio con enfoque en Paz, Cultura, equidad y
reivindicacion de los DD.HH.

La meta del plan de Desarrollo denominada: Formular y ejecutar una Estrategias de
formacion politica y liderazgo juvenil comunitario, la cual presenté un cumplimiento para el
cuatrienio 2020-2023 del 100%, con una inversion $100.086.000, con esto se beneficid un
total de 540 jovenes del Municipio de Ibagué, a través de las siguientes acciones:

Capacitacion para el fortalecimiento democratico, en pro de garantizar la eleccion vy
conformacion del Concejo Municipal de Juventudes.
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Asesoria técnica y construccion de proyectos, para poder postular a los jovenes en las
distintas convocatorias dadas por el Gobierno Nacional, estas son, soy Joven soy Comunal,
Tejiendo saberes, memoria histérica, soy cultura, jovenes en movimiento y jévenes LAB,
procesos que beneficiaron 46 colectivos de jovenes.

A través de la gestion interinstitucional de esta Direccion, se vincularon jévenes a los
diferentes programas de educacion superior a través de las siguientes instituciones: UNAD,
UNIMINUTO y ESAP.

Formacién de liderazgo juvenil comunitario

Fuente: Registro fotografico Direccion de Participacion Ciudadana y Comunitaria.

La meta del plan de Desarrollo denominada: Aplicar una estrategia de mapeo y
caracterizacion a las entidades religiosas y sus organizaciones a fin de identificar el aporte al
bien comun que se realizan dentro del municipio de Ibagué, la cual presenté un cumplimiento
para el cuatrienio 2020-2023 del 96.67%, con una inversion $130.048.000, con esto se
beneficié un total de 1943 ciudadanos de Organizaciones Religiosas del Municipio de Ibagué,
a través de las siguientes acciones:

Se realizaron mesas técnicas con el comité de Libertad Religiosa, donde se construyo,
analizé y aprobd el instrumento de caracterizacién para la identificacién del bien comun.

Se socializa y capacita a las Organizaciones Religiosas, para realizar el proceso de mapeo y
caracterizacion para la identificacién del bien comun en el Municipio de Ibagué.

A partir de la informacion recopilada del instrumento de mapeo y caracterizacion para la
identificacion del bien comun, se construyd un documento de analisis de la situacién de las
organizaciones religiosas en su aporte social en el Municipio de Ibagué.
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Socializacion de la estrategia de mapeo y caracterizacion de las entidades religiosas.

La meta del plan de Desarrollo denominada: Formular e implementar la Politica Publica de
Libertad de Culto y Religion municipal, en concordancia con el Acuerdo 025 de 2018, la
ordenanza No, 001 de 2019 y el decreto departamental No. 1383 de 2019, la cual present6 un
cumplimiento para el cuatrienio 2020-2023 del 82.50%, con una inversion $46.816.666, con
esto se beneficio un total de 1.474 miembros del Municipio de Ibagué, a través de las
siguientes acciones:

En alianza con la secretaria de salud, esta Direccién con el grupo de Libertad Religiosa,
prioriza el proceso de capacitacion en primeros auxilios psicolégicos a los lideres de las
organizaciones religiosas.

Se brindd asistencia técnica, a las Organizaciones religiosas en distintos aspectos, en los
que actua la administracion como garante de derechos de este grupo de ciudadanos.

Durante el cuatrienio, se realizé el comité de Libertad Religiosa, los cuales inciden en la toma
de decisiones y formulacion de acciones en pro de continuar con la implementacién de la
Politica publica de Libertad Religiosa.

Implementacion y socializacion de la politica publica de libertad religiosa
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Fuente: Registro fotografico Direccién de Participacion Ciudadana y Comunitaria, primeros Auxilios
Psicolégicos.

La meta del plan de Desarrollo denominada: Implementar una estrategia de fortalecimiento,
promocion y sensibilizacion que propendan por el desarrollo de la libertad de culto y la religion
de la ciudad, la cual presenté un cumplimiento para el cuatrienio 2020-2023 del 100%, con
una inversion $138.240.000, con esto se benefici6 un total de 615 miembros de
Organizaciones Religiosas del Municipio de Ibagué, a través de las siguientes acciones.

Se asistid técnicamente y se capacitaron a las organizaciones religiosas, para
ejecutar una estrategia de acompafiamiento en los distintos procesos que lleva cada
organizacion En alianza con la Defensoria del Pueblo se realizd un foro, denominado “UNA

MIRADA A LA LIBERTAD RELIGIOSA COMO DERECHO FUNDAMENTAL DE LOS
COLOMBIANOS", impactando de manera positiva.

comité de libertad religiosa del municipio de Ibagué

Fuente: Registro fotografico Direccién de Participacion Ciudadana y Comunitaria.

La meta del plan de Desarrollo denominada: Elaborar el Proyecto de "Gestores de Valores
GV" articulando con el sector religioso y con Organismos Internacionales para la promocion
de los valores, DDHH, libertades fundamentales, y construccion del tejido social en el
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municipio de lbagué, la cual presenté un cumplimiento para el cuatrienio 2020-2023 del
100%, con una inversion $235.942.000, con esto se beneficid un total de 2.292 ciudadanos
miembros de Organizaciones religiosas del Municipio de Ibagué, a través de las siguientes
acciones:

_

Se construyé el proyecto de valores "Gestores de Valores GV", por medio del cual, se han
fortalecido a los miembros de las Organizaciones Religiosas.

Se Sensibilizacion al sector educativo, implementar una campafia de comunicacion efectiva
que promueva un lenguaje de respeto por el pluralismo religioso y los derechos
fundamentales, con los estudiantes de grados decimo y undécimo, de sectores vulnerables y
donde se detecto problematicas de discriminacién por condiciones religiosas.

Celebracion del Dia de la Libertad Religiosa denominado “DESAFIOS Y RETOS DE
EQUIPAMIENTOS DE CULTO EN EL TERRITORIO” con la finalidad de brindar capacitacion
sobre sensibilizacion del sector religioso a medios de comunicacién ubicados en la ciudad de
Ibagué.

Socializacion proyecto “gestores de valores”

—— ST

S el

Fuente: Registro fotografico Direccion de Participacion Ciudadana y Comunitaria.

1.7. Politicas Publicas

1.7.1 Politica publica: Ibagué capital andina de los derechos humanos y la paz del
municipio de Ibagué 2019 - 2030

Esta politica se aprobé mediante el ACUERDO NUMERO 001 Del 08 ENERO. 2019), Durante
el cuatrienio se desarrollaron acciones como son:

-Jornadas de reconciliacion promocién de convivencia ciudadana y paz
- Capacitaciones a organizacion es y sociedad civil en Derechos Humanos y Garantias de no
repeticion




(@]

||laE|ue Evoluciond

nforme de Gastion 2026 - 2623

-Fortalecimiento al ciudadano, derechos civiles y politicos.
- Acciones de prevencion, proteccion y garantias de no repeticion enmarcadas en el conflicto
armado.

Recomendaciones

Es importante que la implementacion de la politica publica quede enmarcada en las metas del
Plan de Desarrollo y que se programen los recursos presupuestales que garanticen la
ejecucion de las lineas de accion.

1.7.2 Politica publica de libertad de culto y religion

ACUERDO 025 DE 2018 (04 DICIEMBRE 2018) “POR MEDIO DE LA CUAL ADOPTA LA
DEL MUNICIPIO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

1. ACUERDO 025 DE 2018 (04 DICIEMBRE 2018) “POR MEDIO DE LA CUAL ADOPTA LA
POLITICA PUBLICA DE LIBERTAD DE CULTO Y RELIGION DEL MUNICIPIO Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES”.

Acciones realizadas (Plan estratégico)

En Colombia el Derecho a la Libertad Religiosa y de Conciencia, ha sido reconocido como un
Derecho Fundamental, cuyas bases son la dignidad humana, la tolerancia y el respeto por los
sentimientos religiosos de todos los seres humanos; La Administracion Municipal “Ibagué
Vibra” 2020-2023, ha liderado la proteccion y garantias del sector religioso de la ciudad a
través de la implementacion del Acuerdo 025 de 2018 “Por medio del cual Adopta la Politica
Pablica d Libertad de Culto y de Religiéon del Municipio de Ibagué 2019-2029” El cual tiene por
objeto promover ejes, lineas de accion y actividades que garanticen el ejercicio efectivo del
derecho de libertad religiosa y de cultos en el territorio municipal, siendo una estrategia
ampliada para la promocién y apropiacion de estrategias que consoliden a Ibagué como una
ciudad que reconoce la importancia de la religion o las convicciones del individuo, acepta la
labor social y el aporte de las entidades religiosas hacia una cultura de paz y tolerancia,
procurando reducir las circunstancias adversas que presentan las diferentes iglesias,
confesiones, congregaciones, denominaciones y grupos religiosos como sus miembros en el
desarrollo de sus actividades, y su profesion de su credo.

A continuacion, se presentan las acciones realizadas conforme al Plan Estratégico de la
Politica Publica de Libertad de Culto y de Religion 2019 — 2029.

PLAN ESTRATEGICO POLITICA PUBLICA DE LIBERTAD DE CULTO Y RELIGION
2019-2029

Conforme al Plan Estratégico de la Politica Publica de Libertad de Cuto y Religién; se han
realizado las siguientes acciones
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Dentro de la estructura organizacional de la Alcaldia Municipal, por medio de la Resolucion
1000-003 de 2019, se cred el Grupo de Derechos Humanos y Libertades y Asuntos

Religiosos adscrito a la Direccion de Participacion Ciudadana y Comunitaria.

El 22 de diciembre de 2022, realizd entrega oficial de la Oficina de Libertad Religiosa la cual
tendra asiento en el tercer piso en la oficina 305 del palacio municipal, con el fin de atender

las necesidades del sector religioso.

ENTREGA OFICINA DE LIBERTAD RELIGIOSA

¥

{ -_:|.n_| AL LT
|

Fuente: Registro fotografico Direccion de Participacion Ciudadana y Comunitaria.

Actualmente la Oficina de Libertad Religiosa cuenta con dos funcionarios de planta,
quienes estan encargados de implementar la Politica Publica de Libertad de Culto y

Religion, y liderar los diferentes temas que atarie al sector religioso.

Problema Estrategias Propuesta | Meta | Actividad Indicador | Lin | Plazo | Entid | Entidades
ea (C, | ad de
Bas | M, Lider | Apoyo
e L)
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Fuente: Plan Estratégico politica publica de libertad de culto y religion, elaboracion Direccién de

Participacion Ciudadana y Comunitaria, Grupo de DD. HH y Libertad Religiosa.
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Conforme al Acuerdo Municipal 012 del 2016 “Por medio del cual se crea el Comité Municipal
de Libertad Religiosa y se dictan otras disposiciones”; asi mismo en cumplimiento del Decreto
0374 del 2017 “Por medio del cual se adopta el reglamento interno del Comité Municipal de
Libertad Religiosa en el Municipio de Ibagué”; el 14 de febrero de 2020 se llevd a cabo el
Comité de Libertad Religiosa con el fin de realizar una presentacién sobre los logros
alcanzados en materia de libertad religiosa como

1. La Creacion del Comité Municipal de Libertad Religiosa
2. La Formulacién de la Politica Publica de Libertad de Culto y de Religion 2019-2029

De igual manera, se realizo la elecciéon de la junta directiva del Comité Municipal de Libertad
Religiosa acta N° 01 del 14 de febrero de 2020.

Eleccion Comité Municipal de Libertad Religiosa

Fuente: Registro fotografico Direccién de Participacion Ciudadana y Comunitaria

Eleccion Comité Municipal de Libertad Religiosa
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Fuente: Registro fotografico Direccion de Participacion Ciudadana y Comunitaria

Eleccion Comité Municipal de Libertad Religiosa

Fuente: Registro fotografico Direccion de Participacion Ciudadana y Comunitaria

El Comité Municipal de Libertad Religiosa; ha tenido una participacion activa en la
implementacion de la Politica Publica de Libertad de Culto y Religiéon; salvaguardando
las garantias del sector religioso en diferentes mesas de trabajo con las secretarias
de despacho de la Administracion Municipal como:

Secretaria de Planeacion, secretaria de Hacienda, secretaria de Salud, Secretaria de
Desarrollo Econémico, Secretaria de Educacion, Secretaria de Movilidad, Secretaria
de las Tic.
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El 09 de noviembre de 2021, bajo el acta No 05 del Comité Municipal de Libertad
Religiosa, se llevé a cabo la concertacion sobre el delegado del Comité de Libertad
Religiosa ante el Consejo Territorial de Planeacion; quedando como representante el
Pastor Miguel Angel Lozano Oyola. Es asi como la secretaria de Planeacién Municipal
garantizd la participacion del Lider Religioso mediante el Decreto 0926 de 2021 “Por
medio del cual se nombran los representantes que supliran las vacantes del consejo
territorial de planeacion del municipio de Ibagué” en su articulo primero fue designado
en representacion del Comité Municipal de Libertad Religiosa el Pastor Miguel Angel
Lozano.

El 03 de diciembre de 2020 fue expedido por el Sefior Alcalde el Decreto 0634 de
“Por medio del cual se Crea del Comité Técnico para la gestion de la Politica Publica
de Libertad de Culto y de Religion en el Municipio de Ibagué para el periodo
2019-2029”. El cual integra las Entidades centralizadas y descentralizadas de la
Administracion Municipal; con el fin de generar acciones y estrategias que garanticen
primero el derecho a la libertad religiosa, segundo la implementacion de la PPL y
tercero adoptar una agenda y un plan de accion propuesto por cada Secretaria y/o
Entidad Descentralizada.

Desde la Secretaria de Gobierno y la Direccion de Participacion Ciudadana y
Comunitaria, se han realizado diferentes mesas de trabajo con el propdsito de
elaborar un plan de accion transversal donde cada secretaria y/o Entidad
descentralizada de acuerdo a las actividades acordes a su competencia generen un
impacto significativo en el sector religioso como por ejemplo:

1. Aplicacién de exoneracion de impuesto predial a las Iglesias de la ciudad por
parte de la secretaria de Hacienda.

2. Revision y elaboracion de propuestas para armonizar el Plan Maestro de
Equipamiento de Cultos, por parte de la secretaria de Planeacién.

3. Capacitacion a Lideres Religiosos en temas como salud mental desde la
Secretaria de Salud.

4. Uso de espacio publico adyacente en los horarios de cultos por parte de la
Secretaria de Movilidad y Gestora Urbana.

5. Asignaciéon de Oficina 304 y 305 en atencion a las necesidades y garantias del
sector religioso por parte de la Secretaria Administrativa.

6. Articulacion oferta institucional en reactivacion econémica por parte de la
secretaria de Desarrollo Econdmico.
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7. Capacitar al Sector Educativo sobre la importancia del respeto a la Libertad de
Culto desde la Secretaria de Educacion.

8. Articulacion de oferta institucional en programas que beneficien al Adulto
Mayor, a la Mujer, Nifios, Nifias y Adolescentes, poblacion de discapacidad que
se encuentren en las lIglesias. Desde la secretaria de Desarrollo Social
Comunitario

9. Se realizaran jornadas de siembra de material vegetal de ornato con fines de
embellecimiento paisajistico en zonas urbana y rural del municipio con la
participacion del sector religioso. Por parte de la secretaria de Ambiente y
Gestion del Riesgo.

10. Promocionar y difundir la oferta educativa, artistica desde la Secretaria de
Cultura.

11. Linea de atencion para garantizar para reportar solicitudes de Alumbrado
Publico por parte de INFIBAGUE

12. Se cred la tarifa de uso especial para entidades religiosas que lo soliciten y se
encuentren en otro (uso- estrato superior al 4 como el 5, 6, comercial e
industrial), de esta forma cumplir el derecho que tienen las entidades religiosas
a estar exentas del cobro de contribucion de solidaridad. Por parte del IBAL.

13. Actividades recreo deportivas, actividad fisica y habitos de estilos de vida
saludables, capacitacion en administracién y legislacion dirigida al sector
religioso de la ciudad por parte del IMDRI.

14. Capacitacion uso y aprovechamiento de la Tecnologia por parte de las TIC.
15. Disefio Piezas Publicitarias desde la Oficina de Comunicaciones

16. Creacion del Micrositio Asuntos Religiosos en articulacion Secretaria de las
Tic, Oficina Comunicaciones y Secretaria de Gobierno.

Recomendaciones

1. Implementar la Politica Publica de Libertad de Culto y de Religion, con asignacion
de presupuesto.

2. Garantizar la participacion activa del Comité Municipal de Libertad Religiosa con los
temas concernientes al sector religioso.
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3. Articular al Sector Religioso con la Secretaria de Planeacion, en las mesas de
trabajo en la elaboracién del nuevo Plan de Ordenamiento Territorial, ya que el actual
pierde vigencia en el afio 2027.

4. Realizar la conmemoracién del dia de la Libertad Religiosa conforme al Acuerdo
Municipal 011 de 2017, con asignacion de presupuesto.

1.7.3 Politica publica de seguridad y convivencia ciudadana

ACUERDO 037 (21 DE DICIEMBRE DE 2016) POR MEDIO DEL CUAL SE IMPLEMENTAN
LOS LINEAMIENTOS PARA LA POLITICA PUBLICA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE IBAGUE Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Para la implementacion de la Politica Publica de Seguridad y convivencia ciudadana en el
municipio, se formulé el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC),
adoptado mediante decreto municipal No. 1000 - 0410 de 2020, y en el cual se establecieron
3 lineas de accion, 19 programas estratégicos y 77 actividades estratégicas, asi:

Alcaldia Munieipal
Ibague
NIT.BDOV 133897
DESPACHO DEL ALCALDE

DECRETC 1000- ) 4 1 U
€ 14 AGU 2080 0 -
“Por medio del cual se adopta e implementa el Plan Integral de Seguridad y Convivencia
del municipio de Ibagué para la vigencia 2020 — 2023, y se dictan otras disposiciones”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE IBAGUE

En uso de sus facultades constitucionales y (egales, en especial las conferidas por los Arts.
2 y 315 de la Constitucion Politica, Art. 12 de la Ley 62 de 1993, Art. 91 de la Ley 136 de
1994 modificado por el Art. 29 de la Ley 1551 de 2012 y Art. 205 de la Ley 1801 de 2016
modificada por la Ley 2000 de 2019 y




Informe die Gestion 2626 - 2023

|llaE|ué Evoluciond

PLANTEAMIENTO ESTRATEGICO PARA GARANTIZAR LA
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

PREVENIR Y REDUCIR LOS FACTORES
SOCIALES, CRIMINALES Y DE
INFRAESTRUCTURA QUE, AFECTAN
DIRECTA Y TRANSVERSALMENTE LA

CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD
CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE
IBAGUE.

19 Programas estratégicos
77 Actiwdades estratéglcas IBﬂGUf, “CIUDAD SEGURA Y TOLERANTE”

PREVENCION
PROMOCION CULTURA DE LA LEGALIDAD PARA LA
CONVIVENCIA,LOS DERECHOS Y LA PAZ

&
leoniec UNet

Asi mismo, desde la Secretaria de Gobierno se formularon los proyectos y adelantaron los procesos
contractuales para el fortalecimiento de las capacidades de la fuerza publica y los organismos de
seguridad integrantes del Comité de Orden Publico, con presencia en el municipio, asi:

POLICIA METROPOLITANA DE IBAGUE

¥ 1 Qe

Fuente: Grafica CEACSCPAZ lbagué,

FORTALECIMIENTO CAPACIDADES DE LA
POLICIA METROPOLITANA

+ 178 Motocicletas Policia

+ 3 Camionetas 4x4 Policia

+ 9 CAl Méviles Policia

+ 5 Automoviles Investigacion Criminal e Inteligencia

+ 1 SIART (Vehiculo - Dron})

» Mantenimiento CCTV, 200 camaras, Fase 1.

200 Becas nuevos patrulleros para la Policia Metropolitana

EJERCITO NACIONAL
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FORTALECIMIENTO CAPACIDADES DEL
EJERCITO NACIONAL

= 18 Motocicletas Ejército

* 2 Camionetas 4x4 ‘
« 3 Camiones NQR :'gfﬂamw::‘:?ﬁ 4500 millones en motocicletas

Lo veiendos,

FUERZA AEROESPACIAL

FORTALECIMIENTO CAPACIDADES DE LA
FUERZA AEROESPACIAL

+ 5 Motocicletas
« 2 Camionetas 4x4
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FISCALIA GENERAL DE LA NACION

FORTALECIMIENTO CAPACIDADES
ORGANISMOS DE SEGURIDAD - EN PROCESO

FISCALIA Fortalecimiento  capacidades

FGN - 4 camionetas & 4 automéviles (en
En la calle y en los territorios proceso de contratacién)

de movilidad

En relacién con las siguientes entidades, se han adelantado las gestiones para su fortalecimiento.

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION - UNP

UNIDAD ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA
FORTALECIMIENTO CAPACIDADES
ORGANISMOS DE SEGURIDAD - EN PROCESO

Proyecto Adquisicion Inmueble Sede

Administrativa UNP $850.000.000

MIGRACIO

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

Mejoramiento Centro Facilitador

MIGRACION COLOMBIA $262.000.000

288e B [0 Quw:
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En este momento, se encuentra radicado en el H. Concejo municipal, el proyecto de acuerdo mediante
el cual se solicita autorizacién a la corporacién para la adquisicidon del inmueble con destino a la sede
administrativa de la UNP. En relacion con el proceso de migracion Colombia, se esta en la
estructuracion del proceso contractual.

De igual forma, actualmente se estan adelantando los siguientes procesos contractuales para continuar
con el fortalecimiento de la fuerza publica, asi:

FORTALECIMIENTO CAPACIDADES
ORGANISMOS DE SEGURIDAD - EN PROCESO

* Fortalecimiento capacidades de comunicacion
Policia Metropolitana (Radios)

* Kits Puestos de Control para actividades de
prevencion del delito

» Fortalecimiento capacidades de Movilidad Fuerza
Publica (Combustible)

* Mejoramiento infraestructura instalaciones Fuerza
Aeroespacial

2086 | &[0 9w

En complemento a las acciones para mejorar la seguridad y convivencia en el municipio, en ejercicio
del poder extraordinario y/o funcién de Policia, se proyectaron y expidieron los siguientes decretos:
1. Decreto 1000-0722 de 2022 "Por medio de la cual se adopta el Plan Integral de
Recuperacion de Espacio Publico, Ornato y Embellecimiento del centro de Ibagué, se
autoriza el cierre temporal de unas vias, y se dictan otras disposiciones".

2. Decreto 0258 de 09 de mayo de 2023 "Por medio del cual se adoptan medidas de
orden publico y seguridad ciudadana, prohibiendo toda manipulacion, uso, fabricacion,
almacenamiento, transporte, distribucién, comercializaciéon y venta de articulos
pirotécnicos o fuegos artificiales en todo el municipio de Ibagué con ocasion de la
temporada del mes de la madre, Festival Folclérico Colombiano, mes de Halloween,
temporada de navidad, afio nuevo y Reyes, dentro de la camparia Prende La Vida
Apaga la Pélvora".

3. Decreto 0230 de 21 de abril de 2023 "Por medio del cual se determina como una
actividad peligrosa en el municipio de Ibagué, facilitar, distribuir, ofrecer, comercializar,
prestar o alquilar, consumir y portar cigarrillos electrénicos, vapeadores, sistemas
electronicos de suministro de nicotina y sin nicotina, entre otros similares a menores
de edad"

4. Decreto 0422 de 06 de julio de 2023 "Por medio del cual se prohibe el consumo de
bebidas alcohdlicas, consumo de cigarrillos, tabaco, sustancias psicoactivas y sus
derivados en las denominadas chivas turisticas o rumberas para menores de edad y
se dictan otras disposiciones".



https://www.ibague.gov.co/portal/admin/archivos/normatividad/2023/51656-DEC-20230525074053.pdf
https://www.ibague.gov.co/portal/admin/archivos/normatividad/2023/50944-DEC-20230504101241.pdf
https://www.ibague.gov.co/portal/admin/archivos/normatividad/2023/53063-DEC-20230913083445.pdf
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5. Decreto 0189 de 29 de marzo de 2023 "Por medio del cual se establecen areas o
zonas de espacio publico del municipio de Ibagué para la restriccion del consumo,
porte, distribucién, ofrecimiento o comercializacion de sustancias psicoactivas, incluso
la dosis personal y se dictan otras disposiciones".

6. Decreto, para la modificacion de las tarifas de los parqueaderos publicos, y
actualizacién de requisitos y otras disposiciones (se encuentra en revision en juridica)

Por su parte, desde la Direccion de Justicia en desarrollo de la Estrategia Local de
Reconciliacién y Cultura de Paz, se implementé la estrategia de “JUSTICIA MOVIL”, con la
cual, en articulacion con el Centro de Conciliacion y Mediacién Policial de la Policia
Metropolitana de Ibagué, y un equipo de Abogados y Psicologos, se realizaron diferentes
jornadas de didlogo, conciliacion y/o mediacion policial en las diferentes comunidades.

UE |
ViBRA
de Dusticia

De igual manera, en desarrollo del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(PISCC), y en articulacion con la fuerza publica y los diferentes organismos de seguridad y
entidades que integran el Comité de Orden Publico, se adelantaron diferentes acciones que,
permitieron mejorar los indices de criminalidad en el municipio comparados con el anterior
cuatrienio, asi:


https://www.ibague.gov.co/portal/admin/archivos/normatividad/2023/51950-DEC-20230608083846.PDF
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TOTAL MEDIA TOTAL MEDIA DIFERENCIA

DELITO / CUATRIENIO CASOS SEMANAL CASOS SEMANAL 2016 - 2019 |

2016 - 2019 | 2016 - 2019 | 2020 - 2023 | 2020 - 2023 | 2020 -2023

Homicidio | 345 |
7

Lesiones personales [[1RE}:]
Hurto automotores m

5

Hurto motocicletas 21
Hurto personas 14.361
Hurto comercio 3.126
Hurto residencias 3.303

Abigeato 7

Pirateria terrestre “

Extorsion
TOTAL DELITOS 33.343
CUATRIENIOS

Fuente: https:/fwwew, policia, gov.co/grupo-informacion-criminalidad/estadistica-delictiva
Corte: 26/10,/2023

En el cuadro anterior, se observa que, analizados los 10 delitos que impactan la seguridad
ciudadana y la seguridad publica, se presenta una reduccion del 9% en la comision de delitos
en total, y, resultados favorables en 7 de los 10 delitos comparado con el anterior Gobierno,
presentando un incremento en los delitos de HURTO A PERSONAS, HURTO A
MOTOCICLETAS Y EXTORSION. En relacién con esto, es preciso tener en cuenta que,
desde la misma formulacion del PISCC se planted la ocurrencia de un efecto rebote en los
delitos que presentaron reduccién durante la pandemia del coronavirus COVID-19, entre
estos, los delitos contra el patrimonio econémico; esto, basado en el documento “Factores de
atencion criminolégica para la prevencion y contencion de Fenémenos delictivos en contexto
del COVID-19”, elaborado por la Direccion de Seguridad Ciudadana de la Policia Nacional,
comunicacion oficial No. S-2020-011756-DISEC del 16/04/2020.

Asi mismo, en relacion con las actividades operativas, en coordinacion con la fuerza publica 'y
los organismos de seguridad, se obtuvieron los siguientes resultados, asi:

OBSERVATORIO DEL DELITO

RESULTADOS OPERATIVOS GOBIERNO
2020 - 2023

-
Urge, \aEra, e Juey . &
a0 N SN 32.127 i -
7.017 [ 5.049 1.968 & !
Armadas cortopunzantes L ~
incautadas "~
ecuperaciones vehiculos l'  Armas de fuego incautadas j
gehvicuy, OCicy, ecuper, ocautag, Total oParm, oo Per
e | e =R o S e
158 415 1.230 g4.162 456 400 56

e

e —
- o
H® .

2820 | # [0 Qs

Fuaerre: Metl — T — Elércitn
Cortes 2871042023
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Lucha frontal contra el narcotrafico

ACCIONES CONTRA EL MICROTRAFICO DE
ESTUPEFACIENTES - 2020 a 2023

10.089.333

dosis
416 6
Allanamientos Demoliciones
Fi Mt — T ~Eférgi @ gngw
Coewmttgozs
Operaciones para la desarticulacion de bandas delincuenciales
MORED - Matriz Operacional gara la 127 Bandas
Reduccidn del Delito, en IBAGU DESARTICULADAS

BANDAS DESARTICULADAS GOBIERNO 2020 - 2023

DELITO IMPACTADOD 2020 2021 2022 2023 TOTAL

Microtrafico estupefacientes 11 11 23 14 59
Hurto / Actores criminales & 16 5 13 40
homicidio 1 1
Estafa 2 2
Extorsion 2 5 2 9
Medio A bi 1 1 2 FISCALIA
Delitos sexuales 1 8 9 e
Extincion de dominio 1 1 FUERZA ACRDESPACIAL
Delitos informaticos 1 2 F |
Otros delitos 2 2 E

TOTALES 22 36 42 27 127

ESTRELLAS

ee8g & [1ows

Fuente: FGN - SIIIN METIB 30/10/2023

Recomendaciones

En relacién con el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC), es preciso
que por parte de la nueva administracion se tenga en cuenta que, de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1284 de 2017, este se debe formular dentro de los 6 primeros
meses del gobierno. Esta es una importante herramienta de planeacién y gestion territorial de
la seguridad y la convivencia ciudadana en el municipio, toda vez que, debe estar alineado a
los Planes de Desarrollo Nacional, Departamental y Municipal, asi como, a la Politica publica
del Gobierno Nacional, y, ademas, los proyectos de inversidn que se aprueben en el comité
de orden publico deben estar incluidos en el PISCC.
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1.7.4 Politica de Proteccién y Bienestar Animal

ACUERDO 007 DEL 1 JUNIO DEL 2023 POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA POLITICA
PUBLICA DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL EN LA JURISDICCION DEL
MUNICIPIO DE IBAGUE SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

1) Implementar acciones para restringir y desestimular la promocion, patrocinio, inversion o
cualquier otra forma de intervencidn que implique fomento de actividades o espectaculos
como corridas de toros, novilladas, becerradas, rifias de gallos, peleas de perros y en general
donde se cause maltrato, sufrimiento y dolor a los animales

ACCIONES DE CUMPLIMIENTO

Se impacté a la ciudadania sobre la importancia de la tenencia responsable, realizar una
campanfa frente al maltrato animal, se realizaron actividades de espectaculo

En la actividad se puede evidenciar la estrategia y el amor que cada ciudadano tiene frente a
los animales, la tenencia responsable, el maltrato animal.

2)Implementar acciones y estrategias efectivas que fomenten la educacion de los propietarios
y poseedores de animales de compania, promoviendo el conocimiento de sus derechos y el
respeto y cumplimiento de sus deberes y obligaciones en materia de cuidados de salud del
animal, alojamiento y tenencia en viviendas urbanas y rurales, condiciones higiénico
sanitarias, alimentacién, custodia, velando por que las condiciones sean las mas adecuadas,
Yy que no se produzca ninguna situacion de peligro o incomodidad para los vecinos u otras
personas en general, o para el propio animal.

fomenten la educaciéon de los propietarios y poseedores de animales de compafiia,
promoviendo el conocimiento de sus derechos y el respeto y cumplimiento de sus deberes y
obligaciones en materia de cuidados de salud del animal

1. 17 de marzo: plaza de Galarza

2. 13 de mayo: homecenter

3. 22 de julio : en la constructora

4. 23 de agosto : coliseo mayor

5. 01 septiembre: estadio Manuel Murillo toro
6. sabado 16 septiembre: la estacion

7. 30 septiembre : Homecenter

En cada una de estas jornadas se ha realizado un trabajo dedicado a las de adopciones,
tenencia responsable, promoviendo los derechos de los animales asi mismo apoyando al
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cumplimiento efectuado de la administracion de Ibagué, dando cumplimiento a la ciudadania y
sobre todo a la poblacion animal donde es la mas afectada.

Las campanas se hacen de manera conjunta, jornada de esterilizacién, jornada de tenencia
responsable, desparasitacion, vacunas contra la rabia, campafas de maltrato animal y los
derechos de los seres sintientes promoviendo la salud del animal y su cuidado pertinente.

3) Promover la participacion de las organizaciones protectoras de animales en el Municipio de
Ibagué en el control social a las condiciones en que se presta el servicio por parte del centro
de atencién y proteccion animal Municipal a las animales victimas de actos de maltrato o en
situacion de abandono.

Se organizaron 2 reuniones en el afio donde se manejaron las actividades que el CAPA debe
realizar para el mejoramiento del bienestar animal en la Ciudad de Ibagué, donde participaron
las protectoras animales aportando e incentivando a las campanas en realizacion del
transcurso del afio

4)implementar estrategias y acciones para brindar atencion integral a los animales
domésticos, en abandono, para garantizar su rescate, atencion médico veterinaria,
alojamiento, adopcion, control de la reproduccion y adopcion, apropiando y destinando las
partidas presupuéstales necesarias para tal efecto

En el centro de atencion y proteccion animal durante el 2023 se han desarrollado diferentes
actividades relacionadas a la meta del bienestar animal, en la cual se ha trabajado de una
manera ardua en el tema de las esterilizaciones, puesto que con estos procedimientos
disminuimos la cantidad de fauna callejera y consigo una disminucién en el maltrato animal.
Se han logrado un eficiente porcentaje de esterilizaciones a la fecha, capa presta el servicio
en las veredas, corregimientos y pueblos llegando a las comunidades mas lejanas asi mismo
presta su servicio de esterilizaciones en su instalacion de centro proteccién animal y la movil

5) Desarrollar e implementar medidas de control higiénico sanitario y de capacitacién en
materia de prevencion y control de enfermedades zoondticas a los albergues privados de
animales victimas de actos de maltrato o en situacibn de abandono, a cargo de
organizaciones y/o fundaciones protectoras de animales o personas naturales. Del mismo
modo se debera promover la inscripcién y el registro de las mismas ante la secretaria de
Salud Municipal.

Se hizo la campana con los estudiantes de epidemiologia de sexto semestre de la Remington,
capacitacion en materia de prevencion y control de enfermedades zoondticas a los albergues
privados de animales victimas de actos de maltrato o en situacién de abandono

Se hizo la campana el 7 de septiembre con los estudiantes de epidemiologia de sexto
semestre de la Remington, capacitacion en materia de prevencion y control de enfermedades
zoonaticas a los albergues privados de animales victimas de actos de maltrato o en situacion
de abandono

Los estudiantes participaron en tomas de muestras, donde se llevaron a la universidad del
Tolima para saber las condiciones en las que se encuentran los animales, los médicos
veterinarios del capa explicaron el tema de donde y como se deben hacer el control de
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muestras de sangre, también estuvo presente la universidad cooperativa el 6 de octubre
donde se miraron los riesgos epidemiolégicos del centro de proteccién animal — Capa

6) Desarrollar acciones y estrategias efectivas para prevenir y avanzar en la erradicacion del
maltrato, sufrimiento y dolor, causados directa o indirectamente por el hombre, en
coordinacion con las entidades municipales involucradas con la proteccién y el bienestar
animal y las organizaciones no gubernamentales que promuevan este tema.

El personal profesional en medicina Veterinaria, realizé una charla dirigido a todos los
asistentes, sobre la importancia de la erradicacién del maltrato animal en la ciudad de Ibagué,
se fundamenté el estamento juridico de la Ley 1774 de 2016, donde se declaran a los
animales seres sintientes, los cuales deben protegerse y cuidarse, se fundament6é en que
Ibagué tiene Politica publica de Bienestar y Proteccion Animal, cuyo objeto principal es
fomentar en la ciudad una cultura de cuido y proteccién por los animales.

8) Incentivar, mediante acciones y estrategias la participacion de los diversos sectores de la
sociedad, la construccién de una cultura civica y ambiental basada en el respeto, cuidado,
proteccién y tenencia responsable de los animales.

ACCIONES DE CUMPLIMIENTO:

Se realizé una reunidon previa con varias organizaciones protectoras y defensoras de
animales, Policia Nacional y funcionarios del Centro de atencién y proteccion Animal del
municipio de Ibagué, esta mesa de trabajo se realizd6 con el objetivo de fortalecer el
lanzamiento de la creacion de la red de voluntarios de proteccion y bienestar Animal.

Los voluntarios deben cumplir con varios requisitos, entre ellos ser personas que fomenten la
proteccién y el bienestar animal.

La convocatoria se esta realizando a través de las redes sociales de la alcaldia municipal, y
redes sociales del Centro de Atencion y Proteccion animal.

9) Desarrollar acciones encaminadas a que las condiciones de habitabilidad y atencion
integral en el Centro de Atencién y Proteccion Animal municipal, de las animales victimas de
actos de maltrato, causados directa o indirectamente por el hombre y aquellos en situacién de
abandono, sea en condiciones dignas Yy, garantizando su proteccion, bienestar, recuperacion y
adopcion.

A la fecha la construccion del MEGACAPA lleva un porcentaje de avance de 61,03% segun lo
informado por la interventoria

10) Desarrollar e implementar la activacion de un protocolo de atencién de animales victimas
de maltrato, abuso o en situacibn de abandono en el Municipio de Ibagué y sus
corregimientos

ACCIONES DE CUMPLIMIENTO

El dia sabado 03 de octubre de 2023 se realizé en la personeria de Ibagué la creacion e
implementacion una estrategia de prevencion, atencion integral y proteccion animal
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Los entes gubernamentales convocados para esta actividad fueron:

Personeria de Ibagué, Grupo GELMA de la fiscalia, procuraduria general de la nacion, Sec,
Gobierno-Direccion de justicia inspeccion de policia ambiental, Policia ambiental, CAPA.

La ruta de denuncias que se le abordo y se actualizaron datos, se concluyd que esta ruta esta
dividida en varios pasos de accion.

1.Accién mediata llamada 123 De la policia nacional o a el niumero del cuadrante, en los
casos que el ciudadano evidencia un caso de maltrato en donde la vida del animal corre un
alto riesgo.

2. El cuadrante o la policia del 123 responden al llamado se trasladan a el lugar de los hechos
e informa a la policia ambiental sobre la denuncia.

3. La policia ambiental hace un llamado para el acompanamiento inmediato del CENTRO DE
ATENCION Y PROTECCION ANIMAL por medio del 3203606061.

4. Se realiza visita al lugar de los hechos con los entes gubernamentales de control, el
profesional médico veterinario del Equipo de Respuesta Inmediata (ERI) del Centro de
atencion y proteccion animal ( CAPA);Realiza el llamado al ciudadano que denuncia, para
corroborar informacion del denunciante, se realiza visita en el lugar de los hechos donde se
obtienen un dictamen médico, el cual se clasifica en un triage y dependiendo de la situacién
de proceder a realizar la amonestacién o investigacion a el tenedor de la mascota involucrada
en los posibles hechos de maltrato animal.

+ TRIAGE 1

Por medio del dictamen médico en donde se muestra el maltrato evidente y la vida de la
mascota corre un alto riesgo (Actos de violencia en donde se agrede a la mascota con
cualquier tipo de artefacto contundente existe una hemorragia, pérdida el conocimiento o
muerte de la misma mascota).

Se realiza un informe con acompafamiento de ciudadano que presenta la denuncia en donde
se hace un breve relato de los hechos se anexan evidencias fotograficas, direccion, lugar de
los hechos. Este informe es entregado mediante correo electréonico a las autoridades
competentes los cuales son: POLICIA AMBIENTAL: Metib.polam@policia.gov.co,
INSPECCION DE POLICIA  AMBIENTAL: Inspeccion_ambiental@ibague.gov.co;
Descongestionurbana.ambiental@ibague.gov.co

Se realiza un llamado a las lineas de atencion del Grupo GELMA de la fiscalia la cuales son
122 6 018000919748 para la recepciéon de la denuncia y realizar el levantamiento del cadaver.

Con este informe y el anexo de las evidencias se procede por medio de la fiscalia a realizar
un proceso penal, el cual un juez municipal realizara la respectiva sentencia.



mailto:Metib.polam@policia.gov.co
mailto:Inspeccion_ambiental@ibague.gov.co

Informe die Gestion 2626 - 2023

||laE|ué Evoluciond

1.8 Politicas de Gestion

e Nombre de la Politica de Gestion y Desempeiio:

Politica Publica Participacion Ciudadana en la Gestion (MIPG)

e Dependencia lider o responsable de la implementacidn de la politica:
Direccion de Participacion Ciudadana y Comunitaria- Secretaria de Gobierno
e Linea base afio 2019:

En lo referente a la linea base para el 2019 de la politica de participacién ciudadana en la
gestion (POL 12) tenia un porcentaje del 98.7

Grafica No. 1 indice de las Politicas de Gestion y Desempefio

1 999 988 98,7 986 984 98.4 983 98.1 98.1 98.0 918 965 945 933
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Nota: Los colores eni este grifico representan un ranking de las politicas segim los puntajes obtenidos. Wo mccesariamente d inan w alto o bajo d
POLOT: Gestion Estratégica del Talento POLO5: Fortalecimiento POLOY: Transparencia, Acceso a la Informz  POL13: Seguimiento y Evaluacion
Humano Organizacional y Simplificacién de lucha contra la Corrupcion del Desempefio Institucional
POLOZ: Integridad Procesos POL10: Servicio al cjudadano POL14: Gestion Documental
POLO3: Planeacion Institucional POLOG: Gobierna Digital POL11: Racionalizacion de Tramites POL15: Gestion del conocimiento
POLO4: Gestion Presupuestal y POLOT: Sequridad Digital POL12: Participacién Ciudadana en la Ges'  FOL16: Control Intermo
Eficiencia del Gasto Publico POLOS: Defensa Juridica Piblica

Fuente: Funcion Publica

1. Acciones adelantadas en la politica (consolidadas)

La Direccién de Participacion Ciudadana y Comunitaria (DPCC) a través del
Decreto 1000-890 del 26 de agosto del 2019, lidera la Politica de Participacion
Ciudadana en la gestion en la cual su cumplimiento se realiza a través de los




ue Evoluciono

e

(@]

Ihaﬂ

Informe die Gestion 2626 - 2023

_,

cronogramas de actividades de la estrategia de Participacion Ciudadana y la
estrategia de rendiciéon de cuentas. En la primera la secretaria técnica la tiene
directamente la DPCC y en la segunda la Secretaria técnica esta a cargo de la

Secretaria de Planeaciéon Municipal.

por lo anterior se describen las acciones de cada una de las estrategias:

Estrategia de participacién ciudadana 2021-2022

En este numeral se deben describir por vigencia afio a aino desde el afio 2020 a 2023 las
acciones adelantadas dentro de la politica, el impacto que tuvo en la entidad, se busca

responder ¢qué se logro? y ;como se logro?

Tabla: No. 1 Cronograma Estrategia Participacion Ciudadana

CRONOGRAMA ESTRATEGIA PARTICIPACION CIUDADANA - 2021-2022

ACTIVIDADES

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

erizar los grupos de valor

las unidades administrativas de la
/d de acuerdo a sus grupos de
s

brmar y capacitar un equipo de trabajo que lidere el proceso de planeacion e implementacion de los ejercicios de
ipacion ciudadana (involucrando direcciones misionales y dependencias de apoyo)

cion Fort. Institucional —

[aria de

acion

ha de Comunicaciones

cion de Participacion ciudadana —
[aria

bierno

ficar las instancias de participacion legalmente establecidas que debe involucrar para cumplir con la mision de la
d.

cion de Participacion
[dana

hs areas misionales y de apoyo a la gestion identifique:

ctividades en las cuales tiene programado o debe involucrar a los grupos de valor para el cumplimiento de las metas.

h las actividades identificadas, sefiale cuales de estas son acciones de participacion ciudadana y las instancias o espacios
ticipacion que involucra.

terminar a qué etapa del ciclo de la gestion corresponde la

dad de participacion (diagnostico, disefio o formulacion, implementacion, seguimiento y evaluacion)

cion de Participacion
[dana - Todas las

des administrativas de la
ld de acuerdo a

lupos de interés

ir los recursos, alianzas, convenios y presupuesto asociado a las actividades que se implementaran en la entidad para
hver

(icipacion ciudadana.

[aria de Gobierno

B8
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. . . . . . . cion de Participacion Ciudadana
ar y divulgar el cronograma que identifica y define los espacios de participacion ciudadana, presenciales y virtuales, que

plearan y los grupos de valor (incluye instancias legalmente conformadas) que se involucraran en su desarrollo.
s las unidades administrativas de

idad)

. _ . . i . . |o de Participacion Ciudadana y
ir el procedimiento interno para implementar la ruta (antes, durante y después) a seguir para el desarrollo de los espacios

'ticipacion ciudadana. cion de Cuentas

ir y divulgar el procedimiento que empleara la entidad en cada tipo de espacio de participacion ciudadana definido

imente en el cronograma e
g o de Participacion Ciudadana y

cién de Cuentas

lecer el formato interno de reporte de las actividades de participacion ciudadana que se realizardn en toda la entidad que
minimo contenga:

o de Participacion Ciudadana —
lidades realizadas

las unidades administrativas
los de valor involucrados

is y/0 metas institucionales asociadas a los espacios de participacion ciudadana.
lervaciones, propuestas y recomendaciones de los grupos de valor.

esultado de la participacion

zar la implementacion de la estrategia de participacion ciudadana, y el resultado de los espacios de participacion
lollados, con base en la consolidacion de los formatos internos de reporte aportados por las areas misionales y de apoyo,
dentificar:

. La estrategia.

1 resultado de los espacios que como minimo contemple:

umero de espacios de participacion adelantados

rupos de valor involucrados.

btas y actividades institucionales que incluyeron ejercicios de participacion.

valuacion y recomendaciones de cada espacio de participacion ciudadana.

ivel de cumplimiento de las actividades establecidas en toda la estrategia de participacion ciudadana

ar y verificar, por parte de la oficina de control interno, el cumplimiento de la estrategia de participacion ciudadana ol interno
Fendo la eficacia y pertinencia de los espacios establecidos en el cronograma.

Estrategia de participaciéon ciudadana 2023

CRONOGRAMA ESTRATEGIA PARTICIPACION CIUDADANA - 2023

ACTIVIDADES DEPENDENCIA RESPONSABLE
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ar el avance de la implementacion del consejo Municipal de Participacion Ciudadana. cion de Participacion Ciudadana y
initaria
as areas misionales y de apoyo a la gestion identifique: cion de Participacion Ciudadana y
initaria

tividades en las cuales tiene programado o debe involucrar a los grupos de valor para el cumplimiento
metas.

las actividades identificadas, sefiale cuales de estas opciones de participacion ciudadana y las instancias
cios de participacion que involucra.

terminar a qué etapa del ciclo de la gestion corresponde la actividad de participacion, (diagnoéstico,
o o formulacion, implementacion, seguimiento y evaluacion)

las Unidades administrativas de la entidad
erdo a sus grupos de interés.

zar acciones de capacitacion, con los grupos de valor identificados, para la preparacion previa a los
ios de dialogo definidos.

cion de Participacion Ciudadana y
initaria

ir los recursos, alianzas, convenios y presupuesto asociado a las actividades que se implementaran en
idad para promover la participacion ciudadana

taria de Gobierno

ar y divulgar el cronograma que identifica y define los espacios de participacion ciudadana,
nciales y virtuales que se emplearan y los grupos de valor (incluye instancias legalmente conformadas)
E involucraran en su desarrollo.

cion de Participacion Ciudadana y
initaria

lecer el formato interno de reporte de las actividades de participacion ciudadana que se realizaran en
a entidad que como minimo contenga:

idades realizadas

os de valor involucrados

s y/o metas institucionales asociadas a los espacios de participacion ciudadana.
brvaciones, propuestas y recomendaciones de los grupos de valor.

Itado de la participacion

o de participacion ciudadana y todas las
des administrativas
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zar la implementacion de la estrategia de participacion ciudadana y el resultado de los espacios de
ipacion desarrollados, con base en la consolidacion de los formatos internos de reporte aportados por
reas misionales y de apoyo, para identificar:

estrategia

resultado de los espacios que como minimo contemple:

mero de espacios de participacion adelantados

pos de valor involucrados.

tas y actividades institucionales que incluyeron ejercicios de participacion.
hluacion y recomendaciones de cada espacio de participacion ciudadana.

el de cumplimiento de las actividades establecidas en toda la estrategia de participacion ciudadana.

terizar los grupos de valor

taria general

ar y verificar por parte de la oficina de control interno, el cumplimiento de la estrategia de participacion
dana incluyendo la eficacia y pertinencia de los espacios establecidos en el cronograma

ha de Control Interno 202.

Estrategia de Rendicion de cuentas 2020-2021-2022

INFORMACION

CRONOGRAMA COMPONENTE DE RENDICION DE CUENTAS — 2020 — 2021-2022

ACTIVIDADES

DEPENDENCIA
RESPONSABLE

lizar la Caracterizacion de los grupos de valor

cion de Participacion Ciudadana y
initaria, Secretaria de Gobierno y
b de rendicion de cuentas
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cion de Fortalecimiento Institucional,
[aria de Planeacion - Oficina de

Inicaciones — Direccion de
rmar y capacitar un equipo de trabajo que lidere el proceso de planeacion e implementacion de los fia, Adolescencia y Juventud.

Lios de rendicion de cuentas (involucrando direcciones misionales y dependencias de apoyo)

hr las metas y actividades formuladas en la planeacion institucional de la vigencia 2020-2021-2022
s derechos y los objetivos de desarrollo sostenible que se estan garantizando a través de la gestion
cional.

cion de Planeacion del Desarrollo

ar los temas de interés que los grupos de valor tienen sobre la gestion de las metas del plan [cion de Fortalecimiento
cional, para priorizar la informacién que se producira de manera permanente. Lo anterior, a partir jicional - Direccion de
resultados de la ipacion Ciudadana y

erizacion o cualquier otro mecanismo. initaria

r el procedimiento de adecuacion, produccion y divulgacion de la informacion atendiendo a los
imientos de cada espacio de didlogo definido en el cronograma.

ha de Comunicaciones

cir la informacion sobre la gestion (presupuesto, contratacion, etc.), sobre los resultados y sobre el

e en la garantia de derechos sobre los temas de piofe Plangacién del Desarrollo y

hdencia que lidere el espacio de

.. 9 2 g ;0
s priorizado por los grupos de valor de acuerdo con cada uno de los espacios de didlogo establecidos]
ronograma.

: N - ! ! , . ha de Comunicaciones
ar comunicados de prensa, con notas de interés general e invitando a la ciudadania a participar

Imente en la rendicion publica de cuentas.

ar difusiéon masiva de los informes de rendiciéon de cuentas, en espacios tales como: medios
kos; emisoras locales o nacionales o espacios televisivos mediante alianzas y cooperacion con
smos publicos,

ha de Comunicaciones

ales e internacionales o particulares.

rr y difundir piezas comunicativas de la audiencia publica de rendicion de cuentas (infografias,
s, avisos, pendones, vallas, tarjetas de invitacion,

ha de Comunicaciones
rs).

. .. cion de Planeacion del Desarrollo
ar informe de gestion.

DIALOGO

ACTIVIDADES [EPENDENCIA RESPONSABLE

Direccion de
terizar los grupos de valor
Participacion Ciudadana
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Lr y divulgar el cronograma que identifica y define los espacios de dialogo presenciales (mesas de
b, foros, reuniones, etc.), y virtuales complementarios (chat, videoconferencias, etc.), que se
ardn para rendir cuentas: Equipo de Rendicion de Cuentas

pre los temas de interés priorizados, v 2) Sobre la gestion general de la entidad.

r el procedimiento interno para implementar la ruta (antes, durante y después) a seguir para el

Equipo de rendicion de cuentas
ollo de los espacios de didlogo en la rendicion de cuentas.

y divulgar el procedimiento que empleara la entidad en cada tipo de espacio de dialogo definido
mente en el cronograma.

ion de Participacion Ciudadana

Lo . h de Comunicaciones
mentar los espacios virtuales de dialogo

cion de Atencion
. . .. ([dadano
5 de gestion: exposicion de los servicios y programas

frece la Administracion Municipal

a respuestas escritas, en el término de quince dias a las preguntas de los ciudadanos formuladas enel |, .. i
o . e >cion de Planeacion del Desarrollo
del proceso de rendicion de cuentas y publicarlas en la pdgina web

s medios de difusion oficiales de las entidades.

htar la discusion y participacion a través de las redes sociales institucionales Ina de Comunicaciones

RESP ABI E

[PENDENCIA
[SPONSABLE
ACTIVIDADES

Equipo de rendicion de cuentas
ar acciones de capacitacion, con los grupos de valor identificados, para la preparacion previa a los
os de dialogo definidos en el cronograma.

tccion de
. . . . L, alecimiento
ecer temas de interés de los organismos de control con el fin de articular su participacion en el proceso

16n de cuentas.

ion de Planeacion del
r un esquema de seguimiento al cumplimiento de los compromisos adquiridos.

ollo
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ecer el formato interno de reporte de las actividades de rendicion de cuentas que se realizaran en toda la
d que como minimo contenga:

idades realizadas

Equipo de Rendicion de

os de valor involucrados
Cuentas

s y/o metas institucionales asociadas a las actividades realizadas de rendicion de cuentas
kervaciones, propuestas y recomendaciones de los grupos de valor.
ultado de la participacion

mpromisos adquiridos de cara a la ciudadania

cir y divulgar la informacion sobre el avance en los compromisos adquiridos en los espacios de didlogo
cciones de mejoramiento en la gestion de la entidad (Planes de mejora) con base la ruta previamente  [retaria General
da para

ollar los espacios de didlogo

par la implementacion de la estrategia de rendicion de cuentas, y el resultado de los espacios de didlogo
ollados, con base en la consolidacion de los formatos internos de reporte aportados por las areas

hales y de apoyo, para identificar:

La estrategia.

El resultado de los espacios que como minimo contemple:

Numero de espacios de participacion adelantados

Grupos de valor involucrados. Equipo de Rendicion de
Cuentas
Metas institucionales priorizadas sobre las que se rindié cuentas

Evaluacion y recomendaciones de cada espacio de rendicion de cuentas
Estado actual de los compromisos asumidos de cara a la ciudadania.

Nivel de cumplimiento de las actividades establecidas en toda la estrategia de rendicion de cuentas.

Far las recomendaciones realizadas por los 6rganos de control frente a los informes de rendicion de Equipo de Rendicion de
hs y establecer correctivos que optimicen la gestion y faciliten el cumplimiento de las metas del plan Cuentas
cional.

Equipo de Rendicion de
Cuentas
ar encuestas de percepcion frente a diversas tematicas de la entidad y difundir los mismos

Oficina de Control

. . . L . . Interno
ar y verificar, por parte de la oficina de control interno, el cumplimiento de la estrategia de rendicion de

RS

endo la eficacia y pertinencia de los mecanismos de participacion ciudadana establecidos en el
brama.

Estrategia de Rendicion de cuentas - 2023
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Actividades - meta o producto

Responsable

linar con entidades del sector administrativo, corresponsables en politicas v proyectos v del nivel

prial los mecanismos, temas y espacios para realizar

Equipo de rendicion de cuentas v

|s de valor v la planeacion de la entidad en el afio 2023 con la garantia de los derechos v

jetivos de desarrollo sostenible.

hes de rendicion de cuentas en forma cooperada.
0, foro 1ni irtua ari ha ideocon ncia Ccion de Participacion Ciudadana v
aran para rendir hunitaria
s: 1) Sobre los temas de interés priorizados. v 2) Sobre la gestion general de la entidad.
bar acciones de capacitacion. con los grupos de valor identificados, para la preparacion previa a
rar informe de gestion de la Alcaldia Municipal de Ibagué. gue asocie las metas (plan de accion,
de los programas, provecto ervicios implementado on sus respectivos indicadores, asi Direccion Planeacion 1
: . D M

hr encuestas previas a las audiencias publicas de

i6nd | 60 5 i . .

uipo de rendicion de

ciudadana

lizar el portal web con slider, pop up. banner y avisos para socializar las encuestas. informe de
n e invitacion a los espacios de didlogo de rendicion de cuentas

pcar_a través de medios tradicionales (radio. television

lataformas digitales

rensa.

Oficina de Comunicaciones

I S

Equipo de rendicién de cuentas
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tar v publicar en el portal web www.ibague.gov.co el acta de relatoria de los espacios de didlogo L .
dicion de cuentas del primer v segundo semestre de la vigencia 2023. Direccion _de _ Planeacién _del

Desarrollo

va respuestas escritas, en el término de quince dias hdbiles a las preguntas formuladas por los

i ] Je _dial ] ] ] blicarl ] al Direccion de fortalecimiento
ibague.gov.co Lnstitucional

rencuestas de evaluacién de los esgacios de diélogo de rendicién de cuentas

var _autoevaluacion e implementar acciones de mejora a partir de los espacios de dialogo
ollados de rendicién de cuentas de la vigencia 2023.

Equipo de rendicion de cuentas v

Los anteriores cronogramas, tanto el de la estrategia de participacion ciudadana como el de
rendicion de cuentas describen las actividades realizadas en la vigencia 2020 a 2023 en la
estrategia de participacién Ciudadana tiene una ejecucién a la fecha del 90% en el cuatrienio
y en la estrategia de rendicion de cuentas una ejecucion del 75% y estan reportadas en el
aplicativo al tablero.

Por otro lado, el impacto ha sido positivo el cual se ve reflejado en el indice de desempefio
institucional (IDI) de cada afno en el cual Ibagué ha venido ocupando los tres primeros lugares
a nivel nacional y refleja el compromiso en el cumplimiento de las actividades tanto de la
estrategia de participacion ciudadana y rendicion de cuentas a través del equipo de rendicion
de cuentas en el cual hacen parte la Secretaria de Planeaciéon Municipal, DPCC, Secretaria
General y Oficina de Comunicaciones.

1.Graficas y analisis de los resultados obtenidos por la politica en el reporte FURAG de los
ultimos 3 anos:

2021

Para el 2021 la politica de participacion ciudadana en la gestion tuvo una calificacion del
98.7% en el cumplimiento de sus indices de cumplimiento y a su vez tuvo recomendaciones
como se refleja en la grafica a continuacion:

Grafica No.2 Politicas de Gestion y Desempeno Institucional



http://www.ibague.gov.co/
http://www.ibague.gov.co/
http://www.ibague.gov.co/

(‘\ - 'l
lhague Evoluciona ..'
infurmie de Gestion 2620 - 2023 T., . ﬁ

Participacion Ciudadana en la Gestitn Publica

— Promidio g0 par I Punisis consuitardo # RECOMENDAC@N

-~

7149 1| Publicar todos los conjuntos de datos abiertos estratégicos de la entidad enel
catélogo de datos del Estado Colombiano www.datos gov.co.
2| Incluir diferentes medios de comunicacon, acordes a la realidad de la entidad,
para la difusion de los lineamientos del Plan Anticorrupcion y de Atencion al
| Ciudadano,

9 8 7 3| Contar en la entidad con un procedimiento para traduir la informacion
publica que solicita un grupa étnico a su respectiva lengua.

Fuente: Funcién Publica

Frente a los indices de cumplimento detallado por cada una de las politicas se puede
observar que en los valores maximos de referencia el puntaje de resultados de cada uno de
los items o preguntas de la politica de participacion ciudadana en la gestion son muy altos lo
que demuestra el cumplimiento y avances de cada uno de estos item lo que se ve reflejado
en el indice de desempeno de la Politica de Participacion Ciudadana en la Gestién. (anexo:
grafica)

Grafica No.3 indices detallados por Politica

% V. indices detallados por politica

indices detallados por politica de gestion y desemperio institucional Puntaje consultado Valor maximo de referencia
PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA: Calidad de |a participacion ciudadana en la 984 993
gestion publica
PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA: Condiciones institucionales idoneas para la 98,5 98,5
promocion de la participacion
PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA: Condiciones institucionales idéneas para la 931 98,0
rendicion de cuentas permanente
PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA: Dialogo permanente e incluyente en diversos 993 993
espacios
PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA: Eficacia de la participacion ciudadana para 988 993
mejorar la gestion institucional
PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA: Grado involucramiento de ciudadanos y 937 96,8
grupos de interés
PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA: Indice de Rendicion de Cuentas en la Gestion 987 99,1
Publica
PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA: Informacion basada en resultados de gestion y 96,0 | 99,3

Fuente: Funcién Publica

2022
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Para el afio 2022 a fecha del 17/10/2023 la funcién publica no ha reportado los resultados de
la medicion del desempeiio institucional 2022, sin embargo, anexamos los resultados, donde

se observa las respuestas a cada uno de los items y el cargue de las evidencias relacionadas
a la politica publica de participacion ciudadana en la gestion.

Evidencia:
file:///C:/Users/EQUIPO/Downloads/FURAG%20(1).pdf
2023

Los resultados obtenidos de la politica publica de participacion ciudadana en la gestion son
publicados en el segundo semestre del 2024

1. Acciones representativas e innovadoras de la politica

1. de acuerdo a la ley 1757 del 2015 en la vigencia 2022 -2023 se ha venido fortaleciendo el
proceso de eleccion de los consejeros que haran parte del Consejo Municipal de Participacion
Ciudadana conforme al Decreto 1000-0397 del 14 de julio del 2021 “Por medio del cual se
conforma el Consejo Municipal de Participacion Ciudadana del Municipio de Ibagué”, en el
cual se ha venido realizado diferentes capacitaciones organizaciones sociales, ONGs |,
academia entre otros, con el fin de brindar herramientas para que elijan sus consejeros de
acuerdo al cumplimento de los requisitos legales

Plegable Socializacién Consejo Municipal de Participacion Ciudadana

E Buwd esperas

oo
Farticipar?

Adcaldic de boaguds

Fuente: Alcaldia de Ibagué

2. Anualmente se realiza la “feria de la transparencia expogestion y servicios
institucionales de la alcaldia de Ibagué e institutos descentralizados”, Dicho
espacio se desarroll6 a través de las dimensiones del plan de desarrollo
municipal (Dimension Ibagué socio cultural, dimensién Ibagué econdémica y
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productiva, dimension |bagué ambiental y ecosistémica, dimension Ibagué
nuestro compromiso institucional) y participaron las siguientes dependencias e
institutos descentralizados: Secretaria de educacion, Secretaria cultura,
Secretaria de salud, Secretaria desarrollo social, IMDRI, USI, Ibagué limpia,
primera gestora, Gestora urbana, INFI-IBAGUE, Secretaria de hacienda,
Secretaria de movilidad, Secretaria de infraestructura, Secretaria desarrollo
rural, Secretaria desarrollo econdmico, Secretaria de las Tic, IBAL, Secretaria
de Ambiente y gestion del riesgo, Secretaria de Planeacion, Secretaria de
Gobierno, Secretaria administrativa, Secretaria General.

Invitacién Feria de la Transparencia

Invitacion

i

IBAGUS

EVOLUTTOND

Feria dela transparencia
expogestion y servicios institucionales
de |a Alcaldia de Ibagué e institutos

descentralizado

Blioca | Owna | Qugr
Loress * Edfpm
12 e ddiamirs | -

. BEQ

Fuente: Alcaldia de Ibagué — Oficina Comunicaciones

3. Durante la audiencia publica de rendicion de cuentas 2022 ‘Ibagué Evoluciond’ llevada a
cabo de manera presencial en la pista de BMX del Parque Deportivo, se conté con la
asistencia de 1.701 ciudadanos, de los cuales 1.060 fueron mujeres con una representacion

=S
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del 62 % del total de asistentes y de 611 hombres que corresponden a un 36 % del total de
participantes del evento. De acuerdo a las cifras presentadas en relacién a los asistentes
virtuales, se puede concluir de manera consolidada, de acuerdo a las cifras obtenidas en los
perfiles de Facebook de: Alcaldia de Ibagué, Capital Musical TV, INFlbagué, Ibagué Limpia,
IBAL y Andrés Hurtado, se obtuvo total de 27,907 asistentes virtuales el espacio de dialogo
audiencia publica de rendicion de cuentas ‘Ibagué evoluciond’.

https://ibague.gov.co/portal/admin/archivos/publicaciones/2022/46519REN2022122214005
9.pdf

Audiencia Publica Rendicion de Cuentas — ii semestre 2022

-~ Audiencia publica de -
Rendicion de Cuentas

SeguNnoD Semestre 282
) Hora =2 Lugar
| f S8 [ P2 o Bl
2 I e Fargoe Depor=t s

e B Ouear o -

Fuente: Alcaldia de Ibagué

Se cuenta con un Plan Estratégico Institucional de comunicaciones para la rendicién de
cuentas “sobre la garantia de los derechos de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes en
Ibagué”, con el fin de visibilizar a través del uso de canales de comunicacién tradicionales
y digitales, la gestion de la Alcaldia de Ibagué con relacion a la gestion y cumplimiento de
metas, proyectos, planes, servicios, convocatorias y programas, adelantados y/o realizados
por las diferentes unidades administrativas de la entidad.

Plan Estratégico derechos nifias, nifios, adolescentes y Jovenes
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Plan estratégico institucional de
comunicaciones para la rendicion de cuentas
SOBRE LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS,
NINOS, ADOLESCENTES Y JOVENES EN IBAGUE

7. Estado de avance en el que se entrega la politica

(@]

El avance de la Politica de Participacion Ciudadana en la Gestion es el resultado del
cumplimiento de las actividades de las estrategias de Participacion Ciudadana y Rendicion de
Cuentas, en el cuatrienio la Politica tiene un avance a la fecha del 65% de acuerdo al reporte

del aplicativo al tablero del 2020-2023 (anexo reportes al tablero)

Reporte estrategia participacion ciudadana (2020-2023)

Plan de Desarrollo 2020 - 2023
Dimension: IBAGUE NUESTRO COMPROMISO INSTITUCIONAL Sector: Fortalecimiento Institueional
Programa: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION ¥ DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
TERRITORIAL (Cédigo KPT: 4599)

Subprograma:Gobierno Eficiente v Transparente

META PRODICTO

ﬁlmml;?udela B4z112 Linea base: O
m‘;”""’“ L moie e 100% d las activdades e | estratagus de pameigacen cuudadans Meta: o
ilnmuﬂutm: :P.l:lwdaaaes g |2 estratega g8 partCipandn cudadans epculadas
lHojade Vida | G
(Ingicador:
[[Cargar Segurmiarea | L feoaz s “Acumulado
[Programacion Fisica 20 &0 130 130
ecucion Fisica 20— ® ] 000
[Elecucidn Financiera 50 (526255 000 {822 (56,333 1574,200.000 5122 511 333,
: i

Fuente: Aplicativo al Tablero- Alcaldia de Ibagué

Reporte estrategia Rendicion de Cuentas (2020-2023)

|
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Plan de Desarrollo 2020 - 2023
Dimension: IBAGUE NUESTRO COMPROMISO INSTITUCIONAL Sector: Fortalecimiento Institucional
Programa: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
TERRITORIAL (Codigo KPT: 4599) hl
Subprograma:Gobierno Eficiente y Transparente |
META PRODUCTO

Codigo de la EB 42111 ILinea base: (100

mnf‘lmbﬂ {Cumplr e 100% de las acividades oe la estralegia de rendicon e cuendas Meta: 100

Indicador Meta: Poccentae de ias Actnadades cumphdas

ja de Vida |
I:?I’cadw: E

T 020 F031 7177 2023 Acumulade
[Programacion Fisica 100 100 {100’ 100 |

[Ejecucion Fisica "o T fioa” B mse0%

ﬁnmmn Financiera BT 400,000 8155880 320 15218627 712 80 £301 91T 042 -

Fuente: Aplicativo al Tablero- Alcaldia de Ibagué

8. Acciones o actividades que quedan pendientes por ejecutar o implementar

a- Continuar con la socializacién a los diferentes grupos de valor para poder
elegir los representantes al consejo municipal de participacién ciudadana.

b- Reactivar los comités de desarrollo y control social — vocales de control,
garantizando el presupuesto especifico para desarrollar el proceso de
capacitacion y eleccion.

c- instar a las diferentes dependencias pendientes de designar el enlace para
articular acciones en el marco de la estrategia de participacion ciudadana
lo hagan y asi mismo, se comprometan a suministrar la informacion
necesaria para el avance y seguimiento del cumplimiento del cronograma
de actividades de la estrategia de participacién ciudadana.

9. Retos y recomendaciones

Asignar los recursos econdémicos y de talento humano para el desarrollo de las actividades de
la estrategia de participacion ciudadana y rendicion de cuentas

1.9 Ejecucién presupuestal, reserva y vigencias expiradas

1.9.1 Ejecucién Financiera

Ejecucion POALI secretaria de Gobierno 2020-2023

APROPIACION ]
ANO DEFINITIVA EJECUCION %

B E
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2.020 5.890.626.666 2.255.235.535 38%
2.021 15.865.857.837 9.992.224.372 63%
2.022 28.843.850.816 16.153.197.817 56%
2.023 20.417.710.369 3.383.323.116 17%
TOTAL 71.018.045.688 31.783.980.840 45%
Grafica 28: Ejecucion POAI secretaria de Gobierno
2020-2023
35,000,000,000 70%
30,000,000,000 60%
25,000,000,000 50%
20,000,000,000 40%
15,000,000,000 30%
10,000,000,000 20%
5,000.000,000 l 10%
0 0%
2,020 2,021 2,022 2,023
W APROPIACION DEFINITIVA M EJECUCION =1
TABLA: Ejecucion presupuestal de rubros sin destinacion especifica
ANO APROPIACION DEFINITIVA EJECUCION %
2.020 549.208.332 480.313.028 | 0.87
2.021 3.233.945.670 2.779.114.271 | 0.86
2.022 6.381.000.000 5.372.351.408 | 0.84
2.023 7.857.112.268 4.821.490.808 | 0.61
TOTAL 18.021.266.270 13.453.269.515 | 0.75

lﬂAéUE
VIBRA
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Grafica 29: Ejecucion prespuestal de rubros sin
destinacion especifica
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B APROPIACION DEFINITIVA MEEJECUCION =1

La secretaria de Gobierno de enero de 2020 a septiembre de 2023 tuvo una apropiacion
definitiva acumulada de $18.837 millones de los cuales se ejecutaron $12.145 millones siendo
el 68% de los recursos sin destinacion especifica.

TABLA: Ejecucion presupuestal de rubros con destinacion especifica
ANO APROPIACION DEFINITIVA EJECUCION %
2.020 5.341.418.334 105.954.387 0.02
2.021 12.631.912.167 7.213.110.101 0.57
2.022 17.564.699.400 10.784.845.407 0.61
2.023 12.855.534.101 2.423.156.978 0.19
TOTAL 48.393.564.002 20.527.066.873 0.42
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Grafica 30: Ejecucion prespuestal de rubros con destinacion
especifica
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B APROPIACION DEFINITIVA WEJECUCION =04

La secretaria de Gobierno de enero de 2020 a septiembre de 2023, tuvo una apropiacion
definitiva acumulada de $48.393 millones de los cuales se ejecutaron $18.910 millones siendo
el 39% de los recursos de destinacion especifica.

TABLA Ejecucion presupuesto programas secretaria de gobierno

FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD IBAGUE CIUDAD SEGURA

. . % EJECUCION
APROPIACION DEFINITIVA EJECUCION
ANO CON SIN CON SIN CON SIN
DESTINACIO | DESTINACIO | DESTINACIO | DESTINACIO | DESTINACI | DESTINACI
N N N N ON ON
ESPECIFICA | ESPECIFICA | ESPECIFICA | ESPECIFICA | ESPECIFICA | ESPECIFICA
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2020 4.956.182.266 47.110.000 51.942.363 40.406.666 1.05% 85.77%
2021 | 11.412.467.767 784.738.566 6.977.260.101 670.479.997 61.14% 85.44%
2022 | 11.248.180.346 1.556.000.000 5.552.668.678 1.126.787.994 49.37% 72.42%

A SEPT
2023 | 10.803.199.687 1.388.501.200 1.209.696.479 783.769.031 11.20% 56.45%
TOTAL 38.420.030.066 3.776.349.766 | 13.791.567.621 2.621.443.688 35.90% 69.42%

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE JUSTICIA Y SEGURIDAD CIUDADANA EN EL

MUNICIPIO DE IBAGUE
, ] % EJECUCION
APROPIACION DEFINITIVA EJECUCION
ANO CON SIN CON SIN CON SIN
DESTINACIO | DESTINACIO | DESTINACIO | DESTINACIO | DESTINACI | DESTINACI
N N N N ON ON
ESPECIFICA | ESPECIFICA | ESPECIFICA | ESPECIFICA | ESPECIFICA | ESPECIFICA
2020 241.444.400 183.560.000 24.118.333 161.466.277 9.99% 87.96%
2021 181.444.400 867.680.406 165.850.000 745.506.279 91.41% 85.92%
2022 0| 1.059.000.000 0 971.384.662 0.00% 91.73%
A SEPT
2023 0| 1.401.690.630 0| 1233.049.664 0.00% 87.97%
TOTAL 422.888.800 | 3.511.931.036 189.968.333 | 3.111.406.882 44.92% 88.60%

FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA, LA PARTICIPACION CIUDADANA Y LA LIBERTAD

RELIGIOSA.
. )
APROPIACION DEFINITIVA EJECUCION 7 EJECUCION
ANO CON SIN CON SIN CON SIN
DESTINACIO | DESTINACIO | DESTINACIO | DESTINACIO [ DESTINACI | DESTINACI
N N N N ON ON
ESPECIFICA | ESPECIFICA | ESPECIFICA | ESPECIFICA | ESPECIFICA | ESPECIFICA
2020 30.000.000 142.530.000 0 128.228.420 0.00% 89.97%
2021 0 525.000.000 0 429.291.999 0.00% 81.77%
2022 0] 2.156.000.000 0| 1.925439342 0.00% 89.31%
A SEPT
2023 0| 3.257.357.038 0| 1.356.651.061 0.00% 41.65%
TOTAL 30.000.000 | 6.080.887.038 0| 3.839.610.822 0.00% 63.14%
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PROTECCION, ATENCION Y CUIDADO ANIMAL IBAGUE VIBRA POR LOS ANIMALES

, , % EJECUCION
APROPIACION DEFINITIVA EJECUCION
ANO CON SIN CON SIN CON SIN
DESTINACIO | DESTINACIO | DESTINACIO | DESTINACIO [ DESTINACI | DESTINACI
N N N N ON ON
ESPECIFICA | ESPECIFICA | ESPECIFICA | ESPECIFICA | ESPECIFICA | ESPECIFICA
2020 15.000.000 65.020.000 5.333.333 58.903.333 35.56% 90.59%
2021 70.000.000 444.000.000 70.000.000 385.084.998 100.00% 86.73%
2022 | 5.000.000.000 816.000.000 | 4.995.574.458 714.656.739 99.91% 87.58%
A SEPT
2023 4425542 | 1.454.063.400 0| 1.116.292.985 0.00% 76.77%
TOTAL 5.089.425.542 | 2.779.083.400 | 5.070.907.791 | 2.274.938.055 99.64% 81.86%

RECUPERACION Y CONTROL EFECTIVO DEL ESPACIO PUBLICO DE LA CIUDAD DE IBAGUE

, ) % EJECUCION
APROPIACION DEFINITIVA EJECUCION
ANO CON SIN CON SIN CON SIN
DESTINACIO | DESTINACIO | DESTINACIO | DESTINACIO [ DESTINACI | DESTINACI
N N N N ON ON
ESPECIFICA | ESPECIFICA | ESPECIFICA | ESPECIFICA | ESPECIFICA | ESPECIFICA
2020 98.791.668 110.988.332 24.560.358 91.308.332 24.86% 82.27%
2021 968.000.000 612.526.698 0 548.750.998 0.00% 89.59%
2022 | 1.316.519.054 794.000.000 236.602.271 634.082.671 17.97% 79.86%
A SEPT
2023 | 2.047.908.872 355.500.000 | 1.213.460.499 331.728.067 59.25% 93.31%
TOTAL 4431.219.594 | 1.873.015.030 | 1.474.623.128 | 1.605.870.068 33.28% 85.74%
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1.9.2 Vigencias Expiradas secretaria de Gobierno
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CONTRATO

NOMBRE

VALOR

OBSERVACIONES

2165/2020

Carlos Giovani Cuellar

1,410,000

Pendiente el pago total del contrato. Se
enviaron las cuentas en el 2021 pero no se
cancelaron

1305/2020

Claudia Alejandra Lu

470,000

Pendiente el pago total del contrato. El
contratista no cobré las cuentas

1892/2020

Claudia Ximena Conde

5,400,000

Pendiente el pago total del contrato. El
contratista no cobré las cuentas

1451/2020

Edna Milena Guerrero

1,800,000

Pendiente ultimo pago por falta del acta de
liquidacion.

1509/2020

Efrain Daniel Lugo Mu

2,400,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

180/2020

Ferney Lodofio Ara

9,360,000

Pendiente ultimo pago

632/2020

German Guillermo Rojo

4,250,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

1401/2020

Jefferson Vargas Lem

3,995,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

2062/2020

Jhoan Alexander Sant

1,645,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

1763/2020

Juan Diego Pérez Dua

94,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

1901/2020

Manuel Efrén Gallego

470,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

594/2020

Michel Zayan Fajardo

2,444,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

2192/2019

Organizacion Terpel

33.486

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

864/2020

Organizacion Terpel

72,895,232

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

2064/2020

Oswaldo Rubio Martin

425,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

1450/2020

Sergio Andrés Loaiza

1,800,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

1461/2020

Universidad Del Tolima

3,078,895

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.
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929/2020

Yiled Fabiola Mellad

1,410,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

2630/2021

Andrea Nataly Areva

47,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entreg6 los soportes
necesarios.

2566/2021

Barrios Criollo Joha

141,667

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

780/2021

Bryan Exneydeer Varo

3,900,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

2543/2021

Cesar Augusto Villam

4,465,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

2980/2021

Cristhian Camilo Pin

658,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

2720/2021

Daniel Mauricio Lope

1,174,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

516/2021

Delio Giraldo Vela

16,200,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

1760/2021

Energizando Ingenier

72,749,848

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

1437/2021

Freddy Alberto Boter

6,345,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

2238/2021

Gustavo Adolfo Guzman

5,040,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

2832/2021

Howard Andrés Chavar

4,745,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

3048/2021

Jessica Lucila Salce

4,250,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

2708/2021

Jorge Ivan Casas Bot

2,585,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

2712/2021

Jorge Mauricio Camp

4,675,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

1275/2021

Organizacion Terpel

1,804,636

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

1538/2021

Organizacion Terpel

4,739,550

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

744/2021

Rubén Dario Lodoio

2,171,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

3035/2021

Sonia Viviana Montoya

1,200,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.
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1258/2021

Universidad Del Tolima

40,000,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

1258/2021

Universidad Del Tolima

782,146

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entreg6 los soportes
necesarios.

3371/2021

Walter Alexis Sanche

240,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

1254/2021

Yenny Paola Puentes

835,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

1136/2022

Oscar Felipe Zacipa

2,975,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

4279/2022

Abraham Ibafiez Mo

2,691,666

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

4483/2022

Adriana Lucia Rodri

470,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

3357/2022

Alcibiades Guzman C

840,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

4296/2022

Ana Maria Piedrahita

1,160,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

3924/2022

Andrés Anibal Toro

2,350,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

3424/2022

Andrés Augusto Moren

141,666

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

4496/2022

Angie Camila Prieto

425,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

4148/2022

Angie Daniela Barra

2,470,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

3464/2022

Angie Katherine Gonzalez

141,666

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

4196/2022

Angie Tatiana Bonilla

720,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

3139/2022

Barrios Romero Edwin

991,667

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

1843/2022

Bryan Steven Pefia C

8,460,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

3787/2022

Camilo Andrés Peralta

600,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

3327/2022

Carl Joseph Bernoske

658,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.
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Pendiente el pago del saldo, ya que el
4322/2022 | Cesar Augusto Rojas 235 000 contratista no entregd los soportes
’ necesarios.

Pendiente el pago del saldo, ya que el
2446/2022 | Corporacion Para La Ges 45.000 contratista no entregé los soportes
’ necesarios.
Pendiente el pago del saldo, ya que el
2450/2022 | Descont S.a.s E.s.p 12,850,000 contratigta no entrego los soportes
necesarios.

Pendiente el pago del saldo, ya que el
4557/2022 | Diana Marcela Méndez 510.000 contratista no entregé los soportes
’ necesarios.
Pendiente el pago del saldo, ya que el
3009/2022 | Diana Paola Duarte O 120.000 contratista no entregd los soportes
’ necesarios.

Pendiente el pago del saldo, ya que el
4043/2022 | Diego Alejandro Guer 170.000 contratista no entreg6 los soportes

Y necesarios.
Pendiente el pago del saldo, ya que el
4223/2022 | Doris Cifuentes Roj 425 000 contratista no entregd los soportes

’ necesarios.

Pendiente el pago del saldo, ya que el
3906/2022 | Edgar Tovar Aponte 167.000 contratista no entreg6 los soportes

’ necesarios.
Pendiente el pago del saldo, ya que el
4307/2022 | Edisson Garcia Ruiz 960.000 contratista no entrego los soportes

’ necesarios.

Pendiente el pago del saldo, ya que el
4421/2022 | Eduar Galindo Homez contratista no entregé los soportes
2,250,000 .
necesarios.
Pendiente el pago del saldo, ya que el
3551/2022 | Efrain Daniel Lugo Mu 360.000 contratista no entregé los soportes
’ necesarios.

Pendiente el pago del saldo, ya que el
1,200,000 contratis_ta no entrego los soportes
necesarios.
Pendiente el pago del saldo, ya que el
6,016,666 contratigta no entrego los soportes
necesarios.
Pendiente el pago del saldo, ya que el
4477/2022 | Francisco Alejandro 141 000 contratista no entregé los soportes
/ necesarios.
Pendiente el pago del saldo, ya que el

3517/2022 | Giovanni Navarro Go 2 610.000 contratista no entregd los soportes
T necesarios.

Pendiente el pago del saldo, ya que el
4283/2022 | Giovanny Merchan Ro 1841662 contratista no entregé los soportes
T necesarios.
Pendiente el pago del saldo, ya que el
2464/2022 | Gng Servicios De Ing 387,973,066 contratigta no entrego los soportes
necesarios.
Pendiente el pago del saldo, ya que el
3105/2022 | Gratzon Harbey Medin 470.000 contratista no entregé los soportes
’ necesarios.
Pendiente el pago del saldo, ya que el
3786/2022 | Grupo Asesor Profesi 3,658,667 contratigta no entrego los soportes
necesarios.

4328/2022 | Elio Fabio Rodriguez

4190/2022 | Fernando Acosta Dia
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3672/2022

Gustavo Hernandez G

211,667

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

4310/2022

Hector Augusto Cifue

235,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entreg6 los soportes
necesarios.

4040/2022

Hector William Nufez

94,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

3572/2022

Helen Valentina Prado

278,333

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

3822/2022

Hernan Camilo Duque

282,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

3904/2022

Hugo Roberto Rodrigu

376,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

3972/2022

IbaNez Cortes Monic

1,320,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

3593/2022

Jaime Barragan Gonz

1,625,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

3923/2022

Javier Antonio Perez

329,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

1367/2022

Jessica Paola Gutier

991,667

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

3468/2022

Jessica Tatiana Gira

120,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

4021/2022

Jorge Eduardo Esguer

3,248,333

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

3732/2022

Jorge Eliecer Andrad

635,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

4286/2022

Jose Francisco Guzm

376,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

4236/2022

Jose Igsael Barrios

987,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

4465/2022

Jose Javier Vasque

517,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

4311/2022

Juan Carlos Casallas

94000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

4329/2022

Juan Jose Beltran T

235,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

4107/2022

Juan Pablo Ramirez R

376,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.
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3731/2022

Judy Alejandra Gomez

96,667

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

4280/2022

Julian Felipe Bustos

1,275,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entreg6 los soportes
necesarios.

3816/2022

Kleidy Milena Oliver

3,673,333

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

3776/2022

Leidy Jhoana Garcia

7,080,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

4192/2022

Leidy Vanesa Lozano

85,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

4039/2022

Leidy Yulieth PatiN

611,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

3209/2022

Leonardo Fabian Culm

389,667

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

4284/2022

Lina Marcela Gongora

960,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

3425/2022

Lina Maria Chavarro

255,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

3433/2022

Lina Maritza Trill

1,080,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

4315/2022

Linda Mayely Cardona

483,333

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

4497/2022

Lorena Del Pilar Roc

650,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

4481/2022

Luis Alejandro Orti

1,200,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

4554/2022

Luis Carlos Vargas B

720,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

3434/2022

Luis Hernando Diaz

41,667

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

4462/2022

Luis Hernando OcaNa

1,410,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

4414/2022

Luis Sebastian Gil

47,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

4314/2022

Luisa Fernanda Val

5,541,666

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

1135/2022

Maria Alejandra Iba

3,740,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.
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4278/2022

Maria Camila Salazar

520,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

4285/2022

Maria Jose Triana He

845,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entreg6 los soportes
necesarios.

2421/2022

Mario Gabriel Jiménez

23,660,226

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

2459/2022

Mario Gabriel Jiménez

2,327,762,247

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

4277/2022

Matias Jose Munoz O

235,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

4524/2022

Mayerly Garcia

1,175,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

3980/2022

Monica Rodriguez Ma

329,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

4246/2022

Natalia Rivera Chac

1,275,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

4556/2022

Nini Johanna Reinoso

282,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

2445/2022

Organizacion Terpel

846,837

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

2462/2022

Organizacion Terpel

45,270

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

2461/2022

Organizacion Terpel

10,000,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregé los soportes
necesarios.

4460/2022

Pablo Castro Altaho

1,410,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

4095/2022

Ruben Dario Yara Tap

94,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

3423/2022

Sandra Milena Buitrago

141,666

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

3919/2022

Santiago Fernando Vi

329,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

3673/2022

Sergio Daniel Ticora

2,820,000

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.

3138/2022

Sindy Yuliana Valenc

2,266,667

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entrego los soportes
necesarios.

3144/2022

Universidad Del Toli

94,783

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes
necesarios.
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4309/2022

Valentina Zamora Le

483,333

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes

necesarios.

4546/2022

Wilman Jesus Avendaino

278,334

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entreg6 los soportes

necesarios.

4191/2022

Yecid Tabares Castr

208,333

Pendiente el pago del saldo, ya que el
contratista no entregd los soportes

necesarios.

2. Participacion en juntas directivas y comités

Tabla Comités Técnicos secretaria de Gobierno

electoral

comunitaria

Decreto 2821 de 2013

Comités Dependencia Acto administrativo Periodicidad
Comité de convivencia =1
.. Justicia-cesc paz
civil
C.omlte gonsultlvo & Justicia-consumidor Decreto 743 del 2023 Trimestral
discapacidad
Comité de libertad de Participacion ciudadana y Acuerdo Municipal 012
L . Mensual
culto y religion comunitaria del 2016
C,O m.lte de ordes Despacho gobierno
publico
Comité de seguimiento | Participacion ciudadana y Mensual en

periodo electoral

Comité de derechos
humanos

Despacho gobierno

Acuerdo 001 de enero
de 2019

Segun necesidad

Resolucion 000011 del

folclérico

Comité mapa de riesgos | Despacho gobierno 27 de encro de 2023 Bimestral

Comité municipal para Acuerdo 012 de avosto

la lucha contra la trata Justicia & Bimestral
de 2015

de personas

Comité para la

seguridad del festival Despacho

Junta defensora de
animales

Justicia-capa

Mesa de concertacion
de espacio publico

Espacio publico
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N B

Subcomité de ..
roteccion, prevencion Decreto municipal no.
ge aran tia’sp de no Despacho gobierno 1-0144 del 20 de Trimestral
garan febrero de 2017
repeticion
Comité técnico interno | Despacho gobierno MIPG Mensual
Fuente: secretaria de Gobierno
2.1 Aspectos juridicos
Tabla Relacién Procesos Policivos afio 2020
N No. FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLUCI
o. | EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO ON
1 1500-00025
455-2020 12/11/2020 | 2020-000252 12/11/2020 | 2020-000252 2
5 1500-00025
184 - 2020 12/11/2020 | 2020-000250 12/11/2020 | 2020-000250 0
3 1500-00002
486-19 13/3/2020 | 2020-000022 13/3/2020 | 2020-000022 2
Fuente: Pisami y Libro radicador de procesos secretaria de Gobierno
Tabla Relaciéon Procesos Policivos afio 2021
N ) ,
() No. FECHA NUMERO FECHA NUMERO
EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO RESOLUCION
1 30 de agosto de 1 de septiembre
1801 de 2016 2021 de 2021 00016 de 2021
5 03 de septiembre
316-18 de 2021 44983
3 06 de septiembre
de 2021 43461
4 07 de septiembre
252-2021 de 2021 45361
5 09 de septiembre 09 de septiembre
112-2016 de 2021 46259 de 2021
6 10 de septiembre
162-17 de 2021 45780
7 14 de septiembre 14 de septiembre
1068 de 2021 47149 de 2021 207




ue Evoluciono

Ihaﬂ

Informe die Gestion 2626 - 2023

N
0 No. FECHA NUMERO FECHA NUMERO '
EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO RESOLUCION
3 10 de septiembre
995-21 de 2021 46731
9 10 de septiembre
219-21 de 2021 28885
1 07-2018 y 14 de septiembre 14 de septiembre
0 09202 de 2021 47486 de 2021
1 16 de septiembre 214 del 16 sep
1 298-2010 de 2021 48046 2021
1 16 de septiembre 215 del 16 sep
2 030-2016 de 2021 48049 2021
1 16 de septiembre 216 del 16 sep
3 545-18 de 2021 48070 2021
1 20 de septiembre 21 de septiembre 218 del 20 sep
4 1088-2019 de 2021 48740 de 2021 2021
1 23 de septiembre
5 794 -2015 de 2021 48448 225 de 2021
1 23 de septiembre 23 de septiembre
6 252-2021 de 2021 49401 de 2021 223 de 2021
1 23 de septiembre 229 del 23 sep
7 271-2010 de 2021 48951 2021
1 23 de septiembre 222 del 23 de sep
8 201 de 2021 49390 de 2021
1 24 de septiembre 163 del 2 de sep
9 de 2021 de 2021
2 27 de septiembre 232 del 27 sept de
0 931-2015 49967 de 2021 2021
2 27 de septiembre 27 de septiembre 231 del 27 sept de
1 1022-0577 de 2021 49959 de 2021 2021
2 27 de septiembre 27 de septiembre 230 del 27 sept de
2 316-2018 de 2021 49949 de 2021 2021
2 27 de septiembre 27 de septiembre 229 del 27 sept de
3 1277-2018 de 2021 49991 de 2021 2021
2 27 de septiembre 27 de septiembre 233 del 27 sept de
4 608-2009 de 2021 49990 de 2021 2021
2 27 de septiembre 27 de septiembre 234 del 27 sept de
5 622-2007 de 2021 49999 de 2021 2021
2 077 - 2019 28 de septiembre 49559 28 de septiembre 0228 del 23 de sep
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N

0 No. FECHA NUMERO FECHA NUMERO '
EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO RESOLUCION

6 de 2021 de 2021 de 2021

2 28 de septiembre 28 de septiembre

7 170 - 2015 de 2021 49455 de 2021

2 28 de septiembre 28 de septiembre 0226 23 de sep de

8 129 - 2017 de 2021 48943 de 2021 2021

2 28 de septiembre 28 de septiembre 220 de 23 de sep

9 5-2020 de 2021 49223 de 2021 de 2021

3 29 de septiembre 29 de septiembre 243 de 28 de sep

0 288 -2014 de 2021 50606 de 2021 de 2021

3 29 de septiembre 29 de septiembre 242 de 28 de sep

1 230-2013 de 2021 50592 de 2021 de 2021

3 30 de septiembre 30 de septiembre 249 de 30 de sep

2 416-2010 de 2021 50925 de 2021 de 2021

3 30 de septiembre

3 107 - 2021 de 2021 1510 - 0352

3 06 de octubre de 06 de octubre de 258 de oct de

4 271 - 2006 2021 52079 2021 2021

3 06 de octubre de 06 de octubre de 257 de 5 de oct de

5 080 - 2017 2021 52069 2021 2021

3 06 de octubre de 06 de octubre de 256 de 6 de oct de

6 040 - 20 2021 52055 2021 2021

3 06 de octubre de 06 de octubre de 255 de 6 de oct de

7 487 -2015 2021 52045 2021 2021

3 06 de octubre de 06 de octubre de 254 de 06 de oct

8 150 - 2021 2021 52039 2021 de 2021

3 07 de octubre de 07 de octubre de 262 de 06 de oct

9 348 -2013 2021 52319 2021 de 2021

4 07 de octubre de 07 de octubre de 260 de 06 de oct

0 452 - 2008 2021 52271 2021 de 2021

4 07 de octubre de 07 de octubre de 261 de 06 de oct

1 564 - 2018 2021 52281 2021 de 2021

4 07 de octubre de 07 de octubre de 263 de 06 de oct

2 316 - 19 2021 52346 2021 de 2021

4 12 de octubre de 12 de octubre de 269 de 11 de oct

3 076 - 2017 2021 55203 2021 de 2021

4 12 de octubre de 12 de octubre de 268 de 11 de oct

4 319-2014 2021 53198 2021 de 2021
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N

0 No. FECHA NUMERO FECHA NUMERO '
EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO RESOLUCION

4 13 de octubre de

5 230-21 2021 53636

4 14 de octubre de 14 de octubre de 273 de 13 de oct

6 050-19 2021 53838 2021 de 2021

4 14 de octubre de 14 de octubre de 272 de 13 de oct

7 362 2021 53756 2021 de 2021

4 14 de octubre de 14 de octubre de 276 de 13 de oct

8 013 -2020 2021 53886 2021 de 2021

4 14 de octubre de 14 de octubre de 274 de 13 de oct

9 032-19 2021 53888 2021 de 2021

5 15 de octubre de 15 de octubre de 289 de 14 de oct

0 241 -01 2021 54070 2021 de 2021

5 15 de octubre de 15 de octubre de 292 de 14 de oct

1 937488 2021 54076 2021 de 2021

5 15 de octubre de 15 de octubre de

2 288 - 2015 2021 54073 2021

5 15 de octubre de 15 de octubre de

3 268 - 2006 2021 54072 2021 291

5 15 de octubre de 15 de octubre de

4 313-13 2021 54071 2021 290 de 2021

5 15 de octubre de 15 de octubre de

5 038 - 1805 2021 54056 2021 288 de 2021

5 15 de octubre de 15 de octubre de

6 237 - 06 2021 54047 2021 287 de 2021

5 15 de octubre de 15 de octubre de

7 154 -09 2021 54058 2021 286 de 2021

5 15 de octubre de 15 de octubre de

8 128 - 201 2021 54032 2021 285 de 2021

5 15 de octubre de 15 de octubre de

9 207 - 19 2021 54017 2021 284 de 2021

6 15 de octubre de 15 de octubre de 22 de 13 de mar

0 486 - 19 2021 53994 2021 de 2021

6 15 de octubre de 15 de octubre de

1 1174-19 2021 55987 2021 283 de 2021

6 19 de octubre de 19 de octubre de

2 486-19 2021 54240 2021

6 135-12 19 de octubre de 54270 19 de octubre de 295 de 15 de oct
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N

0 No. FECHA NUMERO FECHA NUMERO '
EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO RESOLUCION

3 2021 2021 de 2021

6 19 de octubre de 19 de octubre de

4 160 - 09 2021 54277 2021 296 de 2021

6 19 de octubre de

5 126 - 2021 2021 54379

6 21 de octubre de 21 de octubre de 297 de 20 de oct

6 121 -19 2021 54850 2021 de 2021

6 21 de octubre de 21 de octubre de

7 1364 -2018 2021 55035 2021 82 de 2021

6 22 de octubre de 22 de octubre de

8 120 - 6571 2021 55231 2021 302 de 2021

6 22 de octubre de 22 de octubre de

9 725 -21 2021 55219 2021 300 de 2021

7 22 de octubre de 22 de octubre de

0 179 - 19 2021 55156 2021 271 de 2021

7 22 de octubre de 22 de octubre de

1 070 - 2021 2021 55150 2021 299 de 2021

7 22 de octubre de 22 de octubre de

2 912 -2015 2021 55130 2021 298 de 2021

7 22 de octubre de 22 de octubre de

3 508 -2019 2021 55236 2021 303 de 2021

7 25 de octubre de 25 de octubre de

4 149 - 2017 2021 55491 2021 307 de 2021

7 25 de octubre de 25 de octubre de

5 44 -2015 2021 55486 2021 306 de 2021

7 25 de octubre de 25 de octubre de

6 3298 - 18 2021 55475 2021 304 de 2021

7 25 de octubre de 25 de octubre de

7 27316 2021 55483 2021 305 de 2021

7 25 de octubre de

8 282 -19 2021

7 25 de octubre de 3 de noviembre

9 555a2l 2021 57206 de 2021 323 de 2021

8 29 de octubre de 29 de octubre de

0 24596 2021 56543 2021 314 de 2021

8 29 de octubre de 2 de noviembre

1 2019 - 2611 2021 57034 de 2021 320 de 2021
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N

0 No. FECHA NUMERO FECHA NUMERO '
EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO RESOLUCION

8 29 de octubre de 2 de noviembre

2 115-18 2021 56954 de 2021 315 de 2021

8 29 de octubre de 2 de noviembre

3| 2-07676-2015 2021 57039 de 2021 321 de 2021

8 cotizacion 2 de noviembre 3 de noviembre

4 parqueadero de 2021 57275 de 2021 324 de 2021

8 2 de noviembre 3 de noviembre

5 560 -2018 de 2021 57241 de 2021 158-18

8 2 de noviembre 3 de noviembre

6 078 - 19 de 2021 57166 de 2021 322 de 2021

8 04 de noviembre 4 de noviembre

7 937489 de 2021 57626 de 2021 333 de 2021

8 04 de noviembre 4 de noviembre

8 713 -2015 de 2021 57632 de 2021 334 de 2021

8 04 de noviembre 4 de noviembre

9 367 -2016 de 2021 57618 de 2021 332 de 2021

9 04 de noviembre 4 de noviembre

0 605 - 2020 de 2021 57613 de 2021 331 de 2021

9 04 de noviembre 4 de noviembre

1 013 -2019 de 2021 57600 de 2021 329 de 2021

9 04 de noviembre 4 de noviembre

2 033 -2021 de 2021 57588 de 2021 328 de 2021

9 04 de noviembre 4 de noviembre

3 310-2019 de 2021 57574 de 2021 327 de 2021

9 04 de noviembre 4 de noviembre

41 103-2-2019 de 2021 57568 de 2021 326 de 2021

9 04 de noviembre 4 de noviembre

5 253-13 de 2021 57563 de 2021 325 de 2021

9 09 de noviembre 09 de noviembre

6 219 -21 de 2021 46923 de 2021 199 de 2021

9 09 de noviembre 09 de noviembre

7 192 - 2017 de 2021 58499 de 2021 330 de 2021

9 09 de noviembre 09 de noviembre

8 481 - 2020 de 2021 58539 de 2021 340 de 2021

9 09 de noviembre 09 de noviembre

9 126 - 2021 de 2021 58539 de 2021 341 de 2021

1 638 - 20 11 de noviembre 59278 11 de noviembre 061 de 2021
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N

0 No. FECHA NUMERO FECHA NUMERO '
EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO RESOLUCION

0 de 2021 de 2021

0

1

0 11 de noviembre 11 de noviembre

1 222 -19 de 2021 59259 de 2021 344 de 2021

1

0 11 de noviembre 11 de noviembre

2 014 -21 de 2021 59042 de 2021

1

0 12 de noviembre 12 de noviembre

3 257 - 18 de 2021 59319 de 2021 348 de 2021

1

0 12 de noviembre 12 de noviembre

4 014 - 2020 de 2021 59336 de 2021 347 de 2021

1

0 12 de noviembre 12 de noviembre

5 297 - 14 de 2021 59296 de 2021 346 de 2021

1

0 12 de noviembre 12 de noviembre

6 077 -17 de 2021 59283 de 2021 345 de 2021

1

0 12 de noviembre 12 de noviembre

7 la mansién de 2021 59490 de 2021 350 de 2021

1

0 12 de noviembre 12 de noviembre

8 488 -. 2019 de 2021 59542 de 2021 357 de 2021

1

0 12 de noviembre 12 de noviembre

9 415-20 de 2021 de 2021 356 de 2021

1

1 12 de noviembre 12 de noviembre

0 066 - 2018 de 2021 de 2021 355 de 2021

1

1 12 de noviembre 12 de noviembre 354 de 12 nov de

1 243 -2017 de 2021 de 2021 2021

1

1 12 de noviembre 12 de noviembre

2 046 - 2019 de 2021 de 2021 353 de 2021

1

1 12 de noviembre 12 de noviembre

3 318-2010 de 2021 de 2021 352 de 2021

1 680 -2010 12 de noviembre 12 de noviembre 351 de 2021
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N

0 No. FECHA NUMERO FECHA NUMERO '
EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO RESOLUCION

1 de 2021 de 2021

4

1

1 16 de noviembre 16 de noviembre

5 024 - 2010 de 2021 59669 de 2021 361 de 2021

1

1 16 de noviembre 16 de noviembre

6 175 -2011 de 2021 59670 de 2021 362 de 2021

1

1 16 de noviembre 16 de noviembre

7 | 1510-051154 de 2021 59659 de 2021 360 de 2021

1

1 16 de noviembre 16 de noviembre

8 375-18 de 2021 59777 de 2021 2358 de 2021

1

1 16 de noviembre 16 de noviembre

9 026 - 2010 de 2021 59653 de 2021 359 de 2021

1

2 16 de noviembre 16 de noviembre

0 149 - 2017 de 2021 de 2021 366 de 2021

1

2 16 de noviembre 16 de noviembre 365 de 16 de nov

1 350 -2020 de 2021 de 2021 de 2021

1

2 16 de noviembre 16 de noviembre 364 de 16 de nov

2 28615 de 2021 de 2021 de 2021

1

2 17 de noviembre 17 de noviembre

3 062 - 19 de 2021 60074 de 2021 375 de 2021

1

2 17 de noviembre 17 de noviembre

4 253-21 de 2021 60122 de 2021 0377 de 2021

1

2 17 de noviembre 17 de noviembre

5 260 - 2010 de 2021 60134 de 2021 379 de 2021

1

2 17 de noviembre 17 de noviembre

6 173 - 2014 de 2021 60127 de 2021 378 de 2021

1

2 18 de noviembre 18 de noviembre

7 116 - 2021 de 2021 60309 de 2021 384 de 2021

1 576 -2019 18 de noviembre 60310 18 de noviembre 383 de 2021
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N

0 No. FECHA NUMERO FECHA NUMERO '
EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO RESOLUCION

2 de 2021 de 2021

8

1

2 18 de noviembre 18 de noviembre

9 299 -2014 de 2021 60311 de 2021 385 de 2021

1

3 18 de noviembre 18 de noviembre

0 168 -2019 de 2021 60312 de 2021 386 de 2021

1

3 18 de noviembre 18 de noviembre

1 336 -2010 de 2021 60313 de 2021

1

3 13 de noviembre 18 de noviembre

2 0261-21 de 2021 60314 de 2021 387 de 2021

1

3 18 de noviembre 18 de noviembre

3 006A - 18 de 2021 60315 de 2021 388 DE 2021

1

3 18 de noviembre 19 de noviembre

4 | recurso queja de 2021 60441 de 2021 389 de 2021

1

3 19 de noviembre 19 de noviembre

5 099 - 2014 de 2021 60450 de 2021 390 de 2021

1

3 18 de noviembre

6 014 -21 de 2021 1510-153-2021

1

3 18 de noviembre 18 de noviembre

7 2015 -2018 de 2021 20589 de 2021

1

3 22 de noviembre 22 de noviembre

8 688 -2010 de 2021 60906 de 2021 396 de 2021

1

3 22 de noviembre 22 de noviembre

9 486 - 2016 de 2021 60900 de 2021 395 de 2021

1

4 22 de noviembre 22 de noviembre

0 533-21 de 2021 60823 de 2021 393 de 2021

1

4 22 de noviembre 22 de noviembre

1 537-18 de 2021 60907 de 2021 394 de 2021

1 153 A-2018 22 de noviembre 60914 22 de noviembre 397 de 2021
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N

0 No. FECHA NUMERO FECHA NUMERO '
EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO RESOLUCION

4 de 2021 de 2021

2

1

4 24 de noviembre 24 de noviembre

3 354-10 de 2021 61351 de 2021

1

4 24 de noviembre 24 de noviembre

4 247 -17 de 2021 61363 de 2021 401 de 2021

1

4 25 de noviembre 25 de noviembre

5 017 -2021 de 2021 61742 de 2021 408 de 2021

1

4 25 de noviembre 25 de noviembre

6 119-20 de 2021 61741 de 2021 407 de 2021

1

4 25 de noviembre 25 de noviembre

7 321-18 de 2021 61735 de 2021 406 de 2021

1

4 25 de noviembre 25 de noviembre

8 1784 - 04 de 2021 61729 de 2021 405 de 2021

1

4 25 de noviembre 25 de noviembre

9 302 -2018 de 2021 61725 de 2021 404 de 2021

1

5 25 de noviembre 25 de noviembre

0 252 -17 de 2021 61702 de 2021 403 de 2021

1

5 25 de noviembre 25 de noviembre

1 046 - 19 de 2021 61695 de 2021 402 de 2021

1

5 26 de noviembre 26 de noviembre

2 118 - 2020 de 2021 62071 de 2021 422 de 2021

1

5 26 de noviembre 26 de noviembre

3 470 - 19 de 2021 62070 de 2021 421 de 2021

1

5 26 de noviembre 26 de noviembre

4 027 -19 de 2021 62065 de 2021 420 de 2021

1

5 26 de noviembre 26 de noviembre

5 316-2019 de 2021 62055 de 2021 419 de 2021

1 245 -2019 26 de noviembre 62048 26 de noviembre 418 de 2021
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N

0 No. FECHA NUMERO FECHA NUMERO '
EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO RESOLUCION

5 de 2021 de 2021

6

1

5 26 de noviembre 26 de noviembre

7 150 - 2021 de 2021 62045 de 2021 417 de 2021

1

5 26 de noviembre 26 de noviembre

8 003 -2021 de 2021 62037 de 2021 416 de 2021

1

5 26 de noviembre 26 de noviembre

9 149 - 2021 de 2021 62029 de 2021 415 de 2021

1

6 26 de noviembre 26 de noviembre

0 205-2019 de 2021 61945 de 2021 411 de 2021

1

6 26 de noviembre 26 de noviembre

1 177 - 2010 de 2021 62013 de 2021 413 de 2021

1

6 29 de noviembre 29 de noviembre

2 485 -2015 de 2021 61905 de 2021 410 de 2021

1

6 29 de noviembre 29 de noviembre

3 131 -2019 de 2021 62418 de 2021 430 de 2021

1

6 29 de noviembre 29 de noviembre

4 244 - 19 de 2021 62417 de 2021 429 de 2021

1

6 29 de noviembre 29 de noviembre

5 740 de 2021 62415 de 2021 428 de 2021

1

6 29 de noviembre 29 de noviembre

6 239-2018 de 2021 62413 de 2021 427 de 2021

1

6 29 de noviembre 29 de noviembre

7 110 de 2021 62409 de 2021 426 de 2021

1

6 29 de noviembre 29 de noviembre

8 330-2016 de 2021 62406 de 2021 425 de 2021

1

6 29 de noviembre 29 de noviembre

9 599 - 20 de 2021 62403 de 2021 424 de 2021

1 253-2021 29 de noviembre 60699 29 de noviembre
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N

0 No. FECHA NUMERO FECHA NUMERO '
EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO RESOLUCION

7 de 2021 de 2021

0

1

7 01 de diciembre 01 de diciembre

1 371 -14 de 2021 63075 de 2021 436 de 2021

1

7 01 de diciembre 01 de diciembre

2 662-2020 de 2021 63073 de 2021 435 de 2021

1

7 01 de diciembre 01 de diciembre

3 064 - 20 de 2021 63070 de 2021 434 de 2021

1

7 01 de diciembre 01 de diciembre

4 008 - 2015 de 2021 63069 de 2021 433 de 2021

1

7 02 de diciembre 02 de diciembre

5 057 -2019 de 2021 63440 de 2021 442 de 2021

1

7 02 de diciembre 02 de diciembre

6 206 - 2019 de 2021 63435 de 2021 441 de 2021

1

7 02 de diciembre 02 de diciembre

7 87 -2019 de 2021 63423 de 2021 440 de 2021

1

7 02 de diciembre 02 de diciembre

8 02 - 2021 de 2021 63414 de 2021 439 de 2021

1

7 03 de diciembre 03 de diciembre

9 960 - 2015 de 2021 63956 de 2021

1

8 04 de diciembre 04 de diciembre

0 64 -2021 de 2021 63968 de 2021 444 de 2021

1

8 04 de diciembre 04 de diciembre

1 051 -2014 de 2021 63660 de 2021 443 de 2021

1

8 04 de diciembre 04 de diciembre

2 510-2018 de 2021 63968 de 2021 447 de 2021

1

8 07 de diciembre 07 de diciembre

3 088 -2 de 2021 64495 de 2021

1 091 -2020 07 de diciembre 64138 07 de diciembre
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Informe die Gestion 2626 - 2023

N

0 No. FECHA NUMERO FECHA NUMERO '
EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO RESOLUCION

8 de 2021 de 2021

4

1

8 09 de diciembre 09 de diciembre

5 02 -2021 de 2021 64487 de 2021 448 de 2021

1

8 10 de diciembre 10 de diciembre

6 163 A -21 de 2021 65185 de 2021 0458 de 2021

1

8 10 de diciembre 10 de diciembre

7 230-21 de 2021 65168 de 2021 457 de 2021

1

8 10 de diciembre 10 de diciembre

8 165-21 de 2021 65157 de 2021 456 de 2021

1

8 10 de diciembre 10 de diciembre

9 398 - 18 de 2021 65116 de 2021 454 de 2021

1

9 10 de diciembre 13 de diciembre

0 3298 de 2021 65145 de 2021 455 de 2021

1

9 10 de diciembre 13 de diciembre

1 220 - 18 de 2021 65068 de 2021 453 de 2021

1

9 10 de diciembre 13 de diciembre

2 399 - 2021 de 2021 65064 de 2021 452 de 2021

1

9 10 de diciembre 13 de diciembre

3 453-2021 de 2021 65044 de 2021 451 de 2021

1

9 10 de diciembre 13 de diciembre

4 366 - 2013 de 2021 65038 de 2021 auto 001 de 2021

1

9 10 de diciembre 13 de diciembre

5 253-20 de 2021 65000 de 2021 450 de 2021

1

9 14 de diciembre 14 de diciembre

6 216 - 18 de 2021 65878 de 2021 460 de 2021

1

9 15 de diciembre 15 de diciembre

7 219-18 de 2021 66243 de 2021 470 de 2021

1 107 - 2021 15 de diciembre 66241 15 de diciembre 469 de 2021
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Informe die Gestion 2626 - 2023

N

0 No. FECHA NUMERO FECHA NUMERO '
EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO RESOLUCION

9 de 2021 de 2021

8

1

9 15 de diciembre 15 de diciembre

9 0086 - 20 de 2021 66237 de 2021 468 de 2021

2

0 15 de diciembre 15 de diciembre

0 306 - 2018 de 2021 66236 de 2021 467 de 2021

2

0 15 de diciembre 15 de diciembre

1 638 - 2020 de 2021 65636 de 2021 466 de 2021

2

0 15 de diciembre 15 de diciembre

2 079 - 2017 de 2021 66230 de 2021 465 de 2021

2

0 15 de diciembre 15 de diciembre

3 01 - 2020 de 2021 66228 de 2021 464 de 2021

2

0 15 de diciembre 15 de diciembre

4 215-18 de 2021 66226 de 2021 463 de 2021

2

0 17 de diciembre 17 de diciembre

5 995 de 2021 66708 de 2021 491 de 2021

2

0 17 de diciembre 17 de diciembre

6 495 de 2021 66698 de 2021 490 de 2021

2

0 17 de diciembre 17 de diciembre

7 209 - 19 de 2021 66688 de 2021 489 de 2021

2

0 17 de diciembre 17 de diciembre

8 707 - 2020 de 2021 66685 de 2021 488 de 2021

2

0 17 de diciembre 17 de diciembre

9 1505 -2019 de 2021 66674 de 2021 487 de 2021

2

1 17 de diciembre 17 de diciembre

0 023 -2014 de 2021 66662 de 2021 486 de 2021

2

1 17 de diciembre 17 de diciembre

1 512 -2019 de 2021 66643 de 2021 485 de 2021

2 023 -20 17 de diciembre 66631 17 de diciembre 484 de 2021
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Informe die Gestion 2626 - 2023

N

0 No. FECHA NUMERO FECHA NUMERO '
EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO RESOLUCION

1 de 2021 de 2021

2

2

1 17 de diciembre 17 de diciembre

3 289 -20 de 2021 66506 de 2021

2

1 17 de diciembre 17 de diciembre

4 026 - 2010 de 2021 66449 de 2021

2

1 17 de diciembre 17 de diciembre

5 547-19 de 2021 1510 - 034 de 2021

2

1 29 de diciembre 12 de enero de

6 248 - 19 de 2021 68617 2021 510 de 2021

2

1 29 de diciembre 12 de enero de

7 176 - 29 de 2021 68273 2021 501 de 2021

2

1 29 de diciembre 12 de enero de

8 066 - 2019 de 2021 68276 2021 502 de 2021

2

1 29 de diciembre 12 de enero de

9 960 - 2015 de 2021 68488 2021 505 de 2021

2

2 29 de diciembre 12 de enero de

0 202 - 31 de 2021 68490 2021 506 de 2021

2

2 29 de diciembre 12 de enero de

1 655-2018 de 2021 68493 2021 507 de 2021

2

2 29 de diciembre 12 de enero de

2 107 - 2012 de 2021 68648 2021

2

2 29 de diciembre 12 de enero de

3 014 -2019 de 2021 68646 2021

2

2 29 de diciembre 12 de enero de

4 283 -2018 de 2021 68596 2021

2

2 29 de diciembre 12 de enero de

5 440 - 2019 de 2021 68720 2021

2 01-2021 29 de diciembre 67528 12 de enero de




||1a5|ué Evoluciond

Informe die Gestion 2626 - 2023

N

0 No. FECHA NUMERO FECHA NUMERO '
EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO | RESOLUCION

2 de 2021 2021

6

Fuente: Pisami y Libro radicador de procesos secretaria de Gobierno

Tabla Relacion Procesos Policivos ano 2022

N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. No. EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO CION
1 03 enero
121-19 2022 00054
2 03 enero
088-20 2022 69003 517
3 04 enero 12 enero
003-2020 2022 07, 2022 001
4 04 enero 12 enero
204-2020 2022 7 2022 003
5 04 enero
0581-21 2022 191
6 11 enero
11-2021 2022 1386
7 13 enero 13 enero
2022 2870 2022 0006
8 13 enero
2022 2645
9 13 enero
143-2021 2022 1510-009
1 14 enero
1455 2022 2020-002902
1 14 enero
1 3214 2022 2022-002962
1 14 enero 15 enero
2 2022 3573 2022
1 17 enero 17 enero
288-2019 2022 4478 2022
1 18 enero 18 enero
4 050-20 2022 4978 2022 auto 0001
1 18 enero
2022 4941 013
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Informe die Gestion 2626 - 2023

N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. No. EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO CION
1 19 enero

6 072-21 2022 4915

1 21 enero 20 enero

7 2022 2022 0015
1 22 enero

8 061-2021 2022 7507

1 22 enero

9 056-2021 2022 7507

2 23 enero

0 050-2021 2022 2858

2 28 enero

1 135-3 2022 8678

2 31 enero

2 030-2021 2022 0027

2 2 febrero

3 564-2 2022 9797

2 4 febrero

4 127-2021 2022 9878

2 11 febrero

5 10-2022 2022 0043

2 11 febrero

6 067-19 2022 11343

2 11 febrero 14 febrero

7 030-2021 2022 11541 2022 0022
2 14 febrero 15 febrero

8 072-2021 2022 11934 2022 0026
2 14 febrero 15 febrero

9 2022 11826 2022 0024
3 14 febrero 15 febrero

0 121-19 2022 11832 2022 0026
3 14 febrero 15 febrero

1 072-21 2022 11832 2022 0025
3 16 febrero

2 004-2022 2022 11514

3 17 febrero 17 febrero

3 2022 12581 2022 0029
3 17 febrero 17 febrero

4 316-2018 2022 12584 2022 0030




Informe die Gestion 2626 - 2023
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N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. No. EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO CION
3 17 febrero

5 371-14 2022 12806

3 18 febrero 18 febrero

6 289-20 2022 12842 2022 0021
3 18 febrero 18 febrero

7 1400-21 2022 12835 2022 0033
3 18 febrero 18 febrero

8 424-18 2022 12817 2022 0032
3 21 febrero 21 febrero

9 370-2021 2022 12820 2022 0031
4 21 febrero 21 febrero

0 026-2010 2022 13120 2022 0037
4 21 febrero 21 febrero

1 560-2018 2022 13119 2022

4 21 febrero 21 febrero

2 412-19 2022 13118 2022 0036
4 21 febrero 21 febrero

3 056-2021 2022 13110 2022 0034
4 21 febrero 21 febrero

4 11-2021 2022 13112 2022 0035
4 21 febrero 21 febrero

5 1455 2022 13131 2022 0039
4 21 febrero 21 febrero

6 01-2021 2022 13130 2022 0038
4 21 febrero

7 73-5172 2022 56510

4 22 febrero 22 febrero

8 564-2 2022 13356 2022 0041
4 22 febrero 21 febrero

9 002-2017 2022 13341 2022

5 22 febrero 21 febrero

0 573-2020 2022 13339 2022 0040
5 23 febrero 23 febrero

1 2022 13701 2022 0048
5 23 febrero 23 febrero

2 007-2021 2022 13701 2022 0047
5 23 febrero 23 febrero

3 061-2021 2022 13681 2022 0046
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Informe die Gestion 2626 - 2023

N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. No. EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO CION
5 23 febrero 23 febrero
4 010-2022 2022 13673 2022 0045
5 23 febrero 23 febrero
5 12-2022 2022 13669 2022 0044
5 23 febrero 23 febrero
6 127-2021 2022 13660 2022 0043
5 23 febrero 23 febrero
7 143-2021 2022 13652 2022 0042
5 1 marzo
8 3214 1 marzo 2022 14785 2022
5 1 marzo
9 925-21 1 marzo 2022 14795 2022
6 1 marzo
0 547-19 1 marzo 2022 14800 2022
2 marzo

1 371-14 2 marzo 2022 14806 2022
6
2 042-2021 3 marzo 2022 15204
6
3 043-2021 3 marzo 2022 15198
6 4 marzo
4 4 marzo 2022 15634 2022
6
5 009-2021 4 marzo 2022 13780
6
6 355-18 5 marzo 2022 15374
6
7 02-f68-11-2020 7 marzo 2022 15901
6 11 marzo 11 marzo
8 73-1-15172 2022 16803 2022 0061
6 11 marzo 11 marzo
9 091-2016 2022 16807 2022 0062
7 15 marzo
0 558-21 2022 1510-022

15 marzo 18 marzo
1 043-2021 2022 17458 2022 0064
7 16 marzo
2 09-2022 2022 0091




Informe die Gestion 2626 - 2023
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N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. No. EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO CION
7 16 marzo
3 33-2022 2022 0090
7 16 marzo
4 2021-63158 2022 16349
7 17 marzo
5 481-20 2022 17731
7 17 marzo
6 605-2020 2023 17825
7 22 marzo
7 83-2020 2022 17613
7 22 marzo
8 52-2021 2022 18036
7 22 marzo
9 18-2021 2022 18027
8 22 marzo
0 71-2020 2022 18018
22 marzo
1 82-2020 2022 18010
8 28 marzo
2 001-2018 2022 19457
8 28 marzo 29 marzo
3 02-f65-TI-2020 2022 19461 2022 080
8 28 marzo 29 marzo
4 009-2021 2022 19460 2022 0079
8 28 marzo 29 marzo
5 355A-2018 2022 19456 2022 0078
8 28 marzo 29 marzo
6 558-20 2022 19455 2022 0077
8 28 marzo
7 131-2019 2022 18955
8 28 marzo
8 126-21 2022 18802
8 28 marzo
9 015-16 2022 18801
9 29 marzo
0 131-2019 2022 18955
9 30 marzo
1 2021-63158 2022 19983 6 abril 2022




Informe die Gestion 2626 - 2023
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N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. No. EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO CION
9 30 marzo

2 268-22 2022 19849

9

3 197-22 4 abril 2022 20189

9

4 219-65 6 abril 2022 20935

9

5 40-2022 6 abril 2022 20034

9

6 605-20 6 abril 2022 21309 7 abril 2022 0089
9

7 018-2021 6 abril 2022 21214 7 abril 2022 0088
9

8 815-21 8 abril 2022 021800

9

9 063-2022 19 abril 2022 22124

1

0

0 82-2020 19 abril 2022 21879 20 abril 2022 0093
1

0

1 052-2021 20 abril 2022 22415 20 abril 2022 0099
1

0

2 83-2020 20 abril 2022 22414 20 abril 2022 0098
1

0

3 288-2022 21 abril 2022 22244

1

0

4 136-21 21 abril 2022 22363

1

0

5 46-2022 21 abril 2022 22149

1

0

6 289-2022 21 abril 2022 22362

1

0

7 391-2021 22 abril 2022 22935




Informe die Gestion 2626 - 2023
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N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. No. EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO CION
1

0

8 067-19 27 abril 2022 13171 29 abril 2022

1

0

9 268-2022 27 abril 2022 23549 29 abril 2022 106
1

1

0 197-2022 27 abril 2022 23544 27 abril 2022 105
1

1

1 71-2020 27 abril 2022 23631 27 abril 2022 107
1

1

2 067-19 27 abril 2022 23514 27 abril 2022

1

1

3 09-2022 28 abril 2022 23887 28 abril 2022 00112
1

1

4 083-2022 28 abril 2022 23881 28 abril 2022 00111
1

1

5 65-2019 28 abril 2022 23853 28 abril 2022 00109
1

1

6 015-2016 29 abril 2022 24290 29 abril 2022 00118
1

1

7 925-21 2 mayo 2022 24662

1

1

8 815-21 4 mayo 2022 25103 4 mayo 2022 120
1

1

9 063-2022 5 mayo 2022 25215 5 mayo 2022 00121
1

2

0 110-2019 6 mayo 2022 25159

1

2

1 47 -2022 6 mayo 2022 24852

1 136-2022 9 mayo 2022 25857 9 mayo 2022 126




Informe die Gestion 2626 - 2023
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N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. No. EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO CION
2

2

1

2

3 126-2021 9 mayo 2022 25856 9 mayo 2022 125
1

2

4 056-2021 9 mayo 2022 25855 9 mayo 2022 124
1

2 12 mayo 12 mayo

5 2022 25445 2022

1

2 12 mayo 12 mayo

6 40-2022 2022 26694 2022 134
1

2 12 mayo 12 mayo

7 131-2019 2022 26698 2022 133
1

2 12 mayo 12 mayo

8 46-2022 2022 26697 2022 132
1

2 13 mayo 13 mayo

9 391-2021 2022 26822 2022 135
1

3 13 mayo

0 2022 25811

1

3 13 mayo

1 002-2022 2022 26638

1

3 17 mayo 17 mayo

2 925-2021 2022 27444 2022 142
1

3 17 mayo 17 mayo

3 481-2020 2022 27442 2022 141
1

3 17 mayo

4 289 de 2018 2022 27194

1

3 17 mayo

5 138-2018 2022 27194

1 17 mayo

3 173-2019 2022 27194
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Informe die Gestion 2626 - 2023

N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. No. EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO CION
6

1

3 17 mayo

7 237-2022 2022 27194
1

3 17 mayo

8 216-18 2022 26771
1

3 17 mayo

9 219-18 2022 26779
1

4 17 mayo

0 297-19 2022 26794
1

4 17 mayo

1 214-18 2022 26805
1

4 17 mayo

2 326-19 2022 26842
1

4 17 mayo

3 296-19 2022 26811
1

4 17 mayo

4 215-18 2022 26865
1

4 17 mayo

5 328-19 2022 26858
1

4 17 mayo

6 299-19 2022 26848
1

4 17 mayo

7 327-19 2022 26853
1

4 17 mayo

8 300-19 2022 26838
1

4 17 mayo

9 299-18 2022 26609
1

5 17 mayo

0 218-18 2022 26931
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Informe die Gestion 2626 - 2023

N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. No. EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO CION
1

5 17 mayo

1 217-18 2022 00011

1

5 17 mayo

2 298-19 2022 26761

1

5 17 mayo

3 302-18 2022 26752

1

5 17 mayo

4 301-18 2022 26745

1

5 17 mayo

5 300-18 2022 26736

1

5 18 mayo

6 47-2022 2022 27660 145
1

5 18 mayo

7 604-2 2022

1

5 25 mayo

8 289-2022 2022 28825

1

5 31 mayo

9 110-2019 2022 29257 149
1

6 31 mayo

0 220-2018 2022 26128

1

6 17 junio
1 302-2018 16 junio 2022 32850 2022

1

6 17 junio
2 300-2018 16 junio 2022 32850 2022

1

6 17 junio
3 301-2018 16 junio 2022 32850 2022

1

6 17 junio
4 299-2019 16 junio 2022 32850 2022

1 327-2019 16 junio 2022 32850 17 junio
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Informe die Gestion 2626 - 2023

N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. No. EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO CION
6 2022
5

1

6 17 junio
6 300-2019 16 junio 2022 32850 2022

1

6 17 junio
7 299-2019 16 junio 2022 32850 2022

1

6 17 junio
8 214-2018 16 junio 2022 32850 2022

1

6 17 junio
9 297-2019 16 junio 2022 32850 2022

1

7 17 junio
0 296-2019 16 junio 2022 32850 2022

1

7 17 junio
1 326-2019 16 junio 2022 32850 2022

1

7 17 junio
2 215-2018 16 junio 2022 32850 2022

1

7 17 junio
3 2018-2018 16 junio 2022 32850 2022

1

7 21 junio
4 604-2021 21 junio 2022 32944 2022

1

7 28 junio
5 008-2022 28 junio 2022 33885 2022 0178
1

7

6 186-2022 30 junio 2022 34286

1

7

7 547B-2019 5 julio 2022 34853

1

7

8 316-2019 6 julio 2022 35012

1

7 216-2021 11 julio 2022 36049
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Informe die Gestion 2626 - 2023

N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. No. EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO CION
9

1

8

0 186-2022 12 julio 2022 36382 13 julio 2022 193
1

8

1 079-2022 12 julio 2022 36374 13 julio 2022 192
1

8

2 091-2016 18 julio 2022 37319

1

8

3 091-2016 19 julio 2022 37452 204
1

8

4 610-2022 21 julio 2022 37757 21 julio 2022 206
1

8

5 075-2022 21 julio 2022 37514

1

8

6 656 21 julio 2022 37715

1

8

7 075-2022 21 julio 2022 37514

1

8

8 081-2017 26 julio 2022 38375 26 julio 2022

1

8

9 045-2021 29 julio 2022

1

9 5 agosto

0 73-1-23104 4 agosto 2022 39853 2022 221
1

9 5 agosto

1 034-2017 4 agosto 2022 40187 2022 223
1

9 4 agosto

2 045-2021 4 agosto 2022 40197 2022 224
1

9 8 agosto

3 001-2015 8 agosto 2022 40761 2022 252
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Informe die Gestion 2626 - 2023

N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. No. EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO CION
1

9 8 agosto

4 316-2019 8 agosto 2022 40717 2022 249
1

9 8 agosto

5 382-2021 8 agosto 2022 40708 2022 248
1

9

6 015-2022 2 agosto 2022 39932

1

9

7 3214 2 agosto 2022 38898

1

9

8 12B-2021 2 agosto 2022 40044

1

9 3 marzo

9 1455 2 agosto 2022 39887 2023 8248

2

0

0 665-2020 3 agosto 2022 40041

2

0

1 Hato de Virgen 2 agosto 2022 37769

2

0 10 agosto

2 Hato de Virgen 2022 41468

2

0 10 agosto

3 Hato de Virgen 2022 41070

2

0 11 agosto

4 369-2022 2022 41658

2

0 11 agosto

5 368-2022 2022 41662

2

0 12 agosto 12 agosto

6 216-2021 2022 41700 2022 257
2

0 12 agosto 12 agosto

7 Hato de Virgen 2022 40719 2022

2 477-2022 12 agosto 41939




Informe die Gestion 2626 - 2023

||1a5|ué Evoluciond

N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. No. EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO CION
0 2022

8

2

0 12 agosto

9 Hato de Virgen 2022 41821 12 abril 2023 13849 - 13846
2

1 Remision procesos y 19 agosto

0 denuncias 2022 42858

2

1 19 agosto

1 440-2021 2022 43043

2

1 19 agosto

2 044-2021 2022 41760

2

1 23 agosto 26 enero

3 249-2022 2022 43679 2023 70595
2

1 Remision procesos y 24 agosto 24 agosto

4 denuncias 2022 43861 2022

2

1 25 agosto

5 046-2019 2022 43137

2

1 1 septiembre

6 Hato de Virgen 2022 45193

2

1 2 septiembre 2 septiembre

7 237-22 2022 45388 2022 274
2

1 5 septiembre

8 293-2022 2022 45123

2

1 13 septiembre

9 317-2022 2022 46395

2

2 29 septiembre

0 543-2022 2022 51974

2

2 7 octubre

1 004-2017 2022 54223

2 10 octubre

2 Incidente Recusacion 2022 53476
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Informe die Gestion 2626 - 2023

N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. No. EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO CION
2

2

2 | Ph Conjunto Cerrado Cabaiia 11 octubre 11 octubre
3 Campestre 2022 54771 2022

2

2 11 octubre 11 octubre
4 144-2019 2022 54768 2022

2

2 11 octubre 11 octubre
5 42858 2022 54767 2022

2

2 12 octubre

6 088-2020 2022 55268

2

2 21 octubre 21 octubre
7 14 2022 56772 2022

2

2 24 octubre

8 008-2022 2022 56222

2

2 24 octubre

9 060-2022 2022 56652

2

3 11 octubre

0 043-2021 2022 54426

2

3 11 octubre

1 061-2017 2022 54423

2

3 19 octubre

2 008-2022 2022 56222

2

3 25 octubre

3 50 2022 57251

2

3 26 octubre

4 1098-2021 2022 58536

2

3 1 noviembre

5 057-059 2021 2022 60403

2

3 2 noviembre

6 299-2022 2022 60328
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Informe die Gestion 2626 - 2023

N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. No. EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO CION
2

3 9 noviembre

7 428-2021 2022 61635

2 15

3 15 noviembre noviembre
8 101-2022 2022 62218 2022

2 15

3 15 noviembre noviembre
9 004-2017 2022 62243 2022

2

4 15 noviembre

0 069-2021 2022 63614

2 17

4 17 noviembre noviembre
1 369-2022 2022 62827 2022

2 17

4 17 noviembre noviembre
2 317-2022 2022 62827 2022

2 17

4 17 noviembre noviembre
3 543-2022 2022 62849 2022

2 17

4 17 noviembre noviembre
4 075-2022 2022 628323 2022

2

4 21 noviembre

5 239-2019 2022 62526

2 23

4 26 noviembre noviembre
6 368-2020 2022 63940 2022

2 29

4 28 noviembre noviembre
7 088-2022 2022 65131 2022

2

4 29 noviembre

8 003-2022 2022 65270

2

4 29 noviembre

9 211-2022 2022 65227

2

5 6 diciembre 9 diciembre
0 665-2020 2022 66525 2022

2 003-2022 6 diciembre 66610 9 diciembre
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N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. No. EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO CION
5 2022 2022

1

2

5 5 diciembre 9 diciembre
2 043-2021 2022 66386 2022

2

5 9 diciembre 9 diciembre
3 080-2022 2022 67069 2022

2

5 12 diciembre

4 Despacho Comisorio 0014 2022 67477

2

5 13 diciembre 14 diciembre
5 211-2022 2022 67706 2022

2

5 13 diciembre 14 diciembre
6 046-2019 2022 67724 2022

2

5 14 diciembre 16 diciembre
7 061-2017 2022 67937 2022

2

5 14 diciembre 16 diciembre
8 1098-2021 2022 68004 2022

2

5 16 diciembre 19 diciembre
9 239-2019 2022 68417 2022

2

6 20 diciembre

0 088-2020 2022 68742

2

6 20 diciembre

1 547-2019 2022 68763

2

6 20 diciembre

2 044-2021 2022 68775

2

6 19 diciembre

3 00189-2022 2022 68727

2

6 21 diciembre

4 069-2021 2022 69037

2 21 diciembre 21 diciembre
6 189-2022 2022 69105 2022
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N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. No. EXPEDIENTE INGRESO MEMORANDO SALIDA MEMORANDO CION
5

2

6 22 diciembre

6 293-2022 2022 69417
2

6 22 diciembre

7 477-2022 2022 69336
2

6 22 diciembre

8 440-2021 2022 69229
2

6 22 diciembre

9 189-2022 2022 69353
2

7 27 diciembre

0 299-2022 2022 69768
2

7 27 diciembre

1 310-2022 2022 69958
2

7 27 diciembre

2 189-2022 2022 70033
2

7 29 diciembre

3 528-2016 2022 70439
2

7 29 diciembre

4 428-2021 2022 70432
2

7 29 diciembre

5 050-2020 2022 70516
2

7 29 diciembre

6 001-2022 2022 70529
2

7 30 diciembre

7 015-2022 2022 70775
2

7 30 diciembre

8 310-2022 2022 70815

Fuente: Pisami y Libro radicador de procesos secretaria de Gobierno
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Tabla Relacion Procesos Policivos afo 2023

N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. No. EXPEDIENTE INGRESO | MEMORANDO | SALIDA | MEMORANDO CION
1 428-21 03-ene 2023 70432
5 21-abr-202

001-2022 03-ene-2023 70529 3 15415
3 299-2022 03-ene 2023 69768
4 057-2021 05-ene-2023 000-419
5 012B-2021 10-ene-2023 489
6 17-04-202

061-2017 11-ene-2023 69441 3 13633
7 07-03-202

1540-2018 13-ene-2023 978 3 8454
8 206-2023 8-feb-2023 3996
9 08-03-202

601-2015 8-feb-2023 70460 B 9028
1 27-05-202
0 015-17 9-feb-2023 4670 3 16414
1 10-03-202
1 16418 10-feb-2023 4378 3 9603
1
2 02-2023 13-feb-2023 4898
1 14-08-202
3 792-2019 14-feb-2023 5377 3 34225
1 28-03-202
4 417-21 15-feb-2023 5078 3 12611
1
5 075-2022 16-feb-2023 5919
1
6 07-2023 17-feb-2023 5837
1 10-03-202
7 1291-21 20-feb-2023 6216 3 9497
1 23-03-202
8 73-001-6-2021-9978 24-feb-2023 6825 3 11667
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Informe de Gestion 2620 - 2623 -
N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. | No. EXPEDIENTE INGRESO | MEMORANDO | SALIDA | MEMORANDO CION
1
9 001-2022 27-feb-2023 7487
2
0 571-20 28-feb-2023 7268
2
1 172-2023 28-feb-2023 7376
2 29-abr-202
2 118-2023 28-feb-2023 7374 3 15421
2 26-05-202
3 142-2021 28-feb-2023 6315 3 16165
2 10-03-202
4 28-feb-2023 6307 3 9501
2 17-05-202
5 1289-21 2-mar-2023 7819 3 19775
2 26-05-202
6 3214-2018 3-mar-2023 8252 3 16173
2
7 206-2023 9-mar-2023 9263
2 03-05-202
8 1455-2023 9-mar-2023 9093 3 17133
2 10-mar-202 28-06-202
9 01-2023 3 9446 3 26531
3 10-mar-202
0 3 9293
3 13-mar-202
1 127-22 3 9962
3 15-mar-202 28-03-202
2 0405-2023 3 10254 3 12640
3 21-mar-202 27-mar-20
3 0432-2023 3 10719 23 12223
3 22-mar-202
4 3 11295
3 22-mar-202 29-05-202
5 1292-21 3 10904 3 21295
3 584-22 23-mar-202 11648 23-03-202
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Informe de Gastion 2020 - 2623 %
N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. No. EXPEDIENTE INGRESO | MEMORANDO | SALIDA | MEMORANDO CION
6 3 3
3 | 73-001-41-89-002-2019 | 24-mar-202
7 -00755-00 3 11855
3 28-mar-202
8 660-21 3 12516
3 28-mar-202 04-05-202
9 553-2022 3 11609 3 17419
4 29-mar-202
0 618-222 3 11957
4

1 002-2023 12-abr-2023 13852

4 28-jun-20

2 580-2023 13-abr-2023 13499 23 26507
4 29-ago-20

3 123-2021 13-abr-2023 14188 23 36854
4 22-jun-20

4 018-2023 14-abr-2023 13939 23 25256
4 26-jul-202

5 019-2017 14-abr-2023 13982 3 31271
4

6 025-2021 20-abr-2023 14782 6-jul-2023 27313
4 28-jul-202

7 0400-2022 20-abr-2023 14787 3 31600
4 28-jul-202

8 031-2023 24-abr-2023 14702 3 31593
4 2-may-202

9 043-2023 24-abr-2023 14597 3 18922
5

0 1537-2019 24-abr-2023 15673 6-jul-2023 27285
5 11-jul-202

1 777-2019 24-abr-2023 14826 3 28074
5

2 1290-2021 27-abr-2023 16350

5

3 171-2023 3-may-2023 16925
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N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. No. EXPEDIENTE INGRESO | MEMORANDO | SALIDA | MEMORANDO CION
5

4 464-2022 3-may-2023 16710

5

5 50300-2022 3-may-2023 14787

5 1-jun-202

6 171-2023 3-may-2023 16925 3 22171
5

7 553-2022 8-may-2023 17847

5 17-jul-202

8 529-2021 8-may-2023 17910 3 29592
5 12-may-202 11-07-202

9 127-2022 3 18935 3 28218
6 15-may-202 11-jul-202

0 404-2021 3 18539 3 28271
6 16-may-202 28-jul-202

1 365-2022 3 19332 3 31594
6 16-may-202 17-jul-202

2 0614-2022 3 19397 3 29600
6 16-may-202 28-ago-20

3 868-2021 3 19329 23 36737
6 17-may-202 25-sep-20

4 0075-2021 3 19759 23 42756
6 19-may-202 4-sep-202

5 419-2022 3 20078 3 37994
6 19-may-202 30-ago-20

6 608-2022 3 20053 23 37058
6 19-may-202

7 0388-2018 3 19632

6 19-may-202 10-ago-20

8 1124-2022 3 20073 23 33583
6 19-may-202

9 208-2023 3 19900

7 24-may-202 8-ago-202

0 236-2022 3 20496 3 33111
7 037-2023 30-may-202 20977 14-ago-20 34089
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N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. | No. EXPEDIENTE INGRESO | MEMORANDO | SALIDA | MEMORANDO CION
1 3 23

7 26-jul-202

2 1680-2022 1-may-2023 22235 3 31263
7 2-ago-202

3 148-2022 7-jun-2023 22803 3 32370
7

4 658-2022 7-jun-2023 22919

7 2-ago-202

5 761-2022 13-jun-2023 23865 3 32349
7 1-ago-202

6 004-2017 14-jun-2023 23397 3 32092
7 24-jul-202

7 1455-2022 21-jun-2023 22924 3 30750
7 28-jul-202

8 085-2022 21-jun-2023 25137 3 31514
7

9 756-2022 5-jul-2023 26873

8 11-jul-202

0 048-2023 6-jul-2023 26113 3 28160
8 4-may-202

1 553-2022 10-jul-2023 27731 3 17419
8

2 1290-2021 10-jul-2023 27710

8

3 571-2020 10-jul-2023 27687

8

4 050300-2022 10-jul-2023 27698

8

5 560-2021 10-jul-2023 27666

8

6 658-2022 17-jul-2023 29406

8

7 186-2018 19-jul-2023 28968

8

8 53-2023 24-jul-2023 30574
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Infrme de Gsstion 2626 - 2623 %
N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. No. EXPEDIENTE INGRESO | MEMORANDO | SALIDA | MEMORANDO CION
8
9 397-2020 28-jul-2023 30587
9 15-ago-20
0 73-001-6-2023-8212 9-ago-2023 11413 23 34564
9 10-ago-202

1 117-2022 3 32413

9 10-ago-202

2 335-2023 3 32893

9 17-ago-202

3 001-2023 3 34993

9 24-ago-202 5-sep-202
4 348-2022 3 35849 3 38258
9 28-ago-202 5-sep-202
5 1680-2022 3 35797 3 38311
9 28-ago-202

6 262-2023 3 35854

9 30-ago-202

7 1537-2019 3 36763 6-jul-2023
9 30-ago-202

8 262-2023 3 35854

9 30-ago-202

9 1680-2022 3 35797

1

0

0 611-2022 11-sep-2023 39540

1

0

1 388-2022 11-sep-2023 39483

1

0

2 601-2015 19-sep-2023 40854

1

0

3 348-2022 20-sep-2023 41642

1

0

4 372-2020 22-sep-2023 41814
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N FECHA NUMERO FECHA NUMERO RESOLU
0. | No. EXPEDIENTE INGRESO | MEMORANDO | SALIDA | MEMORANDO CION
1

0

5 420-2021 27-sep-2023 42675

1

0 27-sep-20

6 386-2019 27-sep-2023 42673 23 42673
1

0

7 420-20221 27-sep-2023 42675

1

0

8 165-2023 3-0ct-2023 44328

1

0

9 216-2023 3-0ct-2023 566

1

1

0 126-2021 10-0ct-2023 45867

1

1

1 040-2017 10-0ct-2023 46038

1

1

2 020-2021 17-0ct-2023

Fuente: Pisami y Libro radicador de procesos secretaria de Gobierno

2.2 Compromisos administrativos por atender

Compromiso Plazo Observaciones Responsable
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Formulacion Plan de accién
2024

10 enero 2024

Secretario y directores

Pago seguridad social
(salud y ARL) ediles

08 enero 2024

Se debe garantizar los
recursos para
garantizar el pago de
la salud y ARL de los
ediles desde el mes de
enero, teniendo en
cuenta la armonizacion
del presupuesto de la
vigencia 2024

Secretario de Gobierno
y director DPCC.

Posesion ediles

03 de enero

De acuerdo a la ley
136 de 1994 se debe
realizar la posesion de
los ediles y para esto
se debe garantizar la
logistica para la toma
de posesion.

Secretario Gobierno y
director DPCC

Continuar con el Control y
vigilancia de la Carrera 3% y
su entorno

Actividad continta

Es vital que los
defensores del espacio
publico estén activos
durante la época
navidefia y comienzo
de afo, con el fin de
que los ciudadanos
gocen de espacios
libres para transitar.

Continuar con el
Control y vigilancia de
la Carrera 3%y su
entorno

Continuar con el proyecto
de sensibilizacion y cultura
ciudadana para el uso
adecuado del espacio
publico en la cra. 32. con
calle 14 y su entorno.

Actividad continta

Vinculando a los
vendedores informales
con énfasis en la
cultura ciudadana,
articulado con la
propuesta de la
intervencion de la calle
14; iniciando el
proyecto con los 8
modulos de 16 puestos
de venta donde se
peatonaliza la calle 14
entrecra28y 32 A
conectandose al
parque Santa Librada,
dando solucion
urbanistica y
comercial, logrando asi
circulacién continua,
orden y control en este
sector de la ciudad.

Continuar con el
proyecto de
sensibilizacién y
cultura ciudadana para
el uso adecuado del
espacio publico en la
cra. 32 con calle 14y
su entorno.

Recuperacién zona hidrica
ocupada Quebrada

Seis meses a
partir de la fecha

Las Intervenciones a
cargo de la direccién

Recuperacién zona
hidrica ocupada
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Chipalo.

del fallo

de espacio publico en
recuperacion de
espacio urbano se da
en forma técnica,
operativa e informes
profesionales que
inician con la
inspeccién 3%, como
modelo para seguir
con las demas
inspecciones que
intervienen por el paso
de la zona hidrica.

Quebrada Chipalo.

Seguir con la
implementacion de la
politica publica de
vendedor informal

Se encuentra ya
aprobada la
politica publica por
el consejo
municipal de
Ibagué (Acuerdo
0001 de 9 mayo
del 2023) para su
respectiva
implementacion.

La estructuracion de la
misma estuvo en
cabeza de la
Secretaria de
Desarrollo Econémico.

Seguir con la
implementacion de la
politica publica de
vendedor informal

Recuperacion espacio
publico en la invasion
urbanistica mal llamada
villa resistencia

El tiempo que sea
requerido segun
los avances del
proceso.

Continuar articulando
con el
acompanamiento de la
recuperacion urbana y
realizar la parte
técnica, operativa y el
respectivo informe
profesional.

Recuperacion espacio
publico en la invasion
urbanistica mal
llamada villa
resistencia

Participacion porcentual en
la Inversion de la
adecuacion en
Infraestructura al Instituto
Politécnico Luis A. Rengifo
como compromiso en el
COMITE
DEPARTAMENTAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE
COORDINACION DE
RESPONSABILIDAD
PENAL PARA
ADOLESCENTES DEL
TOLIMA, SRPA,.como
participantes en la mesa
técnica de seguridad e
infraestructura.

Una vez aprobado
por el ICBF, los
disefios de obra
realizados por el
Departamento del
Tolima, se revisara
el presupuesto y la
participacion
porcentual de cada
entidad obligada.

Se debe garantizar los
recursos para el aporte
a la adecuacion en la
infraestructura al
Instituto Politécnico
Luis A. Rengifo.

ICBF Regional Tolima,
Departamento del
Tolima y Municipio de
Ibagué

Garantizar el sostenimiento
de los establecimientos

03 de enero

Se debe garantizar los
recursos para el

Municipio de Ibagué,
Departamento del
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carcelarios, centros de
detencién transitoria y
unidades de reaccioén
inmediata respecto de:
a. Infraestructura
(condiciones fisicas,
locativas, baterias
sanitarias)

b. Hacinamiento

c. Higiene (kits de aseo)
d. Dotacién de cobijas y
colchonetas

e. Salud de las personas
privadas de la libertad
(estado de afiliacion a
salud, programas de salud
mental, y tratamiento de
enfermedades)

f. Alimentacion

sostenimiento de los
establecimientos
carcelarios, centros de
detencién transitoria y
unidades de reaccion
inmediata respecto de:
a. Infraestructura
(condiciones fisicas,
locativas, baterias
sanitarias)

b. Hacinamiento

c. Higiene (kits de
aseo)

d. Dotacién de cobijas
y colchonetas

e. Salud de las
personas privadas de
la libertad (estado de
afiliacion a salud,
programas de salud
mental, y tratamiento
de enfermedades)

f. Alimentacién

Tolima.

Complejo Penitenciario
de Ibagué COIBA.
USPEC

Construccion de la
Estacion de Policia Norte

En el lote de terreno
ubicado Villa
resistencia recuperado
por la administracion,
se puede destinar para
la construccion de la
Estacion de Policia
Norte.

Municipio de Ibagué

Garantizar el desarrollo de
la estrategia “Ser es
Derecho” convocando al
Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar ICBF,
Secretaria de Educacion y
Policia de Infancia 'y
Adolescencia en la
implementacioén de la
estrategia dentro de las
instituciones educativas del
municipio de Ibagué.

Durante el tiempo
de ejecucion de la
estrategia.

Crear un equipo de
trabajo
interdisciplinario e
interinstitucional que
permita el trabajo de
forma articulada para
impactar en la
prevencion de delitos
en los nifos, nifas y
adolescentes de las
instituciones
educativas.

Secretaria de
Gobierno.

Direccion de justicia.
Direccioén de
Seguridad y
Convivencia
Ciudadana.
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2.3 Retos y recomendaciones

Direccion de Justicia

En lo referente a las estrategias de prevencion se recomienda enfaticamente dar
continuidad a los programas de oferta institucional al segmento etario constituido por la
poblacion adolescente en condiciones de vulnerabilidad dado su entorno geografico y
socioeconomico (barrios priorizados por PICSC PAZ). Este segmento poblacional es el
mas fragil y el mas influyente en la comisién de conflictividades, violencias y delitos. Del
mismo modo, se sugiere ampliar la oferta de programas de prevencion en seguridad a
través de la inclusion social a otros segmentos poblacionales vulnerables, tales como la
comunidad LGBTI, la primera infancia, las mujeres y los adultos mayores. Desarrollar
este tipo de programas en los barrios mas vulnerables probd ser altamente efectivo para
prevenir el desencadenamiento de situaciones contrarias a la seguridad y la
convivencia.

CAPA Centro de Atencion Proteccion Animal

0 Garantizar el personal necesario tanto profesional médico, como asistencial, en el

Mega capa para evitar interrumpir la atencién integral que requieren los seres
sintientes.

0 Mantener los recursos necesarios para el CAPA que permitan tener insumos médicos

veterinarios y de alimentos para los seres que se encuentran al cuidado directo de la
administracion Municipal a través del CAPA.

0 Dar cumplimiento a los acuerdos Municipales Acuerdo Municipal N°006 de

2013.Acuerdo Municipal N°014 de 2016.Acuerdo Municipal N°027 de 2020.Acuerdo
Municipal Nro.003 de abril 25 de 2022.

0 Realizar los registros administrativos segun lo direccionando a través de SIGAMI

0 Dotar al Mega capa.

Con implementos médicos y mobiliarios requeridos para su funcionamiento

Direccion de Espacio Publico
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Recomiendan seguir con los proyectos y campanas de sensibilizacion para un buen uso del
espacio publico, instruyendo con cultura ciudadana principalmente los vendedores informales
y la ciudad en general, articulado con los defensores del espacio publico, Gestora Urbana,
Policia Metropolitana, Migracion Colombia y la Secretaria de Transito y Movilidad para mitigar
el uso indebido del espacio publico, esto se hace fundamental, porque vincula directamente la
sociedad demostrando que es un derecho fundamental los espacio libres, que nos pertenece
a todos, que contribuye al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de la ciudad,
que se evitan inconvenientes de deterioro urbano y vulnerabilidad social, a través de un
proceso participativo de recuperacion de los espacios publicos.

Le dan suma importancia seguir con la articulacién de la politica publica de vendedor informal
con el proyecto de la calle 14 para cumplir con la finalidad, objetivos especifico, general y
principios del Acuerdo Municipal.

Sugieren seguir la recuperacion de espacios visuales con los operativos de desmonte de
publicidad ilegal, la cual perjudica a los ibaguerefios en todos los sectores.

Recomiendan avanzar dando cumplimiento a las normativas vigentes de la Ley 1801 de 2016,
en la realizacion de visitas de control de la integridad urbanistica, atendiendo solicitudes de
permisos de ocupacion e inspecciones técnicas de apoyo, solicitadas por las inspecciones de
policia. Lo anterior para dar una excelente ejecucién y cumplimiento se sugiere armar unos
buenos equipos de descongestionamiento con personal técnico necesario ya que la Direccion
contara con un material de apoyo tecnoldgico para el desarrollo de informes profesionales con
georreferenciacion.

Direccion de participacion ciudadana y comunitaria

1. De acuerdo con las diferentes funciones y responsabilidades que tiene la Direccién de
Participacion Ciudadana y Comunitaria en su labor de garantizar el Derecho a la
Participacion de todos los ciudadanos, se hace necesario proyectar la Secretaria de
Participacién Ciudadana con presupuesto y planta de personal acorde a los
requerimientos y exigencias de Ibagué como una ciudad que crece y se desarrolla de
manera rapida.

2. Promocion y Fortalecimiento de los Comités de Desarrollo y control Social y sus vocales
de control como veedores de la prestacion adecuada de los Servicios Publicos
domiciliarios, a través de recursos econdémicos, de fortalecimiento de habilidades y
Logisticos para el desempefio éptimo de sus funciones.

3. Asignacién de los recursos suficientes para el cumplimiento de los objetivos
institucionales, que garanticen una infraestructura fisica adecuada, tecnologia de punta y
capacitacion a servidores en aras de prestar un servicio de calidad a los ciudadanos y
grupos de valor. Lo anterior de acuerdo con el Decreto 1000-0613 del 23 de septiembre
de 2022: “Por el cual se regula el Sistema Integrado de Gestién de la Alcaldia Municipal
de Ibagué SIGAMI, se definen los equipos de trabajo para su operacion, los elementos de
la plataforma estratégica y se dictan otras disposiciones” (entre ellos la creacion del
proceso Misional: Gestion de Participacién Ciudadana).
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4. Asignar un vehiculo tipo camioneta para realizar las visitas de Inspeccion vigilancia y
control y las demas diligencias relacionadas con las Juntas de Accion Comunal de la zona
urbana y de la rural especialmente, teniendo en cuenta que el municipio de Ibagué tiene
veredas lejanas y de dificil acceso.

5. Adecuada asignacién de las PQR por parte de la Oficina de Atencion al Ciudadano y las
demas dependencias teniendo en cuenta los términos especificos de cada solicitud
ciudadana.

Direccion de Seguridad y Convivencia Ciudadana

En el transcurso de este periodo, la Direccion de Seguridad y Convivencia Ciudadana
ha realizado importantes avances en la consecucién de sus metas y objetivos. No
obstante, se han identificado retos y se proponen recomendaciones para fortalecer
aun mas su desempefio y contribuir al bienestar de la comunidad en Ibagué.

Retos:

1) Asignacién de Presupuesto: Es fundamental asignar un presupuesto adecuado que
permita atender las necesidades administrativas y contractuales de la direccion. La
disponibilidad de recursos es esencial para la ejecucion efectiva de las iniciativas y
estrategias de seguridad y convivencia ciudadana.

2) Personal de Planta y Contratistas: Contar con un equipo de trabajo suficiente,
compuesto por personal de planta y contratistas, es esencial para llevar a cabo las
funciones de la direccién de manera eficiente. Esto incluye la capacitacion y formacion
de los miembros del equipo para abordar los desafios de seguridad y convivencia de
manera efectiva.

3) Metas Articuladas con la Politica Nacional: Las metas establecidas deben estar
plenamente alineadas con la Politica Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana. Esto garantizara una coordinacion efectiva con otras instituciones vy la
construccion de un dialogo interinstitucional que busque la proteccién de los
ciudadanos en su vida, integridad, libertad y patrimonio econémico.

4) Financiacion de Actividades e Iniciativas: La financiacion de actividades, iniciativas
y estrategias es crucial para el cumplimiento de las metas y productos definidos. Estos
recursos deben dirigirse hacia la promocion de la convivencia ciudadana y la
prevencién de delitos de alto impacto en la ciudad de Ibagué.

5) Lineas de Accién para Grupos Poblacionales: Se recomienda crear lineas de accion
especificas dirigidas a grupos poblacionales diversos, como nifios, nifas y
adolescentes (NNA), veteranos de la fuerza publica, redes de apoyo por comunas,
deportistas, artistas urbanos, habitantes de la calle, gremios, entre otros. Esto
permitira abordar las necesidades particulares de cada grupo y promover la
convivencia de manera mas efectiva.
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6) Alcance de la Participacion de Gestores de Convivencia: Es necesario establecer
claramente el alcance de la participacion de los gestores de convivencia en operativos
y capacitar al personal en intervenciones relacionadas con temas de seguridad y
convivencia ciudadana. Esta capacitacion garantizara un desempefio mas efectivo y
seguro en situaciones operativas.

7) Indumentaria y Confusion de Colores: Siguiendo la recomendaciéon del Ministerio
Publico, se sugiere que la indumentaria utilizada por los gestores de convivencia y las
chaquetas verdes no sean del mismo color que el uniforme institucional de la fuerza
publica. Esto evitara confusiones con el uniforme de la Sijin y garantizard una
identificacion clara de los gestores de convivencia

8) Capacitacion de Personal Contratista: El personal contratista que forme parte de la
Direccion debe recibir capacitacion para que pueda brindar apoyo efectivo a la fuerza
publica en operativos y la ejecucion de planes de seguridad. Esto garantizara la
coordinacion y el desempefio eficiente en situaciones de seguridad.

9) Continuidad en Decretos de Prevencion del Delito: Es importante dar continuidad a
los decretos destinados a la prevencion del delito, especialmente aquellos que se
enfocan en la seguridad y proteccion de los nifios, nifas y adolescentes, asi como de
la comunidad en general.

Estas recomendaciones y retos se presentan con el propdsito de fortalecer aun mas la
labor de la Direccién de Seguridad y Convivencia Ciudadana en el cumplimiento de
sus metas y en la promocién de un entorno mas seguro y armonioso en la ciudad de
Ibagué. La colaboracién interinstitucional y el compromiso con la comunidad son
fundamentales para alcanzar estos objetivos.
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