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ORDEN DEL DIA 

1. Saludo de bienvenida y explicación de la estructura y metodología para la 
formulación del plan de desarrollo de Ibagué 2024 -2027 

2. Recorrido de recolección y consolidación general de aportes de acuerdo 
con la estructura propuesta para 	la formulación del plan de desarrollo 
haciendo uso de dispositivo electrónico con GPS 

3. Varios 

DESARROLLO 

1. Saludo de bienvenida y explicación de la estructura y metodología para la 
formulación del plan de desarrollo de Ibagué 2024 -2027 

El Director de Planeación del Desarrollo Juan Pablo Yáñez Puentes da el saludo 
de bienvenida a todos los asistentes al dialogo, y manifiesta el compromiso de la 
señora Alcaldesa Johana Aranda, la secretaría de Planeación Daniela Cabrera y 
de todo el equipo de la Alcaldía de Ibagué, por trabajar arduamente para cumplir el 
programa de gobierno "Ibagué para todos" elegido popularmente y enmarcado en 
7 acuerdos que abarcan propuestas para beneficiar a todos los sectores de la 
sociedad ibaguereña. 

En coherencia con lo anterior y siguiendo los lineamientos del sistema de 
planeación territorial (SisPT) del DNP se ha planteado una metodología novedosa 
para la formulación participativa y vinculante del plan de desarrollo de Ibagué 2024 
-2027, utilizando dispositivos electrónicos con GPS para hacer el registro digital 
de problemáticas y alternativas de solución mediante el uso de un aplicativo 
diseñado para tal fin siguiendo la siguiente estructura: 
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7 acuerdos del programa de gobierno enmarcados en 5 líneas estratégicas 
del plan de desarrollo 

ACUERDO POR EL BUEN GOBIERNO 
	.41L. 

ACUERDO POR LA VIDA (SEGURIDAD) 

✓ 

1~1 
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ACUERDO POR 
EL AMBIENTE, LA 
ZONA RURAL Y 

LOS ANIMALES 

GOBEMDLIDIID 
PARA TODOS 

CULTORA 
Y SOCIEDAD 
ARA TODOS 

e ACUERDO POR LA FAMILIA 
POBLACIONES VULNERABLES Y 

MINORITARIAS 
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ACUERDO POR LA CULTURA 
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• 

ACUERDO POR UN 
CIUDAD ORGANIZADA 

Y PROYECTADA AL n 
FUTURO 	IiiB 
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ECONOMIA 
PARA TODOS 

 

MLIER 
MUJER 
MUL: 

 

4. 

 

1.1 
	 LINEAS ESTRATEGICAS 

ACUERDO POR OPORTUNIDADES 

IBAGUÉ EN EL MUNDO 

2. Recorrido de recolección y consolidación general de aportes de acuerdo 
con la estructura propuesta para 	la formulación del plan de desarrollo 
haciendo uso de dispositivo electrónico con GPS 

A continuación un consolidado de las problemáticas y alternativas de solución 
identificadas mediante dispositivo electrónico durante el desarrollo del dialogo 
participativo: 

Línea 
estratégica 

Sector de Inversión Problemática Solución 

Gobernabilidad 
para todos 

Comprom i sos  

misionales y 

funcionales de la 

alcaldía con la 

comunidad 

Se tiene corregidora 

pero corregidora. no se 

cuenta con la 

infraestructura para 

funcionar 

reparación del 

equipamiento en 

donde trabaja la 

corregidora con 

instrumentos de trabajo 
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Línea 
estratégica  

Sector de Inversión Problemática Solución 

y mano de mano obra 

Sostenibilidad 
para todos 

Sector rural Contingencia y riesgo 

del cerro del Machín. 

trabajo de contingencia 

del riesgo 

Sostenibilidad 
para todos 

Infraestructura 

rural 

falta de la vía moral san 

- Lorenzo 

construcción de la vía 

san Lorenzo el moral son 

5 km 

Sostenibilidad 
para todos 

Infraestructura 

rural 

cubierta del 
polideportivo del centro 

poblado 

construcción del centro 

poblado 

Sostenibilidad 
para todos 

Infraestructura 

rural 

no hay infraestructura 

de gas ni conexión de 

gas 

conectividad de gas 

Economía para 
todos 

Competitividad No existe conectividad Mejor la conectividad del 

sector. 

Sostenibilidad 
para todos 

Sector rural Riesgo volcán Machín Proyecto regional de 

gestión de riesgo. 

Cultura y 
sociedad para 
todos  

Cultura el centro poblado no se 

ve bonito ni organizado. 

Programa de unificación 

de fachadas. 

Gobernabilidad 
para todos 

Compromisos 

misionales y 

funcionales de la 

alcaldía con la 

comunidad 

vicio entre lo jóvenes presencia de la policía 

Cultura y 
sociedad para 
todos 

Deporte 

Compromisos 

misionales y 
funcionales de la 

alcaldía con la 

comunidad 

parque al lado de 

cantina 

ampliar el parque 

Gobernabilidad 
para todos 

Compromisos 

misionales y 
funcionales de la 

caseta al pie del parque 

en toche 

se debe quitar la caseta 

donde vender licor y 

vicio. 
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Línea 
estratégica 

Sector de Inversión Problemática Solución 

alcaldía con la 

comunidad 

Sostenibilidad 
para todos 

Agua y 

saneamiento 

básico 

No existe agua potable y 

el tema de basuras toca 

quemarlas, el carro pasa 

cada 2 meses 

Mejorar la prestación del 

servicio del agua y la 

recolección de las 

basuras. 

Territorio para 
todos 

Movilidad No existen rutas para el 
transporte de los 

turistas y las personas 

del centro poblado 

Generar rutas de 

movilidad para el 
turismo y centro poblado 

Economía para 
todos 

Turismo puntos de información 

insuficiente 

poner una caseta como 

punto de información 

Sostenibilidad 
para todos 

Infraestructura 
rural 

vías rurales Convenios 
interadministrativo 

Sostenibilidad 
para todos 

Infraestructura 
rural 

Pésimas condiciones de 
la carretera toche 
Salento. Necesaria no 
solo para el turismo. 

Placa huella 

Economía para 
todos 

Turismo No existe una agenda 

articulada ni ruta de 

turismo definida 

Paseo cultural y agenda 

turística 

Territorio para 
todos 

Infraestructura No tenemos gas. programa de gasificación 

Cultura y 
sociedad para 
todos 

Cultura no se cuenta con la 
cultura innata de su 
región, no se incentiva la 
danza, la lúdica 
actividades culturales 

para la comunidad 

traer actividades 
culturales que pueda 
involucrar a la 
comunidad en general e 

especial a los jóvenes 
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Línea 
estratégica 

Sector de Inversión Problemática Solución 

Cultura y 
sociedad para 
todos 

Educación baja acceso a niveles de 

10 , 11 y educación 

superior 

Mejor la cobertura en 

niveles de 10, 11 y nivel 

superior. 

los jóvenes deben de 

toche para continuar con 

la formación. 

Economía para 
todos 

Competitividad No existe conectividad 

de operadores 

telefónicos e internet 

gestión para mejorar la 

conectividad 

Economía para 
todos 

Emprendimiento falta de trabajo para la 

mujer y de incentivos 

para mostrar el trabajo 

de las mujeres 

formalización laboral, 

accesibilidad en 

comunicaciones con las 

demás veredas, 

campañas de incentivos 

para mostrar sus 

necesidades 

Economía para 
todos 

Competitividad poca conectividad más cobertura de las 

antenas en el sector del 

Machín 

Sostenibilidad 
para todos 

Infraestructura 

rural 

Vías para el turismo y 

los habitantes. 

Placa huellas. 

Economía para 
todos 

Emprendimiento se tiene mucho turismo 

pero no hay 

restaurantes, no hay 

emprendimiento para 

las mujeres, no hay 

desarrollo económico, 

no se encuentra ninguna 

tienda para poder 

incentivar el turismo 

campañas y apoyo al 

emprendimiento más 

proyectos y campañas 

para las mujeres de la 

región. 

Economía para 
todos 

Turismo Poca inversión y 

atractivos que se 

generen 

Mayor inversión y 
generar más atractivos 

para el turista. 
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Línea 
estratégica 

Sector de Inversión Problemática Solución 

enfermera. 

Sostenibilidad 
para todos 

Infraestructura 

rural 

Vías para acceso de 

turismo y bienestar de la 

comunidad. 

Puente en la entrada de 

Cajamarca, el agua lo 

está socavando, se 

requiere una oruga. 

Traer la oruga y una 

revisión estructural del 

puente de la entrada a 

Tocha. 

Más placa huella. 

Territorio para 
todos 

Espacio Público la zona del parque de los 

niños se encuentra en 

mal estado y está 

invadido con una caseta 

de consumo de licor. 

mover la caseta que se 

encuentra invadiendo el 

espacio público 

Territorio para 
todos 

Infraestructura no se cuenta con gas. 

Mejoría de la 

infraestructura vía. 

Mejoría del acueducto 

comunitario. 

Mejoría de los filtros de 

agua para 

potencializar la 

captación de agua. 

Continuar con 

instalación de las placa 

huellas. Iniciar el proceso 

de gasificación. 
Sostenibilidad 
para todos 

Sector rural Los encargados 

(Cortolima) vienen a 

pasear, no existe 

autoridad ambiental y 

no se está realizando 

preservación ambiental. 

Presentación ambiental 

con compra de predios. 

Gobernabilidad 
para todos 

Compromisos 

misionales y 

funcionales de la 

alcaldía con la 

comunidad 

No hay gobernabilidad, 

no existe ley ni orden. 

No hay presencia de la 

fuerza pública. 
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Línea 
estratégica  

Sector de Inversión Problemática Solución 

Territorio para 
todos 

Infraestructura En invierno es difícil el 

acceso, las vías en mal 

estado. 

Más placas huellas y 

mejorar la vía por tapia 

Cultura y 
sociedad para 
todos  

Salud No presta servicio 

constante 

Contar con medico 
permanente y enfermera 

Gobernabilídad 
para todos 

Compromisos 

misionales y 

funcionales de la 

alcaldía con la 

comunidad 

Muchas peleas, poca 

presencia de la fuerza 

pública. 

Establecer más 

comunicación con la 

fuerza pública y el 

corregidor. 

Cultura y 
sociedad para 
todos 

Salud No tenemos 
ambulancia, el puesto 

de salud no opera. 

Reabrir el puesto de 

salud y la atención. 

3. Varios 

Se da por terminado el ejercicio de manera satisfactoria con el compromiso de los 

asistentes a trabajar incansablemente por una Ibagué para todos.  
Asistentes por género  

Femenino: 11 
	

Masculino:25 

Total asistentes: 

F irma f„,  	VfL payo  

Juan Pablo Yáñez Puentes 
Director de Planeación del Desarrollo 

Redacto: Daniel Pineda- To. Dirección de Planeación del Desarrollo 

Anexos. 
Planilla de asistencia externa 
Registro fotográfico. 
Resumen grafico estadístico 
Nube de palabras 
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