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EJERCICIO PARTICIPATIVO Y DE DIALOGO SOCIAL 
FORMULACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO 

"IBAGUÉ PARA TODOS 2024 -2027" 
JUNTAS ADMINISTRADORAS LOCALES COMUNAS Y CORREGIMIENTOS 

ACTA W1 0 0 4 

FECHA: 	23 de enero de 2024, 

HORA: 	8:00 A.M. 

LUGAR: 	CAM La Pola, Auditorio Catastro Multipropósito 

ASISTENTES: Johana Aranda, Alcaldesa Municipal de Ibagué. 
Daniela Cabrera Velosa; Secretaría de Planeación Municipal 
Juan Pablo Yáñez Puentes, director de Planeación del Desarrollo 
Daniel Pineda Rojas, T.O. dirección de Planeación del Desarrollo 
Argenis Ramírez, P.U. Secretaría de Planeación 
Luis Emiro Guerrero, P.E. Secretaría de Planeación 
Antonio García, P.E. Secretaría de Planeación 
Cristian Rincón, T.O. Secretaría de Planeación 
Yovana Pérez, P.U. Secretaría de Planeación 
Wilson Romero Charry; P.U. Secretaría de Planeación 
Libardo Castiblanco; P.E. Secretaría de Planeación 
Diana Jaramillo; P.U. Secretaría de Planeación 
Ruth Cárdenas; Asesora Despacho 
Carolina Barrios; Asesora Despacho 
María Carrasco; T.O. Secretaría de Planeación 
Edward Amaya, secretario de Gobierno 

AUSENTES: N.A 

INVITADOS: comunidad asociada a Juntas Administradoras Locales Comunas Y 
Corregimientos 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la plataforma PiSAMI y/o 
de Intranet de la Administración Municipal. La copia o impresión diferente a la publicada, será considerada como 
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ORDEN DEL DIA 

1. Saludo de bienvenida y explicación de la estructura y metodología para la 
formulación del plan de desarrollo de Ibagué 2024 -2027 

2. Aplicación didáctica de la metodología para el desarrollo de los ejercicios 
participativos y de dialogo social. 

3. Socialización de aportes representativos de los participantes en el ejercicio 

4. Consolidación general de aportes de acuerdo con la estructura propuesta 
para la formulación del plan de desarrollo 

5. Varios 

DESARROLLO 

1. Saludo de bienvenida y explicación de la estructura y metodología para la 
formulación del plan de desarrollo de Ibagué 2024 -2027 

Daniela Cabrera, Secretaria de planeación, Edward Amaya Secretario de 
Gobierno y el Director de Planeación del Desarrollo Juan Pablo Yáñez Puentes 
dan el saludo de bienvenida a todos los asistentes al dialogo, y manifiestan el 
compromiso de la señora Alcaldesa Johana Aranda y de todo el equipo de la 
Alcaldía de Ibagué, por trabajar arduamente para cumplir el programa de gobierno 
"Ibagué para todos" elegido popularmente y enmarcado en 7 acuerdos que 
abarcan propuestas para beneficiar a todos los sectores de la sociedad 
ibaguereña. 

En coherencia con lo anterior y siguiendo los lineamientos del sistema de 
planeación territorial (SisPT) del DNP se ha planteado una metodología novedosa 
para la formulación participativa y vinculante del plan de desarrollo de Ibagué 2024 
-2027, utilizando piezas de lego que estimulan la creatividad de los asistentes que 
a partir de fichas construyen alternativas de solución a las principales 
problemáticas que ellos mimos identifican en el territorio, logrando así promover el 
sentido de pertenencia 

También se brinda la oportunidad de hacer el registro digital de problemáticas y 
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alternativas de solución mediante el uso de un aplicativo diseñado para tal fin 
siguiendo la siguiente estructura: 

7 acuerdos del programa de gobierno enmarcados en 5 líneas estratégicas 
del plan de desarrollo 

ACUERDO POR EL BUEN GOBIERNO 
ACUERDO POR LA VIDA (SEGURIDAD) 

ó 

LINEAS ESTRATEG ICAS 
ACUERDO POR OPORTUNIDADES 

IBAGUÉ EN EL MUNDO 

2. Aplicación didáctica de la metodología para el desarrollo de los ejercicios 
participativos y de dialogo social. 

Habiendo explicado los detalles del ejercicio se procede a conformar mesas de 
participantes; las cuales se dotan con fichas de lego, una tableta o dispositivo 
electrónico y un facilitador adscrito al equipo formulador del plan de desarrollo. 

Se acuerda un plazo de 30 minutos para identificar por mesa una problemática 
conjunta y haciendo uso de los recursos escasos que en este caso serían las 
fichas de lego, logrando optimizarlas para construir una representación de la 
alternativa de solución a dicha problemática. Al mismo tiempo haciendo uso del 
dispositivo electrónico todos los participantes podrán hacer el registro de 
problemáticas y alternativas de solución siendo asistidos por el funcionario 
facilitador. 
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3. Socialización de aportes representativos de los participantes en el 
ejercicio. 

Se inicia la socialización mostrando las estadísticas resultantes del ejercicio, se 
recolectaron 66 problemáticas mediante elementos electrónicos, el 50% de las 
mismas están relacionadas con la línea estratégica de sostenibilidad para todos, 
adicionalmente Raúl Cáceres edil del corregimiento 10 Calambeo resalta la 
importancia de llevar a la secretaria de planeación al territorio y Daniela Cabrera 
confirma que este es el compromiso del gobierno para todos, Julio cesar Ortiz edil 
de la comuna 13 manifiesta que se encuentra gratamente sorprendido por la 
manera de hacer el plan de desarrollo de manera participativa y lúdica, la 
encuentra diferente y agradable y cree que se debe replicar por todo el municipio, 
Sandra Cortes edil de Totumo hace la invitación a sus compañeros de incluir en el 
plan de desarrollo iniciativas que fortalezcan el capital humano y el bienestar. 

La alcaldesa de Ibagué Johana Aranda manifiesta la alegría que siente de ver a un 
equipo comprometido trabajando por Ibagué, pero más feliz se siente de ver a los 
ediles organizados trabajando por mesas, consensuando y construyendo desde el 
territorio las soluciones y los sueños de todos. 

Nombre del 
participante 

Problemática priorizada Solución representada 
con lego 

Cesar Insuficientes vías rurales y caminos Construcción de nuevos 

Bocanegra veredales tramos de red vial rural. 
Insuficiente instalación de red de Construcción de nuevas 
acueductos rurales redes de acueducto 

Raúl Cáceres Mal estado de las vías de la zona de las vías de la zona 

rural 	y 	construcción 	de rural 
urbanizaciones 	irregulares 	en 	el hacer actualización de 
campo que generan contaminación y POT y correcto control 
desgaste de los recursos naturales. urbano por parte de 
Mala infraestructura de las escuelas corregidores 
rural mejoramiento de 
Inexistencia 	de 	alumbrado 	público infraestructura de las 
rural escuelas rural 
Los corregimientos Calambeo y la instalar 	alumbrado 
florida no tienen corregidor público rural 

nombrar corregidores en 
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Nombre del 
participante 

Problemática priorizada Solución representada 
con lego 
Calambeo y la florida 

Alexandra 
Gómez 

Deterioro de la vegetación de las 
cuencas de las fuentes hídricas de la 
comuna 13 

Hacer campañas de 
reforestación, mayor 
control urbano para evitar 
la contaminación de las 
quebradas. 

Carlos lasso La ampliación de la cárcel de 
picaleña puede ocasionar mayores 
problemas con la continuidad del 
servicio de agua. 

Mejorar acueducto de 
picaleña articulándose 
con la ampliación de la 
cárcel, construir más 
tanques reserva y hacer 
la reposición de redes de 
alcantarillado. 

Felipe Novoa Mal estado de las vías de la comuna 
13 	a 	consecuencia 	de 	la 
construcción del acueducto alterno, 
además pocas vías de acceso al 
barrio san 	Isidro, 	la Unión y barrio 
Jazmín, de igual forma mal estado 
de 14 acueductos comunitarios de la 
comuna 	13. 	Mal 	estado 	de 	las 
barandas del puente que comunica a 
boquerón con el jazmín 

Una vez terminado el 
acueducto 
complementario se debe 
mejorar las vías de la 
comuna 13 y construir 
nuevas vías entre los 
barrios, y mejorar los 
acueductos comunitarios 
recibir agua del IBAL 

Cielo Merchán Falta 	de 	infraestructura 	vial 	y 	de 
alumbrado público en la comuna 13 

construir infraestructura 
vial y de alumbrado 
público en la comuna 13 

Johan castro Contaminación del rio Combeima. 
Mal estado de las vías de la comuna 
1 y deficiente red semafórica. 

Campañas de cultura 
ciudadana para cuidar los 
recursos del medio 
ambiente y mayor control 
urbano para evitar 
construcciones en la 
rivera del rio. 
Mejoramiento de las vías 
de la comuna 1 y 
dotación de nueva red 
semafórica para la misma 

Julio cesar Mala 	infraestructura 	vial 	y 	para 	el Construir el puente de la 
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Nombre del 
participante 

Problemática priorizada Solución representada 
con lego 

Ortiz peatón 	e 	invasión 	del 	espacio 
público. 

60, construir más puentes 
peatonales, mejorar los 
adoquines de la calle 
bonita, recuperación del 
espacio publico 

Jorge cadena Mal estado de la USI de la comuna 5 
e inseguridad en los parques por alto 
consumo de psicoactivos 

Mejorar la infraestructura 
de la USI del Jordán y 
hacer mayor aplicación al 
código de policía 

Omar barajas Acueducto 	y 	Alcantarillado 	de 
corregimiento 	san 	Bernardo 
colapsado 

Mejorar el Acueducto y 
Alcantarillado de 
corregimiento san 
Bernardo 

María teresa 
Patiño 

Alto 	riesgo 	por 	deslizamiento 	de 
tierras 	para 	los 	habitantes 	de 	los 
caseríos 	del 	corregimiento 	San 
Bernardo. 

Hacer inspecciones y 
estudios para prevenir 
desastres 

Johan Prada Mal estado del alcantarillado de la 
comuna 	2 	y 	las 	vías 	del 
corregimiento 16. 

Reposición de redes de 
alcantarillado y reposición 
de red vial rural y urbana 
comuna 2 y corregimiento 
16 

Geison Steven 
Medina 

Asentamientos 	ilegales 	depositan 
sus 	aguas 	residuales 	en 	las 
vertientes hídricas de la comuna 

Reubicación y 
adecuación de redes 
adecuadas. 

Desarrollo de proyectos urbanísticos 
grandes en sectores en zonas de 
riesgo. 

Control urbanístico 

Escasos escenarios deportivos y los 
existentes 	se 	encuentran 
deteriorados. 

Mantenimiento de los 
escenarios. 

Renzo William 
Cerón 
Quintero 

La 	mayor parte de 	las tierras 	no 
tienen 	titularización 	en 	el 
corregimiento 13. 

Reducir el área de las 
hectáreas para el proceso 
de titulación. 

Pedro Nel 
Castaño 

Inseguridad Mejorar el sistema de 
seguridad, fortalecimiento 
de la policía y ayuda de la 
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Nombre del 
participante 

Problemática priorizada Solución representada 
con lego 
comunidad. 

Mal 	estado de 	las vías 	y de 	los 
puentes en la zona rural 

Compra de maquinaria. 

Juan David 
Cubillos 

No hay titulación en predios donde 
se pueden construir escuelas 

Titulación 

María Torres 
García 

Mal uso del coliseo de ferias de la 
comuna 	11, 	solo 	se 	utiliza 	para 
fiestas. 

Optimizar este escenario 

Deficiencia en apoyos deportivos y 
culturales 

Programas para apoyar a 
los jóvenes. 

Jorge Luis 
Mahecha 

Malla vial deteriorada Mantenimiento 
Puesto de salud cerrado en Laureles Habilitación del puesto de 

salud con personal 
constante e idóneo 

Deficiente conectividad 
Johana 
Vargas 

No hay buen servicio de educación 
en el corregimiento 2, los docentes 
no son responsables. 

Mejorar los docentes y la 
conectividad 

Jorge Parra Invasiones en la comuna 3, no se 
están respetando las cuencas. 

Control urbanístico 

Parque de la Paz abandonado y 
apoderado por los habitantes de 
calle 

Mejoramiento y mayor 
presencia policial 

Javier Amaya Deterioro de la vía Ambala y malla 
vial 

Acciones 	compartidas 
con el ejercito 

Daniel 
Restrepo 

Contaminación del rio Combeima 
por los envases de los agroquímicos 
y mal estado de la red vial rural, falta 
de conectividad, mal estado de la 
planta de tratamiento de aguas 
residuales del corregimiento 8 

Sanciones 	a 	quienes 
contaminan 	el 	rio 	y 
mejoramiento de red vial 
terciaria con convenios y 
compra 	de 	maquinaria 
amarilla. 
Cobertura de la red de 
internet 	en 	zonas 
dispersas 	de 	los 
corregimientos. 
Construcción 	de 	un 
teleférico por el cañón del 
Combeima, 
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Nombre del 
participante 

Problemática priorizada Solución representada 
con lego 

Carmen 
Buitrago 

Mal estado de la red vial de Carmen 
de Bulirá, 

Mejorar 	la 	red 	vial 	del 
corregimiento 15 

Deyanira 
Alcantar 

Contaminación de las fuentes 
hídricas de Ibagué y desequilibrada 
planta del ibal, demasiados 
administrativos para muy pocos 
operativos. 

Cuidar 	las 	cuencas 
hídricas y reforestarlas, y 
contratar 	más 	personal 
operativo en el ibal 

Diego Falta de una casa de la mujer en 
Ibagué para incentivar la 
productividad y la cultura con 
enfoque de genero 

Construir 	más 	espacios 
para 	la 	reunión 	y 
capacitación 	de 	grupos 
sociales 

Edward 
moreno 

Subministro deficiente de agua 
potable y mal estado de acueducto y 
alcantarillado de la comuna 10 

Renovación de acueducto 
y 	alcantarillado 	de 	la 
comuna 10 

Luis Alberto 
Tamayo 

Altos niveles de desempleo e 
informalidad den la comuna 10 de 
Ibagué 

Implementación 	de 
programas 	de 	capital 
semilla 	y 	fortalecimiento 
empresarial 

Julián serna Carencia de cultura ciudadana y 
poco sentido de pertenencia por el 
espacio público de la comuna 2 

Implementar 	una 
campaña 	de 	cultura 
ciudadana 	masiva 	para 
hacer una Ibagué bonita, 
con 	una 	estrategia 
conjunta entre la alcaldía 
de Ibagué que preste los 
mecanismos 	y 	la 
comunidad 	que 	los 
adopte y ejecute. 

4. Consolidación general de aportes de acuerdo con la estructura propuesta 
para la formulación del plan de desarrollo 

A continuación un consolidado de las problemáticas y alternativas de solución 
identificadas mediante dispositivo electrónico durante el desarrollo del dialogo 
participativo: 
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Línea 
estratégica 

Sector 	de 
Inversión 

Problemática Solución 

Territorio 	para 
todos 

Infraestructura Difícil 	acceso 	al 
corregimiento 	8, 	vía 
piedra 	grande, 	puerto 
Perú Valle escondido. 

Construcción 	de 
correas. 

Territorio 	para 
todos 

Movilidad continuación 	de 	la 
peatonalización 

mejorar 	 la 
infraestructura 	vial 	y 
peatonal 

Sostenibilidad 
para todos 

Agua 	y 
saneamiento 
básico 

En el corregimiento 8 no 
se cuenta con acueducto. 

Construcción 	del 
acueducto 	para 	el 
corregimiento 8. 
organización 	con 	la 
comunidad 	tengamos 
capacitación 	parte 	de 
las 	empresas 	para 
poder tomar conciencia 
, ejercer controles como 
sanciones para quienes 
arrojen 	basuras 	en 
estas 	 sitios. 
capacitación del uso de 
elementos reciclables. 

Sostenibilidad 
para todos 

Agua 	y 
saneamiento 
básico 

desorden 	en 	cuanto 
recolección 	de 	basuras 
las 	personas 	no 	tienen 
conciencia y las arroja en 
cualquier lugar en 	la 30 
con 3 barrio Claret , 25 
con 1, carrera 5 calle 20 
alrededor 	parque 	del 
mohan. 

Territorio 	para 
todos 

Espacio Público falta de andes sobre vías 
de mucho flujo peatonal 
deterioro 
y no señalización 

arreglo de los andes 

Sostenibilidad 
para todos 

Agua 	y 
saneamiento 
básico 

contaminación 	de 	las 
cuencas hídricas 

promover campañas de 
conciencia del cuidado 
del fuentes hídricas 
vigilancia 	de 	los 
supervisores 	de 	la 
empresa de aseo 

Sostenibilidad 
para todos 

Infraestructura 
rural 

falta de vías en el sector 
rural, 	necesidad 	de 
caminos 	veredales, 	falta 
de 	vivienda 	del 	sector 
rural 

Mantenimiento 	de 
caminos de herradura, 
ampliación de caminos 
herradura 	y 	de 	los 
ramales denla vías a las 
fincas. 
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Gobernabilidad 
para todos 

Compromisos 
misionales 	y 
funcionales de la 
alcaldía 	con 	la 
comunidad 

Inseguridad 	en 	las 
comunas 	8 	y 	12 	y 	el 
corregimiento 13. 
Titularización 	de 	los 
predios 	en zonas rurales 
y 	urbanos.. 	en 	zonas 
comunes 

1. Escuelas 	de 
formación para jóvenes 
2. unión 	de 	la 
comunidad 
3. instalaciones 	de 	cai 
rurales y urbanos 
4.Apoyo 	jurídico 	para 
titulación 	de 	predios 
para 	proyectos 
comentarios 
5.Construcción 	de 
centros 	 de 
rehabilitación 
6.Mayor 	control 	y 
acompañamiento 
policial 

Sostenibilidad 
para todos 

Agua 	 y 
saneamiento 
básico 

poca 	o 	deficiencia 
cobertura del servicio de 
agua, alcantarillado 

reservorio, 	cambio 	de 
alcantarillado. 

Sostenibilidad 
para todos 

Productividad 
rural 

la zona 	rural 	no cuenta 
con 	 apoyo 
gubernamental 

Contar 	 con 
profesionales 	en 
agronomía, 	apoyo 	con 
insumos y capacitación 
en digital y proyectos 

Sostenibilidad 
para todos 

Infraestructura 
rural 

deslizamiento de terrenos 
por las cuencas hídricas 

muros de contención 

Gobernabilidad 
para todos 

Compromisos 
misionales 	y 
funcionales de la 
alcaldía 	con 	la 
comunidad 

Inseguridad 	tenemos 
ferrocarril la cuarta estado 
y tamaña comuna 10 allí 
se 	establecen 	industria 
negocios y paralelo a ello 
viene 	la 	indigencia 	e 
inseguridad. 

implementar 	una 
reunión 	con 	la 	policía 
para 	ver qué 	manera 
nos 	colabora 	mientras 
se 	implementar 
cámaras 	y 	alarmas 
tempranas. 

Cultura 	y 
sociedad 	para 
todos 

Cultura falta 	de 	escenarios 
deportivos 

Generar 	espacios 
deportivos 

Cultura 	y 
sociedad 	para 
todos 

Salud incremento 	 de 
enfermedades como ETS, 
dengue 

Motivar el autocuidado y 
cobertura hospitalaria. 

Sostenibilidad 
para todos 

Agua 	 y 
saneamiento 
básico 

falta de agua potable adecuación 	de 
acueductos veredales 
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Sostenibilidad 
para todos 

Infraestructura 
rural 

tiendas 	ubicadas 	en 
zonas de riesgos 
saneamiento básico 

adecuación 	de 
viviendas en zonas de 
riesgo 
unidades sanitarias 

Sostenibilidad 
para todos 

Agua 	y 
saneamiento 
básico 

problema de basuras en 
los corregimientos y en la 
miel 

puesto 	de 	salud 	y 
mayor paso de sistema 
de recolección 

Cultura 	y 
sociedad 	para 
todos 

Salud Habilitar 	de 	nuevo 	el 
centro 	de 	salud 	de 
zona 	rural con personal 
de 	salud 	idóneo 	y 
permanente, 	tener 
brigadas 	de 	salud 
constante 	y 	atención 
humanizada, 	falta 	tener 
laboratorio de exámenes 
y 	dispensador 	de 
medicamentos. 

habilitar 	el 	centro 	de 
salud de la zona rural 
con personal idóneo y 
tener 	el 	servicio 	de 
exámenes 	básico 
asumo 	 de 
medicamentos 

Sostenibilidad 
para todos 

Agua 	y 
saneamiento 
básico 

no hay alcantarillado reposición 	de 
alcantarillado 

Sostenibilidad 
para todos 

Infraestructura 
rural 

contaminación 	de 	las 
aguas potables 

arreglo 	de 	la 	petar 
existente 

Cultura 	y 
sociedad 	para 
todos 

Salud Puesto de salud cerrado puestos 	de 	salud 
abiertos 

Sostenibilidad 
para todos 

Agua 	y 
saneamiento 
básico 

deslizamiento de la zona 
montañosa 

estudio 	geográfico 
sobre 	la 	montaña 	del 
reflejo, 	yatai 	,aures 	, 
san 	cayetano 
corregimiento 12 
Abrir 	empresas 	y 
empresas en el futuro 

Economía para 
todos 

Economía 
Popular 

Baja economía 

Cultura 	y 
sociedad 	para 
todos 

Educación falta formalización de los 
inmuebles en 	donde 	se 
ubican 	las 	escuelas, 	ya 
que 	no 	encuentran 
titularidad 	del 	municipio 
por lo que no se puede 
invertir 	dinero 	en 	los 
equipamientos 

legalización 	de 
inmuebles a nombre del 
municipio 
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Cultura 	y 
sociedad 	para 
todos 

Educación escasa cultura ciudadana promover 	desde 	el 
gobierno 	municipal 	el 
buen 	comportamiento 
de los ciudadanos 

Economía para 
todos 

Competitividad muchos impuestos condonación 	de 
Impuestos 	para 
empresas 

Economía para 
todos 

Formalización 
Laboral 

desempleo en la ciudad emprendimiento 	capital 
semilla 	organizacion 
laboral 

Territorio 	para 
todos 

Infraestructura Las 	4 	veredas 	del 
corregimiento 	15 
presentan un mal estado 
de sus vías. 

Construcción 	de 	placa 
huella. 

Economía para 
todos 

Competitividad Muchos impuestos Incentivar 	condonación 
de Impuestos empresas 
nuevas 

Sostenibilidad 
para todos 

Infraestructura 
rural 

falta de accesos a la zona 
rural, 	las 	vías 	se 
encuentran en mal estado 
donde se necesita placa 
huellas, 	puente peatonal, 
muro de contención. 

Mejoramiento 	y 
mantenimiento 	de 	la 
valla 	vial 	con 
maquinaria 	 e 
infraestructura rural. 

Economía para 
todos 

Inversión 
Empresarial 

No hay Industrias Incentivar 
Industrialización 

Sostenibilidad 
para todos 

Sector rural contaminación del medio 
ambiente por residuos de 
diversas empresas en la 
zona rural 

mejor tratamiento de las 
basuras. 	para 	manejo 
de 	lixiviados, 	y 	planta 
de tratamiento. 

Sostenibilidad 
para todos 

Infraestructura 
rural 

no se cuenta con espacio 
público asignado para los 
niños 

generación del espacio 
público 	específico 	y 
recuperación 	del 
espacio público 

Territorio 	para 
todos 

Espacio Público invasión 	de 	espacio 
público 	, 	en 	todas 	las 
zonas de la ciudad 

regular normas y control 
adecuar espacios para 
vendedores 

Territorio 	para 
todos 

Infraestructura No se cuenta con servicio 
de 	gas 	domiciliario, 	hay 
muchas 	personas 	que 
cocinan 	con 	leña, 
generando problemas de 
salud en el corregimiento 
15. 

Llevar 	red 	de 	gas 
natural. 
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Sostenibilidad 
para todos 

Agua 	y 
saneamiento 
básico 

edil 	de 	corregimiento 
nueve 	vereda 	el 	Gallo 
plantea 	problemática 
relacionada con el agua 
que se está secando. un 
nacimiento 	finca 	virginia 
que 	se 	está 	secando 	. 
teníamos 	 seis 
captaciones 	de 	agua 	3 
porque 	se 	han 	venido 
secando 

que tanto en la vereda 
las animas parte alta y 
el 	Gallo 	parte 	alta 	se 
hagan 	tanques 
suficiente para que por 
gravedad llega. y tenga 
cada vivienda un tanque 
de 1000. está sería una 
solución en un 60 por 
ciento. 

Gobernabilidad 
para todos 

Compromisos 
misionales 	y 
funcionales de la 
alcaldía 	con 	la 
comunidad 

falta 	de 	presencia 
institucional 	 en 
los 	corregimientos. no se 
cuenta 	con 	corregidores 
propios o asignado 

asignación 	 o 
creación 	del cargo de 
los 	corregidores 	e 
inversión 	de 	los 
equipamientos. 

Territorio 	para 
todos 

Movilidad 

Infraestructura 

vías 	colapsadas 	por 
inasistencia 
ampliación de vías 
Infraestructura 	de 	malla 
vial urbana y rural centro 
de salud. colegios, 

aplicación de vías 
conectividad 

aunar 	inversión 
nacional, departamental 
y municipal, para tener 
mayor 	recursos 	para 
realizar 	los 	diferentes 
proyectos. 

Territorio 	para 
todos 

Territorio 	para 
todos 

Infraestructura mejorar la calidad de vida 
, 	la 	malla 	vial 	en 	los 
barrios internamente 
abandono vial 

acción compartida 
cultura ciudadana para 
el cuidado de las vías 

Sostenibilidad 
para todos 

Agua 	y 
saneamiento 
básico 

No 	se 	cuenta 	con 	el 
servicio de agua potable 
en el corregimiento 15. 

Construcción 	de 	un 
acueducto 	adecuado 
que permita contar con 
el servicio las 24 horas 
del día y potabilizada. 

Sostenibilidad 
para todos 

Productividad 
rural 

desforestación 	y 
desabastecimiento 
ambiental 

jornadas forestación en 
el campo y jornadas de 
sensibilización 

Territorio 	para 
todos 

Infraestructura mal está de la autopista 
del 	sur, 	contaminan 	por 
aguas 	residuales, 	aguas 
negras y aguas Iluvías. 

mayor 	inversión 	en 	el 
alcantarillado 	de 	la 
autopista sur. 
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Cultura 	y 
sociedad 	para 
todos 

Educación la zona rural 	no 	cuenta 
con 	una 	educación 	de 
calidad, 	además 	no 
cuenta 	con 	énfasis 	en 
agricultura 	o 	ambiente 
buscando 	oportunidades 
en la zona rural sin tener 
que 	migrar 	a 	la 	zona 
urbana. 

la 	secretaria 	de 
educación 	oferte 	más 
programas 	enfocados 
en la zona rural, y que 
sean 	dictados 
directamente 	en 	la 
zona. 

Sostenibilidad 
para todos 

Sector rural sin vías construidas Vías construidas 

Sostenibilidad 
para todos 

Agua 	 y 
saneamiento 
básico 

Agua no es Potable Agua potable 

Cultura 	y 
sociedad 	para 
todos 

Cultura formación 	para 	formar 
formadores 	 de 
formadores 
capacitación constante. 
escuelas 	de 	formación 
cultural 
alineamiento 	de 
capacitación 	para 
reinados 	con 	un 	tiempo 
mínimo de 6 meses por 
comunas y corregimientos 
facilitar 	instructores 	para 
los reinados 

un 	salón 	múltiple 
cultural local y que sea 
un 	mirador 	, 	con 
programas que integren 
muchos sectores 

Territorio 	para 
todos 

Infraestructura El servicio de alumbrado 
público es deficiente en la 
vereda Ramos y Astilleros 
y la cobertura no es la 
ideal. 

Ampliar la cobertura e. 
instalar paneles solares 
en algunos puntos del 
corregimiento 	8, 	como 
en 	Villa 	Restrepo, 
Pastales entre otros. 

Sostenibilidad 
para todos 

Sector rural Sin vías Vías construidas 

Economía para 
todos 

Emprendimiento falta de trabajo y apoyo 
en 	el 	desarrollo 	del 
emprendimientos 	en 	el 
sector rural 

incentivar con jornadas 
de 	emprendimientos 	y 
sensibilidad el campo y 
como en el sector rural 

Sostenibilidad 
para todos 

Sector rural Vías mal estado Vías Buen estado 
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Sostenibilidad 
para todos 

Agua 	y 
saneamiento 
básico 

mal estado de las redes 
de alcantarillado y falta de 
inversión 	del 	acueducto 
comunitario 

migración de usuario al 
acueducto del ibal para 
lograr 	mayor 	inversión 
en 	las 	redes 
hidrosanitarias. 

Sostenibilidad 
para todos 

Sector rural Vías Vías 

Sostenibilidad 
para todos 

Agua 	y 
saneamiento 
básico 

la zona rural no se está 
teniendo 	en 	cuenta 	el 
acueducto, 	nos 
beneficiamos de ella pero 
no 	hay 	suministro. 	gran 
parte de la zona rural no 
tiene un debido captación 
de agua 

la administración mejore 
la captación donde se 
beneficie el sector rural 
y la ciudad construir una 
gran zona de captación 
de agua. 

Sostenibilidad 
para todos 

Agua 	y 
saneamiento 
básico 

Agua Agua potable 

Sostenibilidad 
para todos 

Agua 	y 
saneamiento 
básico 

Agua Agua potable 

Sostenibilidad 
para todos 

Agua 	y 
saneamiento 
básico 

Agua Agua potable 

Cultura 	y 
sociedad 	para 
todos 

Deporte falta 	de 	equipamiento 
deportivos 

inversión 	 en 
infraestructura 
deportiva 

Sostenibilidad 
para todos 

Sector rural Vías Vías 

Sostenibilidad 
para todos 

Agua 	y 
saneamiento 
básico 

agua Que sea potable 

Territorio 	para 
todos 

Infraestructura mal estado de las vías por 
falta de pavimentos 

mayor 	inversión 	de 
infraestructura 	y 	la 
gestión compartida 

Territorio 	para 
todos 

Movilidad la falta de infraestructura 
vial 	, 	puentes 	elevados 
peatonales y viales 
falta de cultura vial 

recuperar 	puentes 
existentes 	sobre 	la 
quinta 	, 	sobre 	la 
guavinal 

Sostenibilidad 
para todos 

Agua 	y 
saneamiento 
básico 

Solucionar 	problemática 
de Relleno sanitario 

buscar 	otro 	relleno 
sanitario 
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Sostenibilidad 
para todos 

Infraestructura 
rural 

Falta de malla vial y falta 
de espacios para deporte 
y 	cultura. 	falta 	de 	agua 
potable en el sector rural 

mejoramiento de malla 
vial, 	desarrollo 	de 
alcantarilla, 	más 
presupuesto 	para 
mejoramiento 	de 	las 
viviendas rurales, 

Sostenibilidad 
para todos 

Agua 	 y 
saneamiento 
básico 

Constantes 
deslizamientos cuando se 
presentan 	fuertes 	lluvias 
en el corregimiento 8 

Realizar 	obras 	de 
mitigación. 

Sostenibilidad 
para todos 

Agua 	 y 
saneamiento 
básico 

contaminación 	de 	las 
fuentes hídricas y falta de 
saneamiento. 

que se inicie las obras 
de 	saneamiento 	y 
buena calidad del agua 

5. Varios 

Se da por terminado el ejercicio de manera satisfactoria con el compromiso de los 
asistentes a trabajar incansablemente por una Ibagué para todos. 

Asistentes por género 
Femenino: 48 Masculino:56 Otro: 1 
Total asistentes: 105 

Firma: 

a 
Juan Pablo Yáñez Puentes 
Director de Planeación del Desarrollo 

Redacto: Daniel Pineda- To. Dirección de Planeación del Desarrollo 

Anexos. 
Planilla de asistencia externa 
Registro fotográfico 
Resumen grafico estadístico 
Nube de palabras 
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Registro fotográfico 
Convocatoria 
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Desarrollo del dialogo 
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