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EJERCICIO PARTICIPATIVO Y DE DIALOGO SOCIAL 
FORMULACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO 

"IBAGUÉ PARA TODOS 2024 -2027 
COMUNA 1 

ACTA 

FECHA: 	26 de enero de 2024 

HORA: 	6:00 P.M. 

LUGAR: 	CAM La Pola — Salón Catastro Multipropósito 

ASISTENTES: Daniela Cabrera Velosa; Secretaría de Planeación Municipal 
Juan Pablo Yáñez Puentes, director de Planeación del Desarrollo 
Daniel Pineda Rojas, T.O. dirección de Planeación del Desarrollo 
Argenis Ramírez, P.U. Secretaría de Planeación 
Luis Emiro Guerrero, P.E. Secretaría de Planeación 
Antonio García, P.E. Secretaría de Planeación 
Yovana Pérez, P.U. Secretaría de Planeación 
Mauricio Hernández Cala, Secretario de Cultura 
Alejandro Ortiz, director fomento las prácticas culturales 

AUSENTES: N.A 

INVITADOS: comunidad asociada a COMUNA 1 

ORDEN DEL DIA 

1. Saludo de bienvenida y explicación de la estructura y metodología para la 
formulación del plan de desarrollo de Ibagué 2024 -2027 

2. Aplicación didáctica de la metodología para el desarrollo de los ejercicios 
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participativos y de dialogo social. 

3. Socialización de aportes representativos de los participantes en el ejercicio 

4. Consolidación general de aportes de acuerdo con la estructura propuesta 
para la formulación del plan de desarrollo 

5. Varios 

DESARROLLO 

1. Saludo de bienvenida y explicación de la estructura y metodología para la 
formulación del plan de desarrollo de Ibagué 2024 -2027 

En el inicio del diálogo, Daniela Cabrera, Secretaria de Planeación, Mauricio 
Hernández Cala, Secretario de Cultura junto con el Director de Planeación del 
Desarrollo, Juan Pablo Yáñez Puentes, extienden un cordial saludo a todos los 
presentes, destacando el compromiso de la Alcaldesa Johana Aranda de trabajar 
incansablemente para llevar a cabo el programa de gobierno "Ibagué para todos". 
Este programa, elegido por la comunidad y enmarcado en siete acuerdos, tiene 
como objetivo beneficiar a todos los sectores de la sociedad ibaguereña. 

En línea con esto, y siguiendo las directrices del sistema de planeación territorial 
(SisPT) del Departamento Nacional de Planeación, se ha propuesto una 
metodología innovadora para la formulación participativa y vinculante del plan de 
desarrollo de Ibagué para el período 2024-2027. Esta metodología involucra el uso 
de fichas tipo bloque lúdico, diseñadas para estimular la creatividad de los 
participantes. A través de estas fichas, los asistentes construyen alternativas de 
solución a las principales problemáticas que identifican en el territorio, lo que 
contribuye a promover un sentido de pertenencia hacia y compromiso por el 
ejercicio. 

Además, se ofrece la oportunidad de registrar digitalmente tanto las problemáticas 
como las alternativas de solución, mediante el uso de una aplicación 
específicamente diseñada para este propósito. 
Posteriormente, Daniela Cabrera procede a explicar detalladamente cómo se han 
articulado los siete acuerdos del programa de gobierno en cinco líneas 
estratégicas que conformarán el plan de desarrollo "Ibagué para todos". 
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7 acuerdos del programa de gobierno enmarcados en 5 líneas estratégicas 
del plan de desarrollo 

ACUERDO POR EL BUEN GOBIERNO 
ACUERDO POR LA VIDA (SEGURIDAD) 

ACUERDO POR 
EL AMBIENTE, LA 
ZONA RURAL Y 
LOS ANIMALES 

GOBERIARILIOAD 
PARA TODOS 

SOSTR~3 
PARA TODOS 

llllil 

MAJARA 

ACUERDO POR LA VIDA 

SOCOS 

ACUERDO POR LA FAMILIA 

POBLACIONES VULNERABLES Y 

40* 	MINORITARIAS 

2 
IBAGUÉ 

#PARA 
TODOS PARA TODOS 

ACUERDO POR UN 
CIUDAD ORGANIZADA 

Y PROYECTADA AL 
FUTURO 	11 

 

.11 
ECONOMIA 

• e d 
~dB MI • tt,  

mida` 
MUJER 
MUJER 
MUER 

ACUERDO POR LA CULTURA 
CIUDADANA Y LA 

TRANSFORMACION HUMANA  • 

 

f5. 

 

sa 
	 LINEAS EST RATEG I CAS 

ACUERDO POR OPORTUNIDADES 
IBAGUÉ EN EL MUNDO 

2. Aplicación didáctica de la metodología para el desarrollo de los ejercicios 
participativos y de dialogo social. 

Habiendo explicado los detalles del ejercicio se procede a conformar mesas de 
participantes; las cuales se dotan con fichas tipo bloque lúdico, una tableta o 
dispositivo electrónico y un facilitador adscrito al equipo formulador del plan de 
desarrollo. 

Se acuerda un plazo de 30 minutos para identificar por mesa una problemática 
conjunta y haciendo uso de los recursos escasos que en este caso serían las 
fichas tipo bloque lúdico, logrando optimizarlas para construir una representación 
de la alternativa de solución a dicha problemática. Al mismo tiempo haciendo uso 
del dispositivo electrónico todos los participantes podrán hacer el registro de 
problemáticas y alternativas de solución siendo asistidos por el funcionario 
facilitador. 

3. Socialización de aportes representativos de los participantes en el 
ejercicio. 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la plataforma PiSAMI y/o 
de Intranet de la Administración Municipal. La copia o impresión diferente a la publicada, será considerada como 

documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldía de Ibagué 



tr, Ibagué 
NIT 800113389.7 

Alcaldía Municipal  
Proceso: GESTION DOCUMENTAL 

Código: 
FOR-02-PRO-GD-01 musical 

r,  ,,,' 
a .4n 

Versión: 01 

FORMATO: ACTA DE REUNION 
Fecha: 2014/12/19 

Página: Página 4 del 

Nombre del participante 
Problemática priorizada Solución 	representada 

con fichas tipo bloque 
lúdico 

Eduardo Rodríguez 

Altos 	índices 	de 
inseguridad en la comuna 
1 a causa de la venta y 
consumo de psicoactivos 

Mayor 	aplicación 	del 
código 	de 	policía 	y 
reforzar 	personal 	para 
CAI de policía 

Eduardo Rodríguez 

Deterioro 	de 	la 	riqueza 
ambiental, 	parques 	y 
zonas 	verdes 	de 	la 
comuna 1 

Programas 	 de 
reforestación 	 y 
compostaje 	comunitario 
en parques públicos. 

Eduardo Rodríguez 
Mal estado de la malla 
vial de la comuna 1 

Programa 	 de 
recuperación de la malla 
vial 

Eduardo Rodríguez 

Envejecimiento 	de 	las 
viviendas de la comunal 
ponen 	en 	riesgo 	sus 
habitantes 	pues 	las 
plantas 	estructurales 
están deterioradas 

Incentivar 	la 	renovación 
urbana 	gestionando 
planes 	parciales 	para 
constructores 	en 	la 
comuna 1 

Mercedes Gómez 

La comunidad no conoce 
el plan de ordenamiento 
territorial, 	por 	ende 	no 
puede 	plantear 
soluciones efectivas para 
la comunidad 

Socializar 	el 	plan 	de 
ordenamiento 	territorial 
de la comuna 1 

Mercedes Gómez Mal estado de la red de 
alumbrado publico 

Reposición de luminarias 
en la comuna 1 

Alberto Neira 

Deterioro 	de 	las 	redes 
hidrosanitarias 	de 	la 
comunal 	e intermitencia 
en 	el 	servicio 	de 	agua 
potable 

Reposición 	de 	redes 
hidrosanitarias 	de 	la 
comuna 1 y terminación 
del 	proyecto 	acueducto 
complementario 	de 
Ibagué 

Cesar Santafé 

Envejecimiento 	de 	la 
infraestructura 	de 
acueducto y alcantarillado 
de la comuna 1 

Reposición 	de 	redes 
hidrosanitarias 	de 	la 
comuna 1 
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Cesar Santafé 

Desaprovechamiento 	y 
deterioro 	de 	los 	bienes 
públicos 	de 	interés 
cultural y patrimonial de 
la comuna 1 

Desarrollar un programa 
de 	restauración 	y 
conservación 	patrimonial 
y 	en 	ellos 	desarrollar 
programas de formación 
artística con énfasis en la 
música. 

Cesar Santafé 

Falta 	de 	cultura 
ciudadana y sentido de 
pertenencia 	de 	los 
habitantes de la comuna 
1 

Programa 	 de 
embellecimiento 	de 	la 
comuna 	ly 	apropiación 
de lo público con el fin de 
general 	sentido 	de 
pertenencia 	y 	cultura 
ciudadana 

Jorge Castro 

Deterioro 	de 	la 	red 
semafórica de la comuna 
1 

Hacer 	mantenimiento 
preventivo periódico de la 
red 	semafórica 	de 	la 
comuna 1 y ejecutar un 
plan de modernización de 
la misma 

Jorge Castro 

Deterioro de la red 	de 
alumbrado público de la 
comuna 1 

Reposición de luminarias 
de alumbrado público e 
instalar en nuevos tramas 
más luminarias 

Jorge Castro 

Altos 	índices 	de 
inseguridad, 	hurtos 	y 
atracos en la comuna 1 

Instalar más cámaras de 
vigilancia 	y 	alarmas 
comunitarias 	con 
conexión 	directa 	a 	los 
cuadrantes de policía. 

Olga Hernández 

Deterioro 	de 	la 	red 	de 
acueducto y alcantarillado 
a 	causa 	del 
envejecimiento del mismo 
y las altas cargas por la 
masiva 	movilidad 
vehicular en la comuna 1. 

Ejecutar en el mediano y 
largo 	plazo 	un 	plan 	de 
reposición 	 y 
modernización de red de 
acueducto y alcantarillado 
de la comuna 1 

Olga Hernández 
Población 	de 	escasos 
recursos no tiene acceso 
a servicio de internet 

Multiplicar los puntos vive 
digital. 

Robinson Rojas Mal manejo de basuras y Programa de educación y 
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residuos solidos capacitación 	para 	la 
gestión 	 y 
aprovechamiento 	de 
residuos 	sólidos, 
articulándose 
principalmente 	con 	los 
colegios de la comuna 1. 

Robinson Rojas 

No hay conocimiento de 
la 	gestión 	pública 	y 	la 
gobernanza territorial por 
parte de los líderes de la 
comuna 1 

Escuela 	de 	formación 
para 	la 	planeación 
participativa 	para 	los 
habitantes de la comuna 
1 

María Mosquera 

Desaprovechamiento 	del 
tiempo 	libre 	de 	los 
jóvenes 	y 	adolescentes 
de la comuna 1 

Aprovechar el 	inventario 
para la formación cultural 
y artística de la comuna 1 
y 	ofrecer 	talleres 	gratis 
para los jóvenes 

Nicolás Trujillo 

Contaminación 	auditiva 
en la comuna 1 genera 
enfermedades mentales y 
estrés 	laboral 	para 
quienes 	desarrollan 
actividades 	productivas 
en 	las 	oficinas, 	esto 
caudado 	principalmente 
por 	los 	buses 	de 
transporte 	público 	y 	las 
motocicletas 

Incrementar los controles 
a el parque automotor de 
transporte 	público 	de 
Ibagué 	para 	garantizar 
que estos estén bajo la 
norma 	ambiental 	y 	se 
inicie 	programa 	de 
modernización 	de 	la 
misma. 

Nicolás Trujillo 

Falta 	de 	cultura 
ciudadana 	por parte de 
los dueños de mascotas 
que no recogen las heces 
de sus animales 

Aplicación de código de 
policía 	para 	multar 	a 
infractores 

Nicolás Trujillo 
Los niños de la comuna 1 
no tienen 	parques 	para 
divertirse sanamente 

Construir 	un 	parque 
infantil 

Diana lucia Díaz 

Los artistas de Ibagué y 
de la comuna 1 carecen 
de escenarios para hacer 
sus 	presentaciones 	de 

Construir 	nuevos 
escenarios 	de 	accos 
comunitario 	para 
promover desde el barrio 
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música y danza eventos 	culturales 	y 
presentaciones 	artísticas 
que revindiquen el oficio 
Dotar de elementos a la 
EFAC Leila Andrade 

Faltan instrumentos en la 
EFAC 

4. Consolidación general de aportes de acuerdo con la estructura propuesta 
para la formulación del plan de desarrollo 

A continuación un consolidado de las problemáticas y alternativas de solución 
identificadas mediante dispositivo electrónico durante el desarrollo del dialogo 
participativo: 

Línea 
estratégica 

Problemática Solución sector 

Gobernabilidad 
para todos 

acción lenta o nula de la 
policía ante los sucesos 
delictivos en la comuna 1 

recuperación de los CAI Compromisos 
misionales y 
funcionales de la 
alcaldía con la 
comunidad 

Territorio para 
todos 

Deficiencia en los 
espacios de recreación 

Habilitación del parque 
biosaludables y 
construcción de otro 
parque 

Infraestructura 

Cultura y 
sociedad para 
todos 

no hay continuidad del 
servicio de salud en el 
puesto del Barrio 
Chapetón 

Servicio permanente del 
puesto de salud 

Salud 

Territorio para 
todos 

No se cuenta con una 
central de abastos en la 
comuna 

Construcción de una 
central de abastos en la 
comuna 

Infraestructura 

Territorio para 
todos 

Alto riesgo de que quede 
incomunicado el cañón 
del Combeima por el 
estado de la vía 50 m 
arriba del puente de 
Chapetón. 

Revisión y reforzamiento 
de la vía 

Infraestructura 

Territorio para 
todos 

invasión del terraplén, de 
los lotes de la Pola 

recuperación de la 
terraplén de la Pola y de 
las calles de la Pola 

Espacio Público 

Territorio para 
todos 

Riesgo de colapso del 
puente vehicular del 

Revisión y obras de 
reforzamiento de la 

Infraestructura 
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Línea 
estratégica 

Problemática Solución sector 

Barro Chapetón. estructura 

Territorio para 
todos 

Deterioro del salón 
comunal del Barrio la 
Pola 

Realizar mantenimiento 
periódico a los salones 
comunales 

Infraestructura 

Territorio para 
todos 

no se cuenta con salón 
comunal en el barrio 
Chapetón 

Construcción del salón 
comunal 

Infraestructura 

Territorio para 
todos 

no hay buena atención 
en catastro 

mejorar la atención POT 

Economía para 
todos 

no hay oficina turística adjunto a los escenario Turismo 

Cultura y 
sociedad para 
todos 

apoyo a artística foráneo 
y por intermediarios 

apoyar a los locales Cultura 

Cultura y 
sociedad para 
todos 

falta de escenario 
culturales y musicales 

construcción posible 
parque Galarza y roud 
poin De progal 

Cultura 

Territorio para 
todos 

no hay espacios para la 
comunidad 

construcción de salones 
comunales 

Infraestructura 

Territorio para 
todos 

Deterioro de la malla vial 
de la comuna 

Priorizar vías de la 
comuna 

Infraestructura 

Territorio para 
todos 

contaminación por parte 
del comercio 

hacer seguimiento en al 
comercio en el uso de 
espacio público 

Espacio Público 

Economía para 
todos 

Alto desempleo de los 
jóvenes en la comuna 

Que la alcaldía brinde 
oportunidades laborales 
a jóvenes de la comuna a 
través de contratos en 
turismo entre otros 

Economía 
Popular 

Cultura y 
sociedad para 
todos 

Falta de capacidad e 
inversión en cultura. 
Dejadez de las 
actividades culturales y 
problemas en la 
infraestructura de 
cultura. Problemas de 
secretaria de cultura. no 
hay programación con 
cultura. falta de video 
labs 

Retomar los video labs. 
Agenda cultural amplia, 
retomar cultura con 
lugares especiales para 
la cultura con la personas 
con discapacidad. 
Inversión en el teatro 
mariano melandro. 
retomar EFAC 
. programas premier 

Cultura 
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Línea 
estratégica 

Problemática Solución sector 

Territorio para 
todos 

invasión del espacio 
público por los vehículos 

implementar una 
estrategia de cultura 
ciudadana donde puedan 
intervenir actores donde 
enseñen inteligencia vial 

Movilidad 

Sostenibilidad 
para todos 

mala gestión de los 
residuos sólidos de la 
comuna 1 que genera un 
problema de salud 
pública 

parcelas de compostaje 
comunitarias en parques 
públicos de la comuna 1 
para convocar colegios 

Agua y 
saneamiento 
básico 

Gobernabilidad 
para todos 

no hay planeación en los 
proyectos de la puente 
de la 60 en la ejecución 

mejor planeación Compromisos 
misionales y 
funcionales de la 
alcaldía con la 
comunidad 

Territorio para 
todos 

contaminación del humo 
vehicular 

control de la 
contaminación vehicular 
por parte de ambiente 

Movilidad 

Sostenibilidad 
para todos 

falta de gasificación 
vereda santa teresa 

programas de 
gasificación 

Infraestructura 
rural 

Territorio para 
todos 

contaminación auditiva 
vehicular 

exceso uso de bocinas 
de las busetas y 
contaminación por humo 
de los Vehículos 

realizar control por parte 
de los agentes de tránsito 
de los decibeles 

Movilidad 

Territorio para 
todos 

invasión del espacio 
publico 

generar espacios para 
vendedores ambulantes 

Espacio Público 

Economía para 
todos 

Indebida explotación 
turística del cañón del 
Combeima 

Implementar puntos de 
información, definir 
corredores ecológicos. 

Turismo 

Sostenibilidad 
para todos 

no se cuenta con 
alcantarillado adecuado 
está obsoleto problema 
en la tarifas de los 
servicios públicos 

inversión en 
infraestructura de 
acueducto y 
alcantarillado y control 
tarifario de agua y 
energía esquema 
diferencial 

Agua y 
saneamiento 
básico 

Cultura y 
sociedad para 
todos 

los bienes de interés 
cultural del municipio 
están abandonados y 

plan de recuperación 
integral del los bienes de 
interés cultural 

Cultura 
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Línea 
estratégica 

Problemática Solución sector 

deteriorados 

Territorio para 
todos 

deterioro del patrimonio 
inmaterial y material 
natural e falta de 
identidad cultural 

conservación de este 
patrimonio cultural 
material y natural 

Infraestructura 

Gobernabilidad 
para todos 

inseguridad en los 
parque 

falta de vigilancia y 
acompañamiento de la 
policía nacional 

Compromisos 
misionales y 
funcionales de la 
alcaldía con la 
comunidad 

Territorio para 
todos 

parque deteriorados y 
abandonados como en 
luminarias y podas 

mantenimiento de 
alumbrado publico y 
vigilancia por cámaras y 
alarmas 

Espacio Público 

Territorio para 
todos 

alcantarillado muy 
antiguo y en mal estado 

renovar red de 
alcantarillado 

Infraestructura 

Sostenibilidad 
para todos 

altas tarifas de aseo control de tarifas Agua y 
saneamiento 
básico 

Territorio para 
todos 

malla vial deteriora la red 
de acueducto 
complementario 

recuperación de la malla 
vial de la pola parte alta 

Infraestructura 

Gobernabilidad 
para todos 

drogadicción en el 
libertador 

presencia institucional, 
vinculación de la parte 
social para el 
acompañamiento 

Compromisos 
misionales y 
funcionales de la 
alcaldía con la 
comunidad 

Territorio para 
todos 

baja cobertura en los 
vive digital 

aumentar la cobertura del 
internet en toda la 
comuna 

Infraestructura 

Sostenibilidad 
para todos 

presencia de muchos 
taludes y material en el 
Combeima que causa 
deslizamiento causa 
inestabilidad en las 
viviendas 

arreglo y realizar obras 
de estabilización 

Infraestructura 
rural 

Territorio para 
todos 

el rastrojo está 
invadiendo las cuentas 
de aguas lluvias y la 
calzada causando 

mantenimiento trimestral 
de limpieza de cunetas y 
poda 

Infraestructura 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la plataforma PiSAMI y/o 
de Intranet de la Administración Municipal. La copia o impresión diferente a la publicada, será considerada como 

documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldía de Ibagué 
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accidentalidad 

Sostenibilidad 
para todos 

Posibles emergencias en 
época de lluvias 

Instalación de alarmas en 
caso de emergencia 

Infraestructura 
rural 

Cultura y 
sociedad para 
todos 

mal estado de los pocos 
escenarios deportivos de 
la comuna 1 

falta de cerramiento para 
los polideportivos de la 
comuna 1 

Deporte 

Sostenibilidad 
para todos 

falta de muros de 
contención en la vega y 
chapetón 

construcción de los 
muros de contención 
para proteger las familias 
que viven en este sector 

Agua y 
saneamiento 
básico 

Territorio para 
todos 

mal uso del espacio 
público por parte de los 
Vehículos parqueados 
sobre la vía en horas 
diurnas y nocturnas 

operatividad de los 
guardas de tránsito con 
el apoyo de la policía 
nacional 

Movilidad 

Sostenibilidad 
para todos 

redes antigua y obsoleto remplazo de redes y 
mejor tratamiento para 
arreglar vías 

Agua y 
saneamiento 
básico 

Sostenibilidad 
para todos 

no hay discriminación al 
recolectar basuras 
entonces no tiene 
sentido hacer separación 
en la fuente 

recolección de basuras 
aparte del material 
reciclable 

Agua y 
saneamiento 
básico 

Territorio para 
todos 

Alto riesgo de que se 
presente un derrumbe en 
un sector del Barrio la 
Vega cañón del 
Combeima, donde 
existen varias viviendas 

Construcción de muros 
de contención 

Infraestructura 

Territorio para 
todos 

alto índice de 
accidentalidad de 
ciclistas por parte de los 
Vehículos 

construir ciclo ruta Movilidad 

Territorio para 
todos 

malla vial en mal estado, 
vías en condiciones 
indeficientes 

recuperación malla vial Movilidad 

Territorio para 
todos 

redes de internet 
obsoletas 

instar a las empresas 
competentes para la 
actualización de estas 

Infraestructura 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la plataforma PiSAMI y/o 
de Intranet de la Administración Municipal. La copia o impresión diferente a la publicada, será considerada como 

documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldía de Ibagué 
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redes 

Cultura y 
sociedad para 
todos 

sedentarismo de la 
población de adulto 
mayor 

programas productivos 
para adultos mayores 

Inclusión 

Territorio para 
todos 

no se cuenta con 
sendero peatonal 

construir senderos 
peatones con acceso a 
las personas con 
discapacidad 

Espacio Público 

Territorio para 
todos 

invasión de espacios 
públicos de la plaza 
catorce y veinte y uno 

ampliación plaza 14 y 21 Espacio Público 

Territorio para 
todos 

mal estado de la red vial 
de la comuna 1 

recuperación de la malla 
vial de la comuna 1 

Infraestructura 

Territorio para 
todos 

red de alumbrado público 
obsoleta y se incrementó 
la inseguridad 

mantenimiento constante 
de la red de alumbrado 
publico 

Infraestructura 

Gobernabilidad 
para todos 

inseguridad recuperación del caí del 
libertador y del 
Combeima 

Compromisos 
misionales y 
funcionales de la 
alcaldía con la 
comunidad 

Territorio para 
todos 

alto índice de 
accidentalidad por 
exceso de velocidad y 
violación al código de 
tránsito 

Instalar reductores de 
velocidad continuos que 
sea efectivo donde se 
vea el vehículo a reducir 
la velocidad. 

Movilidad 

Cultura y 
sociedad para 
todos 

deterioro de la 
infraestructura cultural en 
especial concha 
acústica 

recuperación de la 
infraestructura cultural 

Cultura 

Cultura y 
sociedad para 
todos 

no de implementa clases 
en la EFAC 

recuperación de los 
espacios educativos en la 
EFAC y los vídeos labs 

Educación 

Territorio para 
todos 

apropiación de lotes del 
parque centenario 

recusación para tema 
ambiental 

Ordenamiento 
Territorial 

Gobernabilidad 
para todos 

inseguridad y las 
cámaras que se 
encuentran no funcionan 
y están a cargo de lan 

se adapten nuevas 
cámaras de seguridad y 
que sean operadas por 
las juntas de acción 

Vocación de 
servicio 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la plataforma PiSAMI y/o 
de lntranet de la Administración Municipal. La copia o impresión diferente a la publicada, será considerada como 

documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldía de Ibagué 



Alcaldía Municipal 

Ibagué 

Proceso: GESTION DOCUMENTAL 
Código: 
FOR-02-PRO-GD-01 musical 

c,  
= 

,a. 

111 
Versión: 01 

NIT:8001133891 
FORMATO: ACTA DE REUNION 

Fecha: 2014/12/19 

Página: Página 13 
del 

Línea 
estratégica 

Problemática Solución sector 

policía comunal 

Sostenibilidad 
para todos 

deforestación de parques 
centrales de la comuna 

reforestar parques en la 
comuna 1 

Agua y 
saneamiento 
básico 

Territorio para 
todos 

invasión, robo de lotes recuperación de lotes del 
centenario 

Ordenamiento 
Territorial 

Gobernabilidad 
para todos 

altos índices de 
drogadicción y presencia 
de distribuidores y 
consumidores en 
parques públicos de la 
C1 

mayor aplicación de 
código de policía 

Compromisos 
misionales y 
funcionales de la 
alcaldía con la 
comunidad 

Gobernabilidad 
para todos 

inseguridad en la 
comuna 

falta de vigilancia por 
medio de cámaras 
articuladas con la policía 

Vocación de 
servicio 

5. Varios 

Se da por terminado el ejercicio de manera satisfactoria con el compromiso de los 
asistentes a trabajar incansablemente por una Ibagué para todos. 

Asistentes por género 
Femenino: 19 Masculino:28 Otro: O 
Total asistentes: 47 

Firma: 

Juan Pablo Yáñez Puentes 
Director de Planeación del Desarrollo 

Redacto: Daniel Pineda- To. Dirección de Planeación del Desarrollo 

Anexos. 
Planilla de asistencia externa 
Registro fotográfico 
Resumen grafico estadístico 
Nube de palabras 
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Convocatoria 
Participa en la construcción del 
Plan de Desarrollo "Ibagué para 
Todos" 2024-2027 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la plataforma PiSAMI y/o 
de Intranet de la Administración Municipal. La copia o impresión diferente a la publicada, será considerada como 

documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldía de Ibagué 



,1111"11  Alcaldía Municipal 

lbagué 
NIT.800113389•7 

Proceso: GESTION DOCUMENTAL 
Código: 
FOR-02-PRO-GD-01 musical 

TI 

w 
E 

Versión: 01 

FORMATO: ACTA DE REUNION 
Fecha: 2014/12/19 

Página: Página 15 
del 

La versión vigente y controiaaa ae este aocu 	,p 	 deplataforma y/o _ 

de lntranet de la Administración Municipal. La copia o impresión diferente a la publicada, será considerada como 
documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldía de Ibagué 



nnlnlirlu 

	

l 	11171 
t 	 ' 	I 

li 	r9 

11  Alcaldia Municipal 

lbagué 
NIT.800113389.7 

Proceso: GESTION DOCUMENTAL 
Código: 
FOR-02-PRO-GD-01 musca 

= 
111 

Versión: 01 

FORMATO: ACTA DE REUNION 
Fecha: 2014/12/19 

Página: Página 16 
del 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la plataforma PiSAMI y/o 
de Intranet de la Administración Municipal. La copia o impresión diferente a la publicada, será considerada como 

documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldía de Ibagué 



, 	. 	Alcaldía Municipal 

NIT.800113389.7 

vi - 
	

Ibagué 

Proceso: GESTION DOCUMENTAL 
Código: 
FOR-02-PRO-GD-01 musical 

t,
..-'- 

'', w 
ci 

Versión: 01 

FORMATO: ACTA DE REUNION 
Fecha: 2014/12/19 

Página: Página 17 
del 



Alcaldia Municipal 

lhagué 
NIT 800113339,7 

Proceso: GESTION DOCUMENTAL 
Código: 
FOR-02-PRO-GD-01 musical 

72 
tz. 
sI,  

.t1 

Versión: 01 

FORMATO: ACTA DE REUNION 
Fecha: 2014/12/19  

Página: Página 18 
del 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través de la plataforma PiSAMI y/o 
de Intranet de la Administración Municipal. La copia o impresión diferente a la publicada, será considerada como 

documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldía de Ibagué 



u uvi i.miucicaucx 

' 

1,..k 

F  ' 

 Alcaldia Municipal 

ibagué 
NIT.800113389.7 

Proceso: GESTION DOCUMENTAL 
Código: 
FOR-02-PRO-GD-01 musical 

1 

1, = 
r, -c. 

Versión: 01 

FORMATO: ACTA DE REUNION 
Fecha: 2014/12/19 

Página: Página 19 
del 

documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldía de Ibagué 



hl niiiiii. 

k.  1, 
‘, 

111 

lar', 

itiM 

I  y  

... 

. 

I. 

N 

• 

. . . . 

  

H
O

R
A

  D
E

  T
E

R
M

IN
A

C
I Ó

N
 	

 

. , 1

- i 

  

d 

D
A

T
O

S
 G

E
N

E
R

A
LE

S
 	

G
E

N
E

R
A

LI
D

A
D

E
S

 	
S

E
X

O
 R

E
G

IM
E

N
 S

A
L

U
D

 	
T

IP
O

  D
E

 P
O

B
LA

C
IO

N
 	

R
A

N
G

O
S

 
E

D
A

D
 H

IJ
O

S
 

-o
  

o
 

c
 	

..g
 	

a  > 	
as

  

	

.  2
  
2
 	

o
 	

7,
  o

 	
rc

 
S

 E
 

r  n5
  

	

-a
  
E

 
ut

 	
ca

  
	

o
  
o
 	

0
 iza

  
a)

  
2-

 	
o

  
ID

 	
12

  

	

CII
  
O

 y
, 	

—
 	

os
 	

-0
÷

03
,5

0
o

  d
,.
.  
 

rO
  C

 	
TD

  
C

 1
 

1
 -

-5
 o
 

 
	

05
 	

1 
 

N
o.

  N
O

M
B

R
E

S
 Y

 A
P

E
LL

ID
O

S
 N

' D
O

C
U

M
E

N
TO

  T
E

L
 -

  C
E

LU
LA

R
  D

IR
E

C
C

IO
N

 -
  T

E
L
.  F

IJ
O

  
05  
8
 7
5
 15  

1
 .

m
 C
i
 

a
3

 . '
=

 g.
  

13 7.
  

1.1;  
2

 <T>
 a

  >  
5
  

..:-¡
 

"1 --  
I7-

  
5)

  
'
 

.
 -Y,'
 o
  

ir i
 
o
 
<

  D.  «
>

  
o
  

D a>
  

-1
' 
	

E
C

"
- -
 

1)
  
o

 1
 

‘9,-
.
1

>
''
' >
"1

1
'6

 o
 w

 -̀7 '
 

' 5 	
a '
 

a
' -
 1-.  

o 

e  
 
	

n
  

u>  
-
  •

  

	

z
  f
i  
Ic 	

°
 1

:-, 	
u.

 	
o 	

o
  
I)

  w
  ,

T,  
o

 	
«5

  _
j  
-
.  

.0
 	
1
 

_s
  

cD
 0
 á
 O

 
U

 In
 	

e
  

a  > 	
2
  

	

e
  
=

 	
o

 
	

o
 	

,2
 El
-  
o
  

	

O
) 

C
l_

 	
1

 	
'4

C 	
o

_
  

,-
.
.
.
 	

..
.,.

.
—

.
 	

 

)¿.. 

T
IP

O
 D

E
  D

I S
C

A
P

A
C

ID
A

D
:  

F
 d

is
ca

p a
ci

da
d
 fís

ic
a  

M
  d

is
ca

pa
ci

da
d 

m
en

ta
l 

C
 d

is
ca

p a
ci

da
d  

co
g

ni
tiv

a  
S

A
 d
is

ca
pa

ci
da

d 
se

ns
or

ia
l a

ud
it i

va
  

S
V

 di
sc

ap
ac

id
ad

 s
en

so
ria

l v
is

ua
l 

M
 d
is

ca
pa

c i
da

d 
m

en
ta

l 
P

S
 d

is
ca

pa
ci

da
d 

ps
ic

os
oc

ia
l 

lk

). 

 

TI
P

O
S

 D
E

  V
IC

TI
M

A
S

:  

1
. 

S
ex

ua
l 

2.
 

F
is

ic
a  

3
. 

P
at

rim
on

io
  

4.
 

P
si

co
lo

gi
ca

  

5
. 

D
is

cr
im

in
ac

io
n  6.
 

T
ra

ta
  d

e  
P

er
so

na
s  

7
. 

O
tr

o:
 	

 

>< -..e... 4, 

m 

... 

---gi 

05 

10 
O 

116 
Vil 

E
sp

a
ci

o  
d

ili
g e

nc
ia

do
  p

o r
  q

ui
en

  c
on

vo
ca

   

, 

•••-• 

1. 
A' (0 

a• 

vW 

- 

(.., 

(7- 

..... G. 
--O ‘..5» 
<-4 
c7 
n 

,c...?  

ro 

1/4-- 

r 
-• 

• 

-- 

3 - 

kr 

Ñ
N\  
Dil 
M  

iir 

1- 

...0 
vi 
O t 

N
E

C
E

S
ID

A
D

;  

	

1.
 	

 

	

2.
 	

 

	

3.
 	

 

	

4.
 	

 

	

5.
 	

 
O

tr
a.

 	
 

Ni 

C4 

cr... .. 

• 

1/4,(1 

.5.- 

• 

a -• ... CO r a a „._ ” .,._ ,_  .1  .,_1-  ,_ 



O 
5 
1- 

, 

IF 

11  
N. 

;19111 
:". 

\ 

111 
2 

: 

›.....x.., 

•
 

• 

H
O

R
A

 D
E

 T
E

R
M

IN
A

C
I Ó

N
: 	

 

. 	
I 	

1  
 

D
A

T
O

S
  G

E
N

E
R

A
L
E

S
 	

G
E

N
E

R
A

LI
D

A
D

E
S

 	
S

E
X

O
 R

E
G

IM
E

N
 S

A
LU

D
 	

T
IP

O
 D

E
  P

O
B

L
A

C
IO

N
 	

R
A

N
G

O
S

 
E

D
A

D
 H

IJ
O

S
 

-o
  

o
 

c
 	

.1)
 	

o
 	

ro
  

:o
 

B
  "
 o
 

 

	

-  o  
É

 - 2 	
o

  
9-

 	
o

  
r
  

o
  
	

2
 o
 	

v
2

 	
a)

 	
E

 
,t5

  . 

o
 

o
  

. „-
 	

a
 5  
a

  
c
  
o

 	
.  —

  
4
 4 
	

o
  
2

 o  
44

 4  "
 

c
n
  5
 
o

 E
 	

o_
 	

LO
  
'‘
'
 I-
  

CC
>  

	

:
 

2 
 

5
  
-
 

" "
 '
 
;
 

E
 2

  
Z

 —2
  :

1 ;
 
1
 
	

e  
 

w9
›
 r :D

  
=

5  
5

 1-
  
1

 
á

 S
c  

• 19
 %

 
2

 
 

¿ ,
  
	

,  -,  ;
 

c or   
N

o
.  N

O
M

B
R

E
S

 Y
 A

P
E

L
L

ID
O

S
 N

' D
O

C
U

M
E

N
T

O
  T

E
L
  -

  C
E

L
U

L
A

R
  

D
IR

E
C

C
IO

N
 -

  T
E

L
.  F

IJ
O

 1
,9  
o

  
-
.( 1

 A
' 

o
 

<7,  
Lri

  
o

  
?
  o

 
	

in-  
.-

  
o

  
0

-
'-
'
 

o
 o
  

2,
C

0
,6

  
o

  
o

—
  

.— 
	
l
o

 
 
 

Ó
 =

  
o'

s
 
E

-
o

o
 
	

w
s

-g
 
	

0 11
a
"
'
 

a '
 
0
 2.

  

	

2
  
6

 'cr
i 	

u_
r.,

o._.
  
2

 	
o

  
z
  
o

  
a

a
l.U

2
o
 	

m
_
.,

—
-0

—
 5

  
,
  ,a)
 

—
 O

 C
i 

 

	

CO
 	

CI
D 	

Z2
  <

I>
 	

z
  

	

-t
i
 c 	

o
 	

2
 	

Q-
  

',S
  

	

(1
)  

=
 	

al
  
0

  
V

) 
o
_
 	

X
 ❑

'orjr- 
	

Ó .
  

I  -=
  

T
IP

O
  D

E
 D

IS
C

A
P

A
C

ID
A

D
:  

F
 d

is
ca

p a
ci

da
d
 fís

ic
a  

M
 d

is
ca

p a
ci

d
a

d  
m

e
n

ta
l 

C
 d
is

ca
pa

ci
d
a

d 
co

gn
iti

va
  

S
A

 d
is

ca
p a

ci
da

d
 s

e
n
so

ria
l a

ud
iti

va
  

S
V

 d
is

ca
pa

ci
d
ad

 s
en

so
ria

l v
is

u
a
l 

M
 d

is
ca

pa
ci

d
ad

  m
e
nt

a
l 

P
S

 d
is

ca
p a

ci
da

d 
p

si
co

so
ci

a
l 

T
IP

O
S

 D
E

 V
IC

T
IM

A
S

:  

1
. 

S
e
xu

a
l 

2
. 

F
is

ic
a

  

3
. 

P
at

r i
m

o
ni

o
  

4
. 

P
s i

co
lo

gi
ca

  

5
. 

D
is

cr
im

in
a
c i

o
n

  

6
. 

T
ra

ta
  d

e
  P

e
rs

o
n

a
s  

7
. 

O
tr

o:
 	

 

' 
M 

I 

E
sp

a
ci

o
  d

ili
g
e
n
ci

ad
o
  p

o
r  

q
u

ie
n

  c
on

vo
ca

  

r-t- 
1--t 
'-j, 
bi 

r•-i 

e 
;I 

a m. 

M e'n 

a 

- 

Z 
5. 

ris 

M 

i 
' 

--...  
o 

es 
N 
«1 

,.-9 
1ZE 

ri, 

T 

ro 

=, 

% 

ni  

cr  t _ 

In   

1” 

11 

M. 
u• 

C1  

1 ... 

s 

: 

. 

. 
I 

Wn  

.c5- 

,..„ „, 

C-1-  

,..9 r- 

ext,-,, 

..„%, 
'') 

-' 

eh 
In 

en 

tY)  

N
E

C
E

S
I D

A
D

:  

	

1
. 	

 

	

2.
 	

 

	

3
. 	

 

	

4
. 	

 

	

5
. 	

 

1 

1- 

Q 
S 

O 

1.."

--6' 

6 
_c 

Z 

4-  • 

4 1 

A  
w 

4 Lao 

. 
"*- 

..,... cl)  

•• 
• 

ii 

1 
4.0 

41111 

o 

, 

41.1  

0 

tkki. 

,z,z._ 

ps--.  
_k 

),,1.  

a 

--- ,-' 
, 
- 

ev r, •:: Lr) ro r-- co o) c)  I " eg  "4-  .° 



o  m  u 
1 

, 

o 

.. 

C c. 

az- 

.- 

1 

..›,, N
A

C
I Ó

N
: 	

 

_ 

D
A

T O
S

 G
E

N
E

R
A

LE
S

 	
G

E
N

E
R

A
LI

D
A

D
E

S
 	

S
E

X
O

  R
E

G
IM

E
N

 S
A

L
U

D
 	

TI
P

O
 D

E
 P

O
B

LA
C

IO
N

 	
R

A
N

G
O

S
 

E
D

A
D

  H
IJ

O
S

 

-o
  

o
 

5
 

	

O
 	

'V
 

	

O
  
.
 
É

 - 2 	
o  

o 

0 	
o 	

ro  
o
 	

o  
U

  
-e

 
	

C
 	

.  _
  

cu  
E

 
0

  
12

 g  
 Eg

 o  
1

  7
3 5_
  
.12 =

  
1
  55
  
.
  To5
  
va

  ,  
5
  

2  
- 2  

o
  2

  
p
  

No  
1

  1
  

LO,
r e- -, 

 
N

o.
  N

O
M

B
R

E
S

 Y
 A

P
E

LL
ID

O
S

 	
N

° 
D

O
C

U
M

E
N

T
O

  T
E

L
 -

  C
E

LU
LA

R
  D

IR
E

C
C

IO
N

 -
  T

E
L
.  
F

IJ
O

 Ig,
  

8
  -

8  
.2

  
g  

. 	
8  

1
 
 
0-
 2  
.70.

  .
1
  ,
.<51-2

 a.)  
.5

  
-1

  ti
 

 
"asa-

  c
al- z
 9
°
)
 a>

  
V

.)  
	

1
 	

o
  

' 
e

--)  
,..

.
e6  

	

O
 	

LL
I 	

O
 	

g,
  
{

I,I
  
-6

 	
-E
: 

_
o

 	
-6

 	
o

 	
,,,

 
	

E
  ..

....  -
  
.6

 
	

o
 
	

d)  
(1.,

 	
,- 	

•  

	

Z
  
°
 

E
 	

( "
 ) 
1

  :3  
2
  u

_
 	

o
 S
  
o

 (9
1 -

2
O

---
al
_

J
E-

1
3
1
 

 
o
  

O
 in
  
á
  
p

  
O

  
(0

 	
co

 	
z
  e

s
 	

2
  
	

o
 	

o.
  

-o
  

	

t.)
  
c
 	

0
  

(o
  
n
 	

o
  

(
O

 O_
  
 

.....
"-

--.
. 	

i-7
. 

, 
›,.. 

T
IP

O
 D

E
 D

I S
C

A
P

A
C

ID
A

D
:  

F
 d

is
ca

p a
ci

da
d

 fí
s i

ca
  

M
 d

is
ca

p a
ci

da
d 

m
en

ta
l 

C
 d

is
ca

pa
ci

da
d  

co
g

ni
tiv

a  
S

A
 d

is
ca

p a
ci

da
d 

se
ns

or
ia

l a
ud

iti
va

  
S

V
 d

is
ca

p a
ci

da
d 

se
ns

o r
ia

l v
is

ua
l 

M
 d

is
ca

pa
ci

da
d 

m
en

ta
l 

P
S

 d
is

ca
p a

ci
da

d 
ps

ic
os

oc
ia
l 

. . . 

  

i, 

.?C- Y -S >.— Y 

S• '1¿.. --1- `—/-• 'X'z 'r 54,› 
Y.... .2< (.. )(1> 

.~.- "•-• 'S' .rt "IL4 -'1'.411.cr‘  411. ''. ... ,....  

—:-7  
eD 
‘rr— 

... 

•... 
-1C 
‘'I  

4 
ll 

i 
N 

% 

n  
'''2' 

h  
..q 

n
//e

  
(6

.  /
r4

-6
4  

ti, 
...J 

1-1  
,- 

.,_.. 

\:  

(' 
N ..) -I_ 
••••,.. 

In o  7- 

....) 

,-. 
ré- 
y (4- '''. •i 5-, 

0 
1 

D. 

S
E

C
T O

R
 E

C
O

N
O

M
IC

 

	

1.
 	

 

	

2.
 	

 

	

3.
 	

 

	

4.
 	

 

	

5.
 	

_  

4  Nr7 , 

e2 
k23 
kál) 

,1 cr. - 
1.4  

‘i 

e\ 

,-..•-": 

•)̀G
n

D J. 
\1:1 

 f 

f'n 

"-9  
1.1-  Is9 
c•- 5' 3(

f.1
51

10
14

.` .Q...ir-  
.r> 

IN,  
s  

id 
S S' 

O 

-,. 

el 
k 
1\ 

ri- 
So .\.... 
n 

1 

b- 
ur/  
tY)  

'z. ._ sz 
o. 1, 

flb 

,,...4 
....1 
." 
,1 

— ,.., 
, r<> , 

n. 
,i-  1 

(,, • 
-........,_ 

,--1 
Y 

a- 
crt., 

;' 
.....s. 

e 
-rEALI 

(....z) 

ot 

- 5- 
—1- It 
72  

a  —, 
z, 

c5.11  
.,  

, 

„1 et  
1 

ap 

›- 

,/- 
' E. 

.._ 

.__ 

N• 

J 

'''' 
lir 

N co nr to co h- co O) c' ,̀1 " 



E
je

rc
ic

io
  p

ar
tic

ip
at

iv
o

  y
  d

e  
d

ia
lo

go
  s

oc
ia

l f
or

m
ul

ac
ió

n  
de

l p
la

n  
de

  d
es

ar
ro

llo
  d

e  
Ib

ag
ué

 20
24

  -2
02

7  

3 

--0 

a 
w 

L9 

'4,, 

E.. 

., 
1 
ST-z  

1)  
r"si.... .,.). 

l' 

H
O

R
A

  D
E

 T
E

R
M

IN
A

C
IÓ

N
:  	

 

. 

C
ód

ig
o:

  
FO

R
-1

 5
-P

R
O

-P
E

T-
03

 

V
e

rs
ió

n
:  I

 	
03

 

F
ec

h
a

:  2
7
/1

0
/2

02
1

 

li 
C - 
cn cc o_ 

R
A

N
G

O
S

  
E

D
A

D
 H

IJ
O

S
 9Z-91, 00 >"-- 

LI. - E1• 90 

zi. - 9 aCI 

9 - O 90 

s.-
   

T
IP

O
 D

E
 P

O
B

LA
C

IO
N

 

peppedeosp ap ocia 

T
IP

O
  D

E
 D

IS
C

A
P

A
C

ID
A

D
:  

F
 d

is
ca

pa
ci

da
d
 fís

ic
a  

M
 d

is
ca

pa
ci

da
d 

m
en

ta
l 

C
 di

sc
ap

ac
id

a d
 c

og
ni

tiv
a  

S
A

 d
is

ca
p a

ci
da

d 
se

ns
or

ia
l a

ud
iti

va
  

S
V

 d
is

ca
pa

ci
da

d 
se

ns
or

ia
l v

is
ua

l 
M

 d
is

ca
pa

ci
da

d 
m

en
ta

l 
P

S
 d

is
ca

pa
ci

da
d 

ps
ic

os
oc

ia
l 

P
.  
j
  É

S
O

:  P
L

A
N

E
A

C
IÓ

N
 E
S

T
R

A
T

E
G

IC
A

 Y
 T

E
R

R
IT

O
R

IA
L
 	

U
 

F
O

R
M

A
T
O

:  
P

L
A

N
IL

L
A

 D
E

 A
S

IS
T

E
N

C
IA

 E
X

T
E

R
N

A
 

O 
1- 
w 
w 

o 
5 
z 
< ce o 
1  

wom °mond 

ozqsayli 

alunuaosap wiy 

euab!pui >4 
+011801 

GJPed/alPe1/5! 

ewloiA 
opezp \ ()Lusa° 

aneo ap aluoi qeH 

R
E

G
IM

E
N

 S
A

LU
D

 

iepads3 

opepgauag 

aluengo --/---Y-- 
opepsqns >< 
omnqpluoo A ..7<. 

O 
0.110 

T
IP

O
S

 D
E

 V
IC

T
IM

A
S

:  

1
. 

S
ex

ua
l 

2
. 

F
is

ic
a  

3
. 

P
at

rim
on

io
  

4.
 

P
si

co
lo

g i
ca

  

5.
 

D
is

cr
im

in
ac

io
n
  

6.
 

T
ra

ta
  d

e  
P

er
so

na
s  

7
. 

O
tr

o:
 	

 

w olnuaweA --7` --,.< 

...,-; 

s.... 

D 

,, 	l' 	• 

‘...../ 

.,\., 

3 

c, 

',, 1  

rj 

o ouposen >1" 

G
E

N
E

R
A

LI
D

A
D

E
S

 owawbapoo 

eunwoo >< >< 
PeP3 

uaqs!s lap afelund 

oo!wouooa Jopos -,--X .....- 

PPP!seüeN  

D
A

T
O

S
 G

E
N

E
R

A
LE

S
 

7
 

D
IR

E
C

C
IO

N
 -

  T
E

L
.  F

IJ
O

 

o— 
NS\ , 

° 

,„..b- 

§A 

?. 
Li 

5 
1 
Z 

.ºn• 

\ . 
,0
G. 

 r 

-,.. , 
. 

ch. 

) 
Q.5 

E
sp

ac
io

  d
ili

g e
nc

ia
do

  p
or

  q
ui

en
  c

on
vo

ca
  

S
E

C
T

O
R

 E
C

O
N

O
M

IC
O

:  

1
. 

 

2.
 

 

3.
 

 

4.
 

 

5.
 

 
O

tr
a.

  

D 

W 

-I 
W r- 

en 
»Z 

.... 
r)q 
01 

(-;s7 

_ 

'11  
..._ 
-7-.. 

15̀)  
.- 

r-r\ 
tA  

ksfi  

U.  

v,7 

M C.0 
bo  

.Z"- 
ey 

ty‘  

I
r
_
  

»
1 •.:-   
	

A
lc

al
di

a  
M

un
ic

ip
al

 

lb
a

g
u

é 
N

IT
.8

00
1

1
3
3
8
9
 7 

D
E

P
E

N
D

E
N

C
IA

 

FE
C

H
A

  

o 1-- z w 
m o o o 
Z 

o'o 
(7--  
r't, 

b- 
,•1 k-9 

Ni 
.._ 

(\., 
,--- 
(NI y- 

_ 

v176.  
-- 
,,f, 
' 
IV  
NI ..- 

a 
rv- 
De.. 

11- 
21°3  cc> 

N
E

C
E

S
ID

A
D

:  

1
. 

 

2.
 

 

3
. 

 

4.
 

 

5.
 

 
o
tr

a
.  

N
O

M
B

R
E

S
 Y
 A

P
E

LL
ID

O
S

 I 

ef 
,5 ' 

-7--,  

75  

----- 
P,  Z 

— 

3 

r5 

(V 
1••: 

•-• 
E 

1....„ 

9-LTA 

Ir 
.f.11  

' 

1,;% 

Z .- (N M m- Lo to r-- co a> °  " '') 't “" 

La
  v

er
si

ón
  v

ig
en

te
  y

  c
on

tr
ol

ad
a  

de
  e

st
e  

do
cu

m
en

to
,  s

o
lo

  p
od

rá
 s

er
  c

on
su

lta
da

  a
  tr

av
és

  d
e  

la
  in

tr
an

et
  y

/o
  p

ág
in

a  
w

eb
  d

e  
la

  A
dm

in
is

tr
ac

ió
n  

M
un

ic
ip

al
.  L

a  
co

p
ia

  o
  im

pr
es

ió
n  

di
fe

re
nt

e  
a  

la
  p

ub
lic

ad
a,

  s
e

rá
 c

on
si

de
ra

da
  c

om
o  

do
cu

m
en

to
  n

o  
co

nt
ro

la
do

  



O 

b0
\"\  ,'0 1

'

1

1 

' 

 

  kr. 

P  i 

l

o 

 

1I'It.1.l1,  
iih11 

'p
1',  

k

t 

1
•I

Y

.1

•

1.
,
.
>
:1
.  

\ 

.  

•
 

• 	
"
 

H
O

R
A

 D
E

 T
E

R
M

IN
A

C
IÓ

N
: 	

 

, 	
t  
 

D
A

T
O

S
 G

E
N

E
R

A
LE

S
 	

G
E

N
E

R
A

LI
D

A
D

E
S

 	
S

E
X

O
  R

E
G

IM
E

N
 S

A
LU

D
 	

T
IP

O
 D

E
  P

O
B

LA
C

IO
N

 	
R

A
N

G
O

S
 

E
D

A
D

  H
IJ

O
S

 

.  
-o

  

o
 

c
 	

o
 	

o
  

o 

o
 	

2
 	

:a
 

o
 

5  
o
  
 

	

-
o
 Ó  

-9
 	

o
  

0
 	

o
 	

0
  

-o
 	

E
 	

a
 	

E
 2  

	

al
  

O
 V

, 	
t 

O
 O

  
(
6
 w
  

e
  

e
 	

. 
 
"
 

.2
  

'cz
' 
T

,  
5

  2
  

0  
-o

  
-I-  
,
 
	

0
  2

  
a
  
,
  
N

 r....-
 

 

	

,-
. 	

N
 

70
  c

 	
-0

  
G

  
,-
 
	

o
  

'5
  

(
O

 
C

 
.1
1
  
5

  
-C

)  
=

  E
  

“ 3
  
O

 C
 C

 
N

 ir
 	

'''
' 	

I 	
I 

 

	

N
o.

  N
O

M
B

R
E

S
 Y

 A
P

E
L
L
ID

O
S

 N
° 

D
O

C
U

M
E

N
T O

 T
E

L
 -

  C
E

LU
L
A

R
 D
IR

E
C

C
IO

N
 -

  
T

E
L.

  F
IJ
O

 1,  
8

  
1

  e
,  
?

  .
1

 
	
1

 
.,.=

.,  
:0

 :
5  
1
  
8
 <13  
o
  

'Ñ
  

- 4
  

-a -,
  

I=
  

21
 2

  
'2

  o
  

Po
  c

 ,
  
,

sz,'
• 

•
 

- ) 	
co

  
2
 -°

) 
9

  
u-,

  <
  3  

t  I  )
 

2
 1

,  
°
 'É
  _
2
 't,"
 
	

2-
  c

  
	
'
 S
 
	

1:›
 2

3
  

;73
 	

o
  

o
 
	

7,
  

	

z
  
o

 .
17 5 	

.5
2

1,
 
	

o
  

D
 u

  
o

  
t
u

.12
>

""
 	

e
>

 o
  

0
 c

d
  1

, /
 o

  

o
 

--
J
 -
 	

z
  
.

.a
  

	

t5
  
,
 	

U
 

1
0

 	
0

2 	
;5

  
a
) 	

2
  

U
 	

2
 0-
  

0
  

	

<1. .
)
 
D

 	
0
3
 O

 

	

r.0
 
0
.
 	

i
 

 

' 

sP('  -51'  
7( 

T
IP

O
 D

E
  D

IS
C

A
P

A
C

ID
A

D
:  

F
 d

is
ca

pa
ci

da
d
 fís

ic
a  

M
 di
sc

ap
ac

id
a d

 m
en

ta
l 

C
 d

is
ca

pa
ci

da
d 

co
g n

iti
va

  
S

A
 d

is
ca

p a
ci

da
d 

se
ns

or
ia

l a
ud

iti
va

  
S

V
 d

is
ca

pa
ci

da
d 

se
ns

or
ia

l v
is

ua
l 

M
 di

sc
ap

ac
id

a d
 m

en
ta

l 
P

S
  d

is
ca

pa
ci

da
d 

ps
ic

os
oc

ia
l 

X )1" [ 

T
IP

O
S

 D
E

 V
IC

T
IM

A
S

:  

1
. 

S
ex

ua
l 

2
. 

F
is

ic
a  

3
. 

P
a t

rim
on

io
  

4.
 

P
s i

co
lo

gi
ca

  

5
. 

D
is

cr
im

in
ac

io
n
  6
. 

T
ra

ta
  d

e  
P

e r
so

na
s  

7.
 

O
tro

: 	
 

--/- 74  >< 

'›; 

'hl 
r•-\ 
J 

:11  

To,  -.. 
1), 

sj  
eh 
\I 

'i", 

ro u,  
O 

r'  ..1x. 
.--  

-2: 

1 
1---:-,_ 

4 
---- 

k_ 

c: 

-. 
: 

1-  

“ 
t 

'-5/  

#
-}A- 

"1111 

k• 

. 

é 

.1  
'ar 

«N 
"5  -)-t 
.... 

s" 

,2C 

E
sp

a
c i

o  
di

lig
en

ci
ad

o  
po

r  q
ui

en
  c

on
vo

ca
  

'`,-\ n ---' - 
-l'ir" 

'' 

M 

TI. 
•0 

AM 

\ o 

Ca 

• 

..-, 

,- 

p  \ 3  

cy... N 
lvl 

lo  . d 
9 

UN 
c.a 
.c '12  

,.• 

N
E

C
E

S
ID

A
D

:  

	

1
. 	

 

	

2.
 	

 

	

3.
 	

 

	

4
. 	

 

	

5.
 	

 
O

tr
a.

 	
 

. 
... 

q 

.,. 
Q 
5. t. 

,s  x 

' 

k 

5 ' 

.. 
, 

/N 
,. 
z , .. .. 

4,  
4 
• 

\ 
‘ 

.., 

o 

45' 
pi 

e, -4- LO co n- cc> O) ° 



II 

YESID 6AITAN 
CONSEJERO 

CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION (BAGUE 

CONSEJO TERRRITORIAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD !BAGUE 

Carrera 2 No. 4-45 barrio Libertador celular.312-40 11 466 

Email:  y.gaitan4612@hotrnail.corn  

Ibagué, Enero 5 de 2024 

Doctoras : 

JOHANA XIMENA ARANDA RIVERA y DANIEL-A. CABRERA VELOZA 

Alcaldesa y secretaria de Planeación de Ibagué 

E.S.D. 

Respetadas Doctoras: 

Con el ánimo de Contribuir al desarrollo y progreso de Ibagué, presento a su consideración y con el deseo de que sean 

incluidas en el Proyecto de Plan de Desarrollo 2024-2027, del Municipio, las siguientes Sugerencias. 

1°.- construcción, dotación y Funcionamiento de la Granja Recreacionál para el Adulto Mayor, de conformidad a lo 

ordenado en la Ley 1850 de Julio de 2017. ( El predio solicitarlo a la SAE, por extinción de dominio). 

2°.- Construcción y funcionamiento de una, Subestación de Policía en el Barrio Libertador, (puede ser una parte del predio 

donde funciona el Vivero del Municipio). 

3.- Construcción y Dotación del Teatro Municipal, o auditorio, para eventos Sociales, Culturales y Comunitarios. 

(Puede ser donde actualmente está la Concha acústica del Parque Centenario) 

4°.- Eliminación de la Gestora Urbana yen su reemplazo crear una, Entidad que se encargué de Impulsar los Proyectos de 

Vivienda de Interés Social y Prioritario.( La Gestora Urbana es un Banco Inmobiliario y los gastos de Funcionamiento en el 

aso, Superan los Recaudos y no Hace Gestión alguna). 

5°.- Que el Concejo Municipal de Ibagué, elimine las alzas escandalosas y continuas de Interóseo. 

6°.- IBAL. Se eliminen cargos Directivos y Administrativos y en su reemplazo se nombre más personal Operativo 

7°.- Ampliación de las Instalaciones donde funcionan las Plazas de Mercado de la 14 y 21, a fin de recuperar el Espacio 

Público, Invadido por Vendedores de alimentos perecederos. 

Radicado: 2024-000675 	reina:2024-01-0S Hora:10:59 ,% 

Destino: Planeacion planeacion del desarrollo 
Tipo Anexo: Sin anexos. 	 No. Aneldo 

Tipo Documento:Varlos 

Radicado por:Manuela Arosta Ilamtrez 
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Cordialmente, 

Consejercj Re Qrgs Culturales ante el C.T.P.I. 

Consejera ep g. Adulto Mayor, C.T.S.S.S. 

c.c. Concejo Municipal de ;bague. 
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