
" 	Alcaldia Municipal 

Ibagué 
, 	NIT.800113389.7 

Proceso: GESTION DOCUMENTAL 
Código: 
FOR-02-PRO-GD-01 musical 

1:1 
Versión: 01 ' 

FORMATO: ACTA DE REUNION 
Fecha: 2014/12/19  ,z1 

Página: Página 1 del 

EJERCICIO PARTICIPATIVO Y DE DIALOGO SOCIAL 
FORMULACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO 

"IBAGUÉ PARA TODOS 2024 -2027 
COMUNA 11 

ActAn 1 71'11.  

FECHA: 	02 de febrero de 2024 

HORA: 	6:00 P.M 

LUGAR: 	SALÓN COMUNAL BARRIO EL REFUGIO 

ASISTENTES: Daniela Velosa. Secretaria de Planeación 
Juan Pablo Yáñez Puentes, director de Planeación del Desarrollo 
Carolina Jaramillo, Profesional Universitario 
Cristian Rincón, T.O. Secretaría de Planeación 
Wilson Romero Charry; P.U. Secretaría de Planeación 
Ruth Cárdenas; Asesora Despacho 
María Carrasco; T.O. Secretaría de Planeación 
Libardo Castiblanco Lozada, Profesional Especializado (e) 

AUSENTES: N.A 

INVITADOS: COMUNIDAD PERTENECIENTE A LA COMUNA 11 

ORDEN DEL DIA 

1. Saludo de bienvenida y explicación de la estructura y metodología para la 
formulación del plan de desarrollo de Ibagué 2024 -2027 

2. Aplicación didáctica de la metodología para el desarrollo de los ejercicios 
participativos y de dialogo social. 

3. Socialización de aportes representativos de los participantes en el ejercicio 
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4. Consolidación general de aportes de acuerdo con la estructura propuesta 
para la formulación del plan de desarrollo 

5. Varios 

DESARROLLO 

1. Saludo de bienvenida y explicación de la estructura y metodología para la 
formulación del plan de desarrollo de Ibagué 2024 -2027 

La secretaria de Planeación Daniela Cabrera, inicia con la introducción del plan 
desarrollo y sus líneas estratégicas y el objetivo de esta actividad indica que cada 
corregimiento tiene unos padrinos de parte de la administración. 

En el inicio del diálogo Juan Pablo Yáñez Puentes Director de Planeación del 
Desarrollo extiende un cordial saludo a todos los presentes, destacando el 
compromiso de la Alcaldesa Johana Aranda de trabajar incansablemente para 
llevar a cabo el programa de gobierno "Ibagué para todos". Este programa, elegido 
por la comunidad y enmarcado en siete acuerdos, tiene como objetivo beneficiar a 
todos los sectores de la sociedad ibaguereña. 

En línea con esto, y siguiendo las directrices del sistema de planeación territorial 
(SisPT) del Departamento Nacional de Planeación, se ha propuesto una 
metodología innovadora para la formulación participativa y vinculante del plan de 
desarrollo de Ibagué para el período 2024-2027. Esta metodología involucra el uso 
de fichas tipo bloque lúdico, diseñadas para estimular la creatividad de los 
participantes. A través de estas fichas, los asistentes construyen alternativas de 
solución a las principales problemáticas que identifican en el territorio, lo que 
contribuye a promover un sentido de pertenencia hacia y compromiso por el 
ejercicio. 

Además, se ofrece la oportunidad de registrar digitalmente tanto las problemáticas 
como las alternativas de solución, mediante el uso de una aplicación 
específicamente diseñada para este propósito. 
Posteriormente, Daniela Cabrera procede a explicar detalladamente cómo se han 
articulado los siete acuerdos del programa de gobierno en cinco líneas 
estratégicas que conformarán el plan de desarrollo "Ibagué para todos". 
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7 acuerdos del programa de gobierno enmarcados en 5 líneas estratégicas 
del plan de desarrollo 

ACUERDO POR EL BUEN GOBIERNO 
ACUERDO POR LA VIDA (SEGURIDAD) 

sa t LINEAS ESTRATEG I CAS 

ACUERDO POR OPORTUNIDADES 
!BAGUE EN EL MUNDO 

2. Aplicación didáctica de la metodología para el desarrollo de los ejercicios 
participativos y de dialogo social. 

Habiendo explicado los detalles del ejercicio se procede a conformar mesas de 
participantes; las cuales se dotan con fichas tipo bloque lúdico, una tableta o 
dispositivo electrónico y un facilitador adscrito al equipo formulador del plan de 
desarrollo. 

Se acuerda un plazo de 30 minutos para identificar por mesa una problemática 
conjunta y haciendo uso de los recursos escasos que en este caso serían las 
fichas tipo bloque lúdico, logrando optimizarlas para construir una representación 
de la alternativa de solución a dicha problemática. Al mismo tiempo haciendo uso 
del dispositivo electrónico todos los participantes podrán hacer el registro de 
problemáticas y alternativas de solución siendo asistidos por el funcionario 
facilitador. 

3. Socialización de aportes representativos de los participantes en el 
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Nombre del participante Problemática priorizada Solución representada 
con fichas tipo bloque 

María Ilda Torres Escenarios 	deportivos 
deteriorados, 	piscinas 
abandonadas y cerradas en 
el 	barrio 	popular, 	puestos 
de 	salud 	que 	no 	se 
encuentran funcionando en 
barrio Uribe, están pintados 
y adecuado pero no hay 
profesionales. 	Acueducto 
complementario 	se 
encuentra 	destruido. 	Hay 
niños con discapacidades y 
sus 	padres 	no 	pueden 
pagar 	institutos 	privados, 
con discapacidad auditiva y 
síndrome de down. 

Se 	requiere 	de 
profesionales de la salud en 
centros 	de 	salud, 	habilitar 
estos sitios y bo tengan que 
desplazarse las personas al 
san francisco para que sean 
atendidas. 	Habilitación 
canchas 	de 	voleibol, 
desarrollo de campeonatos 
intercomunas, 	interbarrios 
incluso con otros municipios 
para 	activar 	la 	economía. 
Profesionales que atiendan 
personas con discapacidad 
en 	las 	instituciones 
educativas. 

Pablo Steven Ramírez — 
Líder juvenil 

Arrojo de escombros, falta 
de 	seguridad, 	falta 	de 
empleo oportunidades, falta 
de infraestructura de salud, 
no tratamiento adecuado de 
la salud mental, 	casos de 
suicidio 	en jóvenes, 	niños 
consumiendo sustancias en 
fiestas, 	consumo 	de 
marihuana, 	pegante, 	crpy 
tucy, 	perico, 	centros 	de 
salud de Uribe, 	Bosque y 
Arado están cerrados. 

Mayor pie de fuerza con 
militares, 	policía, 	gestionar 
oportunidades 	para 	las 
juventudes 	 con 
oportunidades 	de 	empleo, 
habilitar puestos de salud, 
construcción 	de 	un 	mega 
colegio para niños y niñas 
por 	su 	bienestar. 
Construcción 	de 	empresa 
con 	apoyo 	de 
organizaciones 	sociales 	y 
otros colectivos dentro de la 
comuna. 

Nancy Lozada 

	 nauseabundos. 

Malla 	vial 	deteriorada, 	en 
varios 	barrios 	no 	hay 
alcantarillado, 	basuras 
barrio 	el 	refugio, 	no 	hay 
cultura 	para 	con 	la 
disposición 	de 	heces 
fecales 	de 	las 	mascotas, 
presencia 	de 	marraneras 
ocasiona 	 olores 

Adecuación de la malla vial, 
recursos 	 para 
pavimentación, 	programas 
de 	cultura 	ciudadana, 
talleres, megáfono donde se 
enseñe a la comunidad que 
hacer 	con 	las 	basuras, 
escombros, 	deposición 	de 
las mascotas, cultura para 
un buen trato animal. 

Jhon Faber Jiménez No hay proyectos para la Acompañamiento 	de 	la 
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comunidad, 	requieren 	de 
muchos 	requisitos. 
Inseguridad, 	atracos, 

alcaldía 	para 	la 
presentación 	de 	proyectos 
productivos 	dentro 	de 	la 

mujeres no son tenidas en comuna. apoyo a la madre 
cuenta. 	Fuentes 	hídricas cabeza 	de 	familia 	incluirla 
contaminadas. en 	programas 	donde 

aprendan 	distintas 	artes, 
puedan 	generar 	ingresos, 
programas 	de 	ayuda 
psicológica, programas para 
el adulto mayor. 

4. Consolidación general de aportes de acuerdo con la estructura propuesta 
Para la formulación del plan de desarrollo 

A continuación un consolidado de las problemáticas y alternativas de solución 
identificadas mediante dispositivo electrónico durante el desarrollo del dialogo 
participativo: 

SECTOR Problemática Solución 

Cultura y sociedad para todos 
Cultura 

falta de acompañamiento 
en 	programas 	culturales 
tenemos 	artistas que 	no 
se apoyan y no se tienen 
en cuenta la opinión de los 
mismos 

apoyo a los artistas de la 
ciudad los proyectos de las 
personas del municipio 

Sostenibilidad 	para 	todos 
Bienestar animal 

Mascotas abandonadas o 
sus 	heces 	en 	las 	vías 
peatonales. 

programas de convivencia 
ciudadana 

Cultura y sociedad para todos 
Inclusión 

Discriminación 	en 	los 
centros 	educativos 	para 
con 	los 	niños 	con 
discapacidad 	auditiva, 
dawn y otros 

Que 	la 	secretaria 	de 
educación 	capacite 
docentes para incluir este 
personal con facilidad a la 
sociedad 

Sostenibilidad 	para 	todos 
Bienestar animal 

Concientizar 	a 	la 
comunidad 	de 	dejar 	las 
mascotas en la calle. por 
el peligro de las mismas 

concientizar 	a 	la 
comunidad del al maltrato 
animal. 	las 	mascotas 
merecen 	estar 	bien 
cuidadas 
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SECTOR  Problemática 	.LL ..._ Solución   .,._  

escuchar 	a 	los 	niños, 
actividades 	lúdicas 	y 
culturales 	para 	incluir a 	la 
mayoría de la población 

Cultura y sociedad para todos 
Inclusión 

no se tienen en cuenta a 
grupos 	poblacionales, 
ejemplo 	los 	niños 	para 
participar en procesos 

Gobernabilidad para todos 
incremento 	de 	la 
inseguridad 

presencia de las entidades 
para 	contrarrestar 	la 
delincuencia 	y 	para 
fortalecer 	programas 	de 
prevención 

Cultura y sociedad para todos 
Salud 

falta de infraestructura de 
salud, 	de 	personal 
capacitado 	para 	ejercer 
actividades 	de 	salud 	y 
falta de insumos 

personal 	capacitado 
asignación 	de 	insumos 
campanas de capacitación 
de 	la 	comunidad 	para 
aportar en salud 

Sostenibilidad para todos Agua y 
saneamiento básico 

contaminación 	ambiental 
por basuras y deshechos 

El 	canal 	de 	mirolindo 	se 
encuentra 	permanente 
lleno 	de 	basuras 	y 
escombros 	producto 	del 
mal 	uso 	y 	limpieza 	del 
mismo 	portal 	razón 	se 
solicita convenio para que 
se 	logré 	una 	limpieza 
permanente en el canal 

Cultura y sociedad para todos 
Educación 

problemática 	de 	apoyo 
infantil 

Articulación 	entre 	las 
entidades 	para 	apoyo de 
los niños y jóvenes. 

Territorio 	para 	todos 
Ordenamiento Territorial 

evitar las invasiones en las 
zonas verdes porque es el 
foco de la delincuencia 

las 	inspecciones 	y 	la 
policía 	con 	el 
acompañamiento 	de 	las 
entidades 	encargadas 
deben evitar que se invada 
los predios 

Territorio para todos Movilidad 
la 	5ta 	sur 	en 	un 	solo 
sentido 

dejar la 5ta sur en doble 
sentido 

Territorio 	para 	todos 
Infraestructura 

Deterioro de las vías calle 
25 
entre los mártires y la calle 
fantasma 
todas 	las vías del 	Barrio 
Uribe, 	Mártires 	por 
hundimiento 	de 	la 	vía 
entre popular y las brisas 

Certificación 	por 	el 	ibal 
para 	que 	el 	Municipio 
asigne 	recursos 	para 	su 
pavimentación 
Lo 	dañado 	por 	lo 	del 
acueducto complementario 
sea arreglado. 
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SECTOR Problemática 

falta 	de 	presencial 	del 
estado no hay programas 
serios 	o 	sólidos 	que 
involucren a la comunidad 

Solución 
mayor 	compromiso 	de 
personal, 	campanas 	para 
que 	sea 	la 	comunidad 
quien pueda aportar y ser 
parte 	del 	progreso 	y 	la 
salud Gobernabilidad para todos 

Territorio para todos POT 

asentamientos 	humanos 
que no están dentro de los 
parámetros del pot. 

Ordenamiento 	de 	los 
asentamientos y veedurías 
para evitar construcción sin 
los permisos respectivos. 

Cultura y sociedad 	para todos 
Educación 

problemas 	de 	educación 
no 	existe 	campañas 	de 
educación 

formación 	académica, 
formación 	de 	empleo, 
capacitaciones 	de 
consolidación del ejercicio 

Territorio 	para 	todos 
Infraestructura 

falta 	salones 	comunales 
en la comuna 

se 	tienen 	lotes 	solo 	falta 
que 	los 	prioricen 	para 
poder invertir 

Gobernabilidad para todos 
seguridad 	es 	muy 
importante 

vigilancia 	en 	los 	más 
estratégicos 	para 	evitar 
los 	sitios 	de 	los 
consumidores 	y 	también 
solucionar 	los 	robos 	y 
atracos 

Gobernabilidad para todos 

personal nombrado que no 
están 	capacitados 	para 
ejercer 	el 	cargo 	se 
nombran personas que no 
tienen la profesión idónea 
para 	ejercer 	el 	cargo 	y 
entrega 	respuestas 
inadecuadas 

personal idóneo que ejerza 
cargos 

Sostenibilidad para todos Agua y 
saneamiento básico 

basuras 	en 	las 	vías 
principales 	 que 
contaminan 	la entrada al 
sector 

pasar 	las 	basuras 	y 
recolectar 

Territorio 	para 	todos 
Infraestructura 

Deterioro del 	sistema de 
alcantarillado 	de 	la 
comuna 

Asignar 	recursos 	para 
revisión 	del 	sistema 	de 
alcantarillado y cambio de 
redes de alcantarillado 

Territorio 	para 	todos 
Infraestructura problema en malla vial 

infraestructura 	o 	inversión 
en recuperación de la malla 
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SECTOR SoluciónProblemática -- 	_ 
vial 

Territorio para todos Movilidad 
falta 	de 	señalización 	en 
las vías 

pintar 	las 	vías 	para 
comunicar 	y 	mejorar 	la 
movilidad 

Territorio 	para 	todos 
Infraestructura 

no hay salones comunales 
para unos barrios y otros 
para mejoramiento 

construcción 	o 	recursos 
para la construcción de los 
salones 	comunales 	y 
mejoramientos 

Cultura y sociedad para todos 
Salud 

falta 	de 	campanas 	de 
salud 	mental, 	suicidios, 
depresiones, 	dificultad 
para acceder al servicio de 
salud 

Campañas 	de 	salud 
mental. actualización de la 
política 	pública 	de 	salud 
mental 

Sostenibilidad para todos Agua y 
saneamiento básico 

empeoramiento. de agua 
desde la plaza de toros 

toca 	organizar 	la 
problemática de tuberías 

Territorio 	para 	todos 
Infraestructura 

deterioro 	y 	la 	no 
prestación del servicio en 
los 	puestos 	de 	salud 
Uribe, Arado, el Bosque 

Asignar 	recursos 	para 
adecuar 	y 	habilitar 	los 
servicios 	con 	equipos 
médicos y personal idoneo 
para su atención 

Territorio 	para 	todos 
Infraestructura falta de alumbrado público 

programa 	para 	iluminar 
sectores 	evitando 	así 	el 
vandalismo 

Sostenibilidad 	para 	todos 
Infraestructura rural 

falta de poda por no estar 
en 	el 	pegir y 	afecta 	las 
vías de la comuna 

dar manejo de las podas e 
incluir 	zonas 	para 	poder 
solucionar 

Economía para todos Economía 
Popular 

falta 	de 	programas 	y 
facilidades para acceder a 
trabajo, 	apoyo 	a 
emprendimientos, apoyo e 
incentivos 	para 	construir 
una 	hija 	de 	vida 
adecuación 

programas 	de 	acceso 
laboral, 	capacitación 	de 
personas 	para 	hacer sus 
hojas 	de 	vida, 	apoyo 	en 
emprendimientos 

control 	por 	parte 	de 	las 
autoridades 

Sostenibilidad 	para 	todos 
Bienestar animal 

marraneras 	 que 
contaminan 	fuentes 
hídricas 

Territorio 	para 	todos 
Infraestructura 

malla vial en mal estado o 
sin vías pavimentadas 

realizar 	la 	pavimentación, 
previamente 	con 	la 
modernización 	del 
alcantarillado 
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SECTOR 

Sostenibilidad para todos Agua y 
saneamiento básico 

Problemática Solución 

cambió de al alcantarillado alcantarillado colapsado 

Territorio 	para 	todos 
Infraestructura 

escenarios 	deportivos 
destruidos 

Asignar 	recursos 	para 
adecuar 	y 	dotar 	las 
canchas 	del 	popular, 
polideportivo 	popular, 	las 
canchas de las brisas, las 
canchas del bosque, Uribe, 
refugio primera etapa. 

Sostenibilidad para todos Agua y 
saneamiento básico 

alcantarillado 	en 	mal 
estado en la comuna 

mayor inversión y cambio 
del material de asbesto a 
pbc 

Gobernabilidad para todos 

se 	encuentran 	las 	dos 
bandas 	criminales 	más 
grandes del municipio, en 
consecuencia 	existe 	un 
gran problema ante la falta 
de 	seguridad 	lo 	que 
generen 	consumo, 	ollas, 
habitantes de calle 

generación 	de 	programas 
culturales, 	de 	estudio 	de 
trabajo además de mayor 
presencia de 	personal 	de 
seguridad pero en especial 
programas 	que 	incentiven 
que 	permitan 	generar 
confianza 

Sostenibilidad para todos Agua y 
saneamiento básico 

acueducto y alcantarillado 
obsoleto o mal estado 

realizar 	el 	cambio 	para 
evitar 	enfermedades 	y 
otros problemas. 

Sostenibilidad para todos Agua y 
saneamiento básico 

problemas 	de 	agua 	y 
alcantarillado 

mayor 	inversión 	en 	la 
comuna 	en 	temas 	de 
alcantarillado 

5. Varios 

Se da por terminado el ejercicio de manera satisfactoria con el compromiso de los 
asistentes a trabajar incansablemente por una Ibagué para todos. 

Asistentes por género 
Femenino: 16 Masculino: 20 Otro: O 
Total asistentes: 36 
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'invocatoria 
Participa en la construcción del Plan de Desarrollo 
"Magua para Iodos" 2024-2027, esta semana: 

Hora  

8:00 
a. m. 

Jueves, 1 de 
febrero 

Viernes, 2 de 
febrero 

Sábado, 3 de 
febrero 

Domingo. 4 
de febrero 

9:00 a. m. 
Corregimiento 

El Totumo, 
Carmen de 
Rubra y La 

Florida. 

Lugar. 
Glamping La 
Aldea, vereda 
la Martinica, 
sector Media 

Luna. 

Integrantes del 
Comité de Orden 
Público: Fiscalía, 
Fuerzas Armadas, 

UNP, Migración 
Colombia, Instituto 
de Medicina Legal. 

Sector 
construcción, 

cooperativismo 
y agroindustrial. 

Restaurantes, 
bares, turismo y 

transporte 
especial. 

10:00 

a. m. 

Concejo 
Municipal 

Asociaciones de 
periodistas, 

medias digitales, 
comunicacionales 

y afines. 

Consejo 
Territorial de 
Planeación, 
Consejos 
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Proceso: GESTION DOCUMENTAL 
Código: 
FOR-02-PRO-GD-01 musical 

= 
. .,:. 

ii 
Versión: 01 

 

FORMATO: ACTA DE REUNION 
Fecha: 2014/12/19 

Página: Página 10 
del 

Firma: 

u 
(fib^ 	tv (-PA-Z J4.  
Juan Pablo Yáñez Puentes 
Director de Planeación del Desarrollo 

Redacto: Libardo Castiblanco Lozada P.E (e). Dirección de Planeación del Desarroll 	`t. 

Anexos. 
Planilla de asistencia externa 
Convocatoria 
Registro fotográfico 
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