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CAM La Pola, Auditorio Catastro Multiproposito

ASISTENTES Daniela Cabrera Velosa; Secretaria de Planeacién Municipal

Juan Pablo Yarez Puentes, director de Planeacion del Desarrollo
Daniel Pineda Rojas, T.O. direccién de Planeacion del Desarrollo
Argenis Ramirez, P.U. Secretaria de Planeacion

Luis Emiro Guerrero, P.E. Secretaria de Planeacion

Antonio Garcia, P.E. Secretaria de Planeacion

Carolina Hurtado; Secretaria de Desarrollo Social Comunitario

AUSENTES: N.A

INVITADOS: comunidad asociada a Adulto Mayor

ORDEN DEL DIA

1. Saludo de bienvenida y explicacion de la estructura y metodologia para la
formulacion del plan de desarrollo de Ibagué 2024 -2027

2. Aplicacion didactica de la metodologia para el desarrollo de los ejercicios
participativos y de dialogo social.
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3. Socializacion de aportes representativos de los participantes en el gjercicio

4. Consolidacién general de aportes de acuerdo con la estructura propuesta
para la formulacion del plan de desarrollo

5. Varios

DESARROLLO

1. Saludo de bienvenida y explicacion de la estructura y metodologia para la
formulacion del plan de desarrollo de Ibagué 2024 -2027

En el inicio del didlogo Carolina Hurtado; Secretaria de Desarrollo Social
Comunitario junto a Daniela Cabrera, Secretaria de Planeacion y el Director de
Planeacion del Desarrollo, Juan Pablo Yafez Puentes, extienden wun cordial
saludo a todos los presentes, destacando el compromiso de la Alcaldesa Johana
Aranda de trabajar incansablemente para llevar a cabo el programa de gobierno
"Ibagué para todos". Este programa, elegido por la comunidad y enmarcado en
siete acuerdos, tiene como objetivo beneficiar a todos los sectores de la sociedad
ibaguerefia.

En linea con esto, y siguiendo las directrices del sistema de planeacion territorial
(SisPT) del Departamento Nacional de Planeacién, se ha propuesto una
metodologia innovadora para la formulacién participativa y vinculante del plan de
desarrollo de Ibagué para el periodo 2024-2027. Esta metodologia involucra el uso
de fichas tipo blogue ludico, disefiadas para estimular la creatividad de los
participantes. A través de estas fichas, los asistentes construyen alternativas de
solucién a las principales problematicas que identifican en el territorio, lo que
contribuye a promover un sentido de pertenencia hacia y compromiso por el
ejercicio.

Ademas, se ofrece la oportunidad de registrar digitalmente tanto las problematicas
como las alternativas de solucién, mediante el uso de una aplicacién
especificamente disefiada para este proposito.

Posteriormente, Daniela Cabrera procede a explicar detalladamente como se han
articulado los siete acuerdos del programa de gobierno en cinco lineas
estratégicas que conformaran el plan de desarrollo "Ibagué para todos".
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7 acuerdos del programa de gobierno enmarcados en 5 lineas estratégicas
del plan de desarrollo

LY i

ACUERDO POR EL BUEN GOBIERNO
ACUERDO PCR LA VIDA (SEGURIDAD)

ACUERDO POR LA VIDA

ACUERDO POR
EL AMBIENTE, LA |
ZONA RURAL Y
LOS ANIMALES

ACUERDO POR LA FAMILIA
POBLACIONES VULNERABLES Y
MINORITARIAS

-

r 5

5 ACUERDO POR LA CULTURA
CIUDADANAY LA

CIUDAD ORCANIZADA TRANSFCRMACION HUMANA

veroveeroan il

LINEAS ESTRATEGICAS

ACUERDO POR OPORTUNIDADES
IBAGUE EN EL MUNDO

2. Aplicacion didactica de la metodologia para el desarrollo de los ejercicios
participativos y de dialogo social.

Habiendo explicado los detalles del ejercicio se procede a conformar mesas de
participantes; las cuales se dotan con fichas de lego, una tableta o dispositivo
electronico y un facilitador adscrito al equipo formulador del plan de desarrollo.

Se acuerda un plazo de 30 minutos para identificar por mesa una problematica
conjunta y haciendo uso de los recursos escasos que en este caso serian las
fichas de lego, logrando optimizarlas para construir una representacion de la
alternativa de solucion a dicha problematica. Al mismo tiempo haciendo uso del
dispositivo electronico todos los participantes podran hacer el registro de
problematicas y alternativas de soluciéon siendo asistidos por el funcionario
facilitador.
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3. Socializacién de aportes representativos
ejercicio.

de los participantes en el

Se inicia la socializacién mostrando las estadisticas resultantes del ejercicio, se
recolectaron 66 problematicas mediante elementos electronicos, el 50% de las
mismas estan relacionadas con la linea estratégica de sostenibilidad para todos,
adicionalmente Ratl Caceres edil del corregimiento 10 Calambeo resalta la
importancia de llevar a la secretaria de planeacion al territorio y Daniela Cabrera
confirma que este es el compromiso del gobierno para todos, Julio cesar Ortiz edil
de la comuna 13 manifiesta que se encuentra gratamente sorprendido por la
manera de hacer el plan de desarrollo de manera participativa y ludica, la
encuentra diferente y agradable y cree que se debe replicar por todo el municipio,
Sandra Cortes edil de Totumo hace la invitacién a sus comparieros de incluir en el
plan de desarrollo iniciativas que fortalezcan el capital humano y el bienestar.

La alcaldesa de Ibagué Johana Aranda manifiesta la alegria que siente de ver a un
equipo comprometido trabajando por Ibagué, pero mas feliz se siente de ver a los
ediles organizados trabajando por mesas, consensuando y construyendo desde el
territorio las soluciones y los suefios de todos.

Nombre del Problematica priorizada Solucién representada

participante con lego

Flor Parra No hay activa la preferencial para Implementar ventanilla
el adulto mayor en el sistema de de atencion al adulto
salud mayor en las ESP y las

IPS

Carmen Los programas de recreacion y | Ampliar la oferta de

Chavez deporte no son suficientes para | programas de recreacion
atender las demandas del adulto | y deporte con enfoque de
mayor en |Ibagué adulto mayor

Carmen Desnutricion de los adultos Continuidad y

Chavez mayores en la ciudad de Ibagué¢ a permanencia de los
causa de la intermitencia de los programas de nutricion y
programas de alimentacion para los | comedores comunitarios
mas vulnerables de adulto mayor

Maria Teresa | Falencia de lugares adecuados Construccién de centro

Patifio para reuniones e integraciones para | de integracion del adulto
los adultos mayores del sector rural | mayor de san Bernardo
de san Bernardo
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Nombre del
participante

Problematica priorizada

Solucion representada
con lego

Maria Cristina
Oviedo

No hay activa la fila preferencial
para el adulto mayor en el sistema
de salud y adicionalmente los
espacios no estan acondicionados
para una atencién digna y comoda
para los adultos mayores

Implementar estrategia
de filas preferenciales
para adulto mayor en
todas las entidades que
tienen atencidn al publico

Maria Cristina
Oviedo

Los adultos mayores mas
vulnerables no cuentan con
ingresos para poder costear
transportes hacia los lugares donde
reciben atencién, capacitaciones o
donde se recrean

Ruta de transporte para
adultos mayores

Maria Cristina
Oviedo

No hay suficientes espacios para la
integracion y la socializacion de las
iniciativas de los adultos mayores

Aprovechar
celebraciones como el
dia del adulto mayor para
hacer integraciones,
exaltaciones, concursos
y promover la integracion
del adulto mayor

Melba Varén

Los adultos mayores de la vereda
chucuni no pueden desplazarse
largas distancias para acceder a
programas y centros de atencion

Subsidio de transporte
de adulto mayor

Marina Los adultos mayores de la vereda Atencion en salud a
Guzman villa Restrepo no pueden domicilio en las veredas
desplazarse largas distancias para | del sector rural de Ibague
acceder a programas y centros de
atencion
Algunos adultos mayores no Promover la ventanilla
cuentan con encuesta del SISBEN | para adulto mayor en el
SISBEN
Marta Los adultos mayores mas Ruta de transporte para
cardenas vulnerables no cuentan con adultos mayores

ingresos para poder costear
transportes hacia los lugares donde
reciben atencion, capacitaciones o
donde se recrean

Camilo Rubio

Percepcion de inseguridad en los

Mayor patrullaje,
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Nombre del
participante

Problematica priorizada

Solucion representada
con lego

espacios publicos por la venta 'y
consumos de alucindbgenos

operativos y rigor a la
aplicacion del cédigo de
policia, desalojo de
habitantes de calle que
estan invadiendo
parques publicos

Camilo Rubio

Falta de infraestructura productiva
para la reintegracion a la vida
laboral de los adultos mayores

Crear la granja para la
produccion agricola y
artesanal del adulto
mayor de Ibagué

Camilo Rubio

Abandono y soledad de los adultos
mayores

Incrementar el porcentaje
de participacion de la
estampilla pro anciano
para los centros de larga
estancia

Claudia No hay articulacién de las entidades | Promover programas de
Guzman de salud para atender los adultos atencion en salud
mayores prioritaria para el adulto
mayor y la atencion
domiciliaria
multidisciplinar,
enfermeros, geriatras,
medicina especializada,
etc.
Lorena Insuficiente respuesta Incrementar recursos
Cifuentes administrativa para cubrir las para la oferta en
necesidades en salud de los servicios de salud para
adultos mayores adulto mayor
Lucy Hurtado | Los adultos mayores de la comuna | Realizar nuevas

9 no sienten que concuerde la
clasificacion del SISBEN con sus
realidades econémicas que en
muchos casos son precarias y no
pueden a acceder a programas de
gobierno

encuestas SISBEN para
adultos mayores

Daban acosta

Desarticulacion entre instituciones
de la alcaldia para atender con
prioridad a adulto mayor

Centros comunitarios e
interdisciplinares para la
integracién y la atencion
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Nombre del Problematica priorizada Solucion representada
participante con lego
del adulto mayor
Margarita Pocos espacios para la integracion | Construccion de salones
Lizaraso y las capacitaciones de adultos comunales en sectores
mayores con gran poblacion de
adulto mayor
Nidia Cleves Los adultos mayores del sector Entrega de kit
rural de Tapias no pueden acceder | alimentarios para adultos
a los comedores comunitarios por mayores
las largas distancias
Luz Angela Poca participacion de todas las Mayor participacion de
Otalora asociaciones de adulto mayor en todas las asociaciones
todos los programas de atencion de adulto mayor en todos
poblacional los programas de
atencion poblacional

4. Consolidacion general de aportes de acuerdo con la estructura propuesta
para la formulacién del plan de desarrollo

A continuacién un consolidado de las 47 problematicas y alternativas de
solucién identificadas mediante dispositivo electrénico durante el desarrollo del
dialogo participativo:

Linea Estratégica | Sector Problematica Solucién

Cultura y sociedad | Inclusion falta cobertura para apoyar con mayor

para todos atencion al adulto mayor |recurso para centros

vida

Territorio para Infraestructura |no se cuenta con un construir un centro dia

todos centro dia integral que integral para los adultos
permitan tener un mejor | mayores
servicio

Cultura y sociedad | Inclusién las asociaciones de entrega de kit

para todos adulto mayor y la alcaldia | deportivos a los adultos
no les entregan los mayores, este tipo de
implementos como la acciones los motiva y
sudaderas, anteriormente |los hace sentir
lo hacian acompafados

Cultura y sociedad | Inclusion poblacién adultos revisién del sisben

para todos mayores necesitan les
revisen su sisben

Cultura y sociedad | Inclusion los adultos mayores sensibilizar y realizar

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PiSAMI y/o
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para todos

saneamiento
basico

la.quebrada Gualanday

Linea Estratégica | Sector Problematica Solucioén

para todos sufren de violencia como | campanas de impacto
el abandono por parte de | que permitan mitigar el
sus familias y la sociedad | abandono de los

adultos mayores

Territoric para Infraestructura |la comuna 10 carece de | contratacién de centro

todos espacios para la de investigacion del
integracion y las adulto mayor
capacitaciones del adulto
mayor

Sostenibilidad Aguay Contaminaciéon de Reposicion del

alcantarillado del
corregimiento 14

Cultura y sociedad | Inclusién los adultos mayores no crear programas que
para todos cuentan con recursos permitan garantizar las
minimos para su necesidades basicas a
sostenibilidad los adultos mayores
Cultura y sociedad | Inclusién ausencia espacio fisico inversion en un salén
para todos para el desarrollo de las | comunal de uso de los
actividades del adulto diferentes grupos
mayor. poblacionales en el
sector.
Cultura y sociedad | Inclusion los nifios, nifias, sensibilizar a la
para todos adolescente y jovenes no | poblacién de nifos,
respetan al adulto mayor | nifias, adolescentes y
jévenes en el respeto al
adulto mayor
Territorio para Infraestructura | El servicio de energia es |Revisar la red y efectuar
todos deficiente, cada vez que | podas de los arboles
llueve se nos vala Luz y
ademas los arboles estan
crecidos afectando la
iluminacién del
alumbrado publico
Cultura y sociedad | Inclusion no preferencia al adulto | que se cumpla la
para todos mayor atencion preferencial en
todo
Cultura y sociedad | Educacion los adultos mayores no llevar los programas
para todos cuentan con programas | deportivos y ludices en
recreativos y ludicos toda la ciudad que
beneficien a los adultos
mayores
Cultura y sociedad | Inclusion no hay elementos que le | dotacidon de uniformes
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para todos

atencion en adulto mayor
en acompanamientos
psicolégico, recreativo,
econdémico y el estado

Linea Estratégica | Sector Problematica Solucién

para todos den identidad en las para las organizaciones
asociaciones de adulto de adulto mayor
mayor

Cultura y sociedad | Inclusion falta de instructores para |instructores para adulto

para todos adulto mayor mayor

Cultura y sociedad | Inclusion falta de centros mas creacion de

para todos comunitarios para adulto |centros comunitarios
mayo adulto mayor

Territorio para Movilidad El servicio de transporte | Habilitar la ruta de

todos en el corregimiento 14 es |transporte hasta la
deficiente, solo hay una | vereda Bricefio
ruta que llega hasta el
peaje.

Territorio para Espacio los andenes y espacios construir y mejorar los

todos Publico ludicos de la ciudad no espacios publicos y
son apropiados para los | andes para mejorar la
adultos mayores que movilidad a los adultos
dificultad la movilidad mayores

Territorio para Infraestructura | pocos espacios de construccion centro de

todos reunion y esparcimiento y | integraciéon del adulto
demas actividades de mayor en el barrio la
formacién para adultos ceibita
mayores

Cultura y sociedad | Inclusion no hay apoyo a las que de le entregué las

para todos asociaciones ayudas a las

asociaciones

Sostenibilidad Productividad |los comedores entregas kit

para todos rural comunitarios para adulto | nutricionales por mes
mayor no son accesibles | que sean entregados
para todos y los cupos directamente en la
SON Muy pocos vivienda del adulto

mayor

Cultura y sociedad | Inclusién falta accesibilidad al acceso al transporte

para todos transporte publico publico

Cultura y sociedad | Deporte no hay prioridad para el | realizar programas

para todos adulto mayor para los deportivos especiales
programas deportivos para el adulto mayor

Cultura y sociedad | Inclusién falta de inversion y mayor inversion en

espacio recreativos
para el adulto mayor y
atencion medica
especializada y
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para todos

asociaciones no tienen
casa de atencion al
adulto mayor

de1
Linea Estratégica | Sector Problematica Solucién
fisico. psicolégica.
Territorio para Infraestructura | el corregimiento 12 san construccién de la casa
todos bernardo no cuenta con | del adultos mayor en
centro de integracion san bernardo
para adulto mayor
Cultura y sociedad | Salud el acceso a la salud es contar con médico en
para todos muy dificil para el adulto |casa una vez al mes a
mayor los adultos mayores
Cultura y sociedad | Inclusién falta de ayuda econémica |ayuda econémica para
para todos adulto mayor
Cultura y sociedad | Salud no hay prioridad en la priorizar la atencién en
para todos atencion al adulto mayor |salud al adulto mayor
Cultura y sociedad | Inclusién alta tasa de desnutricion | programas de nutricion
para todos de los adultos mayores y kit basicos
de las comunas 6,7,8 alimentarios a adultos
mayores de las
asociaciones
Cultura y sociedad | Inclusion falta de transporte para transporte pra adulto
para todos adulto mayor mayor
Cultura y sociedad | Inclusion No tenemos un programa | Desarrollar una
para todos adecuado para el adulto | estrategia articulada
mayor que nos permita con las dependencias
aprovechar el salén de la Alcaldia que
comunal que tenemos en | motive la participacion
el Barrio Alaska de los adultos mayores.
Cultura y sociedad | Inclusion falencias en ayudas a crear mas casa para

ayudar al adulto mayor

Cultura y sociedad
para todos

Discapacidad

los adultos mayores en
su mayoria tienen
discapacidad que
dificultan el transporte

contar con transporte
con acceso a las
personas con
discapacidad y poder
desplazarlos

para todos

espacios para la

Cultura y sociedad | Deporte Falta de espacios muchos centros de
para todos adecuados para el atencién de larga
esparcimiento y deporte | estancia de adultos
para el adulto mayor mayores sin
reglamentacién
Cultura y sociedad | Inclusién no hay suficientes eventos de integracion y

participacién de talentos
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Linea Estratégica | Sector Problematica Solucién
integracién y la exaltacién | de los adultos mayores
de la labor y la con la exaltacién de los
experiencia de los adultos | participantes
mayores fomentando la
participacion en arteby
cultura
Economia para Emprendimient |los adultos mayores no realizar asociaciones
todos 0 cuenta con poder que permitan tener
adquisitivo para las recursos para tener los
necesidades basicas minimos de satisfaccién
de basicas
Cultura y sociedad | Deporte falta de espacios y acompanamiento de
para todos acompafamiento integral | personal especializado
recreativos para el adulto |y implementacién de
mayor en veredas granjas de adaptacion
aledanas a la ciudad. de adulto mayor.
Cultura y sociedad | Inclusion La poblacién adulto Construccién de un
para todos mayor en el corregimiento | salon para esta
14 se encuentra poblacién, el lote ya se
totalmente olvidada encuentra disponible,
desde hace unos afos hay un proceso
para aca, no hay ayudas |adelantado
Cultura y sociedad |Inclusién falta de gafas protesis ayuda con gafas
para todos prétesis y sudaderas
Territorio para Infraestructura |no hay espacio ni vias construir infraestructura
todos para las personas con para facilitar a los
discapacidad y adultos adultos mayores y
mayores personas con
discapacidad su
movilidad
Cultura y sociedad | Salud mal servicio de salud, sin | mejorar los servicio de
para todos acceso a los salud y acceso a los
medicamentos, mal servicios cerca a sus
servicio de optometriay |viviendas
nutricion
Sostenibilidad Infraestructura |reuniones en lugares una casa para adulto
para todos rural impropios e incomodos mayor crr12
para realizar reuniones
de adulto mayor
Cultura y sociedad | Deporte deficiencia en los juegos intercomunales
para todos programas recreativos y | de adulto mayor
deportivos para adultos
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Cultura y sociedad | Inclusion indigencia especialmente |acciones directas y
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Cultura y sociedad | Cultura falta de cultura ciudadana | sensibilizacién y
para todos y apoyo de personal de capacitacion del
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Cultura y sociedad | Salud procesos lentos para ventanillas Unicas para

para todos atencion en salud de adulto mayor en las eps
adulto mayor e ips

Gobernabilidad Compromisos |inseguridad en toda la plan claro para combatir

para todos misionales y ciudad, atracos y robos la inseguridad

funcionales de
la alcaldia con
la comunidad

5. Varios

Se da por terminado el ejercicio de manera satisfactoria con el compromiso de los
asistentes a trabajar incansablemente por una Ibagué para todos.

Asistentes por género
Femenino: 29 Masculino:11 | Otro: 0
Total asistentes: 40
Firma:

(Z/m gg(" (yﬁﬂg% /O

Juan Pablo Yanez Puentes
Director de Planeacién del Desarrollo

Redacto: Daniel Pineda- To. Direcciéon de Planeacidon del Desarrollo
Anexos.

Planilla de asistencia externa

Convocatoria

Registro fotografico.
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Convocatoria

Gonvocatoria ,

Participa en la construceion del 4
~_ Plan de Desarrolio “Ibagué para
 Todos” 2024-2027

Para: Adultos mayores'y
fundaclones afines.

Jigves | Hora: | Lugar:

8 geb g:.00a.m. | Catastro Mult;gmpﬁsitn
© Te0rero Carrera 4ta # 6-75
barrio La Pola

e

» _Alcaldiade,
‘lbaguée
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