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EJERCICIO PARTICIPATIVO Y DE DIALOGO SOCIAL 
FORMULACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO 

"IBAGUÉ PARA TODOS 2024 -2027 
COMUNA 10 

ACTA 
	

3 31.1r 

FECHA: 	10 de febrero de 2024 

HORA: 	6:00 P.M 

LUGAR: 	SALON COMUNAL BARRIO DEPARTAMENTAL 

ASISTENTES: Daniela Velosa. Secretaria de Planeación 
Juan Pablo Yáñez Puentes, director de Planeación del Desarrollo 
Libardo Castiblanco Lozada, Profesional Especializado (e) 
Carolina Jaramillo, Profesional Universitario 
Wilson Romero Charry; P.U. Secretaría de Planeación 
Ruth Cárdenas; Asesora Despacho 
María Carrasco; T.O. Secretaría de Planeación 
Guillermo Farfán, Contratista 

AUSENTES: N.A 

INVITADOS: COMUNIDAD PERTENECIENTE A LA COMUNA 10 

ORDEN DEL DIA 

1. Saludo de bienvenida y explicación de la estructura y metodología para la 
formulación del plan de desarrollo de Ibagué 2024 -2027 

2. Aplicación didáctica de la metodología para el desarrollo de los ejercicios 
participativos y de dialogo social. 

3. Socialización de aportes representativos de los participantes en el ejercicio 
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4. Consolidación general de aportes de acuerdo con la estructura propuesta 
para la formulación del plan de desarrollo 

5. Varios 

DESARROLLO 

1. Saludo de bienvenida y explicación de la estructura y metodología para la 
formulación del plan de desarrollo de Ibagué 2024 -2027 

La secretaria de Planeación Daniela Cabrera, inicia con la introducción del plan 
desarrollo y sus líneas estratégicas y el objetivo de esta actividad indica que cada 
corregimiento tiene unos padrinos de parte de la administración. 

En el inicio del diálogo Juan Pablo Yáñez Puentes Director de Planeación del 
Desarrollo extiende un cordial saludo a todos los presentes, destacando el 
compromiso de la Alcaldesa Johana Aranda de trabajar incansablemente para 
llevar a cabo el programa de gobierno "Ibagué para todos". Este programa, elegido 
por la comunidad y enmarcado en siete acuerdos, tiene como objetivo beneficiar a 
todos los sectores de la sociedad ibaguereña. 

En línea con esto, y siguiendo las directrices del sistema de planeación territorial 
(SisPT) del Departamento Nacional de Planeación, se ha propuesto una 
metodología innovadora para la formulación participativa y vinculante del plan de 
desarrollo de Ibagué para el período 2024-2027. Esta metodología involucra el uso 
de fichas tipo bloque lúdico, diseñadas para estimular la creatividad de los 
participantes. A través de estas fichas, los asistentes construyen alternativas de 
solución a las principales problemáticas que identifican en el territorio, lo que 
contribuye a promover un sentido de pertenencia hacia y compromiso por el 
ejercicio. 

Además, se ofrece la oportunidad de registrar digitalmente tanto las problemáticas 
como las alternativas de solución, mediante el uso de una aplicación 
específicamente diseñada para este propósito. 
Posteriormente, Daniela Cabrera procede a explicar detalladamente cómo se han 
articulado los siete acuerdos del programa de gobierno en cinco líneas 
estratégicas que conformarán el plan de desarrollo "Ibagué para todos". 
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7 acuerdos del programa de gobierno enmarcados en 5 líneas estratégicas 
del plan de desarrollo 

2. Aplicación didáctica de la metodología para el desarrollo de los ejercicios 
participativos y de dialogo social. 

Habiendo explicado los detalles del ejercicio se procede a conformar mesas de 
participantes; las cuales se dotan con fichas tipo bloque lúdico, una tableta o 
dispositivo electrónico y un facilitador adscrito al equipo formulador del plan de 
desarrollo. 

Se acuerda un plazo de 30 minutos para identificar por mesa una problemática 
conjunta y haciendo uso de los recursos escasos que en este caso serían las 
fichas tipo bloque lúdico, logrando optimizarlas para construir una representación 
de la alternativa de solución a dicha problemática. Al mismo tiempo haciendo uso 
del dispositivo electrónico todos los participantes podrán hacer el registro de 
problemáticas y alternativas de solución siendo asistidos por el funcionario 
facilitador. 

3. Socialización de aportes representativos de los participantes en el 
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SECTOR Problemática Solución 

   

inclusión de madres cabeza de 
familia 	y 	niños 	con 
discapacidad no cuentan con 
ningún apoyo  

sean 	incluidas 	madres 
cuidadoras en todo para las 
personas con discapacidad 
que las madres cuidadoras 
tengan un incentivo Inclusión 
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ejercicio. 

Nombre del participante Problemática priorizada Solución representada 
con fichas tipo bloque 

Camilo Reyes Obsoletos sistemas y redes 
de 	alcantarillado 	y 	vías, 
madres cabezas de familia 
que 	no 	cuentan 	con 	un 
apoyo. 

Mejorar 	el 	estado 	de 	las 
vías en los barrios nacional, 
departamental, 	Boyacá, 
Federico Ileras,1 	de mayo. 
Sean 	tenidas 	en 	cuenta 
madres 	cabeza 	de 	hogar 
sobre 	todo 	las 	madres 
cuidadoras y personas con 
discapacidad se les otorgue 
un incentivo. 

Luz Dary Torres 

	  inseguridad 

Problemas de robos, hurto y 
raponeo, 	presencia 	de 
chatarrerías 	 que 
incrementan la indigencia e 

Fortalecer 	los 	frentes 	de 
seguridad ciudadana con el 
apoyo 	de 	la 	policía 	y 
secretaria de gobierno 

Edwar Moreno Contaminación 	fuentes 
hídricas 	, 	canal 	de 
mirolindo 	invadido 	por 
escombros y habitantes de 
la calle 

Realizar 	senderos 	con 
aprovechamiento 
arborización, 	control 	por 
parte 	de 	la 	policía 	para 
evitar estos asentamientos. 

4. Consolidación general de aportes de acuerdo con la estructura propuesta 
Para la formulación del plan de desarrollo 

A continuación un consolidado de las problemáticas y alternativas de solución 
identificadas mediante dispositivo electrónico durante el desarrollo del dialogo 
participativo: 
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SECTOR Problemática Solución 

Compromisos 	misionales y 
funcionales 	de 	la 	alcaldía 
con la comunidad 

compromisos 	de 	los 
funcionarios 	hacia 	las 
comunidades 	que ejercen un 
servicio 	hacia 	toda 	la 
comunidad 

tener 	que 	los 	funcionarios 
hacen parte de la comunidad. 
tener más compromiso 

Infraestructura 

Obsolescencia 	de 	redes 	de 
alcantarillado 	y 	vías 	en 	mal 
estado 

Mejoramiento 	De 	vías 	barrio 
nacional, 	departamental, 
Boyacá, Federico Lleras, 1 de 
mayo 

Compromisos 	misionales 	y 
funcionales 	de 	la 	alcaldía 
con la comunidad 

permanente 	central 	se 
encuentra 	al 	rededor 	del 
mismo sitios de 	expendio de 
drogas que se esparce por las 
comunas 	Diez 	once 	centro 
generando atracos 

reubicación 	del 	permanente 
central 	para 	evitar 	lo 
mencionado en el problema 

Compromisos 	misionales 	y 
funcionales 	de 	la 	alcaldía 
con la comunidad 

hay problemas de seguridad , 
mucho 	robo 	de 	pasamanos 
elementos 	metálicos 	por 	una 
chatarrería 	que 	funciona 	24 
horas, por parte de habitantes 
de 	la 	calle. 	Dentro 	de 	la 
comuna está lleno de Hurto y 
raponeo. se  realizan robos en 
la comuna 10 y se van para la 
comuna 11. 

mayor presencia de la fuerza 
pública en los parques y que 
los 	roten. 	alumbrado 	en 	los 
parques, 	y alumbrado público 
en las calles, 

Espacio Público 

Canal de mirolindo invadido por 
escombros 	y 	vive 	muchos 
habitantes de calle 

La 	idea 	es 	hacer 	unos 
senderos, aprovechamiento de 
la arborización 

Vocación de servicio 
No hay cámaras de seguridad o 
no sirven 

Colocar cámaras de seguridad 
en el colegio san Luis Onzaga 
y garantizar su funcionamiento 

Compromisos 	misionales 	y 
funcionales 	de 	la 	alcaldía 
con la comunidad 

mucha inseguridad, Raponeos 
de 	celular 	y 	se 	han 	creado 
nuevas 	pandillas de 	menores 
de edad 

Fortalecer la seguridad 	y los 
frentes 	de 	seguridad 
ciudadana 

Infraestructura 

hay vías rotas, calle 32 carrera 
2a y 2b el barrio departamental 
fue creado 60 años y nunca se 
ha cambiado el alcantarillado. 

se requiere un diagnóstico de 
la 	vía, 	el 	reemplazo 	de 
acueducto y alcantarillado 
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5. Varios 

Se da por terminado el ejercicio de manera satisfactoria con el compromiso de los 
asistentes a trabajar incansablemente por una Ibagué para todos. 

Asistentes por género 
Femenino: 10 Masculino: 6 Otro: O 
Total asistentes: 16 

Firma: 

Juan Pablo Yáñez Puentes 
Director de Planeación del Desarrollo 

Redacto: Libardo Castiblanco Lozada P.E.(e) Dirección de Planeación del Desarroll 

Anexos. 
Planilla de asistencia externa 
Convocatoria 
Registro fotográfico 
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Registro fotográfico 

COMUNA 10. 
FECHA: 10 DE FEBRERO DE 2024 

	
HORA: 6:00 PM 
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