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Doctora

1.UZ HELENA SCARPETTA PLAZAS
Directora de Controi Fiscal Integral
Contraloria Municipal de Ibagué
cmibague@contraloriaibague.qov.co
Piso 3 Palacio Municipal Czlle 9 No 2-59

Asunto: Respuesta a radicado PISAMI No 2024-065041 del 26 de julio de 2024

Cordial saludo,

En ejercicio de la delegacién conferida a esta secretaria, me permito suscribir el Plan de
Mejoramiento a los hallazgos administrativos configurados en el informe Definitivo de
Actuacion Especial de Fiscalizacién correspondiente a la actuacion especial, de las
denuncias CMI-RE-2024-00000885 Y CMI-RE-2024-00001004, a la administracién
central del municipic de Ibagué por “Presuntas irregularidades y actos de corrupcion que
se presentaron en el afio 2023 en la Direccién de Atencién al Ciudadano perteneciente
a la Secretaria General”

Atentamente;

L Z

RRERA JIMENEZ

AGDA GISE

Secretaria eral
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Representante Legal
MAGDA GISEI-A HERRERA JIMENEZ- SECRETARIA GENERAL
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